Material na rokovanie Material ¢.: 27/2015/3
3. zasadnutia

Mestského zastupitel’stva Dunajska Streda

V VII. volebnom obdobi

Dunaszerdahely Viros Képviseld-Testiilete

3. iilésének beterjesztett anyaga

a VILI. valasztasi idészakban

Navrh na vyplatenie ro¢nej odmeny riaditel’ovi Zariadenia pre seniorov na zaklade
plnenia prémiovych ukazovatel’ov na priznanie ro¢nej odmeny za rok 2014

Javaslat az Idosek otthona igazgatoja éves jutalmanak kifizetésére a 2014 — es évi
prémiummutatok kiértékelése alapjan

Predklada:  JUDr. Zoltan Hajos, primator mesta
Beterjeszti:

Preveril: Ing. Julia Bubniakova, prednostka MsU
Ellendrizte:

Vypracoval: Mgr. Timea Molnar, veduca odboru $kolstva, socialnych veci, Sportu a kultary
Kidolgozta:

Névrh na uznesenie: Mestské zastupitel'stvo po prerokovani predmetu
navrhu

Hatarozati javaslat:
Alschvaluje

vyplatenie ro¢nej odmeny na zaklade plnenia
ukazovatelov na priznanie rocnej odmeny riaditel'ovi
Zariadenia pre seniorov v Dunajskej Strede za rok 2014
vo vyske 40 % z uhrnu ro¢ného tarifného platu.

Februar 2015
2015 februar



Vvyhodnotenie prémiovych ukazovatelov riaditel’a Zariadenia pre seniorov

za rok 2014

~Ukazovatel’ 1. Zabezpelit’ spolupracu s gerontologom — psychohygiena

Spolupraca s odbornym lekarom je z dovodu ich Casovej zaneprazdnenosti vel'mi narocna.
Maximalne sa prispdsobujeme ich harmonogramu a ¢asovym moznostiam. Z uvedenych
dovodov sa nam pomerne tazko, ale napriek tomu podarilo zabezpecit' bezplatné odborné
prednasky na témy, ktoré podstatne ovplyviluju zdravotny stav geriatrickych pacientov, na
pdde Zariadenia pre seniorov, v oboch jej budovach. Prednasky sa tykali spravnej vyzivy,
dietetickej stravy rozneho druhu a v ramci preventivnej starostlivosti o nasich klientov, sme
organizovali merania krvného tlaku, cholesterolu, glykémie a BMI, tiez v naSom zariadeni.
Uzka spolupraca s tromi lekarmi — psychiatrami, prispieva k udrziavaniu suhrnu podmienok
potrebnych na zabezpeCenie duSevného zdravia a psychickej pohody naSich klientov. Tato
spolupraca je priebeznd a kontinualne funguje uz niekol'ko rokov. Aktivne k tomu prispievaju
okrem zdravotnej starostlivosti, aj kultirno-spolo¢enské aktivity, priCom zodpovedné
pracovni¢ky za tto oblast’ st nase socialne pracovnicky v oboch budovach. V roku 2014 sme
naSimi obyvatel'mi absolvovali vySe 40 takychto akcii a v rdmci dusevnej hygieny prebiehaju
v oboch budovéch raz mesacne katolicke omse a 2x mesa¢ne reformované bohosluzby.

Ukazovatel’ 2. Skupinova ¢innostna terapia pre klientov

Dve pracovnicky Zariadenia pre seniorov, Agata Vrablova a Bc. Maria Bertalanova, zahajili
v roku 2013 intenzivny vzdelavaci kurz, zamerany na klientov s demenciou a Alzheimerovou
chorobou v socialnych sluzbach. Po skonceni kurzu, ziskali ,,OsvedCenie o vzdelani
celostatnou platnostou. Navidzné vzdeldvanie v tejto tematike pokracovalo u menovanych
pracovni¢ok aj tento rok. Materidlne — technické zabezpecenie pre ,,muzikoterapiu®,
»arteterapiu®, psychomotorické a kondi¢né cvi€enia s tréningom pamite st stcastou ich
kazdodennej prace. Zaujem o tieto aktivity prejavuje neustale viac obyvatelov, preto budeme
V jej zdokonal'ovani nad’alej intenzivne pracovat’.

Ukazovatel’ 3. Pre klientov zariadenia zorganizovat’ navStevy divadelného predstavenia
v Dunajskej Strede

Vyuzivame vSetky moZnosti navStevovat' kulturne zariadenia v spdsobnosti nasho mesta.
Pretrvéva nasa dohoda s vedenim MsDK, Ze vstupenky na kultirne podujatia dostdvame za
polovi¢nl cenu. Peniaze, potrebné na tento ucel, ako aj na odvoz obyvatel'ov na divadelné
predstavenia zabezpecujeme formou sponzorskych penaznych darov. V tejto ¢innosti nad’alej
mienime pokracovat’.

Ukazovatel’ 4. Uskuto¢nit’ prednasku s cie’om poskytnut’ obyvatel’om zariadenia uZito¢né
informacie o zdravom Zivotnom Style, moZnostiach predchiadzania onkologickym
ochoreniam, vSeobecné informacie o nadorovom ochoreni




Nakolko sa jednd o velmi citlivi tému, ktord ovplyviiuje psychicki pohodu naSich
obyvatel'ov, uvedené témy sme riesili individuadlne a na prevenciu dohliadal nas zdravotny
personal, pod odbornym vedenim vrchnych sestier.

Prednasky v spolupraci s MUDr. Drotarovou, ako aj individualne pohovory v spolupraci
S MUDr. Matiasovou a MUDr. Hajdiiom, sme riesili priamo v nasich jedalnach, ambulanciach
a na izbach klientov.

Ukazovatel’ 5. Skupinové duchovné stretnutia pre obyvatelov na témy tykajice sa
zmyslu Zivota, smrti, odpust’ania, pomoci, sluzby, s cielom prijat’ seba, svoj Zivot, svoju
chorobu, utrpenie, svoju rodinu i 'udi okolo nas

Vytvorili sme vhodné podmienky pre realizaciu uvedenej ulohy aako sme uz vyssie
spomenuli, duchovné aktivity v rdmci svojho poslania plnia dominantné cirkvi v nasom
meste. Tak isto vyuzivame zaujem Studentov strednych a vysokych $kol, predovsetkym
Vv oblasti socialnej prace, aby svoje aktivity realizovali v tejto oblasti. Prispieva to k lepse;j
adaptacii klientov v naSom zariadeni, ako aj k zvySeniu ucinnosti spominanych tém
prostrednictvom individudlneho pristupu k jednotlivcom.

Ukazovatel’ 6. Beseda o bezpecnosti a ochrane seniorov V spolupraci s Mestskou

policiou Dunajska Streda

Tato uloha je z hladiska bezpec¢nosti nasich klientov, zamestnancov, ako aj majetku, trvala
a vyzaduje neustalu zvysSenl pozornost’. Prispieva k tomu aj kamerovy systém, ktory neustale
monitoruje interiéry i exteriéry oboch nasich budov. Nahradili sme klasické vchodové zamky
elektronicko-magnetickymi. Vyuzitim tejto technickej novinky, sme schopni kontrolovat’ ¢as
I osoby, ktori do budovy vstupuju, resp. z nej odchadzaja. Sme v izkom kontakte s mestskou
policiou, ktord dohliada na okolie naSich zariadeni, s cielom zabezpecit' neruSené byvanie
a zamedzenie vandalizmu v ich okoli. ZniZenie po¢tu naruseni vecerného poriadku v letnych
mesiacoch, pripisujeme najma CastejSiemu monitoringu okolia nasich budov, a v neposlednej
rade aj i¢innému preventivnemu vplyvu kamerového systému.

Vyhodnotil:

Ing. Tibor Kornfeld
riaditel’ ZpS



Dovodova sprava

Mestské zastupitel'stvo v Dunajskej Strede na svojom 40. zasadnuti, dha 8. aprila 2014
schvalilo prémiové ukazovatele na priznanie ro¢nej odmeny riaditelovi Zariadenia pre
seniorov na rok 2014.

Odmena v celkovej vyske do 40 % moze byt vyplatend iba po schvaleni Mestskym
zastupitel'stvom v Dunajskej Strede a v pripade, ze Zariadenie pre seniorov ma na tento el
dostatok financnych zdrojov. Zakladna sadzba rocnej odmeny bude vypocitana z rocného
tarifného platu.

Komisia pre zdravotnictvo a socialnu oblast’ Mestského zastupitel'stva Dunajska Streda dna
13. januara 2015 predmetny navrh prerokovala a odporuca schvalit’ vo vyske 40 % z (thrnu
ro¢ného tarifného platu.

Material bol prerokovany na zasadnuti Mestskej rady v Dunajskej Strede, ktora odporuca Mestskému
zastupitel'stvu v Dunajskej Strede material schvalit’.



