Organizacny poriadok
Mestskej policie v Dunajskej Strede

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Mestské zastupitel'stvo v Dunajskej Strede v sulade s § 4 a nasl. zakona SNR ¢. 564/1991
Zb. 0 obecnej policii v zneni neskorSich predpisov vydava tento Organiza¢ny poriadok
Mestskej policie v Dunajskej Strede (d’alej len ,,organiza¢ny poriadok®).

Tento organiza¢ny poriadok upravuje organizaciu Mestskej policie v Dunajskej Strede
a rozsah technickych prostriedkov, formy a metddy prace, rozsah vystrojnych suciastok,
pocetny stav Mestskej policie v Dunajskej Strede, hodnosti, podmienky menovania
a povysenia prislusnikov mestskej policie do hodnosti, druhy rovnos$aty, rozsah inych
sucasti vystroja.

Clanok 2

Postavenie a ulohy mestskej policie
. Mestskd policia v Dunajskej Strede (d’alej len ,,MsP*) je poriadkovy utvar posobiaci pri
zabezpecovani mestskych veci verejného poriadku, ochrany Zivotného prostredia v meste
a plneni uloh vyplyvajucich zo vSeobecne zavdznych nariadeni mesta, z uzneseni
Mestského zastupitel'stva mesta Dunajskd Streda (dalej len ,,MsZ“) a z rozhodnuti
primatora mesta Dunajska Streda (d’alej len ,,primator®).
. MsP nie je pravnickou osobou, nema vlastnu pravnu subjektivitu. Prislusnici MsP majt pri
plneni tloh postavenie verejného Cinitel’a.
. Pésobnost’ MsP je dand uzemim mesta Dunajska Streda. Mimo tzemia mesta Dunajska
Streda moéze Mestska policia vykonavat’ ulohy ustanovené zakonom SNR ¢. 564/1991 Zb.
0 obecnej policii v zneni neskorSich predpisov (d’alej len “zakon o obecnej policii®) na
zéklade pisomnej zmluvy uzavretej medzi mestom Dunajskd Streda a inou obcou, ktora
nema zriadenll obecnll policiu; zmluva ku svojej platnosti vyZaduje predchadzajuci stihlas
mestskych/obecnych zastupitel'stiev zmluvnych stran.
. Zékladné tlohy MsP st vymedzené v zdkone SNR ¢. 546/1991 Zb. o obecnej policii
Vv zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o mestskej policii*). Mestské policia plni
tieto zakladné ulohy:

a) zabezpecuje verejny poriadok v meste, spolupdsobi pri ochrane jej obyvatel'ov a inych
0s0b v meste pred ohrozenim ich Zivota a zdravia,

b) spolupdsobi s prisluSnymi utvarmi Policajného zboru pri ochrane majetku mesta,
majetku obcanov ako aj iného majetku v meste pred poSkodenim, znicenim, stratou alebo
zneuzitim 1 s vyuzitim Ustredni zabezpecujucich signalizaciu a inych zabezpecovacich
systémov (pulty centralnej ochrany),

c) dba o ochranu zZivotného prostredia v meste,

d) dba o dodrziavanie poriadku, cistoty a hygieny v uliciach, inych verejnych
priestranstvach a verejne pristupnych miestach,

e) vykonava vseobecne zavdzné nariadenia mesta, uznesenia mestského zastupitel'stva a
rozhodnutia primatora mesta,

f) objasniuje priestupky ak tak ustanovuje osobitny predpis, prejednava v blokovom
konani priestupky ustanovené zdkonom SNR ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o priestupkoch®), a priestupky proti bezpe¢nosti a
plynulosti cestnej premavky v rozsahu ustanovenym zakonom o obecnej policii,



g) oznamuje prisluSnym organom poruSenie pravnych predpisov, ktoré zisti pri plneni
svojich uloh a ktorych rieSenie nepatri do pdsobnosti mesta,
h) oznamuje mestu porusenie zakazu pozitia alkoholickych napojov a inych navykovych
latok osobou maloletou do 15 rokov alebo mladistvou do 18 rokov,
J) plni ulohy na tseku prevencie v rozsahu posobnosti ustanovenej zakonom o obecnej
policii.

5. MsP najma:
5.1. sleduje, preveruje, zist'uje a kontroluje:
a) na useku ochrany verejného poriadku:

- dodrziavanie poriadku, Cistoty a hygieny v uliciach a inych verejnych priestranstvach
a verejne pristupnych miestach,

- ¢1 sa nepoSkodzuji a neznecistuju verejné mestské komunikacie, zelené pasy,
travniky a parky,

- Ci sa neposSkodzuju verejnoprospesné zariadenia,

- Udrzbu a Cdistenie, pripadne odpratdvanie snehu v zimnom obdobi, chodnikov,
komunikacii, parkov,

- ¢i sa neni€ia, nepoSkodzuji alebo bez povolenia nevylepuju - okrem miest k tomu
uréenych plagaty, reklamy, ozndmenia,

- dodrziavanie trhového poriadku a predajnej a prevadzkovej doby v obchodoch a
reStauranych zariadeniach,

- dodrziavanie zdkazu podavania alkoholickych népojov mladistvym, vodi¢om
motorovych vozidiel a podnapitym osobdm (v spolupraci s PZ SR) v reStaura¢nych
zariadeniach, zavodoch erejného stravovania a v obchodnej sieti,

- dodrziavanie zdkazu predaja tabakovych vyrobkov osobam mladsich ko 18 rokov,

- zneCistovanie zdrojov pitnej vody, plytvanie pitnou vodou, pripade pouzivanie
pitnej vody na umyvanie motorovych vozidiel atd’.

- ¢1 sa neposkodzuji narodné kultirne pamiatky, kultirne pamiatky, kultarne
pamaitihodnosti mesta,

- spravne oznacovanie nebezpecnych miest pri réznych opravach a rozkopavkach a
pod., a dozerd na to, C¢i pravnické a fyzické osoby maju predpisané povolenie na
vykonavanie stavebnych prac, rozkopavok, skladanie materidlov na verejné priestranstvo,

- ¢1 sa neposkodzuju alebo neopravnene neodstranujii dopravné znacky na miestnych
komunikéciach, oznaCovania ulic, domov a verejnych priestranstiev

- spolupracuje s organmi policajného zboru pri udrziavani verejného poriadku pri
manifestaciach, zhromazdeniach a demonstraciach,

- kontroluje, ¢i sa neopravnene neusporaduvaju verejné kultirne podujatia a ¢i su
dodrziavané podmienky stanovené v povoleni,

- kontroluje, ¢i su dodrZiavané hygienické a dalSie predpisy pri organizovani
verejnych kultirnych podujati.

b) na tiseku ochrany zivotného prostredia:

- dohliada na dodrZiavanie poriadku a Cistoty na miestach vyhradenych na pouli¢ny
ambulantny predaj,

- dohliada, aby sa ambulantny predaj vykonaval len na miestach na to vyhradenych,

- uklada blokové pokuty za poSkodzovanie verejnej zelene, parkov, samostatne
rastucich stromov,

- kontroluje cistotu chodnikov a ciest pred obytnymi budovami, predajnymi a
prevadzkovymi jednotkami, na verejnych priestranstvach a dba, aby boli vykonané u¢inné
opatrenia v sulade s platnymi pravnymi prepismi,

- kontroluje, ¢i pravnické alebo fyzické osoby neporusuji zakaz vyvozu odpadu a
smeti na iné neZ urené miesto,
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- kontroluje, ¢i sa dodrziavaji podmienky povolenia na rozkopavku ciest, verejnych
priestranstiev a miestnych komunikacii,

- kontroluje zdkaz umyvania vozidiel a zdkaz polievania ciest z mestskej vodovodnej
siete,

- kontroluje dodrziavanie Cistoty v okoli vodnych tokov a zdrojov pitnej vody,

- oznami primatorovi mesta zistené nedostatky pri udrziavani Cistoty v meste.
¢) na useku dopravy najma:

- zastavovat' vozidla, ak vodi¢ vozidla spachal priestupok proti bezpecnosti a
plynulosti cestnej premavky, ktory je opravneny prejednat’ v blokovom konani alebo ak
ide o vozidlo, po ktorom bolo vyhlasené patranie,

- zistuje a oznamuje spachanie inych spravnych deliktov a priestupkov dopravnému
spravnemu organu v mestskej doprave a v taxisluzbe.

5.2. MsP po6sobi na tseku ochrany verejného poriadku za ucelom predchédzania pachania
priestupkov najmai tym, ze:

- vykonava sustavny dozor, najmd obchddzkova (peSiu) a hliadkovli sluzbu na
verejnych priestranstvach, miestnych komunikicidch a ostatnych verejne pristupnych
miestach a objektoch,

- vychovne pdsobi na fyzické osoby, aby dodrziavali verejny poriadok a zasady
obc¢ianskeho spolunazivania,

- predkladd navrhy a podnety orgdnom samospravy mesta na odstranenie pricin
veducich k porusovaniu verejného poriadku a na zlepSenie urovne jeho ochrany.

- vykonava opatrenia potrebné na obnovenie verejného poriadku.

5.3. MsP sa pri plneni uloh podiel'a na zachrannych pracach v pripade vzniku zivelnych
pohrdm a inych mimoriadnych udalosti na izemi mesta.

5.4. MsP prevadzkuje pult centralnej ochrany (d’alej len ,,PCO*) a plni tlohy suvisiace so
zabezpecenim ochrany objektov.

Mestska policia spolupracuje pri plneni svojich uloh s prisluSnym utvarom Policajného
zboru, organmi Statneho odborného dozoru nad bezpecnostou prace, s organmi Statnej
zdravotnej spravy, organmi Statneho dozoru vo veciach Zivotného prostredia, organmi
poziarnej ochrany a s inymi $tatnymi organmi.

Clanok 3

Prislusnik MsP
MsP tvoria prisluSnici MsP, ktori su zamestnancami Mesta Dunajska Streda.
Prislusnikom MsP sa moze stat’ len beztthonné osoba, starSia ako 21 rokov, ktord je
telesne, duSevne a odborne spdsobild na plnenie loh MsP.
Prislusnik MsP moze plnit’ tlohy mestskej policie podla zdkona o obecnej policii iba
vtedy, ak mé uplne stredné vzdelanie alebo uplne stredné odborné vzdelanie a ziskal
odbornii  spdsobilost’  prislusnika obecnej/mestskej policie (d’alej len ,,odborna
spdsobilost™).
Odbornu sposobilost’ ziska prislusnik mestskej policie absolvovanim odbornej pripravy
prislusnikov obecnej policie (d’alej len ,,odbornd priprava®) a GspeSnym vykonanim
skusky odbornej sposobilosti pred odbornou komisiou Policajného zboru. Odbornu
sposobilost’ spiiia aj prisluinik mestskej policie, ktory ziskal vzdelanie v §tudijnom odbore
bezpec€nostna sluzba na strednej Skole alebo na vysokej Skole.
Osoby prijat¢ do pracovného pomeru na pracovné miesto mestského policajta, ktoré
nesplnaju osobitny kvalifikaény predpoklad, t.j. odbornt spdsobilost’ prislusnika mestskej
policie vykonanim skusky odbornej spdsobilosti podla § 25 zdkona SNR €. 564/1991 Zb.
0 obecnej policii v zneni neskorSich predpisov nemaji opravnenia prislusnikov MsP
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podl'a zdkona o obecnej policii, nie st vyzbrojeni zbrafiou a donucovacimi prostriedkami,
nemaju k dispozicii pokutové bloky ani preukaz prislusnika MsP.

Osoby uvedené v odseku 6 odo dna prijatia za mestského policajta do doby ukoncenia
odbornej pripravy uspesnym vykonanim skuSky a vydanim osvedCenia odbornej
sposobilosti podliehaju organizacne pod vedenie néacelnika (zastupcu nacelnika) MsP,
ktory vykondva hodnotenie a usmernenie ich ¢innosti pocas uvedenej doby.

Osoby uvedené v odseku 6 vykondvaja hliadkovl ¢innost’ v rovnosate MsP.

Prislusnik Mestskej policie sklada sI'ub v zmysle zakona o obecnej policii tohto znenia:
“Slubujem, ze budem riadne plnit svoje povinnosti, chranit zdujmy obce a jej
obyvatel'ov, zachovavat’ Gstavu, zdkony a ostatné vSeobecne zavidzné pravne predpisy.”
Pracovny vzt'ah prislusnikov Mestskej policie upravuje pracovnd zmluva medzi mestom a
prislusnikom Mestskej policie.

Na obsadenie pracovnej pozicie prislusnika Mestskej policie mozu byt rozhodnutim
primatora stanovené kritéria vyberového konania, tym nie st dotknuté ustanovenia zakona
o obecnej policii o odbornej sposobilosti a odbornej priprave prislusnikov Mestskej
policie.

Pracovny vztah prislusnikov Mestskej policie upravuje pracovna zmluva medzi mestom a
prislusnikom Mestskej policie.

. Povinnosti a opravnenia prislusnikov MsP st upravené v zakone o obecnej policii.

Clanok 4
Organizacia MsP, formy a metody prace MsP

1. Cinnost’ MsP riadi jej nacelnik, ktorého na navrh priméatora vymentva a odvolava mestské

zastupitel'stvo. Za tymto ucelom nacelnik najma:

a) organizuje pracu prislusnikov MsP,

b) podava primatorovi obce spravy o situacii na useku obecnych veci verejného poriadku
a o vysledkoch ¢innosti obecnej policie; o zdvaznych udalostiach ho vyrozumie
okamzite,

c) spolupracuje s velitelom prislusného utvaru Policajného zboru, organmi Statnej
zdravotnickej spravy, orgdnmi ochrany zivotného prostredia a inymi organmi,

d) predklada primatorovi poziadavky na zabezpecenie ¢innosti MSP a zodpoveda za
hospodarne vyuzivanie zverenych prostriedkov,

e) zabezpecuje odborny vycvik a $kolenie prislusnikov MsP,

f) podava primatorovi navrhy stvisiace s pracovnopravnymi vztahmi prislusnikov MsP,

g) predklada ro¢nt spravu o ¢innosti MsP primatorovi mesta a mestskému zastupitel'stvu
a zasiela Prezidiu policajné¢ho zboru SR,

h) v ramci svojej riadiacej ¢innosti pre plnenie uloh vydava prikazné listy a nariadenia,
ktoré sa eviduju,

1) o vysledkoch previerok odbornej pripravenosti a fyzickej zdatnosti mestskych
policajtov 1 x roc¢ne informuje primatora mesta,

1) plni d’alSie ulohy podla tohto organiza¢ného poriadku a pokynov primatora.

Nacelnik MsP za svoju ¢innost’ zodpoveda primatorovi mesta, resp. zastupcovi primatora

mesta v Case zastupovania primatora na zaklade splnomocnenia primatora.

Ak je to tcelné, mestské zastupitel'stvo mdze na navrh primatora zriadit’ funkciu staleho

zastupcu nacelnika.

Ak je zriadend funkcia staleho zastupcu nacelnika, zastupca nacelnika zodpoveda najma :

a) za vykon sluzby prislusnikov MsP,

b) za odbornu pripravu prislusnikov MsP,



5. Ak nie je zriadend funkcia stadleho zastupcu nacelnika, nacelnika v Case jeho nepritomnosti
zastupuje nim povereny prislusnik MsP na zaklade pisomnej plnej moci. Funkciu staleho
zastupcu nacelnika Mestskej policie moze zriadit’ MsZ na navrh primatora mesta. Zastupca
nacelnika za svoju ¢innost’ zodpoveda nacelnikovi MsP.

6. Pocetny stav prisluSnikov MsP méze byt 22 v ¢leneni:

a) nacelnik MsP,

b) velitel’ vykonu hliadkovej sluzby,

) starsi inSpektor - velitel’ hliadky,

d) inSpektori - ¢lenovia hliadky,

e) inStruktor telesnej a streleckej pripravy,
f) koordinator preventivnych ¢innosti,

g) operacné stredisko (stala sluzba),

Pracovna napln prislusnikov mestskej policie je prilohou pracovnej zmluvy.

8. Cinnost’ MsP sa ¢leni na dve hlavné zlozky:

a) Riadiaco - administrativna: systém ¢innosti, vzt'ahujuci sa na riadiaco-administrativnu
zloZzku je zamerany na riadenie vykonu sluzby, evidencie, administrativne ukony.
Riadiaco-administrativnu c¢innost' vykonava nacelnik MsP, v jeho nepritomnosti
zéstupca nacelnika MsP, a velitel’ vykonu hliadkovej sluzby.

b) Vykonna — ¢inna sluzba je uskuto¢novana vsetkymi prislusnikmi MsP v jednotlivych
zmenéch, je vykondvand prostrednictvom hliadkovej, vyhladavacej, zdsahove;,
kriminalno-preventivnej ¢innosti, Statistiky a analyzy.

9. Hliadkova ¢innost’ je vykonavana peso alebo motorizovane tak, aby policajny vykon bol
efektivny a zaruCoval predchadzanie pachania trestnych ¢inov a priestupkov v meste.

10. Vyhladavacia ¢innost’ je vyhladavanie ¢iastoéne znamych i neznamych pri¢in vyskytu
priestupkov a ich pachatel'ov za Gcelom ich zistenia a vyvodenia opatreni na udrziavanie
verejného poriadku a ochranu ob¢anov a ich majetku.

11. Zasahovt ¢innost’ vykonavaju ju policajti MsP, ktori vykonavaju hliadkova cinnost’
motorizovane; je vykonavand v pripade zistenia, oznamenia, pripadne podozrenia zo
spachania priestupku, alebo trestného ¢inu alebo iného spravneho deliktu na ziklade
oznamenia, vlastného zistenia, alebo obdrzania signalu na pult centralnej ochrany.

12. Kriminalno-preventivna ¢innost’ je vykonavanie osvety a inych ¢innosti, najma priprava a
realizécia kriminalno-preventivnych programov v zaujme predchadzania kriminality v
meste.

13. Statistiku a analyza vedu a vykonavaju vietci prislusnici MsP jednotlivo, za cela MsP ju
vykonava nacelnik MsP, pripadne nim povereni policajti.

14. K zabezpeceniu svojich uloh MsP vyuziva chranené pracovisko monitorovacieho

kamerového systému.

15. MsP plni tlohy suvisiace s prevadzkovanim ustredne zabezpecujucej signalizaciu (pult
centralnej ochrany).
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Clanok 5
Operacéné stredisko
MsP mo6ze mat’ zriadenu stalu sluzbu, ktora zabezpeCuje najmd koordinaciu hliadkovej
¢innosti. V dobe nepritomnosti operatorov monitorovacieho kamerového systému (d’alej len
,»MKS*) zabezpe€uje monitorovanie mesta prostrednictvom MKS.
1. Stala sluzba vydava vyzbroj, donucovacie prostriedky a d’alSie technické prostriedky
potrebné pre vykon sluzby hliadok MsP.

2. Stéla sluzba MsP najma :

a) prebera prikazy nacelnika MsP a jeho zastupcu, zabezpecuje ich realizaciu,

b) prijima a vyhodnocuje informacie, koordinuje vykon sluzby hliadok MsP,



C) zabezpecuje zakrok hliadok na podnety prijaté od stikromnych aj pravnickych osob,

d) zabezpecuje poskytnutie pomoci hliadkam na ich priame vyZziadanie,

e) zabezpecuje sucinnost’ hliadok MsP s Gtvarmi Policajného zboru, poziarneho zboru,
zéachrannej sluzby a inych zloziek zachranného systému,

f) podava nacelnikovi alebo zastupcovi spravy o vysledkoch ¢innosti zmeny,

g) okamzite oznamuje nacelnikovi vznik mimoriadnych udalosti a podiel'a sa na ich
rieSeni,

h) vedie predpisanti dokumentaciu o svojej ¢innosti a ¢innosti zmeny,

1) kontroluje a zabezpecuje vedenie zaznamnych knih a inych pisomnosti,

j) obsluhuje spojovacie zariadenia, vypocétovu techniku a iné zverené technické
prostriedky,

k) zodpoveda za hospodarne vyuzivanie zverenych prostriedkov — sluzobnych vozidiel,
vystrojnych a vyzbrojnych sucasti a ostatnych technickych prostriedkov,

I) zabezpeCuje riadne odovzdanie a prevzatie sluzby vratane pisomného zaznamu o
odovzdani a prevzati sluzby,

m) vedie Statistiku MsP podl'a poziadaviek nadriadenych,

n) plni d’alsie Glohy vyplyvajuce z jeho funkcie a prikazov nadriadenych.

Clanok 6
Hliadkova ¢innost’
. Hliadkova cinnost MsP je zabezpeCena inSpektormi a starSimi inSpektormi hliadkovej
sluzby MsP v pracovnych zmenach.
. Jednotlivé zmeny su operativne c¢lenené na motohliadky, peSie hliadky, hliadky so
sluzobnym psom (psovodi). Podliehaju veleniu nacelnika, zastupcu nacelnika a velitel’a pre
vykon hliadkovej sluzby MsP.
. Psovodi maju pocas hliadkovej ¢innosti k dispozicii sluzobnych psov. Psy v ich vlastnictve
su na zadklade zmluvy o obstarani veci medzi mestom a psovodom poskytované do
policajnej sluzby podl'a potreby mesta. Posobia preventivne pri dodrZiavani verejného
poriadku. Sluzobné psy pomahaji hliadkam pri zabezpeCovani bezpecnosti prisluSnika
MsP pri roznych zékrokoch.
. Operativnu skupinu tvoria prislusnici MsP, ktori hliadkova ¢innost’ vykonavaji spravidla
v civilnom (obc¢ianskom) odeve.
. Vykon hliadkovej cCinnosti sa planuje tyzdenne v rozpisoch zmien podla stavu a vyvoja
situdcie. Usekom hliadky je presne uréeny uzemny obvod mesta Dunajska Streda.
Hliadka mdéze uréeny uzemny obvod opustit’ len vtedy, ak si to vyzaduje UspeSné
dokoncenie zakroku, ktory nemodZze byt zabezpeceny inak, priCom o opusteni Uzemného
obvodu informuje nacelnika MsP.
. Prislusnik MsP nastupuje do zmeny v stanoveny as upraveny a ustrojeny v rovnosate
v sulade s vystrojnym poriadkom MsP. Potom velitel' hliadky vykona inStruktdz —
rozdelenie uloh.
. Prislusnik MsP, ktory nedodrzi zasady ustrojenia, osobného vzhladu a upravenosti je
najskor vyzvany, aby ich odstranil, ak sa tak nestane, alebo ak sluzbu nevykona alebo
nedokonci, dopusti sa zdvazného porusenia pracovnej discipliny.
. Ak sa preukaze, ze prisluSnik MsP pozil pred sluzbou alebo pocas sluzby alkoholické
napoje alebo iné¢ navykové a psychotropné latky, svojvolne opustil zvereny uzemny
obvod, zneuZil sluZzobné motorové vozidlo, spal v sluzbe, inym konanim zavaznym
sposobom porusil pracovnil disciplinu, okamzZite je povinny prerusit na prikaz
nadriadeného vykon sluzby.
. Prislusnici MsP zacleneni do hliadky MsP nosia so sebou okrem predpisanych vystrojnych
a vyzbrojnych suciastok:
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1.

12.

w

- preukaz prisluSnika MsP, zbrojny preukaz a preukaz sluzobnej zbrane,

- pripade riadenia sluzobného motorového vozidla vodi¢sky preukaz a doklady
k vozidlu, - pokutové bloky,

- poznamkovy blok a pisacie potreby,

- administrativne pomdcky.

Prislusnici MsP zacleneni do hliadky MsP st povinni hlésit’ nd¢elnikovi MsP opustenie

uzemného obvodu, prichod (prijazd) na zakrok, problémy pocas zakroku, poziadavky

smerujuce k uspesnému ukonceniu zakroku, ukoncenie zékroku, pouzitie donucovacich
prostriedkov, miesto pohybu (pobytu) hliadky pravidelne v stanovenych lehotach.

Hliadkovu c¢innost’ vykonavaju prislusnici MsP v rovnosate (okrem operativnej hliadky).

vynimocne, ak to povaha plnenych uloh vyzaduje, méze nacelnik, zastupca alebo nimi

poverena osoba rozhodnut o tom, Ze vykonaju sluzbu v ob¢ianskom odeve.

Prislusnikovi MsP je pocas hliadkovej ¢innosti zakdzané najma:

a) menit’ tlohy a ¢innost’ hliadky bez vedomia naéelnika MsP, vratane prideleného
sektoru a zony, roz€lenit' sa, ak rozclenenie hliadky nevyzaduje splnenie ulohy
hliadkou,

b) odkladat’ vyzbroj, vystroj, ako aj ponechat’ bez priameho dozoru hliadky sluZzobnych
psov alebo iné prostriedky, ktorymi je hliadka vybavend, okrem sluzobného vozidla po
riadnom uzamknuti,

c) vykonat® si akékol'vek ul'avy v Ustroji, vyzbroji a vystroji hliadky, ktor ur¢il hliadke
nacelnik alebo zastupca nécelnika, velitel vykonu sluzby alebo ktorda vyplyva z
vystrojného poriadku MsP,

d) vstupovat’ do budov, ak tento vstup priamo nestvisi s plnenim uloh hliadky,

e) v Case planovanej prestavky, ak ju travi mimo utvar MsP, odpocivat’ spdsobom, ktory
by znizoval vaznost’ MsP,

f) nosit’ pocas vykonu veci, ktoré nie su sucastou vystroja a vyzbroje hliadky MsP (napr.
walkman, MP3 prehravac a pod.),

g) fajcit’ na verejnosti,

h) faj¢it’ v sluzobnom motorovom vozidle,

i) mat zapnuty mobilny telefon v hlasnom rezime, ak je hliadka v priamom styku s
obCanom,

J) znecistovat’ sluzobné motorové vozidlo.

Clanok 7

Preventivno — analyticka ¢innost’
Preventivho — analyticka ¢innost je zamerand na zvySenie bezpecnosti a verejného
poriadku na Gzemi mesta.
Zakladnym cielom programu prevencie kriminality je vytvorenie podmienok pre
zabezpecenie bezpecnosti obyvatelov mesta. Zaroven ide o aktivizaciu obyvatela k
dobrovolnému dodrziavaniu pravnych predpisov a ich zapojenie do aktivit smerujucich k
ochrane zivota, zdravia a majetku.
Plnenie uloh v oblasti prevencie zabezpecuje koordinator preventivnych ¢innosti MsP.
Cinnost koordinatora riadi naéelnik MsP.

Clanok 8
Materialno — technické zabezpecenie MsP

1. Za chod MsP v oblasti materialno — technického zabezpecenia zodpoveda nacelnik MsP.
2.V oblasti materiadlno-technického zabezpe€enia najma :

a) objednava pozadovany material, resp. realizuje priame nakupy v stlade so schvalenym
rozpoctom MsP,



b) realizuje dodavky a rozdelenie materialu medzi prislusnikov MsP resp. umiestnenie do
sluzobnych miestnosti,

C) stara sa o zvereny material, techniku a technické prostriedky, zabezpecuje ich udrzbu,
opravy a optimalne vyuzitie,

d) oznamuje vzniknuté Skody skodovej komisii— pri ich vzniku spisuje s prislusnikmi
zodpovednymi za Skodu ,,Protokol o skode“, ktory bezodkladne odovzda skodovej
komisii,

e) spolupracuje pri vypracovani ro¢ného rozpo¢tu MsP, v priebehu roka zabezpecuje jeho
rovnomerné ¢erpanie,

f) zodpoveda za dodrzanie rozpoctu MsP.

Clanok 9

Zabezpecdenie streleckej a telesnej pripravy MsP

. Za ucelom zabezpecenia kontrolnej ¢innosti, organizovania streleckej a telesnej pripravy a

plnenia uloh v oblasti vyzbroje MsP je zriadena funkcia instruktora telesnej a strelecke;j

pripravy MsP.

. Jedna sa o prislusnika MsP prijimané¢ho v stlade so zdkonom o obecnej policii, ktory je

priamo podriadeny nacelnikovi.

. Instruktor telesnej, streleckej pripravy a vykonu kontroly MsP zodpoveda najma :

a) za zvySovanie odbornej zdatnosti prislusnikov MsP v oblasti streleckej a telesnej
pripravy,

b) planuje, organizuje, riadi a vyhodnocuje strelby MsP a ro¢né presktsanie z fyzickej
zdatnosti prislusnikov MsP,

C) zatym Gcelom spracovava smernice, nariadenia, ktoré schval'uje nacelnik,

d) za vyzbrojné zabezpecenie MsP, vypracovava vyzbrojny poriadok MsP d’alSie interné
predpisy a smernice suvisiace s funkénou néapliou,

. Riadne neospravedlnena ucast’ na streleckej a telesnej priprave sa posudzuje za hrubé

porusenie pracovnej discipliny.

Clanok 10
Ostatna ¢innost’
. Ostatnou c¢innost'ou sa rozumie c¢innost’ spojena so zabezpefenim Skolenia prislu§nikov
MsP a civilnych zamestnancov, porady MsP, porady vedenia MsP, rozdelenie uloh
zmendm MsP, tvorba vnutornych smernic, nariadeni, dohdéd a zmluav a vedenie
administrativnych pomdcok (zépisnic, iradnych zaznamov a zdznamov.)
. Skolenia prislusnikov MsP a civilnych zamestnancov zabezpecuje nacelnik, ktory na tieto
ucely vyuziva vlastné zdroje a ponuky Skoliacich agentir a vzdelavacich stredisk.
. Porady MsP planuje, organizuje a riadi nacelnik MsP. Prebiehaju najmenej 4 x rocne. Ich
cielom je rozbor, vyhodnotenie ¢innosti MsP a stanovenie tloh do d’alSieho obdobia.
. Porady vedenia MsP organizuje a riadi nacelnik MsP (v dobe jeho nepritomnosti zastupca
nacelnika) podl'a potrieb a naliehavosti tloh MsP.
. Rozdelenia uloh zmenam MsP organizuje nacelnik, zastupca néacelnika alebo velitel
vykonu sluzby.

Clanok 11
Vystrojné suciastky
. Vystrojné suciastky obdrzi prislusnik MsP po prijati do pracovného pomeru. Po
absolvovani odbornej pripravy a ziskani odbornej spdsobilosti budii doplnené prislusnikovi
MsP tie vystrojné suciastky, ktoré mu v skiSobnej dobe neboli vydané a tie, na ktoré mu
Vv skuSobnej dobe nevznikol nérok.
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Kazdy prislusnik MsP ma zalozenii osobnul kartu na zverené predmety, na ktorej je

zaevidovana kazda vystrojna suciastka. Prevzatie kazdej vystrojnej suciastky potvrdi

prislusnik MsP svojim podpisom na osobnej karte.

Rovnosata ako aj vSetky vystrojné suciastky st majetkom mesta. Po uplynuti doby

opotrebenia sa rovnosata a scasti vystroje stavaju majetkom prislusnika MsP.

V pripade, ze doba Zzivotnosti sluzobného vystroja trvd v Case ukoncenia pracovného

pomeru prislusSnika MsP, je prislusnik MsP povinny uhradit’ alikvotnu cast’ z ceny

vystroja, ktord sa vypocita nasledovne: nakupnd cena vystrojnej suciastky sa vydeli

celkovym poctom mesiacov zZivotnosti danej vystrojnej suciastky krat zostavajuci pocet

mesiacov zivotnosti vystrojnej suciastky. Vystrojné suciastky uvedené v odseku 9 pod

pism. ccC) az jjj) je povinny prislusnik MsP vratit’.

Od néhrady sluzobného vystroja z dovodu nedodrzania doby Zzivotnosti mdze nacelnik

mestskej policie ustipit’:

a) ak uplynie najmenej polovi¢na doba zivotnosti,

b) ak bol prislusnik MsP uvol'neny z dovodu organiza¢nych zmien,

c) pri odchode do starobného alebo invalidného ddéchodku,

d) v pripade imrtia prislusnika MsP.

Za vystrojné suciastky riadne prevzaté a podpisané na osobnej karte zodpoveda prislusnik

MsP, ktorému bola vystroj vydana. Skodu na vystroji vzniknuti vlastnym zavinenim,

V plnej miere znasa prislusnik MsP. Strata, alebo poSkodenie identifikacnej karty, alebo

sluzobného odznaku zavinenim konanim prislusnika MsP sa povazuje za poruSenie

pracovne;j discipliny. Skodu na vystroji vzniknuti poéas vykonu sluzby nezavinene, znasa

zamestnavatel’.

Pocas vykonu sluzby sa pouziva rovnoSata. V mimoriadnych pripadoch, ak to vyzaduje

povaha vykonavanej ¢innosti, moze nacelnik MsP nariadit’ pouzivanie civilného odevu.

PrisluS$nici MsP v Dunajskej Strede pouZzivajii rovnoSatu, ktorej vzhl'ad upravuje § 22

zakona o obecnej policii v zneni neskorSich predpisov.

Dalsie vystrojné stgiastky prislusnikov MsP uréené podla Vseobecne zavizného

nariadenia mesta Dunajska Streda ¢..../2015 zo dna 28.4.2015:

a) pracovna rovnoSata alebo kombinéza,

b) zimna Ciapka, sveter, mikina, rolak, thermo-pulover, tricko, $al, rukavice,

C) ciapka so $iltom, brigadirka, baret,

d) takticka vesta,

e) nepremokava suprava do dazd’a, plast’ do dazd’a,

f) reflexna vesta pre zastavovanie vozidiel za znizenej viditel'nosti,

g) puzdra na zbran, na puta, na slzotvorny prostriedok, na zasobnik, na pokutové bloky,
na noz,

h) taska na spisy,

1) proti tderovy komplet s prilbou,

J) nepriestrelna vesta,

K) ndz zatvaraci na odrezanie plastovych put.

Vystrojné suciastky prislusnika MsP, pocet na ktory ma narok a doba zivotnosti

jednotlivych kusov vystroja:

a) kosela letna KR 2 ks - 1 rok,

b) kosSel'a DR 2ks - 1 rok,

C) obuv letna 1ks - 1 rok,

d) obuv zimna - kanady 1Kks - 2 roky,

e) soft-shell bunda 1ks - 3 roky,

f) zimna 3/4 bunda 1ks - 4 roky,
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g) fleecova bunda 1ks - 3 roky,

h) rukavice (taktické) kozené 1ks - 3 roky,

1) brigadirka modra 1ks - 3 roky,

j) Ssiltovka modra 1ks - 1 rok,

k) baret modry 1 ks — 3 roky,

I) zimna Ciapka pletena 1ks - 2 roky,

m) letné nohavice 2ks - 1 rok,

n) zimné soft-shell nohavice 1ks - 2 roky,

0) mikina modra 2ks - 2 roky,

p) pracovna (zasahova) bunda 1ks - 2 roky,

q) pracovné (zasahové) nohavice 2ks - 2 roky,

r) zasahovy overal 1ks - 2 roky,

S) rolak modry 2 ks - 1 rok,

t) thermo pulover 1ks - 3 roky,

u) tricko s napisom MsP 3ks - 1 rok,

V) polokoSel'a modra 2ks - 1 rok,

w) nepremokavy komplet/prsiplast’ 1ks - 5 rokov,
X) thermo pradlo 2ks - 2 roky,

y) thermo ponozky 2ks - 1 rok,

z) reflexna vesta 1ks — neuvadza sa,

aa) opasok nylonovy 1 ks — neuvadza sa,

bb) opasok policajny/kozeny 1 ks — neuvadza sa,

ccC) puzdro na zbran 1 ks - neuvadza sa,

dd) puzdro na zasobniky 1 ks - neuvadza sa,

ee) puzdro na doklady 1 ks - neuvadza sa,

ff) puzdro na slzotvorny prostriedok 1 ks - neuvadza sa,
gg) puzdro na puta 1 ks - neuvadza sa,

hh) krzok na obusok 1 ks - neuvadza sa,

i1) krazok na baterku 1 ks - neuvadza sa,

jj) baterka 1 ks - neuvadza sa,

kk) puzdro na sluzobny preukaz 1 ks - neuvadza sa,
II) sluzobny preukaz 1 ks - neuvadza sa,

mm) takticka vesta 1 ks - neuvadza sa,

nn) obusok/tonfa 1 ks - neuvadza sa,

00) puta kovové/plastové 1 ks - neuvadza sa,

pp) slzotvorny prostriedok 1 ks — 2 roky,

qq) odznak na ¢iapku - neuvadza sa,

rr) odznak/kovovy so sluzobnym ¢islom 1 ks — neuvadza sa,
ss) koSel'ovy odznak/vysivany 3 ks - neuvadza sa,
tt) hodnostné oznacenie — neuvadza,

uu) ndz zatvaraci ,,FOX* 1ks —neuvadza sa,

vv) fotoaparat 1 ks - neuvadza sa,

ww) kamera 1 ks - neuvadza sa,

xX) d’alekohl’ad 1 ks - neuvadza sa,

yy) d’alekohl'ad na no¢né videnie 1 ks - neuvadza sa,
zz) maska s filtrom 1 ks - neuvadza sa,

aaa) pistalka 1 ks - neuvadza sa.

PrisluSnici MsP zaradeni do funkcie nacelnik MsP a zastupca nacelnika
k zakladnym vystrojnym sti¢iastkam narok na nasledujice suciastky:
- koSel’a biela, slavnostna 2 ks — 2 roky

MsP

maja
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- slavnostny oblek (sako, nohavice) 1ks — 3 roky

Clanok 12
Nosenie a udrZovanie vystroja prisluSnikmi MsP

PrisluS$nici MsP su povinni byt pri vykone sluzby riadne ustrojeni a dbat’ o to, aby

uniforma bola Cista, vyzehlend, gombiky riadne prisité a zapnuté.

Prislusnici MsP su povinni pri vykone sluzby byt jednotne ustrojeni, pouzivat len

predpisanu uniformu a odevné suciastky. Nedovol'uje sa kombinacia letného vystroja so

zimnym alebo s vycvikovym vystrojom.

Nacelnikovi mestskej policie, jeho zastupcovi prinalezi pravo a povinnost, kontrolovat

vystroja spravanie prislusnikov pri vykone sluzby.

Prislu$nici MsP st povinni pridelené vystrojné stuciastky Setrne pouzivat a svedomito sa

0 ne starat’. Vsetky vystrojné suciastky su udrziavané na néklady prislusnika MsP.

Za vystrojné suciastky, ktoré boli poSkodené alebo zniCene preukazatelne pri vykone

sluzby a nie si schopné opravy, poskytuji sa bezplatne nové vystrojné suciastky.

Poskodend alebo znicend vystrojnd suciastka musi byt vratend a o pripade sa spiSe

zaznam, ako k poskodeniu doslo a kto ho zavinil. Doba nosenia nahradnych stciastok sa

pocita odo dila vydaja.

Pri umyselnom poskodeni alebo strate vystrojnych suciastok je prislusnik MsP povinny

ich uhradit’. Vyska uhrady sa vypocita podla Clanku 11 ods. 4.

Nosenie uniformy a jednotlivych suciastok v ro¢nych obdobiach stanovi nacelnik

mestskej policie.

Sucast’ letnej uniformy a suciastok prislusnika MsP vykonavajiceho hliadkovu sluzbu

tvoria:

a) poltopanky, letné nohavice, kosela s kratkym rukavom, polokosel’a alebo tri¢ko, na
ktorej je identifika¢ny odznak prisluSnika MsP a hodnostné oznacenie, opasok so
sluzobnou zbrafiou a zasobnikom, putd, slzotvorny prostriedok, vysielacka, obuSok,
krizok na baterku, krizok na tonfu resp. obuSok, puzdro na doklady, puzdro na
baterku.

b) poltopanky, letné nohavice, kosela s dlhym rukdvom, na ktorej je identifikany
odznak prisluSnika MsP a hodnostné oznacenie, viazanka, brigadirka, Siltovka alebo
baret, opasok so sluzobnou zbranou a zasobnikom, puta, slzotvorny prostriedok,
vysielacka, obusSok, kruzok na baterku, kruzok na tonfu resp. obuSok, puzdro na
doklady, puzdro na baterku.

C) poltopanky, letné nohavice, kosel'a s dlhym rukavom, viazanka, prechodna bunda, na
ktorej je identifikacny odznak prisluSnika MsP a hodnostné oznacenie, brigadirka,
Siltovka alebo baret, opasok so sluzobnou zbranou a zasobnikom, puta, slzotvorny
prostriedok, vysielacka, obuSok, krazok na baterku, krizok na tonfu resp. obuSok,
puzdro na doklady, puzdro na baterku.

d) poltopanky, letné nohavice, kosela s dlhym rukavom, viazanka, sveter, prechodna
bunda na ktorej je identifikacny odznak prislusnika MsP a hodnostné oznacenie,
brigadirka, Siltovka alebo baret, opasok so sluzobnou zbranou a zasobnikom, puta,
slzotvorny prostriedok, vysielacka, obusok, kruzok na baterku, krazok na tonfu resp.
obusok, puzdro na doklady, puzdro na baterku.

Sucast’ zimnej uniformy a stciastok prislusnika MsP vykonavajuceho hliadkova sluzbu

tvoria:

a) zimné topanky, zimné nohavice, kosel'a s dlhym rukavom, viazanka, sveter, zimna
bunda, prechodnd bunda, na ktorej je identifikatny odznak prislusnika MsP a
hodnostné oznacenie, brigadirka, Siltovka, zimna vlnena ¢iapka, opasok so sluzobnou
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zbranou a zasobnikom, putd, slzotvorny prostriedok, vysielacka, obusok, krazok na
baterku, kruzok na tonfu resp. obusok, puzdro na doklady, puzdro na baterku.

b) zimné topanky, zimné nohavice, rolak, sveter, zimna bunda, na ktorej je identifikacny
odznak prisluSnika MsP a hodnostné oznacenie, zimna Ciapka, opasok so sluzobnou
zbranou a zasobnikom, putd, slzotvorny prostriedok, vysielacka, obusok, krazok na
baterku, kruzok na tonfu resp. obusok, puzdro na doklady, puzdro na baterku.

10. Sucast’ vycvikovej uniformy a suciastok tvoria: kanady, vycvikové nohavice, tricko s
napisom MsP, vycvikova bunda, na ktorej je identifikacny odznak prislusSnika MsP a
hodnostné oznacenie, takticka vesta, Siltovka alebo baret, zasahovy overal letny, resp.
zimny podsity.

11. Sucast’ vycvikovej uniformy a suciastok prislusnika MsP psovoda tvoria: kanady,
vycvikové nohavice, tricko s napisom MsP, vycvikova bunda, na ktorej je identifikacny
odznak prislusnika MsP a hodnostné oznacenie, Siltovka alebo baret a iné vystrojné
suciastky.

12. Prislusnik MsP méze nosit’ uniformu len pocas vykonu sluzby, na ceste do sluzby a zo
sluzby domov.

13. Upravu nosenia uniformy pri zvlastnych prilezitostiach (celostatne slavnosti, §tatny
smutok, atd.) stanovi na¢elnik mestskej policie.

14. Vycvikova uniforma sa nosi pri vycviku streleckej pripravy a pri Sportovych podujatiach.
Vynimku tvori vykon nocnej hliadkovej sluzby s podmienkou jednotného nosenia
prislusnikmi MsP a vykon hliadkovej sluzby prislusnika MsP psovoda. V. mimoriadnych
pripadoch (zivelné pohromy, priemyselné havarie a in¢) moze nacelnik mestskej policie
nariadit’ nosenie vycvikovej uniformy.

Clanok 13
Vybavenie prisluSnikov MsP

1. Sucast'ou vystroja prisluSnikov MsP pocas vykonu sluzby, je mimo vystrojnych suciastok:
a) prenosna radiostanica,

b) rucné svietidlo s cervenym kuzelom,
c) kratka gulova strelna zbran,

d) nahradny zasobnik,

e) obusok (tonfa),

f) zapisnik a pero,

g) gumené rukavice,

h) pokutové bloky,

i) resuscitaéné rusko.

2. Pri vykone sluzby prislusnici MsP vyuzivaju aj d’alSie prostriedky potrebné pri plneni
ulozenych tloh a to digitdlny fotoaparat, videokameru, pristroj na meranie pritomnosti
alkoholu v dychu, dalekohlad, ty¢ so sluc¢kou na odchyt tilavych psov ainych
zabehnutych zvierat.

3. Prislusnici MsP vykonavajuci zasahovl cinnost, okrem uvedeného vybavenia maju
pridelené taktické vesty, nepriestrelné vesty, brasiu prvej pomoci.

Clanok 14
Hodnosti MsP
1. Prislusnikovi MsP, ktory spiiia osobitny kvalifikaény predpoklad, t.j. odbornii spdsobilost’
prislusnika mestskej policie vykonanim skasky odbornej sposobilosti podl'a § 25 zakona
o obecnej policii patri hodnost’.
2. Ustanovuju sa tieto hodnosti a ak d’alej nie je ustanovené inak, doba vysluhy rokov je:
a) v praporcickej hodnosti (v skratke)
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strazmajster (strzm.) dva roky

nadstrazmajster (nstrzm.) tri roky
podpraporcik (pprép.) Styri roky
praporcik (prap.) Styri roky
nadpraporcik (nprap.)

b) v nizSej dostojnickej hodnosti (v skratke)
podporucik (ppor.) jeden rok
porucik (por.) dva roky
nadporucik (npor.) tri roky
kapitan (kpt.) tri roky

C) vo vyssej dostojnickej hodnosti (v skratke)
major (mjr.) Styri roky
podplukovnik (pplk.) Styri roky
plukovnik (plk.)

3. Pre hodnosti nadpraporcik, kapitdn a plukovnik sa doba vysluhy rokov v hodnosti
neustanovuje.

4. Pre prislusnikov MsP v priamom vykone sluzby st ustanovené praporcicke anizsie
dostojnicke hodnosti. Pre prislusnikov MsP v priamom vykone sluzby je planovana
hodnost’ nadpraporcik, pre ktort sa doba vysluhy rokov v hodnosti neustanovuje.

5. Pre prislusnikov MsP v riadiacej a inej funkcii su ustanovené nizSie a vyssie dostojnicke
hodnosti. Pre uvedené funkcie je planovand hodnost’ kapitdn, major pre ktoru sa doba
vysluhy rokov v hodnosti neustanovuje.

6. Pre prislusnikov MsP vo funkcii nacelnika a jeho zastupcu su ustanovené vysSie
dostojnicke hodnosti. Pre zastupcu je planovana hodnost’ podplukovnik, pre ktora sa v
uvedenom pripade doba vysluhy rokov v hodnosti neustanovuje. Pre nacelnika je
planovand hodnost’ plukovnik, pre ktor sa doba vysluhy rokov v hodnosti neustanovuje.
Pre menovanie do hodnosti podplukovnik, prip. plukovnik je potrebny kvalifikacny
predpoklad vysokoskolského vzdelania druhého stupia.

7. Pre prislusnikov MsP vo funkcii nacelnika a jeho zastupcu bez vysokoskolského vzdelania
druhého stuptia su ustanovené nizSie dostojnicke hodnosti. Pre uvedenu funkciu je
planovana hodnost kapitan, pre ktort sa doba vysluhy rokov v hodnosti neustanovuje.

8. Pre prislusnikov MsP vo funkcii nacelnika a zastupcu nécelnika s vysokoskolskym
vzdelanim prvého stupiia? je ustanovena vysSia dostojnicka hodnost’. Pre uvedent funkciu
je planovana hodnost’ major, pre ktort sa doba vysluhy rokov v hodnosti neustanovuje.

9. Do doby vysluhy rokov v hodnosti sa zapocitava doba trvania pracovného pomeru u MsP
s vynimkou doby :

a) docasného pozbavenia vykonu sluzby v mestskej policii,

b) vykonu vizby, ak trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo pravoplatnym
oslobodzujicim rozsudkom,

€) pracovného volna bez naroku na mzdu trvajuceho nepretrzite aspon jeden mesiac,

d) dalsej rodicovskej dovolenky,

e) prerusenia vykonu funkcie z dévodu prekazok v praci vo verejnom zaujme.

Clanok 15
Vymenovanie do hodnosti a povySenie do hodnosti
1. Pri prijati do radov MsP Dunajska Streda na funkciu, pre ktor je ur¢eny kvalifikacny
predpoklad uplného stredného vzdelania, prislusnik MsP sa vymenuje do hodnosti
straZmajstra.
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2. Pri prijati do radov MsP Dunajskd Streda na funkciu, pre ktort je uréeny kvalifikacny
predpoklad vysokoskolského vzdelania prvého stupna, prislusSnik MsP sa vymenuje do
hodnosti porucika.

3. Pri prijati do radov MsP Dunajskd Streda na funkciu, pre ktort je urceny kvalifikacny
predpoklad vysokoskolského vzdelania druhého stupna, prislusSnik MsP sa vymenuje do
hodnosti nadporuc¢ika. Ak pred prijatim do radov MsP vykondval ¢innosti v odbore, v
ktorom dosiahol vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia a ktory zodpoveda funkcii, do
ktorej ma byt ustanoveny alebo vymenovany, moze byt vymenovany do hodnosti
kapitana alebo do vysSej hodnosti, najvyssie vSak do hodnosti, ktord je planovana na
funkciu, do ktorej je ustanoveny alebo vymenovany.

4. Doba vykonu odbornych ¢innosti podl'a odseku 3 je na vymenovanie do hodnosti :

a) kapitana 6 rokov
b) majora 10 rokov
c) podplukovnika 15 rokov
d) plukovnika 20 rokov

5. Mestsky policajt, ktory bol uz v priamom vykone pred nadobudnutim u¢innosti tohto
organiza¢ného poriadku, moze byt ustanoveny alebo vymenovany do hodnosti nasledovne:

6. Mestsky policajt, ktory bol uz v riadiacej funkecii alebo inej funkcii v priamej podriadenosti
nacelnika pred nadobudnutim tc¢innosti tohto organizacného poriadku, moéze byt
ustanoveny alebo vymenovany do hodnosti nasledovne :

a) podporucik ak ma odbornt prax v tejto funkcii najviac 1 rok
a) porucik viac ako 1 rok

b) nadporucik viac ako 3 roky

c) kapitan viac ako 6 rokov

d) major najmenej 10 rokov

7. Mestsky policajt, ktory bol uz v riadiacej funkcii nacelnika alebo jeho zastupcu pred
nadobudnutim Uc¢innosti tohto organizaéného poriadku, méze byt ustanoveny alebo
vymenovany do hodnosti nasledovne:

a) major ak ma odbornt prax v riadiacich funkciach MsP alebo v ozbrojenych silach,
ozbrojenych zboroch alebo ozbrojenych bezpe¢nostnych zboroch najmenej 10 rokov
b) podplukovnik viac ako 15 rokov
c) plukovnik viac ako 20 rokov
V uvedenych pripadoch postacuje splnenie kvalifikatného predpokladu vzdelania podla
zastavane] funkcie po nadobudnuti G¢innosti tohto organizacného poriadku.

8. Vynimku z podmienok ustanovovania do hodnosti MsP podl'a ods. 7 povoluje primator
mesta na zaklade nadvrhu nacelnika MsP.

9. Mestsky policajt, ktory uz bol vo vykone sluzby podla zdkona o obecnej policii, pri
opédtovnom prijati do pracovného pomeru je vymenovany do skor dosiahnutej hodnosti. Ak
je to pre mestského policajta vyhodnejSie, mozno ho vymenovat’ do hodnosti podl'a ¢lanku
15 ods. 1 az4. Ak mu vSak v predchadzajlicom vykone sluzby prislusnika MsP uplynula
doba vysluhy rokov v hodnosti, vymenuje sa do najblizSej vyssej hodnosti, ak nie je vysSia
ako hodnost’ planovana pre funkciu, do ktorej sa prijima, a ak spifia kvalifikadné
predpoklady na povySenie do hodnosti.

10. Mestsky policajt, ktory ma odbornu prax v ozbrojenych silach, ozbrojenych zboroch alebo
ozbrojenych bezpecnostnych zboroch, moze byt pri prijati do radov MsP menovany do
skor dosiahnutej hodnosti, ak takd hodnost’ podla tohto poriadku existuje, pripadne do
vysSej hodnosti.

11. Mestsky policajt ma nirok na povysenie do vysSej hodnosti, ak spiiia sucasne tieto
podmienky:
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12.

13.

w

~

a) je ustanoveny alebo vymenovany do funkcie, pre ktora je planovana vyssia hodnost,
nez aki skutocne ma, a to najvysSie do hodnosti kapitana, ak mé uplné stredné
vzdelanie, alebo najvyssie do hodnosti majora, ak ma vysokoskolské vzdelanie prvého
stupnia, alebo do hodnosti podplukovnika a vysSej hodnosti, ak ma vysokoskolské
vzdelanie druhého stupna,

b) od jeho posledného povySenia uplynula ustanovena doba vysluhy rokov v hodnosti,

C) nie je rieSeny za poruSenie pracovnej discipliny,

d) poziadavku vykonu prislusnej funkcie,

e) kvalifikaéné predpoklady pre povysenie do hodnosti,

Mestsky policajt v praporéickej hodnosti, aj ked’ nespliia podmienky uvedené v odseku 11
pism. b) tohto organiza¢ného poriadku, ma narok na povysenie do hodnosti pre riadiace
a iné funkcie, ak je ustanoveny alebo vymenovany do funkcie, pre ktoru je planovana
dostojnicka hodnost’ a spiiia ostatné podmienky uvedené v odseku 11.

Kvalifikaénymi predpokladmi pre povySenie do hodnosti st:

a) pre praporcicke hodnosti: Uplné stredné vzdelanie a odborna spdsobilost’;

b) pre dostojnicke hodnosti az do hodnosti kapitana: Gplné stredné vzdelanie alebo
vysokoskolské vzdelanie 1. stupiia a odborna sposobilost’;

c) pre dostojnicku hodnost’ majora: vysokoSkolské vzdelanie 1. stupiia (ak je stanovena
pre vykon zastdvanej funkcie) a odborna sposobilost’;

d) pre dostojnicke hodnosti podplukovnika a plukovnika: vysokoskolské vzdelanie 2.
stupnia a odborna sposobilost’

Clanok 16
PrepozZi¢anie hodnosti a mimoriadne povySenie do vysSej hodnosti

Mestskému policajtovi mozno vynimocne prepozicat’ vyssiu hodnost’ na dobu, po ktort to
nevyhnutne vyZaduje funkcia, do ktorej je policajt ustanoveny alebo vymenovany.
Prepozicat’ moZzno najvy$Siu hodnost planovani pre funkciu, v ktorej je policajt
ustanoveny alebo vymenovany, s vynimkou hodnosti plukovnik. Policajtovi, ktorému bola
prepozi¢and hodnost’, patri hodnostny priplatok za hodnost, do ktorej bol naposledy
vymenovany alebo povyseny.
Néavrh na prepoZicanie hodnosti predklada primatorovi mesta nacelnik MsP.
Za agendu spojent s prepozi¢anim hodnosti zodpoveda nacelnik MsP.
Prislu$nika MsP moZno mimoriadne povysit’ do vysSej hodnosti za :
a) kvalitné a prikladné plnenie uloh a za vykonanie sluzobnych uloh nad rozsah

zverenych ¢innosti,
b) splnenie mimoriadnej sluzobnej tilohy alebo vyznamnej sluzobnej ulohy, alebo vopred

urcenej sluzobnej tlohy, pripadne jej ucelenej etapy,
c) zasluzny ¢in.
Prislusnika MsP mozno mimoriadne povysit za dlhodobé dosahovanie vel'mi dobrych
vysledkov vo vykone sluzby pri :

a) dosiahnuti 50 rokov veku,

b) skonceni pracovného pomeru po splneni naroku na starobny doéchodok.
Prislusnika MsP, ktory zahynul pri plneni sluzobnych povinnosti, moZe primator mesta
mimoriadne povysit’ do vysSej hodnosti in memoriam.

Mimoriadne povysenie do vyssej hodnosti je forma odmeny.

Pri mimoriadnom povySeni neplatia ustanovenia o dobe vysluhy v hodnosti a
kvalifika¢nych predpokladov pre povysenie do hodnosti.

Zasluznym Cinom sa rozumie vykonanie hrdinského skutku, prejav statocnosti pri
zéachrane I'udského Zivota alebo materialnych hodndét velkého rozsahu, mimoriadny prejav
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6.

odvahy a usilia vo vykone sluzby alebo vzorna reprezenticia MsP a mesta Dunajska
Streda.

Clanok 17
Postup pri menovani, povySeni a mimoriadnom povySeni do hodnosti

Nacelnika MsP menuje a povySuje do hodnosti primator mesta, ostatnych prisluSnikov
MsP menuje a povysuje do hodnosti nacelnik MsP.
O mimoriadnom povyseni do hodnosti rozhoduje primator mesta.
menovani a povySeni do hodnosti, o mimoriadnom povyseni do hodnosti sa vydava
pisomny dekrét.
Za spravnost’ menovania a povySenia do hodnosti, mimoriadneho povysSenia do hodnosti
podrla tohto organizacného poriadku zodpoveda nacelnik MsP.Priloha ¢. 1
Hodnostny priplatok prisluSnikov MsP mesac¢ne €ini:

a) strazmajster 5 €

b)nadstrazmajster 10 €

¢)podpraporcik - podporucik 15 €

d)praporcik - porucik 20 €

e)nadpraporéik - nadporucik 25 €

f) kapitan 30 €

g)major 35€

h)podplukovnik 40 €

i) plukovnik 45 €
Hodnostné oznacenie prislusnikov MsP tvori prilohu €. 1 tohto organizacného poriadku.

Clanok 18
Zavereéné ustanovenia a uc¢innost’

1. Tento organiza¢ny poriadok schvalilo Mestské zastupitel'stvo na svojom zasadnuti dna 28.
aprila 2015.

2.

Diiom nadobudnutia u¢innosti tohto organizacného poriadku straca platnost’ a G¢innost’

Organiza¢ny poriadok Mestskej policie v Dunajskej Strede vydany dna 15. augusta 2012.
3. Tento organiza¢ny poriadok nadobuda ucinnost’ 1. juna 2015.

V Dunajskej Strede

JUDr. Héajos Zoltan
primator mesta
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Priloha ¢. 1
Hodnostné oznacenie prislusnikov mestskej policie

Oznacenie hodnostné kovové K sluzobnej rovnosate prislusnikov mestskej policie

Pprap - Podpraporéik  Prap - Prapor&ik  Nprap - Nadpraporéik

Ppor - Podporudik Por - Porucik Npor - Nadporucik Kpt - Kapitan

Mjr - Major Pplk - Podplukovnik PIk - Plukovnik
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