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6. zasadnutia

Mestského zastupitel’stva Dunajska Streda

V VII. volebnom obdobi

Dunaszerdahely Viros Képviseld-testiilete

6. iilésének beterjesztett anyaga

a VILI. valasztasi idészakban

Prémiové ukazovatele na priznanie ro¢nej odmeny riaditel’ovi Zariadenia pre seniorov
na rok 2015

Az ldések otthona igazgatojanak 2015-0s évi prémiummutatoi

Predklada: JUDr. Zoltan Hajos, primator mesta
Beterjeszti:

Preverila: Ing. Julia Bubniakov4, prednostka MsU
Ellendrizte:

Zodpoveda:  Mgr. Timea Molnér, vedtica odboru skolstva, soc. veci, Sportu a kultary
Felelos:

Néavrh na uznesenie: Mestské zastupitel'stvo po prerokovani predmetu navrhu
Hatdarozati javaslat:

A/ schval’uje

B/ neschvaluje

prémiové ukazovatele na priznanie rocnej odmeny
riaditel'ovi Zariadenia pre seniorov na rok 2015

Jin 2015
2015 jlanius



Prémiové ukazovatele na priznanie ro¢nej odmeny

riaditel’'ovi Zariadenia pre seniorov v Dunajskej Strede na rok 2015

10 %

Zabezpecit' dennu a periodickt tla¢ pre obyvatelov zariadenia a so zretelom na imobilnych
klientov zariadenia zabezpecit' divadelné predstavenie na Uzemi zariadenia (v obidvoch
budovach).

10 %

Zabezpecit' prednasky pre klientov na tému ,, Upeviiuj zdravie spravnym smerom* S cielom
zvySovat’ uroven poznatkov o ochrane zdravia. PokraCovat’ tréning paméte a terapeuticko-
aktivaény program pre l'udi s poruchami paméte vyskolenymi pracovnickami. Tréning
zamerat’ najma na l'udi trpiacich demenciou a Alzheimerovou chorobou.

10 %
Z mimorozpoctovych zdrojov:

1. zorganizovat vylet pre klientov zariadenia pre seniorov a
2. zabezpecit’ dvakrat do roka navstevu divadelného predstavenia, vratane transferu.

10 %

Zrealizovat' ,,Sportovy den pre klientov zariadenia zamerany na precviCovanie jemne]
motoriky seniorov, zlepSenie ich vzdjomnej komunikacie, upeviiovanie citovych vézieb.

Odmena v celkovej vyske do 40 % modze byt vyplatena iba po schvaleni Mestskym
zastupitel'stvom v Dunajskej Strede a v pripade, ze Zariadenie pre seniorov ma na tento tcel
dostatok finan¢nych zdrojov. VysSka odmeny bude vypocitand zo sucinu tarifného platu
vyplateného v roku 2015.



Dovodova sprava

Vychodiskom pri priznani ro¢nej odmeny riaditel'a Zariadenia pre seniorov st vopred uréené
cielové pracovné ulohy so zavdzne stanovenym spdsobom prémiovania.

Komisia pre zdravotnictvo a socialnu starostlivost’® Mestského zastupitel'stva Dunajska
Streda dna 1. juna 2015 predmetny navrh prerokovala a odporu¢a schvalit’ nasledovne:

Prémiové ukazovatele na priznanie rocnej odmeny
riaditelovi Zariadenia pre seniorov v Dunajskej Strede na rok 2015
10 %

Zabezpecit' dennu a periodicku tlac pre obyvatelov zariadenia a so zretelom na imobilnych
klientov zariadenia zabezpecit' divadelné predstavenie na iizemi zariadenia (v obidvoch

budovach).

10 %

Zabezpecit' prednasky pre klientov na tému ,, Upevituj zdravie spravaym smerom* s cielom
zvySovat uroven poznatkov o ochrane zdravia. Pokracovat' tréning pamdite a terapeuticko-
aktivacny program pre ludi s poruchami pamdte vySkolenymi pracovnickami. Tréning
zamerat najmd na ludi trpiacich demenciou a Alzheimerovou chorobou.

10 %
Z mimorozpoctovych zdrojov:

1. zorganizovat vylet pre klientov zariadenia pre seniorov a
2. zabezpecit dvakrat do roka navstevu divadelného predstavenia, vratane transferu.

Odmena Vv celkovej vyske do 30 % moze byt vyplatend iba po schvileni Mestskym
zastupitelstvom v Dunajskej Strede a v pripade, Ze Zariadenie pre seniorov ma na tento ucel
dostatok financnych zdrojov. Vyska odmeny bude vypocitand zo sucinu tarifného platu
vyplateného v roku 2015.

Vypracovala: Mgr. Alica Miklosova, vediica oddelenia socialnych veci



