
   

 

 

 

Materiál na rokovanie                                                                Materiál č.: ........../2017/19 

19. zasadnutia 

Mestského zastupiteľstva Dunajská Streda 

v VII. volebnom období 

Dunaszerdahely Város Képviselő-testület  

19. ülésének beterjesztett anyaga 

a VII. választási időszakban 

 

 

Návrh na vyplatenie ročnej odmeny riaditeľovi Zariadenia pre seniorov v Dunajskej 

Strede na základe plnenia prémiových ukazovateľov na priznanie ročnej odmeny za rok 

2016  

 

Javaslat az Idősek otthona igazgatója éves jutalmának kifizetésére a 2016 – os évi 

prémiummutatók kiértékelése alapján  

 

 

Predkladá: JUDr. Zoltán Hájos, primátor mesta    

Beterjeszti: 

 

Preverila: Ing. Júlia Bubniaková, prednostka MsÚ 

Ellenőrizte: 

 

Zodpovedá:  Mgr. Timea Molnár,  vedúca odboru školstva, soc. vecí, športu a kultúry MsÚ 

Felelős: 

 

 

 

Návrh na uznesenie:                         Mestské zastupiteľstvo po prerokovaní predmetu návrhu 

Határozati javaslat: 

 

     A/ schvaľuje   

 

vyplatenie ročnej odmeny na základe plnenia 

prémiových ukazovateľov na priznanie ročnej odmeny 

riaditeľovi Zariadenia pre seniorov v Dunajskej Strede za 

rok 2016 vo výške 40 % z úhrnu ročného tarifného platu  

 

 

                                                                 Máj  2017 

         2017 május 



 

 

Dôvodová správa 

Mestské zastupiteľstvo v Dunajskej Strede na svojom 10. zasadnutí, dňa 16. februára 2016 

schválilo prémiové ukazovatele na priznanie ročnej odmeny riaditeľovi Zariadenia pre 

seniorov na rok 2016. 

Odmena v celkovej výške do 40 % môže byť vyplatená iba po schválení Mestským 

zastupiteľstvom v Dunajskej Strede a v prípade, že Zariadenie pre seniorov má na tento účel 

dostatok finančných zdrojov. Výška odmeny bude vypočítaná zo súčinu tarifného platu 

vyplateného v roku 2016. 

 

Komisia pre zdravotníctvo a sociálnu oblasť Mestského zastupiteľstva Dunajská Streda dňa 

14. marca 2017 predmetný návrh prerokovala a odporúča schváliť vo výške 40 %  z úhrnu 

ročného tarifného  platu. 

 

Vypracovala: Mgr. Alica Miklósová, vedúca oddelenia sociálnych vecí 

 


