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Materiál č.: 24/22/2012 

22. zasadnutia 

Mestského zastupiteľstva Dunajská Streda

v VI. volebnom období

Dunaszerdahely Város Képviselő-testülete 

22. ülésének beterjesztett anyaga

a VI. választási időszakban

Návrh uznesenia o Všeobecne záväznom nariadení Mesta Dunajská Streda č. ........ zo dňa ...................... 2012, ktorým sa mení a dopĺňa Všeobecne záväzné nariadenie Mesta Dunajská Streda č. 3/2011  zo dňa 26. apríla 2011 o udeľovaní verejných ocenení Mesta Dunajská Streda

Határozati javaslat Dunaszerdahely városa 2012. évi ....... számú rendeletére, amellyel módosul és kiegészül Dunaszerdahely városának 2011. évi 3. sz. általánosan kötelező érvényű rendelete, amely meghatározza a  városi díjak odaítélését

Predkladá:    Mgr. Timea Molnár, vedúca OŠSVŠaK
Beterjeszti:    
Vypracovala:  Ing. Mgr. Aneta Valkai, samostatný referát školstva

Kidolgozta:







Návrh na uznesenie:             
 
Mestské zastupiteľstvo  po prerokovaní predmetu návrhu

                  

        
sa  u z n i e s l o

Na Všeobecne záväznom nariadení Mesta Dunajská Streda č. ...../2012 zo dňa ..........2012 a mení a dopĺňa všeobecne záväzné nariadenie Mesta Dunajská Streda č. 3/2011  zo dňa 26. apríla 2011 o udeľovaní verejných ocenení Mesta Dunajská Streda

Jún 2012

2012 Június
    Mesto Dunajská podľa § 6 ods. 1 zákona SNR č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov v spojení s článkom 24 Štatútu Mesta Dunajská Streda vydáva toto

Všeobecne záväzné nariadenie Mesta Dunajská Streda

č. /2012, ktorým sa mení a dopĺňa  Všeobecne záväzné nariadenie Mesta Dunajská Streda č. 3/2011  zo dňa 26. apríla 2011 o udeľovaní verejných ocenení Mesta Dunajská Streda

„VI. Verejné ocenenie Pedagóg roka

1. Verejné ocenenie Pedagóg roka udeľuje Mestské zastupiteľstvo v Dunajskej Strede ďalej len „Mestské zastupiteľstvo“ pedagógovi školy alebo školského výchovne – vzdelávacieho zariadenia so sídlom na území Mesta Dunajská Streda (ďalej len „kandidát“) za zásluhy na úseku školstva, výchovy a vzdelávania. 

2. Písomný návrh na udelenie ocenenia sa podáva nasledovným spôsobom :

 Do 15. októbra aktuálneho kalendárneho roka každá škola, školské výchovne – vzdelávacie zariadenie na území mesta doručí zoznam navrhnutých pedagogických zamestnancov (max. 2) referátu školstva odboru školstva, sociálnych vecí, športu a kultúry Mestského úradu v Dunajskej Strede s príslušným odôvodnením.

3. Príslušný odbor MsÚ vyhotoví zosumarizovaný zoznam do 31. októbra aktuálneho kalendárneho   roka, ktorý následne zašle každej škole a školskému výchovne – vzdelávaciemu zariadeniu. 

Pedagogický kolektív školy a školského výchovne – vzdelávacieho zariadenia môže označiť max. 5 kandidátov na víťaza ceny Pedagóg roka. Tento zoznam sa doručí na referát školstva odboru školstva, sociálnych vecí, športu a kultúry Mestského úradu v Dunajskej Strede do 30. novembra aktuálneho kalendárneho roka.

4. Do ďalšieho zoznamu sa zaradí len prvých 5 kandidátov s najväčším počtom hlasov. Každá škola a školské výchovné – vzdelávacie zariadenie na hlasovacom lístku označí len 1 kandidát, ktorý získa najväčší počet hlasov.

5. Návrh na ocenenie musí obsahovať :

a) údaje o kandidátovi: meno, priezvisko, titul, dátum narodenia, povolanie, zamestnávateľ,     štátna príslušnosť, adresa trvalého pobytu

    b) zdôvodnenie návrhu doplnené zhodnotením doterajšej činnosti, dosiahnutými úspechmi  

a oceneniami 

c) vyhlásenie kandidáta o súhlase so spracovaním jeho osobných údajov na účely konania o udelení ocenenia

6. Vyznamenanie odovzdá ocenenému primátor mesta na slávnostnom zasadnutí mestského zastupiteľstva so zápisom o udelení ceny do pamätnej knihy.

7. O udelení ocenenia sa vydáva listina, v ktorej je uvedené meno, priezvisko, titul,   oceneného, miesto a dátum udelenia, podpis primátora s uvedením jeho mena, priezviska a funkcie, listina je opatrená pečaťou mesta. Listinu možno vyhotoviť aj dvojjazyčne tak, že druhé vyhotovenie je v jazyku oceneného, prípadne v niektorom svetovom jazyku.

8. Ocenenie Pedagóg roka možno každoročne udeliť len jednému pedagógovi.

9. Súčasťou ocenenia je aj peňažná odmena vo výške 350 EUR.

10. Ocenenie sa môže opätovne udeliť tým istým oceneným, najskôr však po uplynutí piatich rokov od posledného udelenia.“

II.

Toto všeobecne záväzné nariadenie nadobúda účinnosť 1. septembra 2012.

V Dunajskej Strede, . ...... 2012                                                             

         JUDr. Zoltán Hájos

                                                                            
           primátor mesta

Dôvodová správa

Materiál bol prerokovaný na zasadnutí Komisie pre školstvo a mládež MsZ v Dunajskej Strede. Komisia navrhuje materiál schváliť.

