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Navrh na vyplatenie ro¢nej odmeny riaditePke Mestského kultirneho strediska
V Dunajskej Strede na ziklade plnenia prémiovych ukazovatelov na priznanie ro¢nej
odmeny za rok 2015.

Javaslat a Varosi Miivelodési Kozpont igazgatondje éves jutalmanak kifizetésére a 2015 — 65
evi prémiummutatok kiértékelése alapjan.

Predklada:  JUDr. Zoltan Héjos, primator mesta
Beterjeszti:

Preverila: Ing. Julia Bubniakova, prednostka MsU
Ellendrizte:

Zodpoveda: Mgr. Timea Molnar, veduca odboru Skolstva, soc.veci, Sportu a kultary
Felelés:

Navrh na uznesenie: Mestské zastupitel'stvo po prerokovani predmetu navrhu
Hatarozati javaslat:

Alschvaluje

vyplatenie ro¢nej odmeny na ziklade plnenia prémiovych
ukazovatel'ov na priznanie rocnej odmeny riaditel’ke Mestského
kultarneho strediska v Dunajskej Strede za rok 2015 vo vyske 40
% z uhrnu ro¢ného tarifného platu.
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Vyhodnotenie

plnenia prémiovych ukazovatelov na priznanie ro¢nej odmeny riaditel’ke

Mestského kultirneho strediska v Dunajskej Strede na rok 2015.

1.  Dodrzat’ schvaleny rozpocet organizacie na rok 2015, vratane limitov podprogramov.
Zmeny v schvalenom rozpocte avizovat’ s dostatoénym ¢asovym predstihom, aby mohli byt
schvalené uznesenim Mestského zastupitel'stva Dunajska Streda.

8%

Schvdleny rozpocet organizacie na rok 2015 bol dodrzany, vyskytnuté mensie zmeny boli
prekonzultované a schvalené primatorom mesta Dunajska Streda. Celkové prijmy boli
naplnené 101,3 % a vydavky na 89,3 %.

A 2015-0s évre jovahagyott kéltségvetést betartottuk, az aprobb modositasokat megtargyaltuk
és jovahagyattuk Dunaszerdahely varos polgdrmesterével. A koltségvetés 2015. évi kiaddsainak
teljesitésére jellemzo, hogy a bevételi oldalon tobblet, mig a kiadasi oldalon megtakaritas
mutatkozik. (A bevételi oldal teljesitése 101,3%-0s Volt, a kiadasi oldal teljesitése 89,3%).

2. Konecny stav pohl'adavok k 31.12.2014 v celkovej vyske 33 652,26 EUR znizit
vybranim pohl'adavky vo vyske min. 20 %.

12 %

Vykonali sme mozné postupy na vymdahanie pohladavok, désledkom coho boli pohladavky
znizené 0 35,9 % (12.082,00 €).

Megtettiik a tartozas behajtasahoz sziikséges lépéseket, melynek eredményekeént sikeriilt

csokkenteni a tartozast 35,9 %-kal (12.082,00 €).

3.V zmysle planovanych oprav a udrzby rekonstrukcie fasady budovy MsKS a kotolne
(vykurovacieho systému) GSMU zabezpecit’ podklady k projektom.

8 %

Projekty na opravy auidrzby si vypracované a odovzdané aj prislusnému oddeleniu MsU
Dunajska Streda a teraz prebiehaju rokovania o moznostiach rekonstrukcii.

A felujitasokhoz illetve a fiitésrendszer megujitasahoz sziikséges terveket kidolgoztattuk,
eljuttattuk a Varosi Hivatal illetékes osztilyara is. Jelenleg folynak a targyaldsok
azok lehetséges megvalositasarol.

4,  Zvysit o 15% ponuku programov Mestského kulturneho strediska samoorganizovanymi
podujatiami, kde MsKS bude hlavnym organizatorom.



12 %

POCET PODUJATI A NAVSTEVNOST V ROKU 2015 — MsKS

NAZOV PODUJATIA POCET PODUJATI
MsKS — ako organizdtor, spoluorganizator 210
Vystavy 11
Ostatné podujatia uskutocnené v GSMU 24
Ostatné podujatia uskutocnené v MsKS 15
SPOLU: 260

MsKS aj vroku 2015 zabezpecilo kulturne a kulturno-spolocenské programy pre Siroku
verejnost. Mali sme 260 programov, pritom sme zabezpecili pracu nasim 12 suborom, 12
klubom, 2 hudobnym skupinam, babkovému suboru Aranykert a divadlu Rivalda Szinhaz.
V nasich priestoroch ma svoje tréningy tyzdenne dvakrdat Sachovy klub a vikendové domdce
extraligové zapasy su tiez v MsKS. Hoci V niektorych pripadoch MsKS nie je hlavnym
organizatorom, plynuly priebeh programov zabezpecia pracovnici kulturneho strediska:
vyrobu, predaj a kontrolu vstupeniek, zakladni osvetlovaciu a ozvucovaciu techniku,
propagdciu podujati, MsKS hradi rezijné naklady a zabezpeci upratovanie pred a po podujati.
Vroku 2015 MsKS fungovalo na 100 %, ved boli také dni, ked' v nasich priestoroch sa
uskutocnili 3 podujatia.

AVMK 2015-ben is f6 feladatanak tartotta, hogy kiszolgalja a kézonség legszélesebb
rétegeinek kulturalis igényeit. Osszesen 260 rendezvényiink volt, emellett folyamatosan
segitettiik 12 sajat csoportunk, 12 klubunk, 2 zenekar, illetve az Aranykert Babszinhdz és
a Rivalda Szinhdz munkajat. Ugyanakkor az Extraligdas Sakkcsapat is a VMK -ban tartja heti
edzeseit, illetve hazai hétvégi versenyeit. Bar néhany esetben nem a VMK a foszervezo, mégis
meg kell allapitanunk, hogy a miivelédési kozpont dolgozoi biztositiak teljes mértékben
a miisorok zavartalan menetét, biztositjak a belépojegyek készitését, eladasat, ellenorzését, az
alap fény- és hangtechnikat, sajat erébdl és részben sajat feliileteken biztositjuk a miisorok
reklamozdsat, és nem utolsé sorban a VMK-ban fogy a gdz, a viz, a villany, és a rendezvények
utan mi takaritunk. A VMK a 2015-6s évben 100 %-os kihasznaltsaggal miikodott, hiszen volt
olyan nap, amikor 3 rendezvényiink volt.

Mgr. 1ldiko Ibolya
riaditel’ka MsKS
V.r.

Dovodova sprava



Mestské zastupitel'stvo v Dunajskej Strede na svojom 5. zasadnuti, dia 28. aprila 2015
Uznesenim €. 72/2015/5 schvdlilo Prémiové ukazovatele riaditel’ky Mestského kultirneho
strediska v Dunajskej Strede na rok 2015.

Komisia pre kultru a medzinarodné vztahy Mestského zastupitel'stva Dunajska Streda dna
25.01.2016 prerokovala vyhodnotenie ukazovatelov na priznanie ro¢nej odmeny riaditel’ke
Mestského kultirneho strediska v Dunajskej Strede za rok 2015.

Prémiové ukazovatele boli splnené v nasledovnom rozsahu:

uloha splnena - 8 %
uloha splnena - 12 %
uloha splnena - 8 %
uloha splnena - 12 %

i N =

Komisia pre kultiru a medzinarodné vztahy Mestského zastupitel'stva Dunajska Streda
odporuca vyplatenie ro¢nej odmeny riaditelke Mestského kultarneho strediska v Dunajskej
Strede za rok 2015 v celkovej vyske 40 %.

Odmena moze byt’ vyplatena iba po schvaleni Mestskym zastupitel'stvom v Dunajskej Strede
aV pripade, ze Mestské kultirne stredisko ma na tento ucel dostatok finanénych zdrojov.
Zakladna sadzba ro¢nej odmeny bude vypocitana z ro¢ného tarifného platu.

Mestska rada v Dunajskej Strede prerokovala tento navrh a odporuca schvalit’.

Vypracovala: Bc. Mgr. Takécs Timea
Kidolgozta:



