
 Základná škola Gy. Szabóa s VJM, Školská ul. č. 936/1  

92901 Dunajská Streda 

 
                                                                Mestský úrad 

                                                                Odbor škol.,soc.vecí športu a kultúry 

                                                                929 01 Dunajská Streda 

 

 

VEC 

Rozbor hospodárenia za rok 2016    v  € 

 
     Základná škola Gy. Szabóa  s VJM v Dun. Strede v roku 2016 disponovala a čerpala 

finančné prostriedky nasledovne : 

 

 

                                             Zost.z       Pridelené pr.    Povol.prekr.   Disp.zdroje     Zost.  FP 

                                  predch.r.    jan.-jún                            k 30.06.2016  k 30.06.2016     

Pr.komp.-ZŠ :                 67.155,87     1.048.972,40            -            1.116.128,27   75.293,05  

 

Z toho: 

- vzdeláv. poukazy              1.215,31     19.189,-              -               20.404,31           901,11 

- dopravné žiakom              5.641,78      11.539,-              -              17.180,78          4.486,96 

- soc.znevýh.prostr.                    0            1.163,-              -                  1.163,-                   - 

- škol.potreby.soc.pr.                -                 315,40                                  315,40               - 

- asistent učiteľa                       -              8.692,-              -                   8.692,-                  -         

- odchodné                               -               7.873,-              -                   7.873,-                  - 

- za mimor.výsl.ž.                  200,-               -                   -                      200,-                  - 

- kredit.príplatok                       -                   -                   -                         -                      -  

- prísp.na učebnice                    -             3.647,-              -                     3.647,-                -  

- lyžiarsky výcvik                     -            13.350,-              -                    13.350,-                 -  

- škola v prírode                        -             7.800,-              -                     7.800,-                -      

Kapitálový transfér                   -                       -               -                          -                      - 

Spolu nenorm.komp.:       7.057,09     73.568,40             -              80.625,49        5.388,07   

 

 

Or.komp.-ŠK a ŠJ : 10.114,23       138.458,-           42.050,11       190.622,34       11.441,59 

   Príjem za školský klub od rodičov,  z prenájmu budov a objektov, rež.nákl.ŠJ, za úroky v 

roku 2016  činí  spolu : 42.050,11 €. 

 

Čerpanie fin. prostr. podrobne na :        ZŠ                     ŠK                  ŠJ                  Spolu:  

610  Mzdy a platy spolu :                  585.417,56         54.686,50         36.820,91     676.924,97 

620  Odvody spolu :                          219.123,68        19.566,94          12.242,92     250.933,54 

630  Tovary a služby sp.:                  180.829,40           2.768,73          51.206,96     234.805,09  

630  Tov.a služby /vrát.príjmy/                      0                     0                       0                   0   

630  Dopravné žiakom                       12.693,82                    0                       0            12.693,82 

630  Vzdeláv.poukazy                       20.555,54                    0                       0             20.555,54 

640  Bežné transf./PN,šk.potr.odch./ 18.147,05        1.156,26                 251,24         19.554,55 

 

Čerpanie spolu :                          1.036.767,05        78.178,43        100.527,03   1.215.467,51 



  

 

M E S T S K Ý  Ú R A D  D U N A J S K Á  S T R E D A  
  

 

Titl. 

 

MESTSKÁ  RADA 

DUNAJSKÁ  STREDA 

 

 

 

S P R Á V A 

 

O VÝSLEDKOCH  A ZÁVEROCH  ROZBORU  ČINNOSTI  

A HOSPODÁRENIA  ZÁKLADNEJ  ŠKOLY  GY.SZABÓA 

S VJM, ŠKOLSKÁ  936/1, DUNAJSKÁ STREDA   

ZA ROK  2016 

 
Predkladá: Mgr. Arpád Nagy 

                 riaditeľ školy  

 

N á v r h   na  u z n e s e n i e 

 

    Mestská rada v Dunajskej Strede po prejednaní  

 

A./  b e r i e  n a  v e d o m i e  

 
      Predložené vyhodnotenie správy o výsledkoch a záveroch rozboru 

činnosti a hospodárenia Základnej školy Gy.Szabóa za rok 2016  

 
B./ d o p o r u č u j e   -    n e d o p o r u č u j e  

 
  Mestskému zastupiteľstvu schváliť správu o výsledkoch a záveroch rozboru 

činnosti a hospodárenia Základnej školy Gy.Szabóa za rok 2016 

 
 

 

Dunajská Streda, 15. február 2017  

 

 



  ROZBOR  HOSPODÁRENIA  ZÁKLADNEJ  ŠKOLY  GY. SZABÓA  

ZA I.POLROK  2016 

       

 

 Základná škola Gy. Szabóa s VJM v Dun. Strede  v školskom roku 

2015/2016 prevádzkovala celkom 31 tried s celkovým počtom žiakov 631. 

Súčasťou organizačnej štruktúry školy je aj elokované pracovisko na Nám. 

priateľstva v Dun. Strede a školská jedáleň, ktorá v roku 2016 vydala celkom 

65.976 obedov, 2.512 desiat a 2.195 olovrantov. 

 

Evidenčný počet zamestnancov školy k 31.12.2016  je 70 : 

-   42 pedagogických zamestnancov 

-    9 vychovávateliek 

-    1 odborný zamestnanec 

-    1 pracovníčka P a M, sekretárka 

-    1 účtovníčka 

-    7 zamestnancov ŠJ 

-    2 školník  + údržbár 

-    6 upratovačiek  

-    1 asistent učiteľa. 

 

I. Prenesená kompetencia  
    Prostriedky zo štátneho rozpočtu na prenesené kompetencie, t.j. 

prevádzka základnej školy boli v plnom rozsahu použité v zmysle zákona 

o rozpočtových pravidlách. 

 

Mzdy a platy :                          ZŠ                     

- tarifné platy                         414.084,06          

- dovolenky, náhrady               93.849,68          

- os. prípl.                             6.750,14                                          

- riadenie                                 5.507,60                                     

- mzda za nadčas                      15.134,47               

- triednictvo                               13.848,45                                           

- prípl.uvádz.pedag.                     282,99 

- prípl.začín.pedag.                       176,20                                         

- kredit. prípl.                           18.029,87 

- prípl.za pohotovosť                   122,10                                        

- odmeny                                   17.043,00                

- odmeny 50r.jub.                         589,00                                         

 S p o l u :                             585.417,56                 

 

- odvody do pist.fondov       219.123,68  
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Tovary a služby – z pridelených finančných prostriedkov  na tovary a služby 

škola vyčerpala čiastku 214.078,76 € 

 

- 631 – cest. náhrady                            687,95                                                   

- 632 – energie                                  44.106,03 

- 633 -  nákup materiálu                   23.247,31 

- 635 – oprava a údržba                    73.845,84 

- 637 – služby                                   38.942,27 

- 637 – dopravné žiakom                 12.693,82 

- 637 -  vzdel.poukazy                      20.555.54 

 

  S p o l u  :                                      214.078,76 

 

- 642 – bež. transf.                             18.147,05 

 

 

   Z toho : 

         -    cest.náhrady spolu : 687,95 

- na energie   : 44.106,03 € / el. energia, plyn, vodné a st. pošt. sl./, 

- na údržbu a opravu priestorov školy : 73.845,84 € / maľovanie tried, 

obnova  telocvične ,zateplenie, obnova fasády šatní a oplechovanie 

strechy, výmena okien a rekonštrukcia fasády kotolne,interiérové 

žalúzie v triedach ,odstránenie havarijného stavu na vodovodnom 

potrubí v kotolni školy, servisné práce VT, úprava okolia školy, 

rekonštrukcia chodby do telocvične, 

-   na všeob. služby : 58.245,47 € /revízie, školenia, popl. banke, prídel   

do SF/,poistné,lyž.výcv.kurz,škola v prírode ,odm.zam.mimopr.pom., 

- na nákup vš. materiálu : 23.247,31 € /čist. potreby, údržb. materiál 

kancel. potreby,zariadenie, výp.technika, 

- vzdeláv.poukazy : 20.555,54 

- dopravné žiakom : 12.693,82 

- soc. znevýh. prostr.,škol.potreby: 1.163,00 

- odchodné :        7.873,- 

- na PN do 10 dní : 1.087,71 

             -   za mimor.výsl. žiakov : 200,-  
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 Na konci roka 2016 sme nemali  neuhradené dodávateľské faktúry. 

Z dôvodu nepostačujúcich finančných prostriedkov neboli vykonané 

nasledovné nutné opravy, alebo boli len čiastočne vykonané: 

-  v triedach a na chodbách sú značne poškodené PVC krytiny,  

- finančné prostriedky by boli potrebné aj na rekonštrukciu a izoláciu 

vedenia ÚK a TÚV a na rekonštrukciu  budovy kotolne a telocvične. 

- športové ihrisko školy je značne zničené, je potrebné jeho obnovenie. 

  

 Vzdelávacie poukazy –škola prijala v celkovom počte 618 ks vzdelávacích 

poukazov, pomocou ktorých zabezpečila pravidelnú mimoškolskú 

a voľnočasovú aktivitu pre 97,93 % žiakov školy na všestrannú spokojnosť 

rodičov, detí aj pedagógov. Pridelené finančné prostriedky na vzdelávacie 

poukazy  boli použité na odmeňovanie vedúcich krúžkov a na nákup učebných 

pomôcok vo výške  20.555,54 €.  

     Za dopravné žiakov bola vyplatená čiastka 12.693,82 €. Škola má celkom 

247 dochádzajúcich žiakov z 14 obcí,  z nich malo nárok na úhradu cestovných 

nákladov 134 žiakov. 

 

 II. Originálna kompetencia 

  

 Pridelené finančné prostriedky vo výške 138.458,- € boli čerpané za rok 2016 

na mzdy  zamestnancov ŠKD a ŠJ vrátane zákonných odvodov a na tovary 

a služby. 

Nenorm. prostr. :  - 

Vlastné príjmy : 

- príspevky ŠKD :     20.435,00 

- rež.náklady ŠJ   :       11.800,05 

- vl.príjmy ZŠ      :        9.815,06 

- balóny šťastia    :                0 

Spolu:                      42.050,11  

 

Mzdy a platy  :                        ŠK                     ŠJ 

- tarif. platy                         44.167,59           29.273,91 

- dovol. náhrady                    8.466,23             4.662,65 

- osob. príplatok                           -                   1.269,55 

- riadenie                                       -                     324,80 

- mzda za nadčas                       333,32                   - 

- odmeny                                 1.470,-                1.290,- 

- kredit.príplatok                        126,52                  - 

- prípl.začín.pedag.                     116,22                  - 

- za pohotovosť                            6,62                    - 

  S p o l u :                           20.019,09            15,724,04 
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- odvody do poist.fondov      54.686,50               19.956,94 

                            

Odchodné – boli vyplatené fin. prostriedky za rok 2016  vo výške 1.156,26 €. 

 

Tovary a služby – z pridelených fin. prostriedkov na tovary a služby škola 

vyčerpala čiastku   53.975, 

 

- 631 – cest.náhrady                        - 

- 632 - energie                    32.645,86 

- 633 – materiál                         5.958,14 

- 635 – oprava a údržba        5.598,20 

- 637 – služby                           9.773,49 

- 642 – bež. transf.                    1.407,50 

   S p o l u  :                              55.383,19 

 

 

Príjmy za  ŠK vo výške 20.435,00 €, škola použila na vyplatenie mzdových 

prostriedkov zamestnancov ŠK a na údržbu priestorov stravovacieho zariadenia.  

Vrátené rež. náklady vo výške 11.800,05 € škola použila na zakúpenie 

ochr.prac.odevov a obuvi pre zamestnancov, kuchynských zariadení a na 

uhradenie faktúr za energie, na opravu a údržbu zariadení.   

 

 

 

 

Príloha: Príjmy a výdavky rozpočtu za rok 2016                                                    

                                                                                      

                                                                                 

                                                                                         Mgr. Arpád Nagy 

                                                                                            riaditeľ školy 

           

 

                                                                                  

 

 

 .  


