
 

 

 

Materiál na rokovanie      Materiál č.:  ....../2024/10 

10. zasadnutia  

Mestského zastupiteľstva Dunajská Streda 

v IX. volebnom období 

Dunaszerdahely Város Képviselő-testülete   

10. ülésének beterjesztett anyaga 

a IX. választási időszakban   

 

 

Návrh na vyplatenie ročnej odmeny riaditeľovi Centra sociálnej starostlivosti Dunajská 

Streda na základe plnenia prémiových ukazovateľov za rok 2023.   

Javaslat a Dunaszerdahelyi Szociális Szolgáltatások Központja igazgatója éves 

jutalmának kifizetésére a 2023-as évi prémiummutatók kiértékelése alapján.   

 

 

Predkladá:            JUDr. Zoltán Hájos, primátor mesta 

Beterjeszti: 

 

Kontrolovala:       Ing. Darina Nagyová, prednostka MsÚ 

Ellenőrizte: 

 

Zodpovedná:     Mgr. Timea Molnár, vedúca odboru školstva, soc.vecí, športu a kultúry 

  

Felelős: 

 

 

Návrh na uznesenie:  Mestské zastupiteľstvo Dunajská Streda 

Határozati javaslat: Dunaszerdahely Város Képviselő-testülete  

 

  

s c h v a ľ u j e 

j ó v á h a g y j a  

  

vyplatenie ročnej odmeny riaditeľovi Centra sociálnej 

starostlivosti Dunajská Streda na základe plnenia prémiových 

ukazovateľov za rok 2023 vo výške 40 % z úhrnu ročného 

tarifného platu vyplateného v roku 2023. 

   

 

 a Dunaszerdahelyi Szociális Szolgáltatások Központja igazgatója éves 

jutalmának kifizetését a 2023-as évi prémiummutatók teljesítésének 

kiértékelése alapján a 2023-as évben folyósított éves alapfizetésének 

40 %-ában. 

   

      

 

Marec 2024 

Március 2024 



Dôvodová správa 

 

Východiskom k ročnej odmene riaditeľa Centra sociálnej starostlivosti Dunajská Streda sú 

vopred určené cieľové pracovné úlohy so záväzne stanoveným spôsobom prémiovania.   

Odmena môže byť vyplatená iba po schválení Mestským zastupiteľstvom v Dunajskej Strede a 

v prípade, že Centrum sociálnej starostlivosti Dunajská Streda má na tento účel dostatok 

finančných zdrojov. Výška odmeny bude vypočítaná z úhrnu ročného tarifného platu 

vyplateného v roku 2023.  

 

Predmetný návrh prerokovala: 

- Komisia Mestského zastupiteľstva Dunajská Streda pre zdravotníctvo a sociálnu oblasť  

- Mestská rada Dunajská Streda  

a odporúča schváliť vyplatenie odmeny vo výške 40 % z úhrnu ročného tarifného platu 

vyplateného v roku 2023.   

 

 

Materiál vypracovala: Mgr. Timea Molnár, vedúca odboru školstva, soc.vecí, športu a kultúry 

 

 

 

 


