Prémiové ukazovatele riaditel’a Zariadenia pre seniorov Dunajska Streda na rok 2024

1. Zodpovedné hospodérenie s verejnymi financiami, s pridelenymi finanénymi
prostriedkami. V¢asné apromptné reagovanie na zvySenie vydavkov
v oblasti narastu cien energii, materidlu, dodavanych sluzieb a celkovej ceny
prace 'udského zdroja. Vysporiadat’ neuhradené dodavatel'ské faktury.
Hodnota ukazovatel'a: 10%

2. Uchadzat sa o nendvratné finan¢né prostriedky z grantov a dotacii (v oblasti
kultiry, materidlno-technického vybavenia, prip. in¢) aich 1spesnd
realizacia.

Hodnota ukazovatel'a: 5%

3. Zlepsit’ materialno-technické vybavenie zariadenia. Postupnd vymena okien
a dveri z rozpoctu zariadenia (ro¢ne min. 5)
Hodnota ukazovatel'a: 15%

4. Spestreniec ponuky programov pre klientov zariadenia. Spolo¢né chvile
dochodcov — pokracovat’ v spolo¢nych akciach pre seniorov s CSS a MsKS.
Raz za Stvrtrok zabezpecit' prednaSku pre klientov na zdravotnicke resp.
spoloCenské témy.

Hodnota ukazovatel'a: 10%

Odmena moze byt vyplatend, v celkovej vyske do 40%, ak Zariadenia pre seniorov Dunajska
Stredama na tento ucel dostatok financnych zdrojov. Vyska odmeny bude vypocitana zo stcinu
tarifného platu vyplateného v roku 2024.

Odmena mdze byt priznand len v pripade, ak riaditel’ Zariadenia pre seniorov Dunajska Streda
neporusil pracovny poriadok, pracovnu disciplinu, finanént disciplinu, prislachajucu
legislativu alebo vnitorny predpis mesta Dunajska Streda vztahujuci sa na organizéciu.



