Navrh ukazovatel'ov na priznanie ro¢nej odmeny riaditel'ovi Zariadenie pre seniorov
v Dunajskej Strede na rok 2025

1. Uchadzat’ sa o nenavratné finan¢né prostriedky z grantov a dotacii (v oblasti kultiry,
materialno-technického vybavenia, prip. iné) a ich uspeSna realizacia.

Hodnota ukazovatela: 10 %

2. Pre klientov zariadenia zorganizovat’ navstevu Zitnoostrovského muzea

Hodnota ukazovatela: 5%

3. Organizovat’ pre klientov zariadenia raz za §tvrt'rok jednu prednasku na zdravotnicke
resp. na spolocenské témy. Organizovanie prednasky v spolupraci s OR PZ v Dunajskej
Strede na tému: Podvody pachané na senioroch.

Hodnota ukazovatela: 5%

4. ,,Piknik v parku®“ — organizovanie spolo¢ného posedenia pre klientov v obidvoch
budovach

Hodnota ukazovatela: 10 %

5. Zlepsit’ materialno-technické vybavenie zariadenia. Postupna vymena okien a dveri z
rozpoc¢tu zariadenia (ro¢ne min. 5)

Hodnota ukazovatela: 10

Odmena mdze byt vyplatena iba po schvaleni Mestskym zastupitel'stvom v Dunajskej Strede a
v pripade, Ze Centrum socidlnej starostlivosti Dunajskd Streda mé na tento Ucel dostatok
finan¢nych zdrojov. VySka odmeny bude vypocCitana z uhrnu ro¢ného tarifného platu
vyplateného v roku 2025.

Odmena moZe byt priznana len v pripade, ak riaditel’ Centra socidlnej starostlivosti Dunajska
Streda neporusil pracovny poriadok, pracovnu disciplinu, finanénu disciplinu, prislachajicu
legislativu alebo vnutorny predpis mesta Dunajska Streda vztahujici sa na organizaciu.



