Prémiové ukazovatele pre riaditel’a Zariadenia pre seniorov na rok 2020

Ukazovatel’ 1. - ZlepSit’ materialno-technické vybavenie zariadenia z mimorozpoctovych
zdrojov, resp.formou sponzorskych darov.

15 %

Ukazovatel’ 2. - Zabezpecenie psychohygieny (psycho-socialnu podporu a pomoc)
zdravotnickemu personalu v stvislosti s pandémiou COVID-19

10 %

Pandémia koronavirusu ovplyvnila cely svet. Emocionalny dopad na pracovnikov v prve;j linii,
na zdravotnicky persondl je hlboky. Pocas krizovej situdcie kazdy reaguje podla svojej
osobnosti, vlastnosti a schopnosti, ktoré sa naucil pocas Zivota. Tieto tendencie neodzneju po
krize, ale m6Zu pretrvavat’ aj nad’alej, a dokonca sa mozu zovSeobeciiovat’ aj na situacie, ktoré
sa predtym zvladli bez problémov. Z toho vyplyvajic je nevyhnutné, aby zdravotnicky personal
sa naucil, ako rozpoznavat a zvladat’ svoje vlastné reakcie v roznych nidzovych situaciach.

Ukazovatel’ 3. - Navrat k tradiciam — netradi¢né Vianoce v zariadeni pre seniorov —
priprava viano¢nych sladkosti v zariadeni s ¢lenmi Mestského klubu déchodcov
v Dunajskej Strede

5%

Tuzba prezit' viano¢né sviatky v pokoji, laske a svornosti nie je ni¢im vynimo¢nym ani u
klientov zariadenia. Mnohi obyvatelia by chceli stravit' najkrajSie sviatky roka so svojimi
najbliz§imi, no zial nie je to vzdy mozné. S cielom sviato¢né chvile ¢o najviac sprijemnit’ a
privodit’ ti prava “domovskd” viano¢ni atmosféru V zariadeni zorganizovat pripravu
viano¢nych sladkosti v zariadeni s ¢lenmi Mestskému klubu déchodcov v Dunajskej Strede.

Ukazovatel’ 4. - ZvySovanie kvalifikacie zdravotnych sestier v ramci celoZivotného
vzdelavania organizovanim miestneho seminara v spolupraci s Komorou zdravotnych
sestier a porodnych asistentiek

10 %

Zdravotnicky pracovnik je povinny sustavne sa vzdelavat' v sulade s rozvojom prislu§nych
odborov po cely ¢as vykonu zdravotnickeho povolania. Toto vzdelavanie zabezpecuje
zamestnavatel a komora, ktora je povinnd ho zhodnotit. Vzdelavanie sa uskuto¢nuje v
akreditovanych a neakreditovanych Studijnych programoch. V ramci patro¢ného cyklu
hodnotenia ststavného vzdelavania je sestra alebo pdorodnd asistentka povinna ziskat 100



kreditov, z ¢oho 50 kreditov ziska za samostidium a vykon odbornej praxe v diZke najmenej
Styri roky a 50 kreditov za absolvovanie aktivit sustavného vzdelavania.

Stanovuje sa organizovanie miestneho seminara pre zdravotné sestry v spolupraci s Komorou
zdravotnych sestier a porodnych asistentiek.



