
Dunaszerdahely Város értesítése betöltetlen álláshelyről 

Meghirdetett álláshely: egészségügyi dolgozó óvodában 

A munkaviszony megkezdésének feltételezett időpontja: 2026. IX. 1.  

Az egészségügyi hivatás gyakorlásának feltételei: 

1. Teljes cselekvőképesség 

2. Egészségügyi alkalmasság 

• belépő orvosi alkalmassági vizsgálat 

3. Szakmai alkalmasság 

• orvos – általános orvostudomány szakon szerzett diploma 

• ápoló – ápolás szakon szerzett alapfokozatú diploma (Bc.); okleveles általános ápoló 

szakon szerzett abszolutóriumi oklevél; érettségi bizonyítvány általános ápoló, 

gyermekápoló, egészségügyi nővér vagy szülésznő szakon 

• mentőtiszt / mentőápoló – sürgősségi egészségügyi ellátás szakon szerzett 

alapfokozatú diploma (Bc.); egészségügyi mentő szakon szerzett érettségi bizonyítvány 

• népegészségügyi szakember – népegészségügy szakon szerzett alapfokozatú diploma 

(Bc.) 

4. Büntetlen előélet 

• három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

5. Nyilvántartásba vétel az illetékes szakmai kamaránál 

• orvos – a Szlovák Orvosi Kamara által kiadott regisztrációs igazolás 

• ápoló – a Szlovák Ápolói és Szülésznői Kamara által kiadott regisztrációs igazolás 

• mentőtiszt / mentőápoló – a Szlovák Egészségügyi Mentők Kamarája által kiadott 

regisztrációs igazolás 

• népegészségügyi szakember – a Szlovák Orvostechnikai Dolgozók Kamarája által 

kiadott regisztrációs igazolás 

Felajánlott munkabér: 677 EUR (bruttó), 50%-os részmunkaidő esetén 

Munkaviszony jellege: határozott idejű munkaviszony, 50%-os részmunkaidőben 

Elvárt személyes tulajdonságok és készségek: 

csapatmunkára való képesség, pozitív hozzáállás a gyermekekhez, felelősségtudat, 

megbízhatóság, önállóság és határozottság, jó kommunikációs készség, számítógépes 

ismeretek, szlovák és magyar nyelv ismerete. 

 

A jelentkezéshez szükséges dokumentumok listája: 

1. munkavállalási kérelem, 

2. a pályázó önéletrajza, eredeti, saját kezű aláírással ellátva, 

3. hitelesített másolat a végzettséget igazoló okiratokról és az illetékes szakmai kamara 

által kiadott regisztrációs igazolás, 

4. orvosi igazolás az adott munkakör betöltésére való egészségügyi alkalmasságról, 

5. a pályázó írásbeli hozzájárulása személyes adatainak kezeléséhez, 



6. becsületbeli nyilatkozat a teljes cselekvőképességről, 

7. három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány. 

Az állás iránt érdeklődők a munkavállalási kérelmüket írásban személyesen vagy postai úton 

nyújthatják be a következő címre: 

Dunaszerdahelyi Városi Hivatal, Fő utca 50/16, 929 01 Dunaszerdahely 

zárt borítékban a következő megjelöléssel: „ Voľné pracovné miesto v materskej škole ŠPT 

Dunajská Streda – NEOTVÁRAŤ!“ 

 

A jelentkezési kérelmek benyújtásának határideje: 2026. augusztus 13., 15:00 óráig. A határidő 

betartásánál a jelentkezés beérkezésének időpontja irányadó, nem a postára adás dátuma. 

A kiválasztási eljárás időpontját és helyszínét azok a pályázók, akik teljesítik a feltételeket, e-

mailben kapják meg. 

 

Kelt Dunaszerdahelyen, 2026. július 30-án 

           Dr. Hájos Zoltán 

   polgármester 

 


