MESTO DUNAJSKA STREDA
DUNASZERDAHELY VAROS

Organizacny poriadok
Mestského iradu v Dunajskej Strede

Primator mesta Dunajska Streda vydava podl'a § 13 ods. 4 pism. d) zdkona SNR ¢. 369/1990
Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov, tento Organizatny poriadok
Mestského tradu v Dunajskej Strede:
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PRVA CAST
Vseobecné ustanovenia

§1

Zakladné ustanovenia

Organizaény poriadok Mestského tiradu v Dunajskej Strede (d’alej aj ako ,,MsU“) je

zékladnou organizaénou normou MsU.

Organiza¢ny poriadok MsU je zavizny pre vetkych zamestnancov mesta s pracovnym

zaradenim na MsU.

Organizacny poriadok upravuje:

a) postavenie a posobnost’ MsU,

b) vztah organov mesta a organov mestského zastupitel'stva k MsU,

¢) vztahy k organizaciam, ku ktorym plni mesto Dunajské Streda zakladatel'sku alebo
zriad’ovatel'skt funkciu,

d) vztahy k orgdnom Statnej spravy, k vy$§im izemnym celkom a inym organizaciam,

e) ramcovu napli a vzdjomné vztahy zékladnych organizaénych jednotiek MsU,

f) organiza¢nu truktiru MsU.

§2

Postavenie a posobnost’ MsU

MsU je vykonnym organom primatora mesta Dunajska Streda (d’alej len ,,primator®) a
Mestského zastupitel'stva Dunajské Streda (d’alej len ,,MsZ*), zloZzeny zo zamestnancov
mesta.

MsU zabezpeGuje organizaéné a administrativne zaleZitosti primatora a MsZ, ako aj
d’al$ich zriadenych organov MsZ.

MsU najma:

a) zabezpecuje pisomnu agendu organov mesta a organov MsZ,



b)

c)
d)

zabezpecuje odborné podklady a in¢ pisomnosti na rokovanie MsZ a Mestskej rady
Dunajskéa Streda (d’alej len ,,MsR*) a komisii MsZ,

vypracuva pisomn¢ vyhotovenia vSetkych rozhodnuti mesta,

vykonava nariadenia, uznesenia MsZ, MsR a rozhodnutia mesta.

§3

Vnutroorganizacné predpisy

Cinnost MsU sa riadi okrem vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, Statatu mesta
Dunajska Streda a tohto organizaéného poriadku MsU aj dal§imi vnutroorganizaénymi
predpismi, ktorymi st :

(1)

2)

a)

b)

d)

organiza¢né normy:

- pracovny poriadok

- poriadok odmenovania zamestnancov

- podpisovy poriadok

- registratirny poriadok

smernice a pokyny primatora mesta - tieto urcuju sposob vykonavania urcitej agendy
po obsahovej a formalnej stranke

prikazy primatora mesta alebo prednostu MsU - tieto ukladaju individualne,
konkrétne vymedzené a terminované ulohy

obezniky - su pisomné informécie o dolezitych skutocnostiach, ktoré sa tykaju
¢innosti vSetkych zamestnancov mesta.

§4

Vztah MsU k organom mesta

Primator vydava organizaény poriadok MsU, schval'uje organiza¢nu Struktiru MsU,
vydéava poriadok odmenovania zamestnancov mesta a vykonava vo¢i MsU vSetky

d’alSie kompetencie, ktoré nie sit vyhradené MsZ. Primator je Statutarnym organom
mesta.

Mestské zastupitel'stvo vo vztahu k MsU uréuje v rozpoéte mesta objem mzdovych
prostriedkov a rozsah technickych prostriedkov potrebnych na jeho Cinnost’ a
vykonava voéi MsU tie kompetencie, ktoré su zikonom o obecnom zriadeni
a zakonom o majetku obci vyhradené¢ MsZ.

§5
Vzt'ah MsU k odbornym komisiam MsZ

MsU poskytuje komisiam MsZ G¢innti pomoc pri ich &innosti. Zabezpecuje odborné podklady
a iné pisomnosti na rokovania komisii MsZ. MsU d’alej:

a)

zabezpecuje pre komisie MsZ administrativnych pracovnikov,

b) predklad4d materidly MsZ a MsR na prerokovanie v komisidch MsZ v pripadoch, kde

to urcuje zakon alebo vnutorny predpis mesta, alebo ak tak rozhodne primator,



c) na poziadanie komisii MsZ sa odborni zamestnanci mesta zi¢astiiuju na rokovani
komisii MsZ.

§6
Vztah MsU k mestskej policii

MsU spolupracuje s mestskou policiou pri vykone nariadeni mesta, rozhodnuti primatora,
uzneseni MsZ.

§7
Vzt'ah MsU
k organizaciam, ku ktorym plni mesto Dunajska Streda zakladatel’ska alebo
zriad’ovatel’sku funkciu

K organizaciam, spolo¢nostiam, ku ktorym mesto Dunajska Streda vystupuje ako zakladatel
alebo zriadovatel, MsU zabezpetuje administrativny vykon zakladatel'skej alebo
zriad'ovatel'skej funkcie, v pripade potreby usmerniuje a koordinuje ich ¢innost, kontroluje
vykon ¢innosti, za uc¢elom ktorych boli zalozené/zriadené vznikli.

§8
Vzt'ah MsU
k organom Statnej spravy, k vy$§im uzemnym celkom a k inym organizaciam

(1) MsU pri plneni svojich lloh spolupracuje s organmi §tatu. Organy §tatu poskytuji pomoc
v odbornych veciach a potrebné idaje z jednotlivych evidencii vedenych organmi statu
a podiel’aji sa na odbornej priprave zamestnancov mesta a poslancov MsZ (d’alej len
,poslanec). MsU poskytuje organom §tatu potrebné udaje pre jednotlivé evidencie
vedené orgdnmi Statu alebo pre Uradné konania v rozsahu vymedzenom osobitnymi
zakonmi.

(2) MsU pri plneni svojich tloh spolupracuje s Trnavskym samospravnym krajom so sidlom
v Trnave.

(3) MsU pri plneni svojich povinnosti spolupracuje s organiziciami miest a obci
v Slovenskej republike, s profesijnymi zdruZeniami samospravy a inymi samospravnymi
zdruzeniami a cirkvami.

(4) MsU pri plneni svojich povinnosti spolupracuje s neziskovymi organizaciami.

DRUHA CAST
Organizaé&né ¢lenenie MsU, postavenie vediicich zamestnancov, principy riadenia

§9

Organizacné ¢lenenie MsU

(1) Mestsky urad vedie a jeho pracu organizuje prednosta mestského uradu.



(2)

Mestsky trad sa organizacne ¢leni na:

a) Utvar primatora

b) Odbor finan¢ny a evidencie majetku

¢) Odbor stavebny

d) Odbor skolstva, socidlnych veci, Sportu a kultiry
e) Odbor technicky a investicny

f) Stredisko sluzieb materskym Skolam

(dalej spolu len ,,zakladné organizaéné jednotky MsU* alebo v skratke ,,ZOJ MsU*)

3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Utvar primatora sa ¢leni na organiza¢né utvary, ktorymi si:
a) Sekretariat primatora
b) Referat organizacny
c) Referat personélny
d) Referat pravny
e) Referat verejného obstardvania, rozvojovej stratégie a Strukturdlnych fondov
f) Referat informatiky
g) Referat styku s verejnost’ou
h) Referat BOZP, PO a CO
1) Referat evidencie obyvatel'stva
j)  Matri¢ny urad
Odbor finan¢ny a evidencie majetku sa ¢leni na organiza¢né utvary, ktorymi su:
a) Oddelenie G¢tovnictva, ktoré sa d’alej ¢leni na:
aa) Referat finan¢ného uctovnictva
ab) Referat mzdového uctovnictva
b) Oddelenie evidencie majetku, dani a podnikania, ktoré sa d’alej ¢leni na:
ba) Referat evidencie majetku
bb) Referat dani a poplatkov
bc) Referat podnikania
Odbor stavebny sa ¢leni na organizacné ttvary, ktorymi su:
a) Oddelenie izemného planovania, vystavby a dopravy
b) Oddelenie spolo¢ného stavebného uradu
Odbor skolstva, socidlnych veci, Sportu a kultiry sa ¢leni na organizacné utvary, ktorymi
su:
a) Samostatny referat Skolstva
b) Oddelenie socialnych veci
¢) Samostatny referat kultiry, mladeze a Sportu
Odbor technicky a investicny sa ¢leni na organiza¢né utvary, ktorymi su::
a) Technické oddelenie
b) Investi¢né oddelenie
¢) Samostatny referat zivotného prostredia
Schéma organizacénej truktiry MsU je uvedend v prilohe ¢. 1, ktora tvori neoddelitelnt
stgast’ tohto organizaéného poriadku MsU.



(1)

2)
&)
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(1)
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(4)

(1)

§10
Prednosta mestského uradu

Prednosta mestského uradu je zamestnancom mesta, ktorého vymenuva a odvolava
primator na zaklade vysledkov vyberového konania.

Prednosta mestského uradu vedie mestsky trad, organizuje a kontroluje jeho ¢innost.
Prednosta mestského uradu zodpovedd za svoju Cinnost’ primatorovi. Spolu s nim
podpisuje zapisnice zo zasadnuti MsZ.

Prednosta mestského uradu sa zucastiiuje zasadnuti MsZ a MsR s hlasom poradnym.

§11
Veduci zakladnej organizacnej jednotky mestského uradu

Na &ele jednotlivych zékladnych organiza¢nych jednotiek MsU st ich veduci(d’alej len
,veduci ZOJ MSU“). Vedaci ZOJ MsU riadia, organizuju, kontroluju cinnost’
zamestnancov v ich riadiacej pdsobnosti.

Veduci ZOJ MsU zodpovedajii za ¢innost’ a plnenie uloh ZOJ MsU v rozsahu posobnosti

Z0J MsU primatorovi.

Veducich ZOJ MsU vymentva na zaklade vysledkov vyberového konania a odvolava

primator.

Veduci ZOJ MsU pri vykone svojej funkcie zabezpeduju najmi tieto d’alsie ulohy:

a) zodpovedaju za kvalitné a v€asné vybavenie uloh,

b) informuji zamestnancov o ddlezitych skutocnostiach nevyhnutnych pre ich ¢innost’,

¢) spolupracuju s vediicimi inych zakladnych organizaénych jednotiek,

d) staraji sa o zvySovanie odbornej Urovne zamestnancov a vytvaraju im vhodné
podmienky na pracu,

e) dbaju o bezpec¢nost’ a ochranu zdravia pri praci,

f) zGCastiiuju sa na verejnych zhromazdeniach s obanmi mesta,

g) sleduju a eviduji pravne predpisy a ich zmeny, podl'a nich navrhuju na dopracovanie
prislusné dokumenty a materialy mesta v problematike, ktora podl'a charakteru patri
do naplne nimi riadeného organiza¢ného Utvaru,

h) wurcuji pre kazdého zamestnanca vo svojej priamej riadiacej pravomoci pracovni
naplii a tito v zavislosti od zmien pravnej ipravy operativne upravuju a dopliaju,

1) zabezpecuju pripravu materidlov na zasadnutia MsZ a jeho orgéanov,

J)  zabezpecuju riadne vedenie registratary,

k) wvedaci odborov zodpovedaji za zverenil Cast’ rozpo€tu a zulastiiuju sa na
zasadnutiach MsZ a MsR, a na pozvanie aj na zasadnutiach komisii MsZ.

§12
Vztah medzi zakladnymi organizaénymi jednotkami mestského uradu

Z0J MsU st povinné navzajom uzko spolupracovat’ a zabezpecovat’ koordinaciu prace
tak, aby sa zarucila jednotnost riadenia a rozhodovania, ako aj komplexnost’ rieSenia tiloh
mestského tradu.



(2) ZOJ MsU podavaji navrhy na rieSenie zasadnych otdzok prostrednictvom vedicich

pri

slusnych ZOJ MsU prednostovi MsU; o kone¢nom rieeni rozhodne primator.

§13
Kompetencia primatora mesta vo vztahu k organizaénej §truktire MsU

Priméator mesta:

a)
b)
¢)
d)

rozhoduje o obsadeni funké&nych miest na MsU,
rozhoduje o organizaénej §truktare MsU,
rozhoduje o pracovnej naplni zamestnancov mesta,
vydava Podpisovy poriadok.

§14
Prednosta mestského uradu

Do posobnosti prednostu mestského tradu patri najma:

a) organizovanie prace mestského uradu,

b) zabezpecovanie hospodarskeho a spravneho chodu mestského tradu,

¢) podpisovanie zapisnice zo zasadnutia MsZ spolu s primatorom,

d) koordinovanie pracovnych ¢innosti medzi odbormi mestského tiradu,

e) zucastiiovanie sa na zasadnuti MsZ a MsR s hlasom poradnym,

f) rozhodovanie o tuzemskych pracovnych cestich a o Cerpani dovoleniek veducich
odborov,

g) kontrola materidlov predkladanych MsZ a MsR

h) kontrola plnenia uloh vyplyvajicich z uzneseni MsZ,

1) poskytovanie sucinnosti pri kontrolach, preSetrovani st'aznosti, peticii a ozndmenti,

J)  vramci persondlnej ¢innosti vyhodnocovanie ¢innosti veducich odborov mestského
uradu, predkladanie navrhov primatorovi na odmenu veducich odborov mestského
uradu, zostavovanie pracovnych naplni veducich odborov mestského tradu,

k) poskytovanie sti€innosti pri vypracovavani navrhov v§eobecne zavédznych nariadeni
mesta, ako aj inych vnutroorganiza¢nych predpisov,

1) zabezpeCovanie spoluprdce mestského Uradu s orgdnmi S$tatu ainymi orgédnmi
a inStiticiami.

m) zabezpecenie chodu kancelarie prvého kontaktu,

n) predkladanie ndvrhov vntitornych predpisov a ich aktualizacie orgdnom mesta.

§15
Veduci zakladnej organizacnej jednotky mestského uradu
Veduci ZOJ MsU najma:

a) riadia pracu organizanych Utvarov na riadenom odbore,

b) metodicky koordinuji pracovné cinnosti organizaénych utvarov vo svojej
pOsobnosti,

¢) rozhoduju o ¢erpani dovoleniek podriadenych zamestnancov,



d)

g)

h)

)

k)

zabezpecuju pripravu podkladov, spracovanie odbornych stanovisk a vyjadreni

k materidlom prerokovanym v komisidch MsZ, MsR a MsZ.

zabezpecuju spoluprdcu s orgdnmi S$tatu a inymi orgdnmi a institiciami v rdmci

kompetencii riadeného utvaru,

zabezpeCuju spolupracu s organizaciami v zriadovatel'skej a spolo¢nostami v

zakladatel'skej pOsobnosti mesta,

zabezpecuju

- vramci kompetencii riadené¢ho odboru spolupracu s ostatnymi organizacnymi
atvarmi MsU,

- dodrziavanie platnych vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a
vnutroorganizaénych predpisov,

- organizac¢no-technickll pripravu zasadnuti prisluSnych komisii MsZ vratane
zabezpecenia pisomnych materialov na rokovanie komisie MsZ,

- spracovanie materialov a stanovisk zdsadného vyznamu v riadenej oblasti,

- poskytovanie sucinnosti pri kontrolach,

vykonavaju kontrolnu ¢innost’ v kompetencii riadeného tseku,

vykondvaju odborné konzulticie suvisiace s odbornymi cinnostami riadenych

organiza¢nych utvarov,

vykonavaju persondlnu pracu voci zamestnancom riadenej zakladnej organizacne;j

jednotky, najma hodnotenie pracovného vykonu, predkladanie navrhov na odmenu,

predkladanie ndvrhov na vySku vykonnostnej odmeny, predkladanie navrhov na

systemizaciu pracovnych miest priamo riadenych zamestnancov,

plnenie d’alsich loh podla prikazu primatora a prednostu MsU.

§16
Principy organizacie a riadenia prace

V organizacii a riadeni prace ZOJ MsU sa musia uplatiiovat’ tieto zakladné principy:

(1)

a)
b)

c)

spolupraca ZOJ MsU pri vykone svojej ¢innosti,
koordinacia stanovisk,
spravanie sa v sulade s etickym kodexom zamestnanca.

TRETIA CAST

Ramcova napli ¢innosti zakladnych organiza¢nych jednotiek mestského uradu

§17
Utvar primitora

Pod priamu posobnost’ vedticeho Utvaru primétora patri:

a)

Referat organiza¢ny

b) Referat evidencie obyvatel’stva

¢)

Matri¢ny urad



2)

(1)

(1)

d)
e)
f)
g)
h)
i)

Referat personalny

Referat pravny

Referat BOZP, PO a CO

Referat informatiky

Referat verejného obstaravania, rozvojovej stratégie a Strukturalnych fondov
Referat styku s verejnostou

Sekretariat primatora patri pod priamu posobnost’ primatora mesta.

§18
Sekretariat primatora

Sekretariat primatora najma:

a)

b)

©)
d)

zabezpecuje

- porady a rokovania u primatora,

- denny program primatora,

- podklady na rokovanie poradnych organov primatora,

- styk s obyvatel'mi a obCanmi, predstavite'mi oficialnych delegécii, s navstevami
a pod.

- styk s orgdnmi $tatu a inymi organizéaciami a inStiticiami,

- evidenciu doslej posty adresovanej primatorovi,

- riadny chod sekretaridtu podl'a pokynov priméatora,

spolupracuje pri priprave podujati organizovanych na urovni mesta,

plni tlohy administratora webového sidla mesta (www.dunstreda.sk),

zabezpecuje zber a spracovanie podkladovych materidlov pre aktualizaciu webového
sidla mesta,
plni d’alSie Glohy podl’a pokynov primatora a prednostu mestského tradu.

§19
Referat organizaény

Referat organizany najma:

a)

b)
©)
d)
e)

zabezpecuje

- pripravu a organizacné zabezpecenie zasadnuti MsZ a MsR,

- odstipenie pripomienok a poziadaviek poslancov k prislusnym adresatom a ich
nasledné spracuvanie,

- evidenciu poslancov na zasadnutiach MsZ, MsR a komisii MsZ,

- vyhotovenie zapisnice zrokovani MsZ a MsR vratane vydavania vypisov
z uzneseni MsZ a MsR,

- vyhotovenie zapisnice z gremialnych porad,

vedie evidenciu materialov z rokovani MsZ, MsR,

osvedcuje listiny a podpisy na listindch podl'a osobitného zédkona,

vedie centralnu evidenciu doslych a odoslanych pisomnosti MsU a MsP,

zabezpecuje spravu registratury,


http://www.dunstreda.sk/

(1)

(1)

vypractva a aktualizuje registraturny poriadok a registratirny plan mestského tiradu,
vykonéva organizac¢no-technické zabezpecenie volieb a referenda,

vykonéva organizac¢no-technické zabezpecenie s¢itania 'udi, domov a bytov,

vedie centralny register vSeobecne zdvidznych nariadeni mesta,

vedie centralny register obchodnych zmluv,

vedie evidenciu st'aznosti podl'a osobitného zékona,

vedie evidenciu peticii podl'a osobitného zdkona,

vedie evidenciu podl'a zakona o slobodnom pristupe k informaciam,

vedie evidenciu tradnych a ostatnych peciatok,

zabezpecuje agendu suvisiacu s poskytovanim zliav pre drzitel'ov Vernostnej karty
mesta Dunajska Streda podnikatel'mi,

prijima, eviduje a zverejituje oznamenia poslancov mestského zastupitel'stva podl'a
ust. zékona ¢. NR SR ¢. 357/2004 Z.z. o ochrane verejného zadujmu pri vykone
funkecii verejnych funkciondrov v zneni neskorsich predpisov,

vykondva zber a spracovanie podkladovych materidlov pre aktualizdciu webového
sidla mesta,

zabezpecuje ukony suvisiace s dorucovanim pisomnosti adresdtom s trvalym
pobytom ,,Mesto Dunajska Streda“.

§20
Referat evidencie obyvatel’stva

Referat evidencie obyvatel'stva najma:

a)

b)

d)

vedie

- evidenciu o trvalom a prechodnom pobyte obyvatel'ov v meste v informa¢nom
systéme,

- priebezni aktualizdciu vSetkych zmien osobnych tudajov tykajicich sa
obyvatel'ov mesta,

- zoznam volicov, jeho aktualizaciu,

vydava

potvrdenia o trvalom a prechodnom pobyte na poZiadanie obyvatel'ov,

voli¢ské preukazy,

potvrdenie o trvalom pobyte pre ucely parkovania v obytnych zénach,

- vernostné karty mesta,

poskytuje udaje z evidencie obyvatel'stva Stditnym organom, sidu, orgdnom ¢innym
v trestnom konani, exekiitorom, notarom,

zadéva udaje do centralnej ohlasovne.

§21
Matricny trad

Matri¢ny Grad najma:



(1)

b)

vykondva agendu vyplyvajucu zo zakona o matrikdch, zakona o rodine, zakona

o mene a priezvisku, zdkona o $tatnom obcCianstve a zakona o medzinarodnom prave

sukromnom a procesnom vratane vykonavacich predpisov;

- vykonava zépis udajov o narodeni, uzavreti manzelstva a umrti a udaje o inych
skuto¢nostiach rozhodujucich pre zistenie alebo overenie osobného stavu, najma
udaje o osvojeni, ur¢eni rodicovstva a o rozvode manzelstva,

- vydava uradné vypisy: rodny list, sobaSny list a umrtny list, potvrdenia
vyhotovené o idajoch zapisanych v matrike a doslovné vypisy z matrik.

zadava matricné udaje do IS CISMA.

§ 22
Referat personalny

Referat personalny najma:

a)

b)

d)
e)

g)
h)
)
j)
k)
)

vedie osobné spisy a zabezpetuje pracovnopravne zéaleZitosti zamestnancov MsU,
pedagogickych anepedagogickych zamestnancov materskych $kol, volenych
predstavitelov mesta, riaditelov rozpoctovych a prispevkovych organizicii
v zriad’'ovatel'skej posobnosti mesta Dunajska Streda,

spracovava a vedie agendu suvisiacu so vznikom, zmenou a ukoncenim pracovnych
pomerov,

vyhotovuje mzdové dekréty, dekréty o plate, pripravuje navrhy na zarad’ovanie do
platovych stupiiov os6b uvedenych v pism. a),

kontroluje mesaénti dochadzku zamestnancov mesta,

spolupracuje so mzdovou uctariiou v oblasti mzdovej agendy,

vedie evidenciu uchddzadov o zamestnanie na MsU a s tym spojenti agendu,
zabezpecuje agendu vyberovych a ponukovych konani na pracovné pozicie,
spolupracuje s prisluSnym tradom prace v oblasti vol'nych pracovnych miest,
spolupracuje s uradom prace v oblasti aktivacnych ¢innosti,

vypracuva projekty novovytvorenych pracovnych miest pre urad prace,

spracovava Statistické vykazy v oblasti personalistiky,

spolupracuje so Socialnou poistoviiou v oblasti prihlaSok a odhladSok zamestnancov
na nemocenské poistenie, na dochodkové zabezpecenie,

spracovava agendu pre zabezpecovanie pracovnych ¢innosti formou dohdod o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru,

zabezpeCuje agendu suvisiacu so zabezpecenim odbornej praxe Studentov
a absolventskej praxe na mestskom urade a v materskych Skolach,

spolupracuje s odborovou organizaciou,

prijima aeviduje majetkové priznania veducich zamestnancov a veducich
rozpoctovych a prispevkovych organizacii v zriad'ovatel'skej podsobnosti mesta
podl'a zakona NR SR €. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov.

§23
Referat pravny
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(1)

(1)

2)

Referat pravny plni nasledovné ulohy:

a)

b)

¢)

d)

g)
h)

3

k)

D

n)
0)
p)

)

poskytuje nevyhnutnti sucinnost’ pri rieSeni najmé zlozitejSich pravnych otézok
formou stanovisk, vyjadreni a pod. pre vedenie mesta a mestsky urad,

zastupuje mesto v jednoduchych pravnych veciach pred sidmi a orgdnmi ¢innymi
v trestnom konani na zéklade osobitného splnomocnenia, poverenia,

spolupracuje s organizacnymi utvarmi mestského uradu pri vypracovani vSeobecne
zavaznych nariadeni mesta a inych vnutornych predpisov,

spolupracuje s organiza¢nymi utvarmi mestského tradu pri spracovavani navrhov
zmlav,

vypracuva navrhy materidlov na zasadnutia MsR, MsZ a komisii MsZ zo svojho
useku,

zabezpecuje pravne poradenstvo pre primatora, zastupcu primatora, prednostu a ZOJ
MsU,

prejednava priestupky a spravne delikty na useku ochrany nefajciarov,

poskytuje pravnu pomoc zamestnancom vecne prislusnych ZOJ MsU pri
prejednavani ostatnych priestupkov a spravnych deliktov,

vedie evidenciu priestupkov a spravnych deliktov vo svojej pdsobnosti,

uschovava zékladné dokumenty, zépisnice tykajuce sa rozpoctovych
a prispevkovych organizacii v zriadovatel'skej pdsobnosti mesta okrem §kol
a Skolskych zariadeni, obchodnych spolo¢nosti s majetkovo ucast’ou mesta,
vymaha pohladavky mesta — koncipuje navrhy Zalob a navrhy na vykonanie
exekucie,

vymaha nedoplatky v dannovom exeku¢nom konani na miestnych daniach a poplatku
za komundlne odpady a poplatku za rozvoj na zéklade a podkladov zékladnych
organizaénych jednotiek MsU,

vymaha nezaplatené pokuty za priestupky a spravne delikty,

spolupracuje so spravcom webového sidla mesta,

vedie dokumentaciu GDPR

vedie evidenciu zdkladnych dokumentov pravnickych osdb s majetkovou ucast'ou
mesta, pravnickych osdb v zakladatel'skej a zriad’ovatel'skej pdsobnosti mesta s
vynimkou $kol a Skolskych zariadeni,

plni Glohy administratora webového sidla mesta (www.dunstreda.sk).

§24
Referat BOZP, PO a CO

Referat zabezpecuje a plni najma ulohy mesta podla osobitnych predpisov

a)
b)
¢)
d)
e)
f)

v oblasti obrany a civilnej ochrany obyvatel'stva,

v oblasti hospodarskej mobilizacie,

v oblasti ochrany utajovanych skuto¢nosti plni ulohy osobitného pracoviska,
v oblasti ochrany pred poZiarmi,

v oblasti ochrany pred povodiiami,

v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci.

Referat zabezpecuje
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(1)

(1)

plnenie tloh pre orgény krizového riadenia,

vypracovanie, aktualizdciu a evidenciu dokumentov (krizovy plén, poziarny
poriadok, povodiiovy plan, smernica BOZP, smernica OOPP a d’alSie) v oblastiach
uvedenych v bode 2,

skladovanie prostriedkov individualnej ochrany a materialu civilnej ochrany pre
obyvatel'ov mesta,

zabezpecuje odborné prehliadky a odborné skusky elektrickych zariadeni a revizii
jednofazovych spotrebi¢ov a predlzovacich privodov, revizie kominov, odborné
prehliadky a odborné skusky plynovych zariadeni,

zabezpecuje kontrolu kvality dodavok elektrickej energie a nasledny reporting.
zabezpecuje agendu na useku pouzivania pyrotechnickych vyrobkov na tizemi mesta
podl’a osobitného zakona a platného vSeobecne zavdzného nariadenia mesta.

§ 25
Referat informatiky

Referat informatiky

a)

b)
©)

d)

zabezpecuje

- komplexnu prevadzku pocitacovej siete,

- servis vypoctovej techniky a programového vybavenia,

- zélohovanie dat,

- evidovanie hardvér a softvér, zmeny konfiguracie, udrzbu a opravy,

vykondva spravu instalovanych systémov, zabezpecuje ich drzbu a prevadzku,
pripravuje podklady pre verejné obstaravanie na useku informatiky, kybernetickej
bezpecnosti a GDPR,

plni ulohy na tseku kybernetickej bezpecnosti v podmienkach zamestnavatela;
spolupracuje s externym manazérom kybernetickej bezpec¢nosti.

§ 26

Referat verejného obstaravania, rozvojovej stratégie a Strukturalnych fondov

Referat verejného obstardvania, rozvojovej stratégie a Strukturdlnych fondov

a)

b)

vyhl'addva mimorozpoctové zdroje pre projekty na uzemi mesta a koordinuje
realizéciu grantovych projektov, ktoré ziska mesto,

realizuje postupy verejného obstaravania v zmysle prislusnych ustanoveni zdkona o
verejnom obstardvani a vnutornych predpisov mesta; zist'uje predpokladanti hodnotu
zakazky, pripravuje vyzvy na predkladanie ponuk, zabezpecuje podklady,
spolupracuje na priprave navrhov zmlav, zabezpecuje vyhodnotenie ponuk,
zabezpecuje vSetky administrativne prace v suvislosti s verejnym obstaravanim, plni
ulohy kontaktnej osoby pre verejné obstaravanie, zverejiuje a archivuje dokumenty
z verejného obstaravania, vypracovava a zverejiiuje suhrnné spravy o zakazkach
v zmysle ZVO, zostavuje azverejiiuje plan VO na prislusny kalendarny rok,
vystavuje referencie pre dodavatelov/poskytovatel'ov/zhotovitelov v stlade so
ZVO, vpripade potreby realizuje zaddvanie bezne dostupnych zakaziek
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g)

h)

prostrednictvom Elektronického trhoviska (EKS), aktivne komunikuje s tretimi
osobami, ktoré nadm outsourcuju sluzby, tykajuce sa realizdcie verejného
obstaravania,

zabezpeduje a realizuje proces centralneho verejného obstaravania pre mesto (MsU)
a pre pravnické osoby v zriadovatel'skej a zakladatel'skej posobnosti mesta vo
vymedzenom rozsahu,

spolupracuje s externym poskytovatelom sluzieb na useku verejného obstaravania
a's Uradom verejného obstaravania SR,

poskytuje odbornt a metodicki pomoc ZOJ MsU pri realizovani prislusnych
postupov verejného obstaravania,

zabezpecuje tvorbu a aktualizaciu vnutornych predpisov mesta pre proces verejného
obstaravania,

zabezpecuje predkladanie Ziadosti o poskytnutie ucelovych dotacii z rozpoctu Statu,
vysSieho izemného celku, resp. z prostriedkov Eurdpskej unie,

zabezpecuje pripravu projektov pre granty/nendvratné financné prispevky vo
vymedzenom rozsahu,

zabezpecuje realizaciu projektov po vecnej a financnej stranke prostrednictvom
nasledovnych tukonov — aktivnha komunikacia s ¢lenmi projektového timu
a zamestnancami RO/SORO, vypracovanie a predkladanie ziadosti o zalohovi
platbu, ziadosti o zi¢tovanie zalohovej platby, Zziadosti o refundaciu, priebeznych,
zaverecnych a néaslednych monitorovacich sprav, zabezpecuje publicitu projektov
v stilade s instrukciami RO, resp. SORO.

§27
Referat styku s verejnost’ou

(1) Referat styku s verejnostou

a)

b)

©)
d)

e)

pripravuje tlaové spravy o meste aspravy na webovom sidle mesta, na
facebookovom profile ana instagramovom profile mesta a do dvojtyZdennika
samospravy Dunajskostredsky hlasnik — Dunaszerdahelyi Hirnok,

organizuje verejné zhromazdenia primatora s ob¢anmi v dolezitych otazkach mesta,
spolupracuje s mestskou televiziou DSTV,

vykonéva zber a spracovanie podkladovych materidlov pre aktualizaciu webového
sidla mesta, zabezpecuje propagacné materidly mesta,

poskytuje podklady, informacie ostatnym médiam.

§28
Odbor finan¢ny a evidencie majetku

Odbor finan¢ny a evidencie majetku najma:

a)

b)
©)

zabezpecuje tvorbu navrhu rozpoc¢tu mesta, jeho zmien a vyhodnocuje jeho plnenia
za spoluprace veducich ZOJ MsU,

vedie komplexné uctovnictvo mesta vratane mzdového uctovnictva,

dohliada na dodrZiavanie finan¢nej a rozpoctovej discipliny,

13



d)
e)

g)
h)

)

spracovava ekonomické analyzy zdmerov mesta,

zabezpecuje tverovu politiku mesta,

vykondva spravu miestnych dani, miestneho poplatku za komunalne odpady
a poplatku za rozvoj,

vedie evidenciu hnute'ného a nehnute'ného majetku mesta,

zabezpecCuje ukony suvisiace s nakladanim s hnutelnym a nehnutel'nym majetkom
mesta,

plni Glohy na useku hazardnych hier,

pripravuje materidly na zasadnutia MsZ a jeho orgénov v ramci kompetencie odboru.

§29
Oddelenie aétovnictva

(1) Referat financného uctovnictva:

na useku uctovnej evidencie a pokladniénych operacii najma:

a)

b)

©)
d)
e)
f)

g)

h)
i
i)
K

spracovava uctovnu uzavierku mesta, komplexni1 uctovnicku agendu, kompletizaciu
uctovnych uzavierok za rozpoctové a prispevkové organizacie zriadené mestom,
zabezpecuje konsolidaciu uctovnej zavierky so vSetkymi organizidciami mesta a
obchodnymi spolo¢nost’ami zalozenymi mestom,

spracovava priznania k dani z prijmu pravnickych oséb,

spracovava prehl’ad pohl'adavok mesta,

zabezpecuje a pripravuje podklady roznym kontrolnym organom,

spolupracuje pri vykonani pravidelnych a mimoriadnych inventarizacii a spracovani
vysledkov inventarizacie,

zabezpecuje vyuctovanie dotacii poskytnutych mestu na ziklade prenesené¢ho
vykonu Statnej spravy a vyuctovanie finan¢nych prostriedkov zo Statneho rozpoctu,
vedie a vybavuje agendu doslych a odoslanych faktur,

realizuje Uhrady, platobny styk s poskytovatel'mi platobnych sluzieb,

zabezpecuje likvidaciu cestovnych nahrad,

prijima a vydava platby v hotovosti a bezhotovostne, vedie evidenciu zéiloh
k vyuctovaniu,

na useku rozpoctu a finanéného manazmentu najmé:

a)

b)
©)

d)

g)

spraciva a zostavuje navrh rozpoctu mesta a programového rozpo€tu mesta a
vykonava kontrolu ¢erpania rozpoctu,

pripravuje podklady na rozpoc¢tové opatrenia v priebehu rozpoctového roka,
zabezpecuje vykon finanéného hospodarenia mesta pri dodrziavani rozpoctovych
pravidiel,

pripravuje podklady k rozborom a zostaveniu zdverecného uctu,

vyhotovuje platobné poukazy k thraddm a vykonava predbeznt1 a priebeznt1 finanénti
kontrolu,

spracovava ekonomické analyzy pre zostavovanie rozpoctu mesta a kratkodobé a
dlhodobé rozvojové zdmery mesta,

zostavuje finan¢ny plan mesta / cash flow/,
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2)

(1)

h)

3

k)
)

m)

sleduje a kontroluje ¢innosti organizacii zriadenych mestom z hl'adiska plnenia
ekonomickych ukazovatel'ov vratane vykonu finanéného manazmentu,
vyhodnocuje vysledky hospodarenia organizécii zriadenych mestom,

zabezpecuje komplexné (automatizované a manualne) vedenie evidencie na RIS
portal za mesto a mestom riadené organizacie (zadavanie rozpoctov do RIS vratane
programového rozpoctu, pravidelna mesacna aktualizacia rozpoctu mesta s fyzickou
kontrolou zmien, nahrédvanie rozpoctov $kol a organizacii, Stvrtrocna aktualizacia
skutocného plnenia v zmysle terminov urenych MFSR) vratane zabezpecenia
kompletizacie podkladov pre konsolidovanu zavierku mesta s aktualizdciou na RIS
portal,

zabezpecuje tvorbu, schvalenie a zverejnenie vyrocnej spravy mesta,

vykonava kontrolu podkladov pred verifikdciou platieb z tverovych zdrojov
a projektov,

spractva Statistické vykazy.

Referat mzdového uctovnictva najma:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)
i
)
k)

D

likviduje mzdy, nahrady miezd a nemocenské davky pre zamestnancov mesta,

likviduje odmeny k dohoddm o pracach vykonanych mimo pracovného pomeru,

vedie mzdové listy zamestnancov,

odvadza dane zo mzdy a vykonava ro¢né zuctovanie dane z prijmov,

eviduje podklady pre priznanie dochodkov, rodinnych pridavkov, odvodov dani,

vyhotovuje vykazy o nemocenskych davkach a zrazkach zo mzdy,

spracovava aodvadza odvody do poistnych fondov za zamestnavatela

a zamestnancov,

spracovava Statistické vykazy tykajice sa mzdovej oblasti,

zostavuje vykazy v zmysle zdkona o Uctovnictve,

podava oznamenia o poistencoch zdravotnym poist'ovniam,

sleduje

- Cerpanie mzdovych prostriedkov,

- dodrziavanie v§eobecne zavdznych pravnych predpisov a vnttornych predpisov
v oblasti hospodérenia s fondom pracovného ¢asu a prekazok v praci,

kontroluje narok na Cerpanie dovolenky zamestnancov mesta,

predkladé navrh na uréenie objemu mzdovych prostriedkov pre primatora, zastupcov

priméatora, hlavného kontroléra a zamestnancov na vsetkych pracoviskach.

§ 30
Oddelenie evidencie majetku, dani a podnikania

Referat evidencie majetku

a)

vedie

- centralnu evidenciu hnutel'ného a nehnutelného majetku mesta

- vlastni evidenciu kupnych, zamennych, ndjomnych zmlav, zmliv o zriadeni
vecnych bremien, zaloznych zmlav a d’alSich zmlav tykajtcich sa nakladania
s majetkom mesta,
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)

b) vykonava

d)

g)
h)

)

k)

D

m)

n)

odpisy hnutel'ného a nehnutel'ného majetku mesta,
inventarizdciu hnute'ného a nehnutelného majetku mesta a zosuladenie
s uctovnou evidenciou,
pripravuje
- zmluvy vratane zmliv o uzavreti buducich zmluv: ongme, vypozicke,
o prevode vlastnictva, zdmene hnutel'ného a nehnutelného majetku mesta,
- zmluvy vratane zmlav o uzavreti budicich zmluv o zriadeni vecného bremena,
- zmluvy vratane zmlav o uzavreti budticich zmlav o kipu nehnutel'nych veci do
vlastnictva mesta, o zriadenie zaloznych prav v prospech mesta,
- navrhy na vklad vlastnickeho, uzivacieho prava ainych prav do katastra
nehnutel'nosti,
- podklady k vymahaniu pohl'adavok a nedoplatkov zo svojho tseku,
- protokoly o zvereni a odiiati majetku mesta organizdcidm zriadenym mestom,
sleduje avedie evidenciu thrad kuapnej ceny, nijomného a ostatnych uhrad
spojenych s ndjmom,
zabezpecuje ulohy suvisiace snadobudanim majetku do vlastnictva mesta
s dodato¢nymi zapismi nehnutelnosti do katastra nehnutelnosti v zmysle platnej
legislativy s naslednym zabezpecenim zapisu do katastra nehnutelnosti,
zabezpecuje podklady k prevodu a prenajmu hnute'ného a nehnutel'ného majetku
mesta,
spolupracuje s katastrom nehnutelnosti,
vyhlasuje, organizuje a vyhodnocuje verejnu sutaz, verejni obchodnll sutaz
k predaju a prendjmu majetku mesta,
zabezpecuje podklady a navrhy pre rozhodnutia o prebyto¢nosti a neupotrebitel'nosti
majetku mesta a s tym suvisiace ukony,
zabezpecuje podklady pre vypracovanie zmluv tykajicich sa nakladania s majetkom
mesta, ako 1 nadobtidanie veci do majetku mesta a upravu uzivacich vztahov mesta
k cudzej veci,
zabezpecuje preberanie a odovzdavanie nehnutel'nych a hnutel'nych veci ur¢enych
na prenajom, vypozic¢ku alebo predaj,
vykonava agendu niajomnych zmliv za pozemky a nebytové priestory a sluzby
spojené s uzivanim nebytovych priestorov, kipno-predajnych zmliv, zmliv o predaji
bytov, sledovanie uhrad, sleduje uhrady kupnych cien, zasiela vyzvy na zaplatenie
nedoplatkov, pripravuje podklady k sidnemu vyméhaniu pohl'adavok,
vedie analyticku evidenciu predanych bytov v stilade so zdkonom o vlastnictve bytov
a nebytovych priestorov, evidenciu zmluv o prevode bytov,
pripravuje navrhy uzneseni predkladané MsZ, MsR a komisidm MsZ zo svojho
useku.

Referat dani a poplatkov
a) vedie evidenciu danovnikov a poplatnikov v informa¢nom systéme samospravy,
b) vydéava rozhodnutia o vyrubeni miestnych dani a miestneho poplatku za komunalne

odpady a poplatku za rozvoj (d’alej len ,,miestne dane a poplatky*),
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ukladé sankcie podl'a danového poriadku,

eviduje platby miestnych dani a poplatkov a vedie evidenciu nedoplatkov,

vydava vyzvy na zaplatenie nedoplatkov podl'a danového poriadku,

uklada sankcie v danovom konani,

uklad4 sankcie na useku hazardnych hier podla osobitného zékona,

zostavuje vykazy o miestnych daniach a poplatkoch,

vypracovava rozhodnutia na poskytovanie ulav, povolenie zaplatenia dane/poplatku
v splatkach, odklad platenia miestnych dani a poplatkov v sulade s danovym
poriadkom a vSeobecne zavdznym nariadenim mesta,

prihlasuje pohl'addvky mesta na miestnych daniach a poplatkoch do dedi¢ského
konania, konkurzného konania,

vedie evidenciu prevadzkovatel'ov hazardnych hier na izemi mesta a odvodov za
prevadzkovanie hazardnych hier,

vydava vyjadrenie/stihlas k umiestneniu vybranych hazardnych hier na izemi mesta,
zasiela vyzvy prevadzkovatel'om hazardnych hier na plnenie odvodovych povinnosti,
podava navrhy na vymahanie nedoplatkov Referatu pravnemu.

(3) Referat podnikania

a)

b)

¢)

vydava povolenia na uzivanie verejné¢ho priestranstva pri ambulantnom predaji a na
prilezitostnych trhoch organizovanych mestom,

vydava aeviduje osvedcenia samostatne hospoddriacich rolnikov a rozhodnutia
o ich zruSeni,

vydava povolenia na zriadenie trhovych miest, na predaj vyrobkov a poskytovanie
sluZieb na trhovych miestach podl'a osobitného predpisu.

§ 31
Odbor $kolstva, socialnych veci, Sportu a kultiary

Odbor skolstva, socidlnych vect, Sportu a kultiry najma:

a)
b)

d)

pripravuje podklady dlhodobych strategickych dokumentov na svojom useku,

zabezpecuje vykon §tatnej spravy na Useku zakladnych §kol vo vzt'ahu k materskym

Skolam, k zékladnej umeleckej Skole a k Skolskym zariadeniam, ktorych

zriad’ovatel'om je mesto,

pripravuje podklady pre rozhodovanie organov samospravy mesta v oblasti

- zriadovania a zruSovania 8kol a Skolskych zariadeni v zriad’'ovatel'skej
pOsobnosti mesta,

- zaradovania a vyrad’'ovania $kol a Skolskych zariadeni na zemi mesta do siete
Skol a skolskych zariadeni,

organizacne zabezpecuje ¢innosti, suvisiace s menovanim a odvoldvanim riaditel’'ov

Skol a riaditel'ov skolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej posobnosti mesta,

spraciiva administrativno-spravnu agendu pri vykonavani Statnej spravy - v druhom

stupni vo veciach, o ktorych rozhodol v prvom stupni riaditel’ zdkladnej Skoly

a materskej Skoly v zriad’ovatel'skej pdsobnosti mesta,
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(1)
2)

€)

2)

h)

)

k)

predkladd MsZ navrh na urcenie (zmenu) skolskych obvodov pre jednotlivé zdkladné
Skoly a urcenie spadovosti pre materské Skoly v zriad’ovatel'skej posobnosti mesta,
spraciva a poskytuje informacie v oblasti vychovy a vzdeldvania vo svojej
pOsobnosti orgdnom Statnej spravy (Statistika) a verejnosti (slobodny pristup k
informaciam),

vybavuje st'aznosti, podnety a peticie fyzickych osob a zakonnych zastupcov ziakov
Skol a skolskych zariadeni v oblasti vzdelavania,

v spolupraci so $kolami a $kolskymi zariadeniami organizuje Skolské a mimoskolské
podujatia celomestského charakteru,

eviduje Zziadosti o dotacie v oblasti Skolstva, kultury, Sportu, socidlnych veci,
a v ostatnych oblastiach a predklada ich na posudenie prislusnej komisii MsZ,
oznamuje ziadatelom rozhodnutie o poskytovani dotacie a vyhotovuje zmluvy
o poskytnuti dotacii,

vytvara podmienky pre rozvoj kultiry v meste, organizuje, pripadne spolupracuje pri
organizovani kultirnych podujati celomestského vyznamu,

spolupracuje s kultirnymi, Sportovymi, socidlnymi zariadeniami a so subjektmi
treticho sektora na svojom useku,

spolupracuje pri organizovani Sportovych podujati celomestského charakteru,
plni ulohy mesta na tiseku socialnej starostlivosti a socialnych sluzieb,
pripravuje navrhy vSeobecne zavidznych nariadeni mesta stvisiacich so spravovanou
agendou,

prejednava priestupky na useku ochrany maloletych pred pozivanim alkoholickych
napojov a na useku skolstva.

§32
Samostatny referat Skolstva

Samostatny referat Skolstva plni Gllohy Skolského tiradu na tseku Skolstva.

Samostatny referat Skolstva odborne zabezpecuje lohy a €innosti na tUseku Skolstva
vramci prenesen¢ho vykonu Statnej spravy aj vramci origindlnych kompetencii
samospravy.

Samostatny referat Skolstva v ramci preneseného vykonu Statnej spravy najma:

a)

b)

¢)

d)

kontroluje dodrziavanie vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov v oblasti vychovy
a vzdeldvania s vynimkou kontroly vo vyhradnej kompetencii Statnej 3kolskej
inSpekcie,

vydéava priebezne organizacné pokyny pre riaditel'ov $kol a Skolskych zariadeni
a organizacné pokyny na prislusny rok,

poskytuje odborno-metodickt a poradenskil Cinnost’ Skolam a skolskym zariadeniam
vo svojej posobnosti,

v pripade potreby odborne zabezpecuje ¢innosti vo veciach rozhodovania riaditel'a
zakladnej skoly,

zabezpecuje ¢innosti suvisiace s vykonom Statnej spravy v Skolstve,

zabezpecCuje Statistické zistovania a analytické podklady a materidly na useku
Skolstva v zriad’'ovatel'skej posobnosti mesta,
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(4)

2

h)
3

zabezpecuje odborné, poradenské a administrativno-spravne ¢innosti na useku
Skolstva,

organizuje pracovné stretnutia riaditel'ov $kol a Skolskych zariadent,

vykonava rozpis finanénych prostriedkov ucelovo urcenych na vychovu
a vzdelavanie.

Samostatny referat Skolstva v rdmci originalnych ¢innosti samospravy na useku skolstva
najma:

a)

b)

¢)

d)

g)

h)

)

organizuje, riadi ahodnoti pracu riaditelov $kol a Skolskych zariadeni vo

vymedzenych oblastiach a priamo zabezpecuje spolupracu s nimi,

vypracuva analytické podklady a materidly v oblasti Skolstva pre vedenie mesta

a prislusné organy samospravy,

pripravuje podklady pre primatora mesta vo veciach vymenovania a odvolania

riaditel'ov $kol a Skolskych zariadeni, ktorych zriad’ovatel'om je mesto,

predkladd primatorovi mesta ndvrhy na odmeny pre riaditel'ov §kol a Skolskych

zariadeni, ktorych zriad’ovatel'om je mesto,

predkladd primatorovi mesta navrhy na ocenenie zamestnancov a Ziakov S$kol

a Skolskych zariadeni v meste,

spolupracuje s hlavnym kontrolérom pri kontrole hospodarenia skoly s finan¢nymi

prostriedkami a kontrole u¢elného hospodarenia s majetkom mesta v sprave skoly,

vykonava rozpis finanénych prostriedkov ucelovo uréenych na vychovu a

vzdeldvanie pre materské Skoly, zékladné Skoly, zdkladni umelecku Skolu, centrum

vol'ného Casu a skolské jedalne,

zabezpecuje ¢innosti suvisiace s ustanovenim a organizéciou volieb do rad §kol,

prerokuiva s radami 8§kl a vedtiicimi $kol a Skolskymi zariadeniami:

- koncepciu rozvoja Skoly a Skolského zariadenia,

- rozpocet a materidlno—technické podmienky pre Cinnost' Skoly a Skolského
zariadenia,

vedie evidenciu a uschovava zdkladné dokumenty (zriad'ovacie listiny, dodatky

k zriad'ovacim listindm, rozhodnutia o zaradeni $kol a Skolskych zariadeni do siete

prislu$nym ministerstvom pod.) tykajuce sa $kol a Skolskych zariadeni.

§33
Oddelenie socialnych veci

Oddelenie socialnych veci najma:

a)

zabezpecuje

- socialne poradenstvo pre obyvatelov,

- socidlnu ¢innost’ v teréne vratane poskytovania socidlno-pravnej sluzby v ramci
mesta,

- metodicky usmeriiuje opatrovatel'skl sluzbu,

- zabezpecuje poskytovanie socidlnej sluzby v nocl'ahdrni pre bezdomovcov,

- vybavenie sluzieb suvisiacich s pohrebom pre obyvatelov, ktori nemaju
pozostalych,

- ulohy samospravy v zmysle zdkona o socialnych sluzbach,
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b)

d)

- vydanie rozhodnutia o potrebe poskytovania socidlnej sluzby v zariadeni pre

seniorov pre cielovl skupinu osob,

pripravuje

- podklady pre vydanie rozhodnutia o zriadeni alebo ukonceni poskytovania
starostlivosti o zmenach v thradach za poskytovanu starostlivost, o priznani
alebo zamietnuti jednorazovych davok v hmotnej nudzi,

- podklady k vyhotoveniu pracovnej zmluvy apracovne] naplne pre
opatrovatel'ov,

- podklady k mesacnym poplatkom za poskytovanie socidlnej sluzby v posobnosti
mesta,

- podklady na spracovanie projektov a grantov v socialnej oblasti,

- podklady k zmluvam o zabezpeceni socialnych sluzieb,

vedie

- evidenciu fyzickych 0sob, ktorym bola poskytnuta jednorazovéa ddvka v hmotne;j
nudzi,

- evidenciu uhrad za poskytované sluzby, zodpoveda za v€asné uhrady, vykonava
vyuctovanie o zaplateni thrad od fyzickych osob,

- zaznam o fyzickych osobach — prijimatel’och socidlnej sluzby,

- evidenciu od opatrovatelov - mesacné vykazy o poskytnutych ukonoch
opatrovatel'skej sluzby, vykonava zuctovanie thrad za opatrovatel'skil sluzbu
a sluzbu v nocl'aharni pre bezdomovcov (vyhotovuje predpis tthrad),

- vinforma¢nom systéme socialnych sluzieb evidenciu fyzickych os6b, u ktorych
o potrebe poskytovania socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov bolo vydané
rozhodnutie mesta,

spolupracuje

- s obCianskymi zdruZeniami, cirkevnymi a charitativnymi organizaciami,
vyhladédva tazko zdravotne postihnutych a starych obyvatelov, Zijacich v
nepriaznivych podmienkach,

- so Zariadenim pre seniorov a Centrom socidlnej starostlivosti (organizacie
v zriad'ovatel'skej pdOsobnosti mesta) pri zabezpecovani socidlnych sluzieb
obyvatel'om mesta,

- s prisluSnymi inStiticiami a d’al$imi relevantnymi subjektmi, realizuje
konzultacie s odbornikmi a sprostredkovava informécie medzi obyvatelmi a
intiticiami v meste, ale i v ramci izemnych obvodov prislusnych organov —
mestsky urad, arad prace, socialnych veci a rodiny, Skoly a Skolské zariadenia,
zdravotné zariadenia a d’alSie Statne a verejné institacie,

- s uradom prace, socialnych veci a rodiny pri vydavani rozhodnuti o vyplate
pridavkov na dietata a zabezpecuje vyplacanie rodinnych pridavkov a davok
v hmotnej nudzi ako osobitny prijemca,

sprostredktiiva

a realizuje aktivity a opatrenia zamerané na predchadzanie vzniku krizovych
situacii v rodine,

a realizuje aktivity a opatrenia zamerané na predchadzanie a rieSenie socialneho
vylicenia a socialnej deprivacie, vratane vzdelavacich a podpornych aktivit v
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2)

h)

k)

D

oblasti zdravia, vzdeldvania, zamestnanosti, byvania, obcCianskych prav a
povinnosti a pod.,

- a realizuje aktivity a opatrenia zamerané na predchddzanie a rieSenie
negativnych stereotypov majority vo vztahu ku komunite a naopak,

riadi a kontroluje

- uroven poskytovania socialnych sluzieb v zmysle platnej legislativy,

- spravuje a koordinuje ¢innost’ noclaharne pre bezdomovcov ako ucelového
zariadenia mesta,

- Cinnost’ denného centra pre seniorov zriadenych mestom,

- koordinuje a riadi zamestnancov opatrovatel'skej sluzby,

vybavuje

- doziadania orgénov Statnej spravy v oblasti socialnych vect,

- agendu suvisiacu s hldseniami v socialnej oblasti a vyhotoveni roénych vykazov,

vykonava

- komunitni pracu, a to mapuje lokalitu mesta, zber demografickych udajov,
analyzu potrieb obyvatel'ov lokality a vyuzitie podkladov, najmi pre operativne
stanovenie ciel'ov svojej prace v kratkodobom a dlhodobom horizonte,

- vyhladévanie obyvatel'ov, ktorym treba poskytnit’ socidlnu pomoc; pracuje s
komunitou v jej prirodzenom prostredi,

- zakladné socialne poradenstvo a poskytuje obyvatel'ovi individualnu pomoc,

- vykonava Setrenia v rodinach,

plni d’al§ie ulohy vyplyvajice z programu podpory rozvoja komunitnej socialnej

prace v meste,

zabezpecuje ulohy suvisiace s projektami v socidlnej oblasti (napr. MOPS,

komunitné centrum, opatrovatel'ska sluzba).

§ 34
Samostatny referat kultiry, mladeZe a Sportu

Samostatny referat kultiry mladeze a Sportu najma:

a)

b)

zabezpecuje

- arealizuje kultirne podujatia alebo vzdelavacie podujatia, propagacné ¢innosti,

- podujatia organizované mestom alebo v spolupraci s mestom na useku Skolstva,
kultary, Sportu a mladeze,

- sprostredkovanie kultirnych podujati (vystipenie umeleckych skupin, pripadne
inych organiza¢nych zoskupeni),

- agendu stvisiacu s poskytovanim dotécii z rozpoc¢tu mesta,

spolupracuje

- s kultarnymi inStitGciami na uzemi mesta pri organizovani spolo¢nych
kultirnych podujati,

- s cirkevnymi spoloc¢enstvami, mladeznickymi a Sportovymi organizaciami v
meste,

- sorganmi Statnej spravy pri organizovani aktivit vol'ného casu mladeze,
vykonava
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d)

- ostatné Cinnosti vyplyvajice z uzneseni organov mesta ako aj zo vSeobecne
zavédznych pravnych predpisov pre oblast’ kultiry, Sportu a mladeze,

v oblasti kultury

- vedie zoznam kultirnych pamiatok a pamétihodnosti vo vlastnictve mesta,

- spolupracuje s organizatormi vyznamnych podujati na izemi mesta,

- vytvéra podmienky pre kultirnu a zaujmovo-umelecku ¢innost’,

- zabezpecuje plnenie prijatych uzneseni a ich vyhodnotenie za usek kultiry,

- zabezpecuje vedenie mestskej kroniky prostrednictvom kronikéara mesta,

v oblasti mladeze a Sportu spolupracuje

- so Sportovymi klubmi, obCianskymi zdruzeniami, obcami a inymi pravnickymi
a fyzickymi osobami posobiacimi v oblasti telesnej kultary,

- s mladeznickymi organizaciami pri napiiiani aktivneho vyuzivania volného ¢asu
mladeze,

- podporuje organizovanie $portovych podujati miestneho vyznamu,

- vytvara podmienky pre rozvoj $portu v meste,

na zaklade oznameni spracovava aktudlny prehlad podujati a zabezpecuje jeho

zverejnenie.

§35
Stredisko sluzZieb materskym Skolam

Stredisko sluzieb materskym Skoldm (d’alej len ,,stredisko*) najma

a)

b)
©)

d)

g)

h)

zabezpecuje odbornu, technickii a materidlnu pomoc materskym Skoldm pri
zabezpeceni ich prevadzky za i¢elom ich riadneho a plynulého chodu,

zabezpecuje dodavatel'ské sluzby pre materské Skoly,

koordinuje agendu uhrad za pobyt v materskych Skolach, dohliada na pripravu pred-
exekucnych vyziev na zaplatenie nedoplatkov zo strany riaditelov materskych §kol,
hodnoti pracu riaditelov materskych 8kol v spolupraci s Odborom Skolstva,
socialnych veci, $portu akultiry MsU akoordinuje spolupracu medzi ZOJ
a materskymi Skolami,

vypraciva analytické podklady a materidly v oblasti materského Skolstva
pre prisluSné organy mesta,

vedie evidenciu pracovného uvidzku pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov na Skolsky rok podl'a jednotlivych materskych §kol,

vedie evidenciu dokumentov materskych §kol, ktoré sa maju vypracovat’ podla
vSeobecne zavdznych pravnych predpisov vykondva zber a spracuvanie Statistickych
ukazovatel'ov stvisiacich s ¢innostou materskych §kol pre Statistické ucely,
spolupracuje s oddelenim Uc¢tovnictva pri sledovani Cerpania rozpoctu ako aj pri
rozpoctovych opatreniach tykajtcich sa materskych §kol,

pripravuje navrh pracovného poriadku a navrh kolektivnej zmluvy v spolupraci
s prislusSnou odborovou organizaciou pre pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov materskych kol v zmysle platnych pravnych predpisov,
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)

k)

rie§i v suéinnosti s referstom persondlnym MsU zastupovanie zamestnancov
materskych §kol pocas pracovnej neschopnosti, materskej dovolenky, rodi¢ovskej
dovolenky a pod.,

ma na starosti vnutorni dokumentaciu materskych Skol.

§ 36
Odbor stavebny

Odbor stavebny zabezpecuje najma:

a)

b)

preneseny vykon $tatnej spravy a ¢innosti v kompetencii miestnej samospravy

- nauseku stavebného prava,

- nauseku dopravy,

origindlne kompetencie na useku uzemného planovania,

pripravu materialov na zasadnutia MsZ a jeho organov v ramci kompetencie odboru.

§37
Oddelenie uzemného planovania, vystavby a dopravy

Oddelenie uzemného planovania, vystavby a dopravy najma :

a)

b)

d)

v zmysle zakona ¢. 50/1976 Zb. o izemnom planovani a stavebnom poriadku v zneni

neskorsich predpisov

- zabezpecuje koncepcnu a koordina¢ni Cinnost’ pri obstaravani a aktualizacii
uzemno-planovacej dokumentéicie sidelného tUtvaru a mestskych zon
a vydéavanie izemno-planovacich informacii,

- vydava zavizné stanoviska k investi¢nej ¢innosti na izemi mesta,

- povoluje drobné stavby, stavebné upravy, udrZiavacie prace a vybrané
telekomunikacné stavby,

- povoluje reklamné¢ stavby,

v zmysle zédkon €. 25/2025 Z.z. Stavebny zakon a o zmene a doplneni niektorych

zakonov (Stavebny zakon)

- vydava zavazné stanoviska,

- povoluje drobné stavby, stavebné upravy, udrziavacie prace a vybrané
telekomunikacné stavby,

- povoluje informacné konstrukcie,

- povoluje nabijacie stanice pre elektromobily s celkovym vykonom do 22 kW

v zmysle zékona ¢. 200/2022 Z.z. otzemnom planovani v zneni neskorSich

predpisov

- zabezpeCuje koncepcnu a koordinacnll ¢innost’ pri obstaravani a aktualizécii
uzemno-planovace] dokumenticie sidelného tutvaru a mestskych zon
a vydavanie izemno-planovacich informacii,

- vydava zévdzné stanovisko z hl'adiska suladu so zadvdznou ¢astou uzemného
planu obce, zdviznou castou izemného planu zony,

na useku dopravy

- plni Glohy cestného spravneho organu pre miestne a ucelové cesty,
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(1)

- vydava rozhodnutia o zvla§tnom uZivani miestnych ciest vratane urcenia a
odstihlasenia dopravného znacenia a kontroluje plnenie podmienok zo strany
ziadatel'ov,

- udel'uje a odnima dopravné licencie v mestskej doprave,

- vykonava Statny odborny dozor nad mestskou hromadnou dopravou a
taxisluzbou v meste,

- vydava povolenia na pripojenie ucelovych ciest na miestne cesty, pre zriadenie
vjazdov,

- rozhoduje o navrhoch na zaradenie miestnej cesty do cestnej siete a vyradenie
miestnej cesty alebo ucelovej cesty zo siete miestnych ciest,

- posudzuje projektové dokumentécie z pohl'adu bezpecnosti a plynulosti cestnej
premavky,

- vydava povolenia pre zriadenie vjazdov,

- urCuje dopravné znaCenia na miestnych cestich v spolupraci s dopravnym
inSpektoratom,

- povoluje stavebné upravy a udrziavacie prace,

- ukladé pokuty za iné spravne delikty a prejednava priestupky pri prevadzkovani
dispecingu, v mestskej doprave a v taxisluzbe,

na useku oznacovania ulic a inych verejnych priestranstiev, ¢islovania budov:

- vedie evidenciu budov na izemi mesta, ur¢uje, meni alebo zrusuje supisné ¢islo
a orientacné ¢islo budovdm, vedie evidenciu supisnych ¢isiel a evidenciu
orientacnych ¢isiel a udrziava ju v aktudlnom stave,

- vedie register adries,

- zabezpecCuje podklady k rozhodovaniu o oznafovani ulic ainych verejnych
priestranstiev,

- predklada Referatu pravnemu néavrhy na vykon rozhodnuti v kompetencii
oddelenia, ktoré vydalo mesto Dunajskd Streda v prvom stupni ako stavebny
urad,

plni ulohy na useku informovania verejnosti v ramci zistovacieho konania o

posudzovani vplyvov navrhovanej ¢innosti alebo zmeny navrhovanej ¢innosti.

§ 38
Oddelenie spolo¢ného stavebného uradu

Oddelenie spolo¢ného stavebného uradu v zmysle zakona €. 50/1976 Zb. o tzemnom
planovani a stavebnom poriadku v zneni neskorSich predpisov najmé

a)

b)

zabezpecuje preneseny vykon Statnej spravy a ¢innosti na useku stavebného poriadku
podl'a Zmluvy o zriadeni spolo¢ného stavebného tiradu,

poskytuje odborno-metodicki pomoc samospravam obci a plni ulohy
prvostupnového orgdnu na tseku stavebného poriadku,

uskutociiuje tzemné konanie a vydava uzemné rozhodnutie o umiestneni stavby,
0 vyuziti uzemia, o chranenej Casti krajiny, o stavebnej uzévere a zmeny tzemnych
rozhodnuti,
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2)

d)

g)

h)

)
k)

D

uskutociiuje stavebné konanie a vydava stavebné povolenie na stavby, na ich zmeny
a na udrziavacie prace, na terénne upravy, prace a zariadenia,

uskutocnuje kolauda¢né konanie a vydava kolaudacné rozhodnutie stavieb, povoluje
uzivanie stavieb na ur¢eny ucel a povol'uje zmenu v uzivani stavby,

nariad’uje vlastnikovi stavby vykonat’ udrziavacie prace, nevyhnutné upravy na
stavbe,

povoluje alebo nariad'uje odstranenie stavby, nariad’uje zabezpecCovacie prace,
vypratanie stavby jej uzivatel'om resp. jej vlastnikom,

plni Glohu organu Statneho stavebného dohl'adu,

prejednava priestupky na useku tzemného a stavebného konania,

prejednava spravne delikty na useku tzemného a stavebného konania,

uskutocnuje vyvlastiiovacie konanie a vydava rozhodnutie o vyvlastneni — okrem
vyvlastnenia, ktoré su v kompetencii inych organov,

povoluje vstup na cudzie pozemky a stavby, povoluje opatrenia na susednom
pozemku alebo stavbe,

posudzuje podnety, ozndmenia, peticie fyzickych osdb a pravnickych oso6b na useku
stavebnej spravy,

poskytuje podklady do informacného systému o vystavbe, pravidelne vypracuje
Statistické hlasenia,

zabezpecuje vyuctovanie ndkladov na ¢innost’ spolocného stavebného tradu voci
¢lenskym obciam.

Oddelenie spolo¢ného stavebného uradu v zmysle zédkon €. 25/2025 Z.z. Stavebny zédkon
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (Stavebny zakon):

a)
b)
©)

d)
e)

f)

g)
h)
i)
j)

k)

zabezpecuje preneseny vykon Statnej spravy a ¢innosti na useku stavebného prava
podla Zmluvy o zriadeni spolo¢ného stavebného uradu,

poskytuje odborno-metodickic pomoc samospravam obci a plni ulohy
prvostupiiového orgéanu na tiseku stavebného prava,

uskutocniuje konanie o stavebnom zamere a vydava rozhodnutie o stavebnom
zamere,

overi projekt stavby a vydava overovaciu dolozku,

uskuto€iuje kolaudaéné konanie avydava kolaudacné osvedCenie a overuje
dokumentéciu skutocného zhotovenia stavby,

povoluje zmenu v uzivani stavby, docasné uZivanie stavby, predCasné uzivanie
stavby,

eviduje udaje v registri vystavby, pravidelne vypracuje Statistické hlasenia,
preskimava sposobilost’ stavby na uzivanie,

podava podnet stavebnému inSpektoratu na vykonanie Statneho stavebného dohl'adu,
posudzuje podnety, oznamenia, peticie fyzickych osob a pravnickych osob na useku
stavebnej spravy,

zabezpecuje vyuctovanie ndkladov na ¢innost’ spolocného stavebného tiradu voci
¢lenskym obciam.
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§39
Odbor technicky a investi¢ny

Odbor technicky a investicny najmaé:

a)

b)
9)
d)
e)
f)
g)

h)

zabezpecCuje starostlivost’ o hnutelny majetok a budovy vo vlastnictve mesta a
zabezpecuje spravu hnutel'ného a nehnute'ného majetku mesta,

planuje opravy budov vo vlastnictve mesta,

zabezpecuje opravy a udrzbu miestnych ciest a verejnych priestranstiev,
zabezpecuje ochranu a udrzbu verejnej zelene a Cistotu na uzemi mesta,
zabezpecuje predprojektovu pripravu stavieb,

zabezpecuje kontrolu priebehu realizacie stavieb,

zabezpecuje vykon spravy v kompetencii mesta

- nauseku ochrany ovzdusia,

- nauseku vodného hospodarstva,

- nauseku ochrany prirody a krajiny,

- nauseku odpadového hospodarstva,

- nauseku pol'nohospodarstva a lesného hospodarstva,

- na useku chovu zvierat na izemi mesta,

realizuje verejné obstaravanie tovarov a prac v rozsahu podl’a osobitného vnutorného
predpisu upravujuceho postupy verejného obstaravania,

pripravuje materialy na zasadnutia MsZ a jeho orgéanov v rdmci kompetencie odboru.

§ 40
Technické oddelenie

(1) Na useku starostlivosti o hnutel'ny majetok a budovy vo vlastnictve mesta najma

a)
b)

c)

d)

vykonava spravu hnutel'ného a nehnutel'ného majetku,

obstarava nakup kancelarskych a Cistiacich potrieb a ich evidenciu,

planuje a zabezpecuje prostrednictvom dodavatel'ov

- opravy hnutel'ného majetku a budov,

- udrZbu hnutel'ného majetku a budov,

- revizie elektroinStalacii a rozvodov, bleskozvodov, vyhradenych technickych
zariadenti,

- opravy, udrzbu a rekonstrukciu miestnych ciest vratane chodnikov, obrubnikov
a krajnic, ulicnych vpusti, verejnych priestranstiev, fontan, svetelnej
signalizacie, dopravného znacenia,

- opravy udrzbu prvkov drobnej architektary, detské ihriska, pieskoviska,
lavicky,

- udrZbu a opravy pristreskov MHD,

- zjazdnost miestnych ciest a schodnost’ chodnikov,

zabezpecuje vlajkova vyzdobu.

(2) Nauseku verejnej zelene a Cistoty mesta najmaé:

a)

zabezpecuje udrziavanie Cistoty v meste, udrzbu a Gpravu verejnej zelene,
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b)

©)
d)

pripravuje podklady pre aktivne riadenie trovne komunalnych sluzieb, koordinuje,
vykondva dozor a kontroluje zabezpecovanie verejnoprospesnych sluzieb na useku
starostlivosti o verejnii zeleit /vysadbu, oSetrovanie audrzbu zelene parkov,
cintorinov, sidlisk, aleji a uli¢nych stromoradi,

zabezpecuje celomestsku deratizaciu v sulade s platnou legislativou,

kontroluje zabezpeCovanie verejnoprospesnych sluzieb na tseku Cistoty mesta
a odvozu odpadov,

zabezpecuje starostlivost o vojnové hroby v sulade s osobitnym zdkonom
a vybavuje prispevok od Statu na zabezpecenie starostlivosti o vojnové hroby,

v pripade mimoriadnej situdcie (pandémia, epidemiologia, krizovy stav) plni ulohy
na useku materidlno- technického zasobovania.

§ 41
Investi¢né oddelenie

Investi¢né oddelenie zabezpecuje vykon vlastnej investi¢nej ¢innosti mesta, najma:

a)

b)

¢)

d)
e)

predprojektova pripravu stavieb, verejné obstaravanie projektovej dokumentacie,
zmluvné podmienky

projektovi pripravu stavby pre uzemné konanie (zabezpecuje vyjadrenia, zavdzné
stanoviska, podava ziadosti o vydanie rozhodnutia o umiestneni stavby)

projektova pripravu stavby pre stavebné konanie zabezpecuje vyjadrenia, zavizné
stanoviskd, podéva Ziadosti o vydanie stavebného povolenia, kolaudacné
rozhodnutie),

zabezpecuje vyber staveniska,

vykon stavebného dozoru na stavebnych pracach realizovanych mestom,

pripravu podkladov pre verejné obstaravanie prac a sluzieb podl'a platnych pravnych
predpisov,

verejné obstardvanie niektorych tovarov a stavebnych prac podla osobitného
vnutorného predpisu upravujiiceho postupy verejného obstaravania,

pripravuje plan investi¢ného registra mesta,

kontrolu priebehu stavebnych prac az do kolaudacie stavby,

kontrolu a odsuhlasenie fakturicie za zakazky,

reklaméacie vad projektovej dokumentacie, stavieb,

vedie evidenciu pripravnej a realizacnej projektove] dokumentécie,

zabezpeCuje prace spojené s investorskym dozorom, najmi: spolupracuje s
dodavatel'om a projektantom, kontroluje a likviduje fakturaciu podla skuto¢ného
prevedenia prac, zabezpecuje odovzdanie staveniska dodavatel'om,

zabezpecuje vytycenie inzinierskych sieti,

zabezpecuje rozkopavkové povolenia pre vlastnl investicnu ¢innost’,

podava navrh na zvolanie kolaudacného konania,

oznamuje archeologické nélezy,

spolup0Osobi a participuje v pripravnom procese pri podavani Ziadosti o dotacie na
financovanie investicii a d’alSich zdmerov mesta.
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§ 42
Samostatny referat Zivotného prostredia

Samostatny referat zivotného prostredia:

a)

b)

d)

zabezpecuje a plni ulohy v oblasti Zivotného prostredia, najma

- vramci zistovacieho konania o posudzovani vplyvov navrhovanej ¢innosti
alebo zmeny navrhovanej c¢innosti (d’alej len "zistovacie konanie") déava
vyjadrenie Odboru stavebnému MsU,

- vzmysle platného zakona o integrovanej prevencii a kontrole znecistenia

zivotného prostredia,

- déava vyjadrenie k tizemnoplanovacej dokumentécii mesta v oblasti ochrany

a tvorby zivotného prostredia,

- prejednava priestupky a spravne delikty podl'a osobitného zdkona,

- poskytuje podklady pre projekty v oblasti Zivotného prostredia,

zabezpecuje Ulohy v oblasti odpadového hospodarstva, najmé

- nakladanie s komunalnym odpadom a drobnym stavebnym odpadom,

- rieSi podnety a oznamenia, na iseku odpadového hospodarstva,

- prejednava priestupky a spravne delikty podl'a osobitného zédkona,

- predkladd podklady k navrhu vSeobecne zavdzného nariadenia, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o nakladani s komundlnymi odpadmi a drobnymi
stavebnymi odpadmi na tizemi mesta,

zabezpecuje a plni ulohy v oblasti ochrany prirody a krajiny, najma

- rozhoduje v prvom stupni v konani o vyrub drevin,

- moze ulozit' vlastnikovi, spravcovi alebo ndjomcovi pozemku, na ktorom

drevina rastie, vykonat’ nevyhnutné opatrenia na jej ozdravenie alebo rozhodntt’
0 jej vyrubani,

- vydava vyjadrenie na vydanie povolenia na vyrub drevin,

- vydava sthlas na vysadbu drevin,

- vyznacuje dreviny urcené na vyrub,

- obstardva a schval'uje dokument starostlivosti o dreviny,

- vykonava dozor vo veciach, v ktorych vykondva $tatnu spravu v rozsahu

ustanovenom osobitnym zakonom,

- prejednava priestupky a spravne delikty podl'a osobitného zékona,

- predkladd podklady k navrhu vSeobecne zavdzného nariadenia, ktorym sa

ustanovuju podrobnosti o ochrane drevin, ktoré st sicastou verejnej zelene,

- rieSi podnety a ozndmenia na Useku ochrany prirody a krajiny,

zabezpecuje a plni ulohy v oblasti vodného hospodarstva a ochrany vod, najmé

- vydéava povolenia na odber povrchovych véd a podzemnych vod aich iné

uzivanie na potreby jednotlivych obcanov (domacnosti), uskutocnenie, zmenu
a odstranenie vodnych stavieb, ktoré suvisia s tymto odberom,

- rozhoduje vo veciach, v ktorych je mesto prislusné povolovat’ vodnu stavbu, ako

aj v ostatnych vodohospodarskych veciach tykajtcich sa tejto vodnej stavby,
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rozhoduje vo veciach uloZenia opatreni na odstrdnenie Skodlivého stavu pri
poskodeni verejnej kanalizécie alebo verejného vodovodu, pripadne pri ohrozeni
ich prevadzky, ak tieto opatrenia nevyzaduju povolenie,

vydéava vyjadrenie k vodnej stavbe v pripadoch, v ktorych je mesto prislusné
vydat povolenie, a vyjadrenie k stavbe rodinného domu, k stavbe na
individualnu rekredciu a na domové zumpy,

vedie evidenciu o vodach,

vykondva S§tatny vodoochranny dozor v ramci svojej pdsobnosti a uklada
opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov,

prejednava priestupky na tseku ochrany vod, vodnych tokov a vodnych stavieb
riesi podnety, oznamenia na useku vodného hospodarstva a ochrany vod,

plni ulohy orgdnu verejnej spravy na useku verejnych vodovodov a verejnych
kanalizacii, (zadsobovanie vodou, odvadzanie odpadovych vdd, nakladanie s
odpadovymi vodami zo Zamp),

e) zabezpecCuje a plni ulohy v oblasti ochrany ovzduSia, najma

vykon spravy vo veciach ochrany ovzduSia pre malé zdroje znecistovania
ovzdusia (povol'ovanie, poplatky, evidencia, pokuty, kontrola, atd’.),

kontroluje dodrziavanie povinnosti prevadzkovatelov malych zdrojov
znecist'ovania ovzdusia,

uklada prevadzkovatel'ovi malého zdroja znecCistovania ovzdusSia opatrenia na
napravu, ak neplni povinnosti,

urcuje rozsah a poziadavky vedenia prevadzkovej evidencie malych zdrojov,
uklada prevadzkovatel'om malych zdrojov znecistovania ovzdusSia pokuty,
modze nariadit obmedzenie alebo zastavenie prevadzky malého zdroja
znecist'ovania ovzdusia,

zabezpecuje podklady k navrhu vSeobecne zavdzného nariadenia, ktorym sa
ustanovuju zoény s obmedzenim prevadzky mobilnych zdrojov znecistovania
ovzdusSia,

informuje o smogovej situécii,

urcuje rozsah a poziadavky vedenia prevadzkovej evidencie malych zdrojov
znecCistovania ovzdusia ,

nariadi zastavenie prevadzky malého zdroja znecistenia ovzduSia, ak sa
prevadzkuje bez sthlasu,

spracava podklady k navrhu vSeobecne zavdzného nariadenia o zriadeni,
vymedzeni alebo zruSeni nizkoemisnej zény, oznamuje prisluSnému
ministerstvu zriadenie, vymedzenie a zruSenie nizkoemisnej zony,

informuje o smogove;j situdcii,

rieSi podnety a oznamenia na Useku ochrany ovzdusia,

prejednava priestupky a spravne delikty podla osobitného zakona,

f) na useku polovnictva, lesného hospodarstva, pol'nohospodarstva, a rybarstva

vykondva spravu na Useku polovnictva, lesného hospodarstva,
pol'nohospodarstva, rybarstva podl'a osobitnych zakonov,

g) v oblasti chovu, drzania a ochrany zvierat
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- vedie evidenciu psov podla zdkona ¢. 282/2002 Z. z., ktorym sa upravuju
niektoré podmienky drzania psov,

- rieSi podnety a oznamenia fyzickych a pravnickych osob,

- prejednava priestupky podla osobitného zékona,

- plnitlohy obce podla zdkona ¢. 39/2007 Z.z. o veterinarnej starostlivosti v zneni
neskorsich predpisov.

STVRTA CAST

§43
Zavereéné a zruSovacie ustanovenia

(1) Dnom nadobudnutia  GCinnosti tohto organizacného poriadku straca platnost’
Organizacny poriadok zo diia 20.1.2014 v zneni Dodatku €.1 zo diia 16.8.2019 a Dodatku
¢. 2 zo dna 30. oktébra 2024.

(2) Tento Organizacny poriadok nadobuda ucinnost’ 1. jula 2025 okrem § 33 pism. a) siedma
zardzka a § 33 pism. c) piata zardzka, ktoré nadobudaju ucinnost’ 1. septembra 2025.

V Dunajskej Strede, 23. juna 2025

JUDr. Zoltan Héjos
primator mesta
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