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Uvod

Mesto Dunajskéa Streda sa nachadza na juhozépadnom Slovensku, vyznacuje sa bohatost'ou
kultirneho a prirodného dedicstva a zaroven plni funkciu administrativno-spravneho, kultarneho a
hospodarskeho centra okresu Dunajska Streda.

Strategicky dokument Program hospodarskeho a socidalneho rozvoja mesta Dunajska Streda na
zaklade zdakona ¢. 503/2001 Z.z. o podpore regiondalneho rozvoja bol vypracovany v roku 2007. Prva
aktualizacia Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Dunajska Streda bola realizovanad
v roku 2012, zaciatkom roka 2014 bola predizend platnost Programu hospoddrskeho a socidlneho
rozvoja mesta Dunajska Streda do konca roku 2014.

V obdobi jul 2014 — februar 2015 bol vypracovany Program hospodarskeho a socialneho rozvoja
mesta Dunajska Streda na roky 2015-2020 podla zdkona ¢. 539/2008 Z.z. o podpore regiondlneho
rozvoja.

Harmonogram spracovania Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Dunajska Streda na
roky 2015-2020
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Program hospoddrskeho a socidalneho rozvoja mesta Dunajska Streda je zdkladnym
dokumentom podpory regiondlneho rozvoja na lokalnej urovni. Cielom Programu hospoddrskeho
a socialneho rozvoja mesta Dunajska Streda je zmapovanie socidlno-ekonomickej priestorovej
Struktury mesta Dunajska Streda anazakladevysledkovtychto analyzvytvorit program hospodarskeho
asocialnehorozvoja daného uzemia, ktory bude zdakladnym strednodobym programovym dokumentom
na podporu regiondlneho rozvoja na urovni mesta. Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja
mesta Dunajska Streda je strednodoby program cielenych opatreni na stimuldciu ekonomického
a socidlneho rozvoja mesta Dunajska Streda.

Cielom dokumentu je navrhnut’ systematicku a funkéne trvalo udrzatelnt rozvojovu stratégiu,
zameranu na realizaciu hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta pri reSpektovani globalnych cielov
regionalneho vyvoja, resp. Statnej regionalnej politiky. Stanovuje hlavné smery rozvoja, formuluje
strategické ciele a definuje tlohy a prvoradé potreby pre zabezpecCenie rozvoja uvedenych oblasti. Ciele
aulohy harmonizuje tak, aby prinésali v§estranny rozvoj mesta Dunajska Streda. Program hospodarskeho
a socialneho rozvoja mesta Dunajskd Streda je strednodoby planovaci dokument na obdobie
7 rokov s moznost'ou jeho priebeznej aktualizacie —je otvorenym a zivym dokumentom, program musi byt’
podrla potreby dopliiovany a upravovany. Vyznam a vyuzitie tohto dokumentu pri rozvoji mesta je v tom,
ze je spracovany na zaklade terénneho prieskumu a za spoluti¢asti miestnych aktérov a odbornikov (ktori
su informovani o problémoch a rozvojovych potrebach mesta), napomaha k maximalnemu pochopeniu




regionalnych $pecifik zaujmového izemia a zaroven napomaha k maximalnemu absorbovaniu zdrojov
Eurdpskej tinie pre mesto Dunajska Streda.

Pri zostaveni rozvojovych priorit bol dolezitym zdrojom informacii prieskum nazorov
obyvatel'stva, ktorym boli ob&ania upozorneni na prebiehajuci proces strategického planovania rozvoja
mesta a zapojeni do planovacieho procesu. Vysledky prieskumu poskytli podklady pre rozhodovanie
o smerovani prace na strategickom plane. Prieskum zistoval socialno-ekonomické charakteristiky
respondentov, podmienky byvania a sposoby rieSenia bytovej situacie, nazory miestnych obyvatel'ov
na kvalitu zivota v meste, sluzby a samospravu, kladné a zaporné stranky mesta, moznosti a prekazky
rozvoja, predstavy o prioritnych oblastiach rozvoja a zdrojoch financovania pre realizaciu rozvojovych
cielov.

Tento programovy dokument je previazany so sektorovymi operacnymi programami
vypracovanymi na zaklade Partnerskej dohody Slovenskej republiky na roky 2014-2020, ako aj
s Narodnou stratégiou regionalneho rozvoja SR (schvaleny uznesenim Vlady SR €. 222 zo 14. maja
2014), Koncepciou uzemného rozvoja Slovenska 2001 (KURS 2001), Programom hospodarskeho
a socialneho rozvoja Trnavského samospravneho kraja na roky 2009-2015, Uzemnym planom velkého
tizemného celku Trnavského kraja, Uzemnym planom mesta Dunajska Streda, Koncepciou rozvoja
cestovného ruchu v meste Dunajska Streda (2012), Energetickou koncepciou mesta Dunajska Streda
v tepelnej energetike (2005), Komunitnym planom mesta Dunajska Streda na roky 2012 —2015. Program
hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Dunajska Streda bol vypracovany na zaklade metodiky, ktora
vydalo Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja Slovenskej republiky.

Pri vypracovani tohto programového dokumentu boli zohl'adnené priority Narodnej stratégie
regionalneho rozvoja SR, ako aj jej vizia regionalneho rozvoja na Slovensku: Slovensko sa ma stat’
krajinou s vysokou kvalitou zivota vSetkych obcanov. Kazdy region bude vyuzivat svoje danosti v
prospech svojho udrzateI'ného hospodarskeho, socidlneho, environmentalneho a izemného rozvoja, a
tym aj Slovenskej republiky, ako vyspelého, hospodarsky, politicky a socidlne sudrzného ¢lenského
Statu Eurdpskej tnie.

Pre naplnenie dlhodobej vizie regionalneho rozvoja SR zameranej na rozvoj obci, miest
a regionov, zvySovanie ich vykonnostného potencialu a konkurencieschopnosti Narodna stratégia
regionalneho rozvoja SR stanovuje strategicky ciel: Integrovanym a vysledkovo orientovanym
pristupom k regionalnemu rozvoju a na zaklade vyuzitia vnitorného potencialu regionov zvysit' do
roku 2030 ich adaptabilitu, konkurencieschopnost’ a vykonnost’ pri si¢asnom zvySovani kvality zivota
obyvatel'ov a pri reSpektovani principov udrzateI'ného rozvoja.

Rozvojovd stratégia mesta vychadza aj zo stratégie Europa 2020, prostrednictvom financovania projektov
v programovom obdobi 2014-2020 podpori

° inteligentny rast: vytvorenie hospodarstva zalozeného na znalostiach a inovacii,
° udrzatelny rast: podporovanie ekologickejSieho a konkurencieschopnejsiecho
hospodarstva, ktoré efektivnejsSie vyuziva zdroje,

° inkluzivny rast: podporovanie hospodarstva s vysokou mierou zamestnanosti,

ktoré zabezpec¢i hospodarsku, socialnu a izemnu stdrznost’.



A - Analyticka cast’

Mesto Dunajskd Streda je vymedzené hranicami Kkatastralneho tzemia Dunajska
Streda, katastralneho izemia Malé Blahovo a katastralneho tzemia Mlie¢any. Mesto Dunajska Streda
ma vymeru 3145 ha.

Mesto Dunajska Streda sa nachadza v juhozépadnej Casti Slovenskej republiky (d’alej SR).
Z hladiska uzemnospravneho ¢lenenia SR patri mesto na Grovni NUTS 3 do Trnavského kraja, na
urovni NUTS 4 do okresu Dunajska Streda. Dunajska Streda plni funkciu okresného mesta.

Tab. 1: Zakladné charakteristiky mesta Dunajska Streda

Kéd obce 501433
Nazov okresu Dunajska Streda
Nézov kraja Trnavsky
Statiit obce mesto
PSC 929 01
Telefonne smerové Cislo 031
Prvé pisomna zmienka o meste - rok 1254
Nadmorské vySka mesta vm 115
Celkova vymera izemia mesta [m?] 31450 835
Hustota obyvatel'stva na km? 717

Zdroj: Statisticky tirad SR, 2014

Geologické a geomorfologické pomery

Riesené uzemie Dunajskej Stredy sa nachddza v nadmorskej vySke od 110 m n.m. po cca 120
m n.m. Na vytvéarani nizinného rovinatého reli¢fu sa podielali hlavne fluvidlno-akumulacné procesy,
najmé agraddacia, suvisiaca so stratou transportacnej schopnosti Dunaja, po jeho vyusteni z Devinske;j
brany.

Geologicka stavba tizemia je relativ,ne jednoducha. Budovana je hrubymi kvartérnymi naplavami
Dunaja, ktoré st reprezentované Strkopieskami, miestami az pieskami dunajského naplavového kuzerla,
veku pleistocénu a ruman. Strkopiesky neustalym poklesavanim centra panvy dosiahli zna¢nt hibku.
V typickych kvartérnych sedimentoch vyvinutych v centre Zitného ostrova prevladaji pies¢ité strky a
Strky s primesou piesku. Seizmicka aktivita daného tizemia je prevazne v 5 a scasti v 6 stupni MSK.

Hydrologické pomery

Uzemie patri do povodia rieky Dunaj. Vietky toky maji dazd’ovo-snehovy typ rezimu odtoku,
s najvyssimi priemernymi mesacnymi prietokmi v marci a s najniz§imi v novembri. V suvislosti s
prevadzkou Vodného diela Gab¢ikovo (VDG) sa hladina podzemnej vody v priebehu poslednych rokov
mierne zvysila a v sti€asnosti koliSe v rozpiti od 2 do 3 m. Ustalena hladina podzemnej vody na tizemi
mesta sa pohybuje prevazne v hibke 2,0-4,0 m pod terénom.

Klimatické pomer

Klimatické pomery sledovanej oblasti st relativne homogénne- uzemie patri do teplej klimatickej
oblasti. Ide o nizinnu klimu, ktora je charakterizovana miernou inverziou teplot. V ramci danej oblasti
uzemie spada prevazne do teplého, suchého okrsku s miernou zimou a dlh§im slne¢nym svitom - vo
vegetatnom obdobi nad 1 500 h. Priemerna teplota v januari je -2,5 °C, v juli 20,5 °C. Bezmrazivé
obdobie trva 180 az 200 dni. V uzemi je 60 az 70 letnych dni za rok. Priemerné ro¢né teploty na
rieSenom uzemi sa pohybuji v rozmedzi od 9,0 po 10,5 °C. Ro¢ny thrn zrazok sa pohybuje okolo 530-
650 mm. V dlhoro¢nych priemeroch medzi najmenej vydatné mesiace patria januar a februar, najviac
zrazok pripada na teply polrok a to mesiace maj az jul.




Sucasna krajinna Struktira

Mesto sa nachadza v polnohospodarsky urodnej, intenzivne obhospodarovanej oblasti
Podunajskej niziny. Ma dobré pddne a klimatické podmienky pre pol'nohospodarsku vyrobu. Sucasna
krajinna Struktira je tvorena stiborom prvkov, ktoré ¢lovek ovplyvnil, ¢iastocne alebo uplne pozmenil,
resp. nanovo vytvoril ako umelé prvky krajiny. Suc¢asna krajinna Struktira rieSeného izemia je vyrazne
ovplyvnena antropogénnou ¢innost'ou.

Tab. 2: Struktura vyuZitia zeme na uzemi mesta Dunajska Streda (v m?)

. . Celkova | Pol'nohospo-| Lesné Vodné Zastavene Ostatné
Uzemie vymera darska poda ozemk loch plochy loch
P P Y| PO g nadvorie | POV
Mesto Dunajska Streda | 31 450 835 | 20859411 | 1256 605 | 631696 | 6224 116 | 2479 007

Poznamka: za rok 2013
Zdroj: Statisticky tirad SR, 2014

Z hladiska kvality pod je rieSené tizemie reprezentované najurodnej§imi genetickymi pddnymi
typmi. Pokryvné typy tvoria hlinité zeminy r6znej hlbky a zlozenia so strednou priepustnost'ou. Ornica

obsahuje 1,8 az 3,5 % kvalitného humusu.

Graf 1:

Struktura vyuZitia zeme na Gzemi mesta Dunajska Streda
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[ Vodné plochy
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Poznamka: za rok 2013
Zdroj: Statisticky virad SR, 2014

Tab. 3: Struktura pol'nohospodarskeho podneho fondu na izemi mesta Dunajska Streda (v m?)

, . | Po’'nohospodarska | -orna |- chmel- . . . - ovocny tr"valy
Uzemie A A . - vinica | - zahrada travny
poda - spolu poda nica sad
porast
Mesto
Dunajska 20 859 411 16 842 125 0 1056 1016 173 1 667 276 822
Streda 709 >82

Poznamka: za rok 2013
Zdroj: Statisticky virad SR, 2014



Graf 2:

Vymera polnohospodarskeho podneho fondu v m? v meste Dunajska Streda
v obdobi 2003-2013
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Zdroj: Statisticky tirad SR, 2014

Ochrana prirody a krajiny, Zivotného prostredia

Ochranou prirody a krajiny sa rozumie obmedzovanie zasahov, ktoré mozu ohrozit’, poskodit’
alebo zni¢it' podmienky a formy zivota, prirodné dedi¢stvo, vzhl'ad krajiny a znizit’ jej ekologickl
stabilitu, ako i1 odstrafiovanie takychto zasahov. Cielom ochrany prirody a krajiny je chranit’ prirodu pre
optimalne vyuzitie krajiny. Priroda a jej Casti v rdmci krajiny predstavuju pre zivot nesmierne dolezitu,
az existencnu zlozku zivotného prostredia. Prirodu a krajinu treba chranit’ nielen z hl'adiska su¢asnych
zivotnych potrieb, ale aj pre potrebu zachovat ju zdravu aj pre budtce pokolenie.

Ochranu prirody a krajiny s vyclenenim uzemnej a druhovej ochrany, ako aj ochrany stromov
zabezpecuje zakon ¢. 543/2002 Z.z. o ochrane prirody a krajiny, ktorého hlavnym poslanim je obmedzovanie
zasahov, ktoré mozu ohrozit,, poskodit’ alebo zni¢it’ podmienky a formy Zivota, prirodné dedi¢stvo, vzhl'ad
krajiny, znizit’ jej ekologicku stabilitu, ako aj odstranovanie nasledkov takychto zasahov.

Povodné geoekosystémy boli v zaujmovom tizemi znacne pozmenené predovsetkym vplyvom
rozvoja pol'nohospodarskej vyroby, vystavby bytov a komunikacii. Napriek tomu sa v rieSenom tizemi
nachadza niekol'ko lokalit a objektov, ktoré su svojou hodnotou velmi vyznamné a s vyhlasené za
chranené.

Priamo do tizemia mesta Dunajské Streda nezasahuje ziadne maloplo$ne chranené tizemie (avsak
susedné obce su bohaté na maloplosne chranené tizemia). Natura 2000 je nazov ststavy chranenych
uzemi clenskych krajin Eurdpskej inie a hlavnym cielom jej vytvorenia je zachovanie prirodného
dedicstva, ktor¢ je vyznamné nielen pre prislusny ¢lensky stat, ale najméa pre Eurdpsku tniu ako celok.
Tato sustava chranenych tizemi mé zabezpecit' ochranu najvzacnejsich a najviac ohrozenych druhov
volne rastucich rastlin, volne Zijucich zivo¢ichov a prirodnych biotopov vyskytujucich sa na izemi statov
Europskej unie a prostrednictvom ochrany tychto druhov a biotopov zabezpecit’ zachovanie biologicke;j
roznorodosti v celej Europskej tnii. Sustavu NATURA 2000 tvoria dva typy uzemi: chranené vtacie
uzemia a uzemia europskeho vyznamu. Priamo do rieSeného tizemia mesta Dunajskd Streda zasahuje
len 1 chranené Gizemie patriace do sustavy Natura 2000: Uzemie eurdpskeho vyznamu Klatovské
rameno (kod izemia: SKUEV0075). Cast’ Uzemia eurépskeho vyznamu Klatovské rameno zasahuje do
katastralneho uzemia Malé Blahovo. Biotopy, ktoré st predmetom ochrany v ramci Uzemia eurépskeho
vyznamu Klatovské rameno: luzné vibovo-topolové a jelSové lesy; prirodzené eutrofné a mezotrofné
stojaté vody s vegetaciou plavajtcich a /alebo ponorenych cievnatych rastlin typu Magnopotamion alebo
Hydrocharition; nizinné a podhorské kosné luky; luzné dubovo-brestovo-jaseniové lesy okolo nizinnych
riek; karpatské a pandnske dubovo-hrabové lesy.



V katastri MlieCany sa nachadza 1 chraneny strom, ktorého nazov je Dub letny v Mlie¢anoch
(Ev. ¢islo: S251, Vedecky nazov taxonu: Quercus robur L.).

Vstrednodobom horizonte je potrebné zlepsit Cistenie verejnych priestranstiev v meste, zabezpecit
trvalo udrzatelny rozvoj uzemia s mimoriadnym dorazom na zniZenie rizika vzniku negativnych dopadov
javov_a procesov vplvajucich na kvalitu zloziek Zivotného prostredia prostrednictvom budovania a
rozvoja zariadeni environmentdlnej infrastruktury a zvySovanim environmentalneho povedomia
obyvatelov mesta. V strednodobom horizonte je potrebné aj zvysovat atraktivitu uzemia prostrednictvom
rozvoja a rekonstrukcii oddychovych zon, parkov, prvkov verejnej zelene a drobnej architektury.

Z histérie mesta

Pocas ranného obdobia vladnutia Arpadovcov sa streda stala tradiénym trhovym diiom. Nazov
Szerdahely bol postupne odvodeny z nazvu dna kedy sa trhy konali. Mesto Dunajska Streda nebolo
tvorené jednou osadou ale viacerymi samostatnymi osadami, ktoré spajali pocetné nabozenské, lokalne,
politické a ekonomické zaujmy uz od ranného vzniku. V prvej mestskej pisomnej zmienke z roku 1256
sa uvadza nazov Svridahel. Svridahel bol v tom ¢ase vo vlastnictve kral’a, kym cast’ Nemeszeg alebo
Pokatelek boli vo vlastnictve §Tachty. V roku 1574 zilo v mestskom sidle Szerdahely 26 kralovskych
poddanskych rodin a 3 §lachtické rody. Zaciatkom 18.storocia prichadzalo postupne do mesta zidovské
obyvatel'stvo, najskor v mengom, neskor vo vi¢som poéte. Zidovska komunita mala vyrazny vplyv
na rozvoj mesta. Mestska Cast’ Szerdahely sa stala miestom s ¢ulym obchodnych ruchom. Mesto sa
rozrastalo, boli postavené mensie- vacsie §lachtické domy a kastiele: napr. ZIty kastiel, ktory dal v
rokoch 1753-58 postavit’ Marton Biro Padanyi, Veszprémsky biskup svojmu bratrancovi (dnes sidlo
Zitnoostrovského Muzea), Biely kastiel atd’. V roku 1854 Gast Szerdahely, Ujfalu, Nemesszeg a
Elétejed spojili a vytvorili mesto Duna-Szerdahely. Uz od konca 19. storoc¢ia Zzilo mesto aktivnym
kultirnym a spoloc¢enskym zivotom. Vytvarali sa rozne spolky, kulturne instittcie, organizacie, ktoré tu
posobili do 1. svetovej vojny a ich vplyv bol vyrazny aj v medzivojnovom obdobi hlavne v duchovnej
oblasti. Zagiatkom 20. storoia zagali vychadzat’ regionalne asopisy, v roku 1901 Zitnoostrovné Listy,
Casopis Zitny Ostrov v roku 1909 a Zitnoostrovsky Hlasnik v roku 1921. Histériu mesta Dunajska
Streda v 20. storo¢i vyrazne poznamenali dve historické udalosti. Prva, v roku 1944, nasilné odvlecenie
zidovského obyvatel'stva do koncentracnych taborov. Tato udalost’ zasadne poznamenala dejiny mesta.
V koncentraénych taboroch ich prezilo len malo. Z mesta Dunajska Streda bolo odvedenych niekol'ko
tisic Zidov. Ti, ktori prezili, sa usadili v Izraeli alebo v niektorom inom §tate sveta. Len nepatrna Gast’
sa vratila spdt’ do Dunajskej Stredy. Druhou udalostou bola vymena obyvatel'stva, ktora sa tykala aj
Dunajskej Stredy (zdroj: www.dunstreda.sk).
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A.I Analyza vnutorného prostredia

Ludské zdroje

Ludské zdroje s0 vyznamnymi faktormi pri dosahovani prosperity kazdého tuzemia.
Obyvatel'stvo nemozno povazovat’ za staticky element, ale naopak vyznacuje sa silnou dynamikou jeho
poctu, Struktary, priestorového rozlozenia a d’al§ich znakov.

Vyvoj poctu obyvatel'ov mesta v priebehu uplynulych 15 rokov charakterizoval mierny pokles
(predtym rast poctu obyvatel'stva vyvolal najmi vyrazny migracny prirastok rieSeného tizemia). Pocet
zaregistrovanych obyvatel'ov v meste dosiahol svoje maximum v roku 1998 s po¢tom 24 078 obyvatel'ov,
od tohto obdobia sa pocet obyvatel'ov koliSe s tendenciou postupného poklesu poctu obyvatel'stva.

V case Scitania obyvatel'ov, domov a bytov 2011 (SODB 2011) mesto Dunajska Streda malo 22 477
trvale byvajucich obyvatel'ov, ¢o znamenal pokles o 1058 0s6b v obdobi 2001-2011. K 1.1.2015 mesto
Dunajska Streda malo 22 801 trvale byvajucich obyvatel'ov.

Tab. 4: Vyvoj poctu obyvatel'stva v Dunajskej Strede

Rok Pocet obyv.
2008 23 254
2009 23160
2010 23071
2011 22 979
2012 22 847
2013 22 815
2014 22 724
2015 22 801

udaje k 1.1.
Zdroj: Mestsky urad Dunajska Streda,, 2015

Tab. 5: Zéakladné demografické ukazovatele mesta Dunajska Streda

Nazov ukazovatel’a Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013
Pocet zivonarodenych spolu 197 218 206
z toho: pocet zZien 83 110 103
pocet muzov 114 108 103
Pocet zomretych spolu 179 199 229
z toho: pocet Zien 83 92 114
pocet muzov 96 107 115
Pocet pristahovanych spolu 379 428 426
Pocet vystahovanych spolu 529 479 494
Saldo migracie -150 -51 -68
Celkovy prirastok (ibytok) spolu -132 -32 -91

Zdroj: Mestsky vrad Dunajska Streda, 2014

Prognoza vyvoja obyvatelov

Vo viacerych strategickych dokumentoch mesta Dunajska Streda boli spracované prognozy vyvoja
poctu obyvatelov, ktoré predpokladaji do roku 2025 d’alsi pokles poctu obyvatel'ov — az na uroven 21 890
0s6b. Uzemny plan mesta Dunajska Streda uvadza plochy a kapacity pre novi vystavbu v pripade zaujmu
novej vystavby, upozorfiuje vsak, ze prirodzenym prirastkom bude pocet obyvatel'ov mesta klesat’ a dané
volI'né kapacity bude mozné zaplnit’ iba obyvatel'stvom pristahovanym.

11



Vybrané kulturne charakteristiky obyvatelstva

Tab. 6: Byvajuce obyvatel'stvo podl'a narodnosti

Narodnost’ Pocet osob
Slovenska 4373
Mad’arska 16752
Romska 623
Rusinska 4
Ukrajinska 15
Ceské 114
Nemecka 12
Pol'ska 19
Chorvatska 1
Srbska 3
Ruska 8
Zidovské 20
Moravska 8
Bulharska 4
Ostatné 49
Nezistené 472
Spolu 22477

Zdroj: SU SR SODB 2011

Tab. 7: Byvajuce obyvatel'stvo podl'a nabozenského vyznania

NéboZenské vyznanie / cirkev Pocet 0sob
Rimskokatolicka cirkev 15212
Gréckokatolicka cirkev 89
Pravoslavna cirkev 35
Evanjelicka cirkev augsburského vyznania 376
Reformovana krestanska cirkev 1616
Nabozenska spolocnost’ Jehovovi svedkovia 41
Evanjelicka cirkev metodisticka 39
Krest'anské zbory 47
Apostolska cirkev 6
Bratsk4 jednota baptistov 10
Cirkev adventistov siedmeho dna 1
Cirkev bratska 2
Zidovské nabozenské obce 51
Starokatolicka cirkev 5
Cirkev Ceskoslovenska husitska 7
Novoapostolska cirkev 0
Bahajske spolocenstvo 3
Cirkev Jezisa Krista svétych neskorsich dni 3
Iné 71
Bez vyznania 2601
Nezistené 2262
Spolu 22477

Zdroj: SU SR SODB 2011
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Prevaznli vacSinu obyvatel'stva tvoria obc¢ania madarskej narodnosti. Pocas SODB 2011 k
slovenskej narodnosti sa prihlasilo 4 373 obyvatel'ov mesta (19,46 %), kym k mad’arskej narodnosti
16 752 obyvatel'ov mesta (74,53 %). K tretej najpocetnejSej skupine - romskej narodnosti sa prihlasilo
623 (2,77 %) obcanov — redlny pocet Romov zijucich na uzemi mesta je vSak vyrazne vyssi, nakol’ko
isté percento romskych obcanov sa hlasilo aj k mad’arskej alebo slovenskej narodnosti. Vzhl'adom na
narastajiice mnozstvo obyvatel'ov romskej mensiny, nepriaznivé podmienky, v ktorych tito ob¢ania ziju
a ich zIu socidlnu situdciu sa vedenie mesta Dunajska Streda rozhodlo vybudovat’ socidlne byty pre
rémskych obyvatelov, ktoré mozno najst’ na Kradanskej ceste. Dalsie moznosti zabezpeéenia byvania
pre Cast’ obyvatel'stva z marginalizovanych a socialne ohrozenych skupin obcanov sa vytvorili pocas
Programu viacstupiiového socidlneho byvania v Dunajskej Strede. Vzhl'adom na svoju kultarnu,
socialnu, jazykovl a historickil odlisnost’ vytvaraji Romovia z hladiska sidelnej Struktury vicsie
skupiny, ktoré prednostne osidl'uji niektoré sidliska. Su to predovsetkym sidlisko Vychod (Nova Ves),
Gabcikovska cesta, Kukuc¢inova ulica a Krac¢anska cesta. Ostatné narodnosti ako napr. ¢eska, rusinska,
ukrajinska, nemecka, pol'ska, chorvatska, srbska, ruska, zidovska a iné predstavuji percentudlne nizko
zastipené zlozky, ktoré su takmer zanedbateI'né. 17 813 obyvatel'ov mesta uvadzal mad’arsky jazyk ako
materinsky jazyk (79,25 %).

Vicsina obyvatel'ov Dunajskej Stredy vyznava jednu z tychto vierovyznani: rimsko-katolicke
(67,68 %), reformovana krestanska cirkev (7,19 %) a evanjelické augsburského vyznania (1,67 %).
Vel’ku skupinu tvoria obyvatelia, ktori sa nehlasia k ziadnemu vierovyznaniu (11,57 %).

Prirodzeny pohyb obyvatel’stva

Uroveti porodnosti v meste Dunajska Streda od roku 2009 charakterizuje mierny pokles,
¢o je vysledok reprodukéného modelu spravania sa mladej generacie. Avsak rozdiel medzi poctom
zivonarodenych a zomretych indikuje stale mierny prirodzeny prirastok obyvatel'stva v danom uzemi:
v obdobi 2006-2013 pocet narodenych bol 6 885, kym pocet zomretych bol len 5 426.

Graf 3:
Prirodzeny prirastok / Ubytok obyvatelstva v meste Dunajska Streda v
obdobi 2006-2013
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Zdroj: Mestsky vurad Dunajska Streda, 2014
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Tab. 8: Vyvoj poctu narodenych v Dunajskej Strede v obdobi 2006-2013

Rok 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Pocet narodenych v priebehu roka | 826 773 811 949 897 902 867 860
Zdroj: Mestsky virad Dunajska Streda, 2014
Tab. 9: Vyvoj poc¢tu zomretych v Dunajskej Strede v obdobi 2006-2013
Rok 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Pocet umrti v priebehu roka 584 639 655 692 704 713 717 722

Zdroj: Mestsky vrad Dunajska Streda, 2014

Vekova Struktara obyvatel'stva ovplyvituje celkovy rozvojovy potencial kazdého uzemia,
pomery medzi predproduktivnou, produktivnou a poproduktivnou skupinou obyvatel'stva vypovedaji o
miere perspektivnosti kazdej populacie. Zo Struktury obyvatel'stva rieSeného uzemia podl'a zakladnych
vekovych skupin vidiet' vysoky podiel poproduktivnej zlozky populacie. Obyvatel'stvo mesta je silne
starnuce, proces starnutia populdcie je nezvratny a bude mat’ zrychl'ujucu sa tendenciu. Do r. 2025
predpokladame aj v meste Dunajska Streda vzhl'adom na celkové demografické trendy na Slovensku
vyrazné starnutie obyvatel'stva.

Tab. 10: Vekové zlozenie obyvatel'stva v meste Dunajska Streda podl'a pohlavia, vekovych skupin a
vybranych ukazovatel'ov veku k 31. 12. 2012

Vekova skupina (v %) Vybrané ukazovatele veku
. . . Index
P hl 7 7 4
onavie Ba | i56a | goe | UEmOTY WMedttmeny | mter | o o e
vek vek starnutia s ..
zatazenia
Muzi 10666 | 14,25 | 76,18 | 9,57 38,81 37,67 67,17 31,27
Zeny 11895 | 11,92 | 73,64 | 14,44 42,17 42,02 121,16 35,80
Spolu 22561 | 13,02 | 74,84 | 12,14 40,59 39,78 93,23 33,62

Zdroj: Statisticky tirad SR, 2014

Tab. 11: Vekové zlozenie obyvatel'stva v okrese Dunajska Streda podla pohlavia, vekovych skupin a
vybranych ukazovatelov veku k 31. 12. 2012

Vekova skupina (v %) Vybrané ukazovatele veku
. . . Index Index
P hl 7 4 7
e S BT s Lt e B . o [

vek vek starnutia . ..
zat’azenia zat’azenia

Muzi | 14,91 74,97 | 10,12 38,47 37,79 67,87 33,38 31,27

Zeny 13,21 [ 72,08 | 14,71 41,14 40,27 111,38 38,74 35,80

Spolu | 14,04 | 73,49 | 12,48 39,84 38,96 88,88 36,08 33,62

Zdroj: Statisticky tirad SR, 2014
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Graf 4:
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Migracny pohyb

Migracia obyvatel'stva je taky pohyb obyvatel'stva, ktory sa viaze na zmenu trvalého bydliska.
V obdobi 2006-2013 sa do mesta pristahovalo 3 219 o0sdb, pricom v tom istom obdobi sa z mesta
odstahovalo 4 009 osob. Tieto udaje sved¢ia o migracnom ubytku obyvatel'stva, ¢o vyvolal hlavne
odchod mladych I'udi do okolitych blizkych obci v susedstve mesta, resp. odchod za pracou (v Dunajskej
Strede je malo pracovnych moznosti). V najblizsich rokoch bude prvoradou ulohou mesta zastavenie

migrac¢ného Ubytku obyvatel'stva ozivenim hospodarstva a skvalitnenim podmienok byvania v meste.

Graf 5:
Migracny prirastok / Gbytok obyvatelstva v meste Dunajska Streda v
obdobi 2006-2013
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Zdroj: Mestsky virad Dunajska Streda, 2014
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Tab. 12: Vyvoj poctu pristahovanych do Dunajskej Stredy v obdobi 2006-2013

Rok 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

Pocet pristahovanych v priebehu roka | 417 | 449 | 457 | 279 | 384 | 379 | 428 | 426
Zdroj: Mestsky virad Dunajska Streda, 2014

Tab. 13: Vyvoj poctu odstahovanych z Dunajskej Stredy v obdobi 2006-2013

Rok 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Pocet odhlasenych v priebehu roka | 538 552 570 382 465 529 479 494
Zdroj: Mestsky virad Dunajska Streda, 2014

Ziakladné socioekonomické charakteristiky obyvatel’stva

Z hladiska vzdelanosti obyvatel'stva rieSené uzemie vykazuje nadpriemerne dobra vzdelanostnti uroven,
¢o je dosledkom toho, ze hospodarsky charakter polohy rieSeného tizemia vyzaduje v mnohych oblastiach vysoko
kvalifikovant pracovnu silu. Obyvatelia mesta si obyvatel'stvom mestského typu s vysokym stupiiom vzdelania. V
ostatnych rokoch dochadza k pomerne znacnému zvyseniu podielu vysokoskolsky vzdelanych obyvatel'ov. V obdobi

1991 az 2011 doslo k poklesu obyvatel'stva so zakladnym vzdelanim a narastu podielu vysokoskolsky vzdelaného
obyvatel’stva.

Tab. 14: Byvajuce obyvatel'stvo podl'a najvyssieho skon¢eného stupna skolského vzdelania — I

Trvalo byvaitice NajvysSie dosiahnuté vzdelanie
y\" L - . Stredné Uplné stredné | Uplné stredné
obyvatel’stvo 74 . Utiovské (bez i "™ , .
spolu akladné maturity) odborné ucnovské odborné
(bez maturity) | (s maturitou) (s maturitou) |
22 477 3086 3067 2243 746 4498
Zdroj: SU SR SODB 2011

Tab. 15: Byvajlce obyvatel'stvo podl'a najvyssieho skon¢eného stupna Skolského vzdelania — I1.

NajvysSie dosiahnuté vzdelanie

s?rlzglrfé Vyssie | Vysokoskolské Vyi:loikolil:)lske Vysokoskolské Bez Nezistené
. , | odborné bakalarske » Mag., doktorandské | vzdelania
vSeobecné doktor.
1597 631 634 2483 145 2964 383
Zdroj: SU SR SODB 2011
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Graf 6:
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Zdroj: Mestsky virad Dunajska Streda, 2014

Miera ekonomickej aktivity obyvatel'stva vyjadruje podiel ekonomicky aktivnych osob na pocte obyvatel'stva
daného izemia. Miera ekonomickej aktivity obyvatel'ov rieSeného izemia je 53,33 %. V strednodobom horizonte sa
predpoklada intenzivnejsi narast osob v produktivnom veku, tym ddjde k miernemu rastu celkového poctu ekonomicky
aktivnych obyvatel'ov (do roku 2025 o¢akavame hodnotu 55 % ekonomicky aktivnych obyvatel'ov z celkového poctu
trvale byvajtcich).

Potreby ekonomiky a Struktirne zmeny v technike, technologii a medzi odvetviami vyvolali
analogické zmeny v socioekonomickej strukture ekonomicky aktivneho obyvatel'stva. V nasledujiacich
rokoch sa o¢akava vyznamnejsi rast podielu pracovnej sily v sluzbach, ¢o naznacuje sti¢asné posilnenie
sluzieb v zivote rieSeného izemia.
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Nezamestnanost’

Najvyznamnej$im ukazovatelom situdcie na trhu prace je miera nezamestnanosti, ktord je
jednym zo zakladnych kritérii pre klasifikovanie problémovych miest a obci.

Mesto Dunajska Streda dlhé roky patri medzi regiony Slovenska s priemernou troviiou
nezamestnanosti, miera nezamestnanosti v rieSenom uzemi je okolo celostatneho priemeru. V obdobi
2013-2014 evidovand miera nezamestnanosti v SirSom okoli mesta, t.j. v okrese Dunajska Streda sa
pohybovala okolo 12-13 %. K 31.5.2014 miera evidovanej nezamestnanosti v okrese bola 11,33 %. K
31.5.2014 v meste Dunajska Streda bolo 1 724 evidovanych nezamestnanych, o 194 0sob menej ako
k 31.5.2013.

Tab. 18: Pohlavna struktura evidovanych nezamestnanych (pocet osdb)

muZ | Zena spolu
Stav k 31.5.2013 891 | 1027 1918
Stav k 31.5.2014 782 | 942 1 724

Zdroj: Ustredie prdce, socidlnych veci a rodiny, 2014

Graf 7:
Miera evidovanej zamestnanosti v % k 31.5.2014
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Zdroj: Ustredie prdce, socidlnych veci a rodiny, 2014

Tab. 19:Vyvoj miery evidovanej nezamestnanosti v obdobi 2004-2013 — regionalne
porovnavanie (v %)

2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Slovenska republika 13,07 | 11,36 | 9,40 | 7,99 | 8,39 | 12,66 |12,46| 13,59 | 14,44 | 13,50
Trnavsky kraj 883 | 7,15 | 522 | 430 | 4,29 | 837 | 817 | 8,88 | 9,43 | 9,16
Okres Dunajska Streda | 9,23 | 7,37 | 6,39 | 5,41 | 5,01 | 9,29 | 11,01 | 11,62 | 12,96 | 11,78

Zdroj: Ustredie prdce, socidlnych veci a rodiny, 2014
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Na zaklade hodnotenia zakladnych trendov pohybu obyvatel'stva rieSeného tizemia mozno
konstatovat nasledovné zavery:

» v strednodobom horizonte sa oCakava proces pokracujuceho starnutia obyvatel'stva
mesta z dovodu prechodu silnych popula¢nych roénikov do déchodkového veku, ¢o
vyzaduje zvyseny zaujem o socialne sluzby pre vekové skupiny nad 60 rokov,

» demograficky potencial mesta je charakteristicky vysokou vzdelanost'ou, vytvarajicou
dobré predpoklady pre d’alsi rozvoj.

Mzdy

Mzda je jednym z najdélezitejSich ukazovatel'ov vyspelosti regionu. Mikropriestor rieSeného
uzemia patri na zaklade vysky priemernych mesacnych nominalnych miezd medzi priemerné regiony
Slovenska: prijmy obyvatel'ov mesta i okresu su pod celostatnym a krajskym priemerom.

V roku 2013 priemerna mesa¢na nomindlna mzda v okrese Dunajska Streda bola 725 EUR,
kym priemerna mesacnd nominalna mzda na Slovensku bola o 166 EUR vyssia. Takato nizka Groven
nominalnej mzdy v zaujmovom regione je odrazom vseobecného postavenia ekonomiky okresu.
Najvyssiu mzdu poberali zamestnanci v priemysle a vo finan¢nych a poist'ovacich ¢innostiach.

Tab. 25: Vyvoj priemernej nominalnej mesacnej mzdy zamestnanca (EUR)
v obdobi 2010-2013

2010 2011 2012 2013
Slovenska republika 828 853 881 891
Trnavsky kraj 787 815 831 841
Okres Dunajska Streda 670 706 722 725

Udaje sui za podniky a organizacie s 20 a viac zamestnancami.

Zdroj: Statisticky tirad SR, 2014

Ludia ohrozeni rizikom socialneho vyluc¢enia

NajpocetnejSou skupinou I'udi ohrozenych rizikom socialneho vylucenia su nezamestnani. V
najblizsich rokoch bude potrebné sustredit’ pozornost’ aj na pracovnu silu vo vekovych skupinach nad
40 rokov, ktori st ohrozeni rizikom socidlneho vylacenia, lebo véd¢sinou maju nizku adaptabilitu na
meniace sa poziadavky pracovného trhu a maji zvaésa nevyhovujucu kvalifikaciu, coho dosledok je ich
nizka atraktivita pre zamestnavatel'a (maji malu Sancu uplatnit’ sa na trhu prace).

Dalsou skupinou udi ohrozenych rizikom socialneho vylagenia st star$i obyvatelia, ktori
su poberate'mi starobnych dochodkov (vyraznejSie vysSie vekové kategorie) a zdravotne, zmyslovo
a duSevne postihnuti ob¢ania. Tito obCania si v prevaznej miere poberateI'mi invalidnych dochodkov.

Dal$ou vyznamnou skupinou 'udi, ktorych mozno zaradit’ medzi ohrozenych rizikom socialneho
vylucenia, st deti odkazané na pomoc cudzich a pripadne iné socialne ohrozené skupiny obyvatel'ov.

Cast’ Romov Zijuca v meste patri tiez medzi skupiny ohrozené socialnym vylagenim. Tato
komunita je diferencovanasocialne akulturne. Ich socialnu situaciuuzdlhodobo determinuje vysokamiera
nezamestnanosti, najma dlhodobej, zavislosti na davkach socialneho systému, nizka Groven vzdelania
a byvania. Na zaklade uvedenych skuto¢nosti je potrebné realizovat’ programy a projekty zamerané na
socialnu inklaziu, podporu integracie, eliminaciu kultarnych predsudkov a stereotypov. Mobilizaciou a
aktivizaciou skupin romskeho obyvatel'stva, postupnym realizovanim réznych programov a projektov
je potrebné napomahat’ tymto skupinam k mensej zavislosti od socialnej a finan¢nej podpory Statu,
k ich vicsej ekonomickej samostatnosti a nezavislosti a k zamedzeniu prehlbovania spolo¢enského a
socialneho vylt¢enia romskeho etnika v meste.
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V buducom obdobi mozno predpokladat’ zvySeny zaujem obcanov o socialne sluzby, kedze
dochadza k starnutiu populacie, ¢o predstavuje celoeuropsky trend.

Rovnost’ prileZitosti

V ramci vsetkych rozvojovych programov je oddvodnené, aby program zabezpecil rovnost
prilezitosti znevyhodnenych spoloc¢enskych skupin. Podpora zakladnych prav, nediskriminacie a
rovnosti prileZitosti je jednym zo zakladnych principov uplatiiovanych v EU.

Rovnost’ prilezitosti znamena podporovat’ potieranie diskriminacie na zaklade pohlavia, rasy,
etnického povodu, ndbozenského vyznania, viery, zdravotného postihnutia, veku, ¢i sexualnej orientacie.
Ciel'om je zabezpecit rovnost prilezitosti pre vSetkych a predchadzanie v§etkym formam diskriminacie,
t.j. rovnost’ prilezitosti znevyhodnenych spoloc¢enskych skupin ako dochodcovia, trvalo nezamestnani,
zeny v domacnosti, ob¢ania s nizkou vzdelanostou, 'udia s telesnym a duSevnym postihnutim, s cielom
podpory integracie socialne vyluc¢enych l'udi s rizikom socialnej exklizie, zvySovanie zamestnanosti a
zamestnatel'nosti (aktivizaciou a motivaciou) obyvatel'ov bez vzdelania, s nizkym vzdelanim, dlhodobo
nezamestnanych, nezamestnanych nad 45 rokov a mladistvych, a dalSich, podpora rovnosti a boj
proti diskriminacii, zlepSovanie materidlnych podmienok byvania a infrastruktiry izolovanych osad
a komunit, podpora rozvoja a aktivizacia komunit pri rieSeni socialnych a ekonomickych problémov,
vyuzivanie projektov a programov aktivnej politiky zamestnanosti.

Jednym z hlavnych atributov demokratického §tatu je vybudovanie takého legislativneho a
institucionalneho ramca, ktory zarucuje dostojnost’ obcanov a dohliada na zabezpecenie ich zakladnych
prav.

Urad prace, socialnych veci a rodiny v Dunajskej Strede podporuje projekty zamerané na
zvySenie zamestnanosti 0sob ohrozenych socidlnym vylucenim z dévodu prislusnosti ku skupinam,
osobitne ohrozenych diskriminujicimi fenoménmi — rod, vek, zdravotné postihnutie. Hlavné aktivity st
zamerané na vytvaranie pracovného prostredia, ktoré zvySuje moznost’ odstraniovania bariér braniacich
vstupu tychto skupin na trh prace, pricom sa intenzivna pozornost’ venuje odstranovaniu rodovych
bariér, ktoré brania realizacii zenam. Do realizacie tychto projektov su preto zapojeni nezamestnani,
zamestnavatelia z regionu, socialni partneri a zastupcovia verejnej spravy a samospravy, urady prace a
inSpektoraty prace na lokalnej urovni.

Dal§im sposobom vytvarania rovnakych prileZitosti (predovietkym vytvaranim vhodnych
podmienok pre postihnutych obcanov) je zriadovanie chranenych dielni/pracovisk. Podl'a dostupnych
tidajov Ustredia prace, socialnych veci a rodiny v Dunajskej Strede v jini 2014 existovalo vyse
50 zriadenych chranenych dielni a chranenych pracovisk.
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Domovy a bytovy fond, domacnosti

Byvanie je zakladnou l'udskou potrebou, uroven byvania je jednou zo zakladnych charakteristik
hospodarskeho rozvoja tizemia a Zivotnej irovne obyvatel'stva byvajuceho na danom uzemi.

Tab. 26: Vyvoj poctu postavenych rod. domov a byt. domov v obci v obdobi 2007-2013

Rok 200712008 2009|2010 (2011 (2012 | 2013
Pocet postavenych rod. domov (v ramci IBV) 24 [ 21 22 | 47 | 30 | 48 | 75
Pocet post. bytovych domov/bytov (v ramei HBV) | 1/12 | 2/23 | 2/18 | 5/89 [ 0 [5/224] 3/88

Zdroj: Mestsky urad Dunajska Streda, 2014

Vekova Struktara bytového fondu je dobra, nakolko vicsina bytového fondu mesta Dunajska
Streda bola vybudovana za poslednych 40 rokov ako sucast’ komplexnej bytovej vystavby. V ¢ase SODB
2011 v rieSenom uzemi bolo 8453 trvalo obyvanych bytov. Na bytovom fonde mestskej ¢asti rozhodujuci
podiel mali bytové domy. Poc¢et neobyvanych bytov bol 843.

Tab. 27: Zakladné charakteristiky bytov v meste Dunajska Streda — 1.

Byty
obyvané
9, et 9, 9 . .
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Zdroj: SODB 2011, S‘tatisticky urad SR, 2014

Tab. 28: Zakladné charakteristiky bytov v meste Dunajska Streda — II.

Byty
obyvané neobyvané

. odla zdrojov energie odl’a dévodov =
podla typu kirenia I: . J g . s ¢ q =
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Zdroj: SODB 2011, Statisticky tirad SR, 2014
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Tab. 29: Zakladné charakteristiky obyvanych bytov v bytovych domoch

v meste Dunajska Streda

Vel'mi dobra je aj tirovenn vybavenia bytov, najmé ¢o sa tyka zasobovania vodou z verejného
vodovodu, napojenia na verejnil kanalizaciu a vybavenia zakladnymi hygienickymi zariadeniami. Vo
vacsine domacnosti je aj osobny pocitac/notebook.

Obyvané byty v bytovych domoch
podta ce!kovej podla zasobovania podl'a vybavenosti podla
podiahovej plochy vodou (vodovod) domacnosti ripojenia
bytu v m? pPripoj
z toho z toho
s | e 5 £ E
.? := S = NS -
AL IPRE IS A (PR -
- o RN | 2| |3 2 |ES|&58| 8% 3
=) & (] aF o © 2 =P = =) ) =) E o = = = =
< T = g =4 = > E =) = = ) » & = = =
Vs | 2 || EE|s8|E|s| 5 |%E|% |E7| =
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Zdroj: SODB 2011, Statisticky virad SR, 2014
Tab. 30: Zakladné charakteristiky obyvanych bytov v rodinnych domoch
v meste Dunajska Streda
Obyvané byty v rodinnych domoch
S :
podra ce!kove] podla zasobovania vodou podl’a vybavenosti podla
podiahovej plochy (vodovod) domacnosti ripojenia
bytu v m? pripoJ
z toho z toho .
spolu S & % 2| s
= =] = 1 e gy O =) ~ =
o = = £ | & NS = = 8
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Zdroj: SODB 2011, Statisticky vrad SR, 2014
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Tab. 31: Zakladné charakteristiky obyvaného domového fondu

Domy
obyvané
podla typu podla formy vlastnictva podl’a obdobia vystavby
z toho z toho z toho
spolu 0 n > = o
spolu | o @ W v’ < S x S | & =
HERHIPEHPFIPEEE P R
SE|E5|5| 52|85 2|5Z2|E°E5 2| v | 2|2
=T F = 512 3| |82 2|8 |°°F
2674 | 2484 | 1873 | 510 |27 | 1924 |3 |41 22 317 | 9| 152 | 1570|257 | 302
Zdroj: SODB 2011, S‘tatisticky urad SR, 2014
Tab. 32: Zakladné charakteristiky neobyvaného domového fondu
Domy
neobyvané
podl’a dévod neobyvanosti podl’a obdobia vystavby
v tom v tom = =
S
s 2
urce- | uvolme- | nespé- | . . = |2 2| S8
=
spolu | zmena | oy né sobile | Z1mych 2w (25| 2 S| 2| §¢
viast- rekre- | na pre- | na by- dovo- 2 |w x| 8% S = 2
nikov . . P y dov ST |2 &= < » 3
aciu stavbu | vanie — | - =
184 21 6 19 52 86 0 2 |1 7 174 6

Zdroj: SODB 2011, Statisticky urad SR, 2014

Dynamika rastu bytového fondu rieSeného izemia je vel'mi silna. Pri lokalizéacii novych bytovych
domov treba davat’ si pozor aby nedoslo k nevhodnému urbanistickému rieSeniu: aby sa nezvyraznil
silne monofunkény a jednotvarny sidliskovy charakter vybranych casti rieSené¢ho izemia. Zahustovanie
zastavby okrem estetického hl'adiska vyvolava aj otazky tykajlice sa dopravnej infrastruktiry izemia
(vyssi pocet obyvatel'ov na obmedzenej ploche prinasa vacsie zatazenie dopravou a s tym je spojené
vyssie znecCistenie zivotného prostredia) a tykajuce sa nedostatku vhodnych ploch pre lokalizovanie
potrebnej obc¢ianskej vybavenosti lokalneho i celomestského vyznamu.

Tab. 33: Prirastok bytov v meste Dunajska Streda v obdobi 2003-2012

2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Prirastok bytov =~ 38 46 146 87 26 48 99 136 32 272
Zdroj: Statisticky virad SR, 2014
Tab. 34: Prirastok bytov na 1000 obyvatel'ov v mestach na Slovensku a v meste
Dunajska Streda v obdobi 2003-2012

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Mesta na Slovenku 2,3 2,1 2,7 2,6 3,0 3,1 3,6 2,9 2,5 2,6
Dunajska Streda 1,6 2,0 6,2 3,7 1,1 2,0 42 5.8 1,4 12,1

Zdroj: Statisticky virad SR, 2014
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Vystavba bytov v strednodobom horizonte

Uzemny plan mesta Dunajska Streda poéita s plochami na vystavbu 1 876 bytov do roku 2025,
z toho 1 084 v RD a 792 v BD, na ktorych predpoklada 5 231 obyvatel'ov.

V strednodobom horizonte bude potrebné riadit’ rozvoj vystavby bytov (spolo¢ne s koordinaciou
vystavby polyfunkénych objektov), lebo nadmerné zahustovanie rieSeného uzemia moéze viest' k
poklesu vymery verejnej zelene ako aj mnohym dopravnym problémom (nedostatok parkovacich miest
pre osobné motorové vozidla, zvySena dopravna nehodovost).

V nasledujucich rokoch pri vydavani stavebnych povoleni na vystavby bytov treba dat’ osobitny
pozor na kapacity cestnych komunikacii a zdroven obmedzit’ tibytok verejnej zelene (na vystavbu bude
potrebné prednostne vyuzivat tzv. hnedé plochy - predtym urbanizované a dnes nevyuzivané arealy).

V strednodobom horizonte je potrebné zvysit aktivity na zlepsenie a skraslenie okolia bytovych
domov, bude potrebné spracovat koncepcné materidly na revitalizaciu a humanizaciu obytnych zon,
lepsSie zabezpecit udrzbu a kultivaciu mestskej zelene, budovanie a udrzbu detskych ihrisk.
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Technicka infraStruktiura

Dopravnda infrastruktura

Doprava ma mimoriadny vyznam pre rozvoj kazdej obce, preto rozhodujucou podmienkou
rozvoja kazdej obce je kvalitna dopravna infrastruktara, ktora umozni bezproblémové dopravné vztahy
so susednymi obcami a kvalitni nadvéznost’ na medzinarodné dopravné tahy. Podporuje ekonomicky
rozvoj a zamestnanost’, napomaha posiliiovaniu konkurencieschopnosti obce.

Sirsie dopravné vzt’ahy

Riesené izemie ma dobri dopravnu polohu. Zaujmové uizemie sa nachadza v blizkosti krizovatiek
viacerych ciest eurdpskeho vyznamu, ¢o v budicnosti méze znamenat’ silny rozvojovy impulz pre dany
region. Mesto Dunajska Streda je dopravno-komunikaénym uzlom Zitného ostrova.

Cestna doprava

Zakladny komunikacny systém mesta je silno ovplyviiovany aj vedenim tranzitnej komunikacie
nadmestského vyznamu, ktoré dopravné t'ahy su silne pretazené, o sa nepriaznivo odraza v kvalite
zivotného prostredia v blizkosti tychto cestnych tahov.

Najvyznamnejsi cestny tah v rieSenom uzemi je cesta 1/63 (Bratislava — Dunajska Streda —
Velky Meder — Komarno — Starovo). Cez 1/63 vedie cesta E575 (Bratislava — Dunajska Streda — Vel'ky
Meder — §t. hranica SR /MR — Gy®ér). Uzemim mesta Dunajské Streda prechadzaju aj vyznamné cesty
11/507 a 11/572.

Miestne komunikacie maju prevazne bezprasni povrchovu Gipravu a rozne Sirkové usporiadanie.
V strednodobom horizonte pre zvysenie kvality cestnej premavky je potrebné d’alej rozvijat’ a skvalitnit’
miestne komunikacie a systém chodnikov.

Pre hospodarsky rozvoj mesta (ako i celého okresu) je nevyhnutné skvalitnit’ cestni dopravnil
infrastruktiru, priCom prvoradou tlohou je zlepsSenie komunika¢ného prepojenia mesta s Bratislavou
(urychlenim vystavby rychlostnej komunikacie R7: Bratislava — Dunajska Streda — Nové Zamky —
Vel’ky Krtis — Lucenec (tzv. juzny cestny tah).

Mestska hromadna doprava

Mestska hromadnéd doprava (MHD) ma rozhodujici vyznam pri uspokojovani prepravnych
potrieb ob¢anov. Mestskti hromadnu dopravu reprezentuje na uzemi mesta autobusova doprava. MHD
je zabezpecovana dopravnym podnikom SAD Dunajska Streda. Siet MHD je prispdsobené osidleniu.

Cyklisticka doprava
Konfiguracia terénu, rozmiestnenie funkcii byvania, ob¢ianskej vybavenosti, prace, rekreacie
v rieSenom Uzemi davaji dobré predpoklady pre rozvoj postaveniu cyklistickej dopravy.
V blizkosti rieSeného izemia — v susednych obciach prechadzaju cyklotrasy patriace medzi
najdolezitejsie hlavné cyklistické cesty na Slovensku, resp. Podunajska:
o Dunajska cyklisticka cesta — medzinarodna cyklisticka cesta, ktora je vedena po dunajskych
hradzach z Passau v Nemecku cez Vieden, Bratislavu a Stirovo v pokra¢ovani na Budapest' v
Mad’arsku. Dunajska cyklotrasa je Cast’ europskej cyklotrasy Eurovelo 6.

o cyklistickd cesta Klatovského mikroregionu — prepaja obce patriace do Klatovského
mikroregionu.
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Na tzemi mesta len na malych tsekoch su vybudované samostatné cyklistické trasy.
V strednodobom horizonte je potrebné rozvijat' cyklodopravu vystavbou samostatnych chodnikov
a pruhov, aby bola tato doprava bezpecnd. Len za takéhoto predpokladu mozno ocakéavat zvysenie
podielu cyklistickej dopravy, napr. aj pri cestach do prace. V strednodobom horizonte je potrebné
vybudovat’ cyklochodniky aj do susednych obci.

Pesia doprava

Charakter priestorovej struktiry rieSené¢ho izemia vyvolava intenzivnu pesiu dopravu v danom
uzemi, o sa prejavuje v pomerne vysokom pocte chodcov. Rozvoj ploch uréenych chodcom v uplynulych
rokoch bol vel'mi citel'ny, avSak stavebno-technicky stav chodnikov na mnohych miestach je na hranici
vyhovujucej bezpecnosti chodcov.

Pre bezpecnost’ cestnej premavky je potrebné dalej rozvijat’ miestny systém chodnikov
(v napojeni na vystavbu novych chodnikov by bola potrebna aj tprava, resp. budovanie zariadeni
verejnej zelene), ako aj vybudovat’ nové priechody pre pesich cez cesty.

Staticka doprava

Parkoviska pre osobné automobily st umiestnené rovnomerne po celom Gizemi mesta, avSak
pocet parkovacich miest takmer na celom rieSenom tzemi je nepostacujuci v dosledku vysokého
stupna automobilizacie a zahustovania povodnej zastavby sidlisk novymi zastavbami. Na niektorych
miestnych komunikaciach miestami bol zavadzany systém zjednosmernenych komunikacii, ktory vsak
len Ciastocne riesil deficit statickej dopravy.

Zelezni¢na doprava

Riesené tizemie je napojené na eurdpsky zeleznicny systém. Cez mesto Dunajska Streda prechadza
Zeleznicna trat’ €. 131 Bratislava — Dunajska Streda — Komarno (jednokol'ajna trat’, neelektrifikovana).
Na trati Bratislava — Dunajska Streda maximalna rychlost’ je 80 km/hod.

Osobnu dopravu na zelezni¢nej trati €. 131 Bratislava— Dunajska Streda— Komarno zabezpecuje
privatny dopravca Regiolet, a. s. Zelezni¢na trat’ &. 131 Bratislava — Dunajsk4 Streda — Komérno je
intenzivne vyuzivana aj na nakladnu dopravu (v meste Dunajska Streda sa nachadzaju vel'ké logistické
centra).

Letecka doprava

Letecka doprava s pravidelnou verejnou prepravou osob sa na rieSenom uzemi nenachadza,
najblizsie takéto letisko — Letisko M. R. Stefanika — sa nachadza v Bratislave - vo vzdialenosti cca 40
letiskom Slovenskej republiky. Vieden International Airport (VIE) - Schwechat — najvécsie dopravné
centrum v stredoeuropskom priestore — je vzdialené iba 80 km na zapad od rieSen¢ho tizemia.

Vodna doprava

Zakladom vodnej dopravy v blizkosti rieSeného uzemia je Dunajskd magistralna vodna cesta
E80. Vodna cesta Dunaj je dolezita tak pre nakladnt dopravu, ako aj pre turistické vyuzitie. Najblizsie
pristavy st lokalizované v Bratislave a v Gabcikove.

Pre dalsi rozvoj mesta Dunajska Streda je potrebné zamerat pozornost na vyriesenie technického
stavu miestnych komunikacii, na rozvoj cyklotrds, na eliminovanie tranzitnej nakladnej dopravy z centra
mesta a zvvsSenie kapacity parkovacich miest v meste a jeho castiach vzhladom k planovanej vystavbe
obvtnych objektov. V strednodobom horizonte je potrebné tiez dobudovat severny obchvat okolo mesta
alebo aspon zabezpedit prepojenia Galantskej a Hlavnej cesty, ako aj zlepSit dopravné prepojenia mesta
Dunajska Streda smerom k hlavnemu mestu SR (vvbudovanie rychlostnej komunikacie R7, zlepsenie
zeleznicného prepojenia miest Dunajska Streda a Bratislava).
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Zasobovanie pitnou a uZzitkovou vodou, kanalizacia a Cistenie odpadovej vody, zasobovanie
elektrickou energiou, verejné osvetlenie, zaisobovanie plynom, zasobovanie teplom,
telekomunikacie, odpadové hospodarstvo

Stav vodovodnej siete umoznuje vSetkym obyvatel'om rieSené¢ho Gzemia, ako aj organizaciam
a podnikatel'om napojit’ sa na kvalitnl pitnu vodu z verejného vodovodu.

Podstatna ¢ast’ mesta Dunajska Streda je odkanalizovana, tj. odpadové vody z va¢Siny uzemia
mesta su rieSené cez vybudovant mestska kanalizaciu. Cistiarei odpadovych vod kapacitne pokryva
potreby mesta.

V stcasnosti rieSené Uzemie je zasobované elektrickou energiou na dobrej urovni. Verejné
osvetlenie je jednou z hlavnych podmienok zaistenia bezpecnosti cestnej premavky a obcanov v meste.
Rekonstrukcia verejného osvetlenie sa realizuje priebezne.

Zemny plyn je hlavnym zdrojom pre vyrobu tepla, ohrevu teplej uzitkovej vody, klimatizaciu
objektov ana varenie vdomacnostiach. RieSené tizemie je plno splynofikované. Zasobovanie odberatel'ov
zemnym plynom mesta zabezpecuje SPP - distribucia, a.s. Bratislava. Jedinym zdrojom zemného plynu
je vysokotlakovy plynovod s profilom DN 300 a tlakom PN 4,0 MPa, ktoré¢ho trasa vedie juhozapadne
od zastavanej Casti mesta.

Vyroba tepla pre vykurovanie, ohrev TUV a klimatizaciu je zabezpeéena hlavne v kotolniach na
spalovanie zemného plynu pre centralne zasobovanie teplom (prevadzkuje SOUTHERM s.r.0.). V malej
miere su pre vykurovanie objektov vyuzivané vykurovacie oleje, tuhé paliva a v rodinnych domoch aj
elektrickd energia. Dodavka tepla a TUV, tak ako doteraz, pre bytové objekty a polyfunkéné objekty
bude zabezpecena z centralnych zdrojov tepla, ich napojenim na tepelné rozvody cez vymennikové
stanice tepla. Objekty individualnej bytovej vystavby budu zasobované teplom decentralizovanym
spdsobom z vlastnych tepelnych zdrojov, plynovych kotolni, budovanych v ramci zastavby.

Pozornost’ sa sustred’'uje na Usporu energii a vyuzivanie obnovitelnych zdrojov energie.
Vybavenost’ rieSeného tzemia informacno-komunikacnymi technoloégiami je dostatoc¢na, avSak pre
zvysenie konkurencieschopnosti rieSeného tizemia potrebné je zlepsit’ ich dostupnost’.

Ugelom odpadového hospodarstva v zmysle zakona o odpadoch je predchadzat’ vzniku odpadov,
obmedzovat’ ich tvorbu, zniZzovat’ nebezpecné vlastnosti odpadov a prednostne zabezpecit’ zhodnocovanie
odpadov predich zneskodiiovanim. Uvedené ¢innosti st zohl'adnené v ,,Programe odpadového hospodarstva
mesta Dunajska Streda®. Zber, prepravu a zneskodnovanie komunalneho odpadu zabezpecuje v riesSenom
uzemi zabezpeci .A.S.A Slovensko. Mesto Dunajska Streda pravidelne organizuje separovany zber odpadu
v materskych a zakladnych Skolach. Z 9 materskych $kdél mesta Dunajska Streda sa 8 zapojilo do tretieho
rocnika sutaze v selektivnom zbere odpadov pod nazvom Sutaz s panom Smietkom, ktoru vyhlasila
spolo¢nost’ odpadového hospodarstva .A.S.A. Koncom novembra a v decembri 2014 herci divadla Rivalda
uskuto¢nili hravé, hudobné, interaktivne predstavenia Dobrodruzstva drobca smietka v 6smych materskych
Skolach mesta v rdmci tohto ekologického programu. Cielom projektu je vychova deti od skorého veku
k ochrane prirody a k selektivnemu zberu odpadu. Deti materskych $kol separovane zbieraju papier, PET
flase a plechovky. Do programu sa mdzu zapojit’ aj zakladné skoly mesta a v ramci exkurzie si pozriet’
postup spracovania odpadu v areali spolo¢nosti .A.S.A. v Dolnom Bare. V priebehu janudra 2015 Odbor
skolstva, socialnych veci, $portu a kultiry MsU spoloéne so spoloénostou odpadového hospodarstva
A.S.A. vyhlasil vytvarna sitaz pre ZS a MS na tému selektivneho zberu odpadu.

V rieSenom uzemi je zavedeny separovany zber papiera, skla, plastov, textilu (zavedenie
separované¢ho zberu Satstva a textilii v obciach je predmetom schvaleného Programu odpadového
hospodarstva Slovenskej republiky na roky 2011-2015).

Technicka infrastruktira v meste je pomerne dobre vybudovana, avSak v strednodobom
horizonte je potrebné realizovat’ rekonstrukciu vybrané Casti technickej infrastruktary, ako aj rozsirit’
a skvalitnit’ jej prvky. V suvislosti s planovanou vystavbou obytnych objektov (rodinnych domov,
bytovych domov), komerénych objektov a hospodarskych aredlov vo viacerych Castiach mesta vsak
bude potrebné dobudovat’ existujuce vedenia, pripadne vybudovat’ nevyhnutnt technick infrastruktaru.
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Pohrebnictvo a cintoriny

V meste sa nachadza 5 cintorinov: Mestsky cintorin (funkény cintorin), Cintorin Malé Blahovo
(funkény cintorin), Cintorin Mliedany (funkény cintorin), Zidovsky cintorin (funk&ny cintorin)
a Vojensky cintorin (nefunkény cintorin, ktory bol v roku 2014 zrekonStruovany pri prilezitosti 100.
vyrocia vypuknutia I. svetovej vojny). Na tizemi mesta sa nachddza viacero pohrebnych sluzieb.

Mesto Dunajska Streda sa zapojilo do novej sluzby s nazvom ,, Virtualny cintorin®, t.j. mesto ma
zriadeny online cintorin na webe (http://www.virtualnycintorin.sk), ktora sluzba vyhladavanie hrobu

vyrazne ul'ah¢i.
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Hospodarsko-ekonomicky potencial

Postavenie mesta Dunajska Streda v hospodarstve Slovenska je znacne S$pecifické, ¢o je
dosledkom danosti vyplyvajacich zo $pecifickych tizemnych vzt'ahov v rieSenom priestore. Z pohladu
makroekonomickej Struktury rozhodujuce postavenie ma strojarsky priemysel, potravinarsky priemysel,
logistika a maloobchod. Sucasna vykonnost' ekonomiky mesta i jeho mikropriestoru je mierne nizsia
ako priemer Slovenska (o naznacovali aj ukazovatele, ako priemerna mesacna nominalna mzda, miera
nezamestnanosti), avSak potencial pre rozvoj hospodarstva mesta je vel'ky — do roku 2020 sa moze stat’
jednym z najrozvinutejsich hospodarskych centier Podunajského regionu Slovenska.

Mesto Dunajska Streda sa snazi podnikatel’ské prostredie zlepSovat’, spolupracuje s investormi
za ucelom vytvorenia novych pracovnych miest.

Pre mesto Dunajska Streda z hl'adiska hospodarsko-ekonomickej $truktiry charakteristicky je
vysoky podiel terciarneho sektora.

Podohospodarska vyroba v rieSenom uzemi ma velky ekonomicky vyznam. Vymera
pol'nohospodarskej pddy v rieSenom uzemi 2085,9 ha, z coho orna pdda predstavuje 80,8 %. Miestna
pol'nohospodarska vyroba zameriava sa najmai na pestovanie obilnin a krmovin.

V priemyselnej vyrobe mesta rozhodujuce postavenie maju zavody: Schindler Dunajska Streda
a. s. (sa zameriava na vyrobu eskalatorov a pohyblivych chodnikov, do roku 2015 planuje vytvarat’
d’al$ich 266 pracovnych miest v meste), Fornetti Slovakia s.r.o. (vyroba a predaj mrazenych pekarenskych
polotovarov.), WERTHEIM s.r.0. (vyroba bezp. dvier, trezorov, vyroba tovarov zo zeleza), ISTERMEAT
a.s. (spracovanie mésa), DUNATEX a.s. (vyraba pracovné odevy a ochranné odevy), HYDRAULIKA
DS s.r.0. (vyrobca hydraulickych valcov), Europack a.s. (vyroba plastovych vyrobkov), c2i s.r.0. (navrh,
vyroba a predaj inovativnych kompozitnych vyrobkov, medzi zakaznikmi s svetoznami vyrobcovia
roznych zavodnych automobilov, lodi, lietadiel) a DANUBIA a.s. (firma zaoberajuca sa vyrobou a
predajom cukrarenskych i pekarenskych vyrobkov).

V meste Dunajska Streda silni ekonomickl poziciu ma aj logistika, v meste sa nachadzaji
vyznamné medzinarodné spolo¢nosti Metrans a.s., Cargo — Partner SR s.r.o. (vSeobecna logistika)
a Deichmann-Logistik SK s.r.0. (logistika obuvi). Metrans a.s. sa zaobera skladovanim kontajnerov,
prepravou namornych kontajnerov (terminal kombinovanej dopravy - kombinovana doprava je
intermodalna preprava, pri ktorej sa podstatna Cast’ trasy vykonava Zelezni¢nou, vodnou pripadne
leteckou dopravou, pricom cestna doprava je najkratsia.). Terminal Metrans a.s. ma vel’ky vyznam pre
tovarové toky medzi Balkanom a severozapadnou Europou a tiez umoznuje vyvoz a tranzit do juznej a
juhozapadnej Eurdpy.

V meste Dunajska Streda silné zazemie ma aj stavebny priemysel.

K 31.12.2013 v meste bolo evidovanych 2157 fyzickych o0s6b — podnikatel'ov. Ich pocet
ma klesajuci trend, ¢o je vysledok globalnych ekonomickych procesov, ale aj legislativinych zmien
v podnikatel'skom prostredi Slovenska. Najvacsi podiel medzi fyzickymi osobami — podnikatel'mi maju
zivnostnici (90,6%).

K 31.12.2013 v meste bolo evidovanych 2212 pravnickych oséb. K 31.12.2013 v Strukture
pravnickych osob 86,4%-ny podiel mali pravnické osoby ziskové.
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Tab. 35: Vyvoj poctu zivnostnikov v meste od 2004 do 2013

Rok

2004 | 2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Pocet Zivnostnikov | 2 074 | 2 108

2307

2389

2418

2329

2247

2 164

2112

1955

Zdroj: Statisticky virad SR, 2014

Tab. 36: Vyvoj poctu l'udi v slobodnom povolani v meste od 2004 do 2013

Rok

2004 2005

2006 (2007

2008

2009

2010

2011|2012

2013

Pocet 'udi v slobodnom povolani

133

118 | 137 | 144

137

143

149

148 | 162

179

Zdroj: Statisticky tirad SR, 2014

Tab. 37: Vyvoj poctu samostatne hospodariacich rol'nikov v meste od 2004 do 2013

Rok

2004 | 2005

2006|2007

2008

2009

2010

2011 {2012

2013

Samostatne hospodariaci rolnici

33

29 | 26

24

24

22

21

21

23

23

Zdroj: Statisticky tirad SR, 2014
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Tab. 38: Vyvoj poctu pravnickych 0sdb ziskovych v meste Dunajska Streda od 2004 do 2013

Rok 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

Pravnické osoby ziskové | 716 | 805 | 909 [1026|1199|1316|1473|1582|1699|1911
Zdroj: Statisticky trad SR, 2014

Tab. 39: Vyvoj poctu pravnickych osdb neziskovych v meste Dunajska Streda
od 2004 do 2013

Rok 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

Pravnické osoby neziskové | 172 | 181 | 197 | 205 | 215 | 227 | 249 | 268 | 286 | 301
Zdroj: Statisticky virad SR, 2014

Hlavnymi odvetviami a piliermi zamestnanosti v meste su strojarsky priemysel, logistika,
odvetviaobchodu a sluzieb - v obchode, hoteloch, doprave, finan¢nictve, sluzbach v oblasti nehnutel'nosti,
verejnej sprave, Skolstve a zdravotnictve.

Tab. 40: Zakladné charakteristiky vybranych zamestnavatel'ov
v meste Dunajska Streda (jul 2014)

Druh podnikania Predmet ¢innosti Pocet ,
zamestnanych

COOP Jednota Dunajska Streda, s.d. Pre’daj a distribucia potravin, maloobchod 485
vel’koobchod

WERTHEIM s.ro. Vyroba bez?. dvier, trezorov, vyroba 456
tovarov zo Zeleza

Fornetti Slovakia s.1.o. vyroba a predaj mrazenych pekarenskych 300
polotovarov

Slovenska autobusova doprava . , . , N

B St s Pravidelna a nepravidelna preprava os6b 255
Elektrotechnika a vyrobna ¢innost’ -

WOLFCRAFT SK s.r.o. pracovné pomocky, naradie, nastroje, 208
pracovné stoly

ISTERMEAT a.s. Spracovanie mésa 100

Zdroj: Mestsky urad Dunajska Streda, 2014

Na uzemi mesta je dobre rozvinuta siet’ obchodov a ostatnych sluzieb. V rieSenom tUzemi
sa nachadza dostatok restauracnych a stravovacich zariadeni, ale k dispozicii su aj rozne Specifické
predajne (napr. predajne motorovych vozidiel, predajne stciastok a prislusenstva pre motorové vozidla,
predajne pohonnych latok atd’.).

V rieSenom uzemi su zastipené aj velkokapacitné obchody s nadlokalnym charakterom —
vel'ké obchodné ret'azce s hypermarketmi Tesco, Kaufland, Hypernova, Billa, LIDL, COOP Jednota
Dunajska Streda. V meste sa nachadzaju aj d’alSie vel’kokapacitné obchody s predajom nepotravinového
sortimentu (obuv, textil, nabytok, elektrotechnicky tovar [napr. NAY elektrodom, Merkury market,
Andrea shop plus atd’.]). Od roku 2007 v meste Dunajska Streda sa nachadza aj Zabavno-obchodné
centrum MAX (ktoré je sucastou 8 zabavno-obchodnych centier znacky MAX, ktoré su v Slovenskej
republike v tychto mestach: Nitra, Poprad, Presov, Skalica, Tren¢in, Trnava, Zilina), kde spoloc¢nost’
CINEMAX a.s. prevadzkuje kino. V meste sa nachadza aj nakupna promenada Family Center.
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Tab. 41: Vybrané charakteristiky sieti maloobchodu v meste Dunajska Streda

Predajne Obchodné domy, .
nakupné strediska Restauracie,
potraviny, supermarkety nepotrav. hup ¢S ele jedalne
a zmieSany tovar tovar a hypermarkety
275 605 10 234

Poznamka: Stav k 1.1.2013
Zdroj: Statisticky tirad SR, 2014

V meste sa nachadza dobra siet’ ubytovacich zariadeni: k dispozicii st 4 hotely (z ktorych
jeden je stvorhviezdic¢kovy, 2 st trojhviezdickové), kempingy, penziony.

Finan¢ny sektor je silny v meste. Bankovy sektor na uzemi mestskej Casti je zastipeny
pobockami komerénych bank: Slovenskd sporiteltia, VSeobecnd tiverova banka, UniCreditBank,
CSOB, OTP Banka, Tatra banka, Raiffeisen banka, Sberbank, Prima Banka, Privatbanka, Postova
banka. V meste sa nachddza aj vel'a bankomatov.

Mesto Dunajska Streda je sidlom mnohych informacnych a poradenskych organizacii
venujucich sa podpore socioekonomického rozvoja mesta i jeho regionu.

Mesto mé na téely umiestiiovania novych investorov vymedzené v Uzemnom plane mesta
lokality pre priemysel.

V_strednodobom horizonte bude potrebné aj nadalej podporovat rozvoj podnikania,
pracovnych prileZitosti a osobitne rozvoj novvch technoldgii, inovdcii. V danom horizonte bude
potrebné aj zvysit zamestnanost znevvhodnenych skupin a zvysit informovanost o trhu prdce.

Cestovny ruch

Cestovny ruch je interdisciplinarne odvetvie hospodarstva, na jeho realizacii sa podiel’a
mnoho d’al§ich oblasti, ako st pol'nohospodarstvo, priemysel, stavebnictvo, sluzby a pod. Predstavuje
komplex vztahov a javov, ktoré vyrazne prispievaji k tvorbe pracovnych miest, navyse investi¢né
naklady na pracovné miesta st niz§ie nez v priemysle.

Podl'a prognéz sa v najblizS§ich 10 rokoch ocakava narast cestovania s Coraz SirSimi
skupinami obyvatel'stva. Predpokladd sa rast aktivnych foriem dovoleniek a vysSia frekvencia
kratSich dovoleniek. Uplatnenie vSetkych tychto faktorov mozno predpokladat vo zvySenej miere
prave v takom turisticky atraktivnom regione ako Zitny ostrov, ktorého centrom je mesto Dunajska
Streda.

Cestovny ruch v ekonomickej vykonnosti mesta ma velky vyznam. Ugastnici cestovného
ruchu prichadzaju do Dunajskej Stredy hlavne zo Slovenska, Ceska, Mad’arska. Z cudziny najvyssi
podiel tvoria navitevnici z Ceska, najviac slovenskych navitevnikov prichddza z Bratislavského
kraja, Banskobystrického kraja a Trnavského kraja. Navstevnikov mesta pritahuje najmi termalne
kapalisko Thermalpark Dunajska Streda, ktoré¢ je jedno z najobl'ibenejs$ich a najnavstevovanejsich
rekreacnych stredisk juzného Slovenska. Na ploche 18 hektarov sa nachadza spolu 10 interiérovych
a exteriérovych bazénov s mineralizovanou lie¢ivou a termalnou vodou s teplotou od 24 °C do 40 °C.

Podporu cestovného ruchu v Slovenskej republike, prava a povinnosti fyzickych osob a
pravnickych osdb pdsobiacich v cestovnom ruchu, tvorbu koncepénych dokumentov a financovanie
rozvoja cestovného ruchu upravuje zakon ¢. 91/2010 Z.z. o podpore cestovného ruchu. § 6 tohto zakona
definuje posobnost’ obci nasledovne:

- obec v cestovnom ruchu
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a) moze iniciovat’ vznik oblastnej organizacie a podiel’a sa na spolufinancovani jej aktivit,

b) spolupracuje s organizdciami cestovného ruchu pri tvorbe programov a planov hospodarskeho,
socialneho a kultirneho rozvoja na tzemi obce vratane koncepcie rozvoja cestovného ruchu na
uzemi obce, ro¢ného planu aktivit a monitorovacej spravy o vyvoji cestovného ruchu na tzemi
obce,

c) tvori programy, plany, stratégie a koncepcie rozvoja cestovného ruchu,

d) vytvara vlastné finan¢né zdroje na realizaciu aktivit v cestovnom ruchu,

e) buduje infrastruktiru podporujicu aktivity v cestovnom ruchu, ktora spada do pdsobnosti obce,

f) sustred’'uje Statistické tidaje o cestovnom ruchu v obci,

g) spolupracuje s Ustrednymi organmi Statnej spravy a s organmi vysSieho uzemného celku pri realizacii
Statnej politiky cestovného ruchu v Slovenskej republike,

h) spolupracuje s Radou vlady Slovenskej republiky pre jednotnu prezentaciu Slovenska v zahranici
a podiela sa na uplatiiovani mechanizmu fungovania jednotnej prezentacie Slovenskej republiky v
zahranici.

Lokalizacné predpoklady rozvoja cestovného ruchu
Lokaliza¢né predpoklady st vyjadrenim pritazlivosti izemia pre ucastnikov cestovného ruchu
— vytvaraju motivaciu pre navstevu danej lokality. Mesto Dunajska Streda a jeho mikropriestor ma
Siroké moznosti pre rozvoj cestovného ruchu, ¢o medzi inymi ovplyviuji hlavne nasledovné faktory:
- vyhodna geograficka poloha mesta v ramci strednej Eurépy:
- nachadza sa v silne urbanizovanom ekonomickom trojuholniku Bratislava-
Gyor-Vieden (v dvojhodinovej dostupnosti s automobilom od mesta sa nachadzaju
milionové aglomeracie — Budapest’ a Vieden),
- cez jeho mikropriestor prechadzaji vyznamné eurdpske dopravné tahy,
- bohaty kulturno-historicky a spoloc¢ensky potencial mesta Dunajska Streda a jeho mikropriestoru
(Zitného ostrova),
- vzacne prirodné prostredie mesta Dunajské Streda a jeho mikropriestoru (Zitného ostrova).
Hlavnym cielom rozvoja cestovného ruchu v meste Dunajska Streda je zvySenie prosperity
mesta, rast pracovnych prilezitosti, zachovanie kultarno-historickej identity mesta a aktivizacia jeho
doposial nevyuzitého potencialu. Ciel'om je posuntit’ mesto vysSie na priecke medzi najnavstevovanejsie
turistické destinacie Slovenska.

Na zdklade Koncepcie rozvoja cestovného ruchu v meste Dunajskd Streda zdkladnym cielom
je ,.systematicky udrzatel'ny rozvoj ekonomickych a spolocenskych aktivit cestovného ruchu v meste
Dunajska Streda so zaujmom:

- zvysit konkurencieschopnost’ cestovného ruchu mesta v ramci lokalit s ponukou termalnych vod pre
rekreacné ucely,

- zvysit prijmy podnikatel'skych subjektov i mesta,

- zachovat’ a pripadne zvysit' dosiahnutt Zivotnl tiroven obyvatel'stva mesta,

- uspokojit’ potreby ucastnikov cestovného ruchu na adekvatnej kvalitativnej urovni.

Kultarno-historicky a spolo¢ensky potencial cestovného ruchu

Na uzemi Dunajskej Stredy historicky stavebny fond bol radikalne zlikvidovany do roku
1989 a jeho zvysky chranené Ciasto¢ne i ako nehnutelné kulturne pamiatky sa dostali do priameho
necitlivého kontaktu s novymi urbanisticko-architektonickymi Strukturami, ktoré negativne vplyvaju
na ich bezprostredné okolie. Vd’aka revitaliza¢nym pracam a architektonickym rieSeniam po roku 1990
sucasny architektonicky charakter mesta je atraktivny.
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Primarna ponuka mesta Dunajska Streda je zastipena sakralnymi pamiatkami a Struktirou

urbannej zelene. V meste medzi turisticky najvyznamnejsie kultirnohistorické atrakcie patria:

e 7ty kastiel (sidlo Zitnoostrovského muzea),

e Vermesova vila (sidlo Galérie si¢asnych mad’arskych umelcov),

e Sakralna pamiatka Rimskokatolicky kostol Sv. Juraja - najstarsia historicka a cirkevna
pamaétihodnost’ mesta,
Sakralna pamiatka kostol reformovane;j cirkvi,
Sakralna pamiatka Evanjelicky kostol,
Zidovska modlitebiia,
Zidovsky cintorin,
Socha sv. Trojice z roku 1777,
Vojensky cintorin,
Pamitniky: Sv. Stefana, Ustavnosti a milénia madarského krestanstva, Pamitnik revolu¢nych
rokov 1848/49, Zosnulym v 1. a 2. sv. vojne, Zosnulym v 2. sv. vojne, Obetiam diktatir, Obetiam
holokaustu MEMENTO, Pamitnik romskeho holokaustu, StsoSie Kalvarie na Mestskom
cintorine, Busta Jana Bihariho, Socha pelikana, ktory kimi svoje mladd’atd, Paméatnik Trianonu,
Socha sv. Mikulasa — sakralna pamiatka z roku 1785, Pamétnik odsunutym obanom mad’arske;
narodnosti, Pamétna tabul’a Janosa Esterhazyho, Pamétna tabula Armina Vambéryho, Pomnik
obeti holokaustu na zidovskom cintorine
e Radnica,
e (Galéria Art Ma.

Ostatné kulturno-spolocenské faktory mesta zohravajtice vyznamnt lohu v jeho navstevovanosti
su podujatia. Mesto Dunajska Streda prezentuje na verejnosti vySe 20 rozlicnych spoloc¢enskych
podujati. Z tohto poctu vdcSina z danych podujati sa orientuje na kultirne vyzitie. Interkultarne
zdzemie vytvara pre mesto Dunajska Streda moznosti organizovat’ podujatia regionalneho alebo aj
cezhrani¢ného charakteru. Podunajska jar, Dunajskostredské hudobné dni, Akordednovy festival, Den
madarskej kultiry svojou kvalitou spiiiaji predpoklady na zvysenie vyznamu danych podujati nielen
pre obyvatel'ov mesta. Zitnoostrovsky jarmok ma tradiciu a pre mesto aj najvy$si ekonomicky vyznam
z hl'adiska prijmov.

V Dunajskej Strede maju organizatori urcité skusenosti aj s tzv. mega kultirnymi podujatiami,
ktoré sa realizovali v priestoroch futbalového stadiona FC DAC 1904 Dunajska Streda a Mestskej
Sportovej haly.

Neoddelite'nou sticast'ou celkovej ponuky pre navstevnikov mesta musi byt ponuka hodnotnych
a zaujimavych kultirnych i Sportovych podujati. Mesto Dunajska Streda ma v tomto smere vsetky
predpoklady na naplnenie Zelani a predstav navstevnikov — v sucasnosti existuje v meste aj bohata
ponuka kultirnych a $portovych podujati, a to aj medzinarodného charakteru (napr. na motokarovej
drahe st organizované vyznamné medzinarodné sutaze).

Prirodny potencial cestovného ruchu

Riesené tizemie ma velmi dobré prirodné podmienky na rozvoj cestovného ruchu. V rieSenom
uzemi sa nachadzaju turisticky vyznamné vodné plochy (poskytujice moznosti pestovania vodnych Sportov
a $pecifickych foriem cestovného ruchu) a pekné krajinné scény (predovietkym pozdiz vodnych ploch)
poskytujiice moznosti pestovania roznych foriem turistiky (pesia turistika, cykloturistika, Specilna turistika).

Z prirodnych zdrojov rieSeného uzemia osobitné postavenie ma geotermalna voda, ktorej
vyuzitie v cestovnom ruchu ma vyse Styridsatro¢nu tradiciu a zaroven predstavuje velky potencial pre
rozvoj kipelného cestovného ruchu do budiicnosti. Geoterméalna voda mé lie¢ivé uginky na kibové a
reumatické choroby a je vhodna na rekreacné ucely.
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Graf 11:

Vyvoj poctu navitevnikov a ubytovanych hostiv THERMALPARKU
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Zdroj: Thermalpark Dunajska Streda, 2014

Thermalpark v Dunajskej Strede patri medzi najobltibenejsic rekreaéné strediska Zitného
ostrova. Vyuziva termalnu vodu s teplotou 57°C, s vysokou koncentraciou mineralnych latok, a to z vrtu
z hibky 1600m, vyvierajuceho priamo pri Hoteli Thermalpark. Bez ohl'adu na pocasie, kryté wellness
centrum ¢aka navstevnikov, ktori hl'adajii vodnua zabavu a $pecialne vodné atrakcie. Saunovy svet s troma
réznymi druhmi saun a s ochladzovacim bazénom, morskym kipel'om, a magnetoterapiou BEMER
spolu s masazami zaru¢ia bezkonkurencny oddych a uvolnenie. Cela budova wellness komplexu je
bezbariérova, a pri bazéne Rotunda je Specialne pohyblivé sedadlo do vody pre osoby s invalidnym
vozikom. Thermalpark v Dunajskej Strede pontka aj kvalitné ubytovacie sluzby priamo v areali kapaliska:
Hotel** Thermalpark (36 miest), Penzion** Thermalpark (26 miest), Penzion* Biely Dom (14 miest),
Ubytovna Relax, Dom¢ek, Autokemping ** Thermalpark. V roku 2013 pocet prenocovani v ubytovacich
zariadeniach Thermalparku bol 31453. V strednodobom horizonte budu realizované vyznamné investicie
na rozvoj ubytovacich kapacit v Thermalparku (planuje sa prestavba vstupného arealu do termalparku
a rozsirovanie hoteli na kapacitu cca 90-100 osob). Pri kapalisku sukromni investori planuju aj vystavbu
nového hotela (100 izieb, s kapacitou cca 300 osdb), ako aj d’alSich ubytovacich kapacit.

Sluzby cestovného ruchu

Sekundarnu ponuku cestovného ruchu predstavuja sluzby a aktivity, ktoré sa na rieSenom tizemi v ramci
cestovného ruchu nachadzajii a ktoré nadvazuju na primarnu ponuku a dotvaraju komplexny balik cestovného
ruchu.

Stravovacie sluzby cestovného ruchu v rieSenom tizemi st rovnako na dobrej trovni. V meste sa nachadza
vyse 20 restauracii. Z d’alich stravovacich zariadeni su tu zastupené cukrarme, bistra, prevadzky s rychlym
obCerstvenim, kaviarne, Cajovne atd’.

Ostatné sluzby podporujuce navstevovanost’ mesta su taktiez na dobrej tirovni, k dispozicii su sluzby ako:

- $portové zariadenia (Mestska Sportova hala, umela 'adova plocha, motokarova draha, Sportové
plochy a ihriska v Parku vol'ného casu), fitnes centra, tenisové kurty atd’.,

- relaxa¢no-ozdravovacie sluzby: sauny, masaze, solaria,

- d’alSie sluzby: zabavno-obchodné centra, zabavné podniky.
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Cestovny ruch v mikropriestore mesta
Turista necestuje len do konkrétneho zariadenia alebo len do konkrétneho mesta, ale vnima

prislusny region ako celok. Preto je potrebné, aby ponuky cestovného ruchu boli navzajom regionalne
zosuladené, rozvijané a uplatiované. Z tychto dévodov sa neda vnimat rozvoj cestovného ruchu v meste
Dunajska Streda izolovane od rozvoja cestovného ruchu na Zitnom ostrove a preto i tento material
posudzuje stav a navrhuje rozvoj cestovného ruchu v tomto kontexte.

Sirdi priestor mesta sa vyznacuje diverzitou vidieckej krajiny, zachovalym jedineénym Pudovym
umenim, zvykmi a folklorom, ¢o vytvara priaznivé predpoklady pre rozvoj vidieckeho turizmu a
agroturistiky. Existuje aj potencial pre moznosti rozvoja gastronomickych podujati.

Moznosti cykloturistiky a vyuzitia cykloturizmu st v sti¢asnosti na poc¢iato¢nej tirovni rozvoja.

V_mikropriestore mesta najvyznamnej$imi turistickymi ciel'mi su:
e Termalne kupalisko Thermal Corvinus Velky Meder v meste Vel'ky Meder — nachadza

sa priblizne 25 km od mesta Dunajska Streda.

e Chranena krajinna oblast’ (CHKO) Dunajské Luhy — $pecificky turisticky produkt, lebo
chranena krajinna oblast’ obsahuje vel'mi vzacnu floru a faunu, vratane endemickych druhov.

e Motoristicky areal Slovakia Ring v katastri obce Orechova Poton je vzdialeny cca 10 km
odmesta Dunajska Streda. Jeho $pecificka technicka zakladiia— 5 922 m dlha moderna pretekarska
draha so 6 variantmi okruhu a celé perfektne vybudované zazemie vytvorili predpoklady pre
bezkonkurenény produkt automobilovych alebo motorkarskych pretekov. Hlavna tribina ma
kapacitu 1000 miest, ktori pocas majstrovskych pretekov organizatori zvysuju vybudovanim
mobilnych tribiin. V zimnej sezone je vyznamny tréningovy areal Centrum bezpecnej jazdy.

e  Termalne kapalisko v obci Topol'niky — nachédza sa priblizne 15 km od mesta Dunajska
Streda, od roku 2014 cyklisticky chodnik spoji Topolniky s Dunajskou Stredou (na trase
Dunajska Streda — Malé Dvorniky — Velké Dvorniky — Ohrady — Trhova Hradska — Topol'niky).

e Dunajsky Klatov — nachadza sa priblizne 10 km od mesta Dunajska Streda, v obci sa
nachadza na brehu Klatovského ramena kultirna technicka pamiatka: vodny mlyn.

e Narodna prirodnd rezervacia Klatovské rameno — reprezentuje biotopy luznych
vibovo-topolovych a jelSovych lesov, prirodzenych eutrofnych a mezotrofnych stojatych vod
s vegetaciou plavajucich a /alebo ponorenych cievnatych rastlin typu Magnopotamion alebo
Hydrocharition, nizinné a podhorské kosné luky, luzné dubovo-brestovo-jaseniové lesy a
karpatské a panonske dubovo-hrabové lesy.

e  Golf Club Welten Ba¢ — nachadza sa priblizne 20 km od mesta Dunajska Streda.

Areal vodnych $portov Cunovo

Vodné dielo v Gab¢ikove, vyhliadkové plavby lod’ou ,,ONDAVA* v Gab¢ikove
Splav Malého Dunaja

Mesto Gyor (Mad’arsko)

Mesto Bratislava

Malokarpatska vinna cesta

Mesto Komarno

Mesto Komarom (Mad’arsko).

VWuzitelnost zdrojov cestovného ruchu

Napriek vhodnému potencialu uzemia mesta pre rozvoj cestovného ruchu nie je jeho
uroven umerna existujicim moznostiam. Zvysenie urovne rozvoja cestovného ruchu mozno
zabezpecit' eliminovanim nepriaznivych faktorov. Ide predovsetkym o slabi propagaciu a
marketing, nedostato¢ni koncepénu pripravu a koordinaciu aktivit jednotlivych subjektov
a absenciu komplexnosti v ponuke produktov cestovného ruchu. Nedostatky st aj v kvalite
poskytovanych sluzieb v zariadeniach cestovného ruchu.
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Prvoradou tlohou pre rozvoj cestovného ruchu v meste bude v blizkej buducnosti rozvijanie
kvalitnej propagacie a marketingové aktivity produktov a tak zabezpecovanie efektivneho vyuzitia
uz existujticich, ako aj planovanych sluzieb cestovného ruchu.

Navrh rieSenia rozvoja cestovného ruchu v meste

Navrh riesenia rozvoja rekreacie a cestovného ruchu vychadza z vyuzitia jestvujuceho
potencialu. Ciel'om je zapojenie rekreaénych arealov do Zivota obyvatel’'ov mesta, ako aj ich zapojenie
do cestovného ruchu. Ciel'om je vyuzit’ jestvujiice, nevhodne vyuzivané kultirno-historické stavby
na zariadenia kultury, oddychu, rekreacie a cestovného ruchu. Cielom je rozSirenie Struktiry
rekreacnych zariadeni o nové formy rekreacie, najmé agroturistiku v krajinnom prostredi.

Ak ma v meste dojst’ ku skutoénému rozvoju cestovného ruchu, musi existovat’ funkéné
partnerstvo medzi subjektmi, ktoré sa na cestovnom ruchu aktivne podiel’aju, za u¢elom podporovat’
aktivny cestovny ruch.

V strednodobom horizonte je potrebné vyuzit’ rezervy v moznosti spoluprace Statnej spravy,
samospravy, podnikatel'ov a neziskovych organizacii. Dalej je potrebné rozvijat’ medziregionalnu,
cezhrani¢ni a medzinarodnu spolupracu s ciel'om tvorby balickov cestovného ruchu (CENTROPE,
partnerské mesta, Oblastna organizacia cestovného ruchu Zitny ostrov — Csallokoz) s dérazom na
udrzatelnost. V danom horizonte este treba
rozvijat’ spolupracu s podnikatel'skym sektorom a iniciovat’ aktivizaciu neziskového sektoru pre
potreby rozvoja cestovného ruchu,
zabezpecit’ koordinovany rozvoj cestovného ruchu na baze prepojenia roznych oblasti ekonomického
a spolocenského zivota pre postupné naplnenie ciel'ov rozvoja cestovného ruchu,
valorizovat’ potencial cestovného ruchu a prispiet’ k zvySeniu zamestnanosti v meste a vzhl'adom k
tomu zabezpecit’ koordinovany rozvoj cestovného ruchu,
pravidelne uskutociiovat’ analyzu trhu s dérazom na konkurenéné destinacie a vysledky zapracovat’
do manazérskych a marketingovych rozhodnuti pre rozvoj cestovného ruchu.

Pocet ubytovanych navstevnikov cestovného ruchu v meste Dunajska Streda ma rastiici trend od

roku 2010, avsak miestny cestovny ruch ma vyrazne vicsi potencial. K zvySeniu navstevovanosti mesta
i regionu vyrazne moze prispievat’ vacsia aktivita Oblastnej organizacie CR Zitny ostrov — Csallokdz. Popri
zvyseni poctu ucastnikov treba urobit’ aj kroky aj pre predlzenie ich pobytu v meste.

Hlavny potencial pre dalsi rozvoj hospodarskej Struktiry mesta Dunajska Streda predstavuju

nasledovné faktory:

vyhodna poloha (najma vo vztahu k susednym regionalnym centram — Bratislava, Gy6ér (Mad’arsko),
ale aj pritomnost’ dopravného t'ahu /63, Zeleznice a atraktivne prirodné prostredie mesta,
vysokokvalifikované obyvatel'stvo predstavujuce potencial umoziujuci zvladnut' narocné
poziadavky rozvoja progresivnych oblasti ekonomiky,

V d’alsom hospodarsko-ekonomickom rozvoji tizemia miestna samosprava bude mat’ za ulohu

posobit’ ako iniciator rozvojovych aktivit pre zabezpecenie trvalo udrzate'ného rozvoja v rieSenom tizemi.

Koncepcia rozvoja cestovného ruchu mesta Dunajska Streda (vypracovany v roku 2012) definuje

nasledovné $pecifické ciele:

rozvijat’ rekreacny a relaxacny produkt na baze termalnych vod,
vytvorit’ ponuku zazitkovych produktov cestovného ruchu,
vyuzit’ d’al§ie moznosti pre tvorbu ponuky v cestovnom ruchu, ktoré vyplyvaji:

a) z blizkej dostupnosti k rieke Dunaj a postavenia mesta na osi Bratislava, Dunajska Streda, Komarno,
b) z moznosti cezhrani¢nej spoluprace s Mad’arskom,
¢) z prepojenia s partnerskymi mestami.
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Tab. 42: Ubytovacie sluzby v Dunajskej Strede

meno/ nizov ubyt. zariadenie adresa kontakt prevadzka

MANADO plus s.r.0. hotel LEGEND *** — 43 0s6b Gabcikovska cesta 5676/50, DS | 031/55295 0608 celorotna
Varga Imrich “JULIA” , kapacita — 24 0sob Malotejedska 572/71,DS | 0915/07 50 92 celoroéna
Leczkési Jozef drevena chata— 12 0sob Malotejedska 555/36, DS | 0903/ 13 64 18 celorocna
Tomasek Imrich rod.dom — § 0sob Kupelna 2182/48, DS 031/552 5545 celorocna
Horvath Otto rod.dom — 10 0sob Malotejedska 549/27 031/5524891 celoroéna
Lelkes Robert Caravan Camp, camping — 10 0sob Kupelna 2810/1 0908/7020 63 celorocna
Kozma Juraj apartman Komfort — 8 0sdb Kupelna 695/13 0905/2522 81 celorocna
Agszerova Margita rod.dom — 6 0sob Malotejedska 636/42 0905/ 63 60 40 celorocna
K&K FORTUNE s.r.0. penzion FORTUNE — 40 os6b Kupelna 5379/21 031/551 1301 celorocnd
LOAR-VE as. penzion Villa Rosa, 5 izieb, 1 apartman Jesenského 6 0915/7572 73 celoro¢na
SOS stavebna s VIM | turist.ubytoviia—70 0sob, penzion — 20 osob Gyulu Szaboa 1 031/5524217 celorocna
Fiille Jan rod.dom — 10 0sob Kupelna 696 0907/21 03 06 celorocna
Ponyaova Livia chatky — 10 0sob Kupelna 697/17 0908/ 30 16 60 celorocnd
Péntek Stefan penzion — 30 osob Malotejedska 1458/49 0903/706 845 celorocnd
Szalacsiova Valéria rod.dom — 8§ 0sdb Malotejedska 532/31 0911/ 165 230 celorocna
Mucskova Maria rod.dom — 6 0s6b Hviezdna 1297/28 0903/929 495 celorocna
Faklen Martin penzion — 16 0sob Malotejedska 560/68 031/5528512 sezonna
Marczellova Maria rod.dom — 12 16zok Malotejedska 566/59 0908/ 446 428 celorocna
KLEMENT s.r.0. ubytovanie NIKA, rod.dom — 6 0sob Kupelnd 39 0918/801 260 celorocnd
Ing.Horony Rudolf chata —4 osoby Gabcikovska cesta 0905/ 705543 celorocna
DORYSA -G s.ro. penzion — 10 1670k Sandora Petofiho 20A 0917/241011 celorocna
Zirig Arpad chata — 6 0sob Gabcikovska cesta 55271 04 celorocna
UNITEX s.r.o. ubytoviia— 11 0sob Zelena 0905/758 759 celorocnad
Sebok Jozef rod.dom — 3 osoby Malotejedska 541/20 0905/41 3139 celorocnad
Seregiova Klara rod.dom — 4 osoby Malotejedska 47 0907/ 402 340 celorocna
Thermalpark DS a.s. hotel, penzion, camping — 258 osob Gabcikovska cesta 0905/ 895 964 celoroéna
Bodisova Alica rod.dom — 4 osoby Mliecany 0903/ 063 293 celorocnd
Katarina Papay rekreacna chata — 8+6 0sob Gabcikovska cesta 0908/771439 celorocna
THERMA as. hotel THERMA**** — 140 0sdb Priemyselna 4 0917/638 304 celoroéna
H - Iniciator penzion — 12 osob Gabcikovska cesta 0905/585 627 celorocna
Varady Viliam penzién — 12 osob Kipelna § 0909/430 717 celorocna
Fekete Ladislav rekr. chata— 6 0s0b Gabcikovska cesta 54 0902/1721 17 sezonna
gg?\lléNU?Tm Gsro. rod.dom - 12 0sob Brezova 628 0905/38 90 02 celorocnd
TARA SM sr.o. VILATARA, rod.dom - 12 0sob Na paziti 4355/8 0905/ 808 524 celorocna
TERILIUM s.r.0. penzion Martina — 12 0sob Gabcikovska cesta 6389 0908/326 417 celoroéna
ARAGOssr0. rodinny dom — 12 0sob Kipelna 787/19 0911/126 284 celorocna
Bartalosova Lenka chata —4 osoby Malotejedska 579/82 0902/ 095 963 celorocna
Nagy Alexander penzion NEVADA - 34 osob Czibokova 2 0905/338 247 celorocna
Hotel Bonbon Hotel Bonbon **** — 130 0sob Alzbetinske nam. 1202/2 | 031/557 5222 | sezonny charakter

Zdroj: Mestsky vrad, 2014
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Rozvoj cestovného ruchu v _meste Dunajska Streda bude zavisiet od zlepSenia lokalne] a

regionalnej spoluprdce. V strednodobom horizonte je potrebné aby samosprava organizovala Sirokée
spektrum atraktivnych podujati a v spolupraci s dalsimi subjektmi vytvorila komplexnu ponuku sluZieb
a produktov cestovného ruchu pre rozne cielové skupiny navstevnikov.
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Obcianska vybavenost’ mesta

Socialnu infrastruktiru a obciansku vybavenost’ v meste charakterizuji zariadenia v oblasti
kultury a administrativy, Sportové zariadenia, Skolské a socialne zariadenia. Vybavenost’ mesta sluzbami
je rozmanita a ich ucel zavisi od l'udskych zdrojov, tradicii, podmienok a Specifickych danosti okolitého
mikropriestoru.

Administrativa

V zmysle zakona o obecnom zriadeni mesto ma dva organy: mestské zastupitel'stvo a primator
mesta. Kazdy z organov mesta mé svoje samostatné postavenie dané tstavou a zdkonmi a nie si vo
vzt'ahu vzajomnej podriadenosti ¢i nadriadenosti. Obyvatelia mesta nepriamo, prostrednictvom tychto
dvoch organov vykonavaju samospravu mesta. DalSie organy, ako je napr. mestsky trad, komisie,
mestska policia a pod. st len odvodenymi organmi mestského zastupitel'stva. Mestsky trad, ktory je
vykonnym organom mestského zastupitel'stva a primatora, je lokalizovany v centre mesta.

Organy mesta

Organmi mesta st
- mestské zastupitel'stvo
- primator
Mestské zastupitel'stvo zriad’uje podla potreby alebo podl'a osobitnych predpisov svoje organy,
ktorymi su:
- mestska rada
- komisie
mestsky trad
- mestska policia.
Osobitné postavenie ma hlavny kontrolor mesta, ktoré¢ho voli mestské zastupitel'stvo na dobu 6 rokov.

Mestské organizacie

Mesto prevadzkuje nasledovné mestské zariadenia bez pravnej subjektivity:

Centrum socidlnej starostlivosti

Detske jasle, jedalen pre dochodcov, stacionar pre telesne a mentalne postihnuté deti, pracovia pre
dochodcov, denné centrum pre dochodcov. Veduca: Johanna Bird ¢ Adresa: Komenského ¢. 359/33,
929 01 Dunajska Streda * Telefoén: +421 (0) 918 607 308 « +421 (0) 31 552 27 06

Materska Skola Fleka Benedeka s vyucovacim jazykom mad’arskym - Benedek Elek Ovoda
Alzbetinske namestie 323/3, 92901 Dunajska Streda ° Rladltel’ka PaedDr Diana Borbélyova ¢ tel

Materska Skola s vyuéovacim ]azykom rnad arskym Magyar Tan1tas1 Nyelvu Ovoda
Oktobrova ulica €. 939/47, 929 01 Dunajska Streda « Riaditel'ka: PAzmany Annamaria e tel.: 0918 /

607 368 * e-mail: msoktobrovads@gmail.com. sjoktobrova@gmail.com
Materské $kola - Ovoda - Jesenského ulica

Jesenského ulica &. 910/10, 929 01 Dunajské Streda » Riaditel’ka: Edita Alloova e tel.: 0918- 607 360,
031 /552 22 49 » e-mail: msjesenskeho@gmail.com, sjjesenskeho@gmail.com

Matersk4 $kola - Ovoda - Komenského ulica

Komenského ulica ¢. 357/2, 929 01 Dunajska Streda ¢ Riaditel’ka: Bc. Batki Judit  tel.: 031/

552 50 50, 0918 607 363 * e-mail: mskomenskeho@azet.sk, sjkomenskeho@gmail.com * www.
mskomenskyds.eu

Matersk4 $kola - Ovoda - Namestie SNP
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Namestie SNP ¢. 187/11, 929 01 Dunajska Streda  Riaditel'’ka: Marta Kyselova  tel.: 0918 - 607 362 «
e-mail: mssnp@azet.sk: sinamsnp@gmail.com

Materska $kola - Ovoda - Namestie priatel'stva

Namestie prlatel’stva 2173/21, 929 01 Dunajska Streda Riaditel’ka: Katarina Budayova « tel.: 0918 -

Materska Skola - Ovoda Ruzovy hij

Ruzovy h3j 1359/ 19 Dunaj ska Streda ° Rladltel’ka Beata Navratﬂova tel.: 031 /552 35 35,0918/

Materska Skola - Ovoda Rybny trh

Rybny trh €. 14, 929 01 Dunajska Streda  Riaditel’ka: Maria Vargaova ¢ tel.: 0918 / 607 361 * e-mail.:
msrybnytrh@azet.sk; sjrybnytrh@centrum.sk

Materska $kola - Ovoda - Széchenyiho ulica

Széchenyiho ulica 1999/9, 929 01 Dunajska Streda » Riaditel’ka: Bc. Beata Spernakova e tel.: 0918 -
607 365 * e-mail: msszechenyiho@szm.sk; sj.szechenyiho@gmail.com ¢ web: www.msszechenyiho.
alelkes.cu

Rozpoctove a prispevkové organizdcie mesta so samostatnou pravnou subjektivitou:

Mestské kulturne stredisko v Dunajskej Strede

Riaditel’ka: Mgr. I1diko6 Ibolya ¢ Adresa: Korzo Bélu Bartoka 788/1 « Telefon: +421 31 590 08 11
Email: director@msksds.sk « WEB: http://www.vimkds.sk/

Galéria su¢asnych mad’arskych umelcov

Vedci galérie: PaedDr. Ivan Péter » Adresa: Ul. Gyulu Szabda 304/2 « Telefon: +421 918 607 307 »
Email: kmgaleria@gmail.com * WEB: http://www.kmgaleria.eu

Zariadenie pre seniorov

Riaditel’: Ing. Kornfeld Tibor ¢ Adresa: Ul. generala Svobodu 1948/10, Dunajska Streda « Nam.
Priatel’'stva 2201/37, Dunajska Streda ¢ Telefon: +421 (0) 905 452 338 « +421 (0) 31 552 68 31 « +421
(0)31 55268 32

Zékladna Skola Dunajska Streda - Jilemnického ulica

Jilemnického ulica 204/11, 929 01 Dunajska Streda » Riaditel: PaedDr.Peter Gajdos « tel.: 031 /552
25 76 « e-mail: zsdsjil@stonline.sk « web: www.zsjilds.edu.sk

Zakladna Skola Dunajska Streda - Smetanov h4j

Smetanov haj 286/9, 929 Ol Dunajska Streda Rladltel’ka Ing. Gabrlela Bothova tel.: 031 /55223

Zakladna Skola Zoltdna Kodalya s vyuéovacim jazykom mad arskym
Komenského ulica 1219/1, 929 01 Dunajska Streda * Riaditel: Mgr. Ibolya Olivér « tel.:031 / 552 24

Zakladna Skola Gyulu Szaboa s vyudovacim ]azykom mad arskym
Skolské ulica &. 936/1, 929 01 Dunajska Streda « Riaditel: Mgr. Nagy Arpad « tel.: 031 /55224 31 «

e-mail: : gy.szabo@zsmds.sk ¢ web: www.zsszabo.sk

Zakladna $kola Armina Vambéryho s vyuovacim jazykom mad’arskym
HV1ezdoslavova uhca ¢. 2094/2 92901 Dunajska Streda Rladltel’ PaedDr. Mas521 Jan < tel.: 031 /552

Zakladna umelecka Skola

Zakladna umelecka Skola Dunajska Streda Smetanov h4;j 283/6 Dunaj ska Streda « Riaditel’ka : Mgr.

Centrum vol'ného ¢asu
Riaditel: Mgr. Stella Pelech Piver » Adresa: Smetanov haj 286 « Telefon: 031/552 23 38 ¢ Email:
piverova.cvc@gmail.com ¢ web: www.cveds.edu.sk
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Obchodné spolo¢nosti

Obchodné spolocnosti s majetkovou ucastou mesta Dunajska Streda:
THERMALPARK DS, a.s.

Sidlo: Gabcikovska cesta 237/38, Dunajské Streda - Podiel mesta: 100 % web: www.thermalpark.sk
Perfects. a.s.

Sidlo: Alzbetinske namestie 1203, Dunajska Streda - Podiel mesta: 99.92%
SOUTHERM SPRAVA, s.r.0.

Sidlo: Sportova 4021/13 A, Dunajska Streda - Podiel mesta: 34%
Nemocnica s poliklinikou Dunajské Streda, a. s.

Sidlo: Velkoblahovska €. 23, Dunajska Streda - Podiel mesta: 0,34%
Zapadoslovenska vodarenska spolo¢nost’, a.s.

Sidlo: Nébrezie za hydrocentralou 4, Nitra - Podiel mesta: 2.52%

1. slovenska usporova, a.s.

Sidlo: Pekné cesta 19, Bratislava - Podiel mesta: 12%

Municipal Real Estate Dunajska Streda, s.r.o.

Sidlo: Alzbetinske namestie 1203, 929 01, Dunajské Streda - Podiel mesta: 100%
DAC Aréna, a. s.

Sidlo: Alzbetinske namestie 1203, 929 01, Dunajské Streda - Podiel mesta: 100%

V rieSenom uzemi sidli viac Statnych/verejnych organizacii, ¢o je dosledok administrativno-
spravneho postavenia mesta Dunajské Streda.

Tab. 43: Spadovost’ mesta Dunajska Streda k vybranym administrativno-spravnym sluzbam

Ukazovatel’ Miesto
Sidlo matri¢ného tradu Dunajska Streda
Sidlo pracoviska danového tradu Trnava
Sidlo pracoviska Obvodného oddelenia policajného zboru Dunajska Streda
Sidlo Okresného sudu Dunajska Streda
Sidlo Okresného riaditel'stva Hasi¢ského a zachranného zboru Dunajska Streda
Sidlo pracoviska obvodného tradu Dunajska Streda
Sidlo Uzemnej vojenskej spravy Trnava
Sidlo izemného Uradu prace, socilnych veci a rodiny Dunajska Streda
Sidlo Obvodného tradu Zivotného prostredia Dunajska Streda
Sidlo Socialnej poistovne Dunajska Streda

Zdroj: Statisticky tirad SR, 2014

V strednodobom horizonte cielom mesta Dunajska Streda je zvyvSovanie kvality sluzieb verejnej
spravy na miestnej urovni, rozvoj elektronizdacie a integrovanych informacnych systémov v samosprave.
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Skolstvo

Mesto Dunajska Stredapovazuje vychovuavzdelavanie zajednu zo svojich najvyznamnejsich
a trvalych priorit a v rdmci svojich kompetencii vytvara priaznivé podmienky vo vSetkych sférach
vzdelavania. Mesto Dunajska Streda disponuje dobrou vedomostnou skladbou absolventov
strednych a vysokych §kol a vytvara dobry predpoklad d’alSieho rozvoja mesta a jeho regionu.

Nazaklade zakona ¢.416/2001 Z.z. o prechode niektorych pdsobnosti z organov Statnej spravy
na obce a na vyssie uzemné celky sa stalo mesto Dunajska Streda od 1. jula 2002 zriad'ovatelom
$kol a skolskych zariadeni a ma povinnost zriad'ovat’ a zruSovat’ Skoly a Skolské zariadenia.
Zakonom ¢. 596/2003 Z.z. o statnej sprave v Skolstve a Skolskej samospréve a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov presli od 1. januara 2004 vSetky zostavajuce kompetencie v oblasti Skolstva na
obce a mesta. Popritom zriad’ovatel'om uvedenych §kol mdze byt aj cirkev alebo sukromna osoba.

Materské Skoly
Predskolska vychova zohrava mimoriadne dolezitu tilohu pri formovani osobnosti diet’at’a.

Sticasne zapéja diet’a i rodinu do socidlnych Struktir spolo¢nosti uz v ranom detstve. InStitucionalne
zabezpecenie predskolskej vychovy je tiez prilezitostou ako pomdct’ socializacii deti aj z menej
podnetného rodinného prostredia. Materska Skola podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti
socidlno-emocionalnej, intelektualnej, moralnej, estetickej, rozvija schopnosti a zru¢nosti, utvara
predpoklady na d’alSie vzdelavanie. Pripravuje na zivot v spoloc¢nosti v stlade s individualnymi a
vekovymi osobitost’ami deti.

V sk. roku 2014/2015 sa v meste Dunajska Streda nachadzalo 9 materskych $koél, v pripade
kazdej bol zriadovatelom mesto Dunajska Streda. Pocet deti v materskych Skolach je relativne
ustaleny. Rozvoj vystavby bytov v meste mdze vyvoldvat zmeny v demografickom spravani
obyvatel'stva — moze vyvolavat’ mierny nérast natality, o sa potom po roku 2015 moze prejavit’ vo
zvy$enom pocte deti v MS.

Zékladné Skoly

Zékladné Skoly poskytuju zakladné vzdelanie a pripravuji ziakov pre dalSie Stadium
a prax. Na uzemi mesta Dunajska Streda sa nachadza celkovo 6 zakladnych §kol, z ktorych je pit
v zriad’'ovatel'skej posobnosti mesta Dunajskd Streda a jedna cirkevnd, ktorej zriad’ovatel'om je
Rimskokatolicka cirkev Trnava. Zo Siestich zakladnych §kol st 4 s vyucovacim jazykom mad’arskym:
Zakladna skola Gyulu Szabda s VIM, Zakladna Skola Zoltana Kodalya s VIM, Zakladna skola
Armina Vambéryho s VIM a Cirkevnéa zékladna $kola sv. Jana apostola s VIM, Zékladna $kola
Jilemnického ulica 206/11 a Zakladna skola Smetanov héj 286/9 maju vyucovaci jazyk slovensky.
V skolskom roku 2014/2015 navstevovalo zadkladné skoly v zriad’ovatel'skej posobnosti mesta 2491
ziakov.

Pocet deti sa v zakladnych Skoldch mierne znizoval do roku 2011. V Skolskom roku
2014/2015 v Siestich zakladnych Skolach bolo 2634 Zziakov (v tom aj ziaci Cirkevnej zakladnej
Skoly sv. Jana apostola s VIM v Dunajskej Strede).

Celkovy pocet ziakov navstevujucich zakladné Skoly sa za posledné 3 Skolské roky ustalil.
Tento fakt potvrdzuju aj tabul'ky 49. a 50., ktoré uvadzaju pocet ziakov I. a II. stupna zakladnych
$kol v zriad'ovatel'skej pdsobnosti mesta. V pripade, Ze $kola otvorila nulty ro¢nik, pocet Ziakov sa
zapocitaval do 1. stupna.
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Tab. 44: Vyvoj poctu deti a poctu tried na zakladnych Skolach v zriad'ovatel'skej posobnosti mesta
v obdobi 2004-2014

. - . . Zakladna Skola
Zéakladna sk(?la Zak,ladna skf)la S Vet || Zakladng kol
Gyulu Szaboa Zoltana Kodalya . . o, , Lo
7 . s VIM —Vambéry | Jilemnického | Zakladna skola
s VIM — Szabo s VIM — Kodaly o . . .
. , . Armin Alapiskola, | ulica204/11, | Smetanov h3j
Gyula Alapiskola, | Zoltan Alapiskola, .
< R . . Hviezdoslavova 929 01 286/9, 929 01
Skolska ulica¢. | Komenského ulica . o L
ulica ¢.2094/2, Dunajska | Dunajska Streda
936/1, 929 01 1219/1, 929 01 92901 Dunaiska Streda
Dunajska Streda Dunajska Streda Y
Streda
Pocet | Pocet | Pocet Pocet Pocet | Pocet | Pocet | PoCet | Pocet | Pocet
ziakov | tried | ziakov tried ziakov | tried |ziakov| tried | Ziakov | tried
2004/2005 748 29 790 33 451 21 483 19 375 18
2005/2006 777 30 721 30 440 20 508 19 336 16
2006/2007 728 30 711 31 434 19 512 20 293 14
2007/2008 735 31 650 29 441 19 509 20 294 14
2008/2009 719 32 583 25 491 21 545 23 248 13
2009/2010 704 33 531 24 512 23 549 24 226 13
2010/2011 670 32 484 24 557 25 583 25 190 11
2011/2012 673 30 445 21 577 26 591 25 199 10
2012/2013 646 29 424 21 623 28 615 26 180 10
2013/2014 637 30 408 20 638 29 635 26 185 9
2014/2015 632 31 390 20 642 29 635 27 192 10

Zdroj: Mestsky urad Dunajska Streda, 2014
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Tab. 48: Vyvoj poctu deti a poCtu tried na materskych skolach v zriad'ovatel'skej pdsobnosti mesta v obdobi
2004-2014 — 2. ¢ast’

Materska Skola - Materska $kola Eleka Materska Skola s
Materskzi Skola - Gt NPTz Benedeka s V.,]M - VJIM — Magyar
Ovoda, Namestie s Benedek Elek Ovoda, Tanitasi Nyelvii
SNP & 187/11,929 01 p;‘;‘;e(llitlv;:lﬁf:g Alzbetinske nimestie | Ovoda, Oktébrové
Dunajska Streda Streda ! 323/3,929 01 Dunajska | ulica ¢. 939/47, 929 01
Streda Dunajska Streda
Pocet ziakov | Pocet tried | Pocet ziakov | Pocet tried | Pocet Ziakov | Pocet tried | Pocet ziakov | Pocet tried
StM StM StM StM StM StM StM StM
2004/2005 | 19+46 143 44+101 246 0+61 0+3 0+60 0+4
2005/2006 | 24+60 1+3 43+76 2+5 0+61 0+3 0+67 0+3
2006/2007 | 23+56 143 44475 2+4 0+53 0+3 0+73 0+3
2007/2008 | 19+56 1+3 45+77 2+4 0+56 0+3 0+61 0+3
2008/2009 | 17+52 143 47+79 2+4 0+61 0+3 0+65 0+3
2009/2010 | 19+42 1+3 46+76 2+4 0+59 0+3 0+70 0+3
2010/2011 | 19+53 1+3 44+71 2+4 0+57 0+3 0+71 0+3
2011/2012 | 19+49 1+3 45+78 2+4 0+56 0+3 0+69 0+3
2012/2013 | 21+55 143 45+83 2+4 0+59 0+3 0+71 0+3
2013/2014 | 21+51 143 44477 2+4 0+62 0+3 0+68 0+3
2014/2015| 21+59 1+3 46+84 2+4 0+62 0+3 0+71 0+3
Zdroj: Mestsky virad Dunajska Streda, 2014
Pozndamka: M — madarsky, S — slovensky
Tab. 49: Udaje o ZS v zriad'ovatel'skej pdsobnosti mesta
Nazov ukazovatel’a 2011/12 2012/2013 2013/2014 2014/2015
Zakladné Skoly 5 5 5 5
Pocet ziakov 2485 2488 2503 2491
Pocet ucitelPov (vrat. vychovavatel’ov) 176 180 181 189

Zdroj: Mestsky virad Dunajska Streda, 2014
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Odsk.roku2013/14 saMaterska $kola—Ovoda, Nam.priatel'stva2173/27 Dunajska Streda zapojila

do narodného projektu pod ndzvom Inkluzivny model vzdelavania na predprimarnom stupni skolskej
sustavy, ktorého cielom je podpora inkluzivneho prostredia v MS s ciefom zabezpedit' predchadzanie
neopravneného zarad’ovania ziakov do systému Specialneho Skolstva.
Na tento projekt nadvizuje zapojenie od Sk.roku 2014/2015 dvoch zakladnych $kol (Zakladna Skola
Zoltana Kodalya s VIM - Kodaly Zoltan Alapiskola a Zakladna skola Smetanov haj 286/9) do projektu
PRINED (Narodny PRojekt INkluzivnej Edukacie) s cielom zaujimavou a informativnou formou
udrzat’ deti ¢o najdlhsie v skole a umoznit’ im popoludiajsiu pripravu na nasledujici deni, nevyhnutni
pre zlepsSenie ich prospechu a taktiez sa venovat’ aktivitdim, ktoré su pre nich zaujimavé a ktorym sa
modzu venovat aj z dlhodobého ¢asového hl'adiska. Inkluzivny model vzdelavania ma za tlohu pomdct’
lepSej pripravenosti deti z marginalizovanych romskych komunit a podporit’ tak ich socidlnu inkluziu.

Specialne §koly

Na tzemi mesta Dunajské Streda st zriadené tri $pecialne zakladné koly: Specidlna zékladna
$kola, Specialna zakladna §kola s vyuéovacim jazykom mad’arskym — Magyar Tanitasi Nyelvii
Specialis Alapiskola a Spojena Skola. V tychto Skolach sa uskutocnuje vychova a vzdelavanie ziakov s
mentalnym postihnutim.

Tab. 53: Pocet ziakov v $pecidlnych zakladnych Skolach

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015
Specidlna zakladna $kola 46 41 39 46
Specidlna zakladna $kola s VIM 59 61 60 58
Spojena §kola 43 44 45 41

Zdroj: Mestsky virad Dunajska Streda, 2014
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Ostatné $koly a Skolské zariadenia

Vychova a vzdelavanie vo vol'nom case st délezitym faktorom pre rozvoj osobnosti mladého
cloveka. Uzito¢né travenie volného ¢asu pomaha formovat’ hodnotovy systém a ovplyviiuje i jeho
profesijnu orientaciu a uspesnost’ v Zivote.

Z institacii sluziacich na vychovu a vzdeldvanie mimo vyucovania v zriad’ ovatel'skej pésobnosti
mesta velky vyznam ma Zakladna umelecka $kola.

Zakladna umelecka skola

V meste Dunajska Streda funguje 1 zakladna umelecka skola, ktora pontka svojim Studentom
vzdelavanie v hudobnom, vytvarnickom, tane¢nom a literarno-dramatickom odbore.

Tab. 55: Zakladné ukazovatele o Zakladnej umeleckej Skole

Skolsky rok 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015

Pocet Ziakov 600 599 588 624
-z toho v individ. forme 219 218 255 266
-z toho v skupin. forme 381 381 333 358

Pocet pedag. zamestnancov 31 33 31 31

Zdroj: Mestsky virad Dunajska Streda, 2014

Tab. 56: Vybrané charakteristiky zdkladnej umeleckej Skoly v Dunajskej Strede k 15. 9. 2014

Pocet ziakov, Studujucich v odbore
audio th9h9 ..
Zriad’ovatel’ taneC- | vytvar- | literar.- | hudob- | amul- v Stidiu Uc'1-
nom nom dramat. nom timed. | P (,10_ telia
tvorby spelych
Mesto Dunajska Streda 134 167 32 255 16 31
Zdroj: Mestsky urad Dunajska Streda, 2014
Tab. 57: Struktira a pocet deti v ZUS podl'a odborov v obdobi 2004-2014
Zakladna umelecka skola — Miivészeti Alapiskola, Smetanov haj 283/6,
Dunajska Streda
p OC:;giikov tan. odbor vyt. odbor lit.-dra. odbor | hudobny odbor
2004/2005 681 136 290 31 224
2005/2006 653 129 265 36 223
2006/2007 694 170 257 30 237
2007/2008 720 176 257 32 255
2008/2009 629 147 207 28 247
2009/2010 601 162 182 9 248
2010/2011 605 151 164 54 236
2011/2012 600 167 177 28 228
2012/2013 599 162 171 31 235
2013/2014 588 134 167 32 255
2014/2015 624 131 173 54 266

Zdroj: Mestsky virad Dunajska Streda, 2014
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Centra vol'ného ¢asu

V meste Dunajské Streda st zriadené 2 centra voI'ného ¢asu ako skolské vychovno-vzdelavacie
zariadenie pre vyuzivanie volného ¢asu deti a mladeze, ktor¢ svoju ¢innost’ orientujil na volno ¢asové
aktivity. Jednd sa o Centrum volného casu v zriadovatel'skej posobnosti mesta Dunajské Streda a
Stkromné centrum volI'ného casu (bolo zalozené v roku 2009, ako neziskova organizacia).

Tab. 58: Struktira a pocet deti v CVC v zriad'ovatel'skej posobnosti mesta podl'a odborov v obdobi

2004-2014
pocet zaujm. . spol. veda Kult. telov.
utvarov jazyk vedné | atechnika | aumenie | a Sport

2004/2005 81 10 2 6 28 35
2005/2006 64 15 1 0 19 28
2006/2007 73 16 2 0 31 23
2007/2008 68 14 2 0 27 22
2008/2009 76 12 1 0 34 28
2009/2010 63 18 0 0 25 19
2010/2011 68 13 1 0 28 25
2011/2012 89 13 0 0 40 33
2012/2013 94 16 0 0 32 46
2013/2014 42 0 0 0 35 7
2014/2015 42 0 0 0 35

Zdroj: Mestsky urad Dunajska Streda, 2014

Tab. 59: Struktira a po&et deti v CVC v zriad'ovatel'skej posobnosti mesta podl'a odborov v obdobi

2004-2014

infor- | pocet spol. | vedaa | kult.a |telov.a | infor- | do15 | nad 15

matika | &lenov | i vedné | technika | umenie | Sport | matika | rokov | rokov
2004/2005 0 1001 | 156 18 45 325 457 0 902 99
2005/2006 1 762 189 11 0 217 334 11 685 77
2006/2007 1 859 176 12 0 356 306 9 796 63
2007/2008 1 759 143 26 0 325 254 11 707 52
2008/2009 1 918 130 12 0 411 353 12 807 111
2009/2010 1 927 172 0 0 375 370 10 866 61
2010/2011 1 863 128 14 0 365 347 9 807 56
2011/2012 3 914 140 0 0 434 458 30 824 90
2012/2013 0 948 150 0 0 325 673 0 878 70
2013/2014 0 500 0 0 0 380 120 0 478 22
2014/2015 0 500 0 0 0 380 120 0 500 0

Zdroj: Mestsky virad Dunajska Streda, 2014
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Tab. 60: Vybrané udaje o Sukromnom centre vol'ného ¢asu
2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015
pocet zaujm. Gtvarov 76 118 122 58 60
kult. a umenie 1 28 27 12 16
telov. a Sport 75 90 95 46 44
Ziaci do 15 rokov 1549 1953 1814 800 714
Ziaci nad 15 rokov 131 126 220 197 199

Zdroj: Mestsky urad, 2014

Stredné skoly

Stredoskolské vzdelavanie je nevyhnutnou podmienkou na rozvoj intelektualneho potencialu a

vSeobecnu kultivovanost’ osobnosti, potrebnll na adaptabilitu a na ziskanie prislusnej kvalifikacie.

Na Uzemi mesta sa nachadzaju 4 gymnazia, z toho 3 s ¢ovacim jazykom mad’arskym
t

(Sportové gymndzium s VJM Dunajskd Streda, Gymndzium Armina Vambéryho v Dunajskej Strede,
Sukromné gymndzium s VJM) a 1 s vyuCovacim jazykom slovenskym (Gymndzium Ladislava Dubravu).
Spomenuté institicie poskytuju uplné stredné vzdelanie v§eobecného zamerania.

Stredné odborné skolstvo v meste Dunajska Streda je historicky vyprofilované, tizko prepojené

na vyrobnu sféru a sféru sluzieb. Mesto Dunajska Streda ma vel'mi dobrti Struktaru strednych odbornych
$kol: v meste sa nachadza 7 strednych odbornych §kél, a to:

SOS stavebnd, 92901 Dunajska Streda, Gyulu Szaboa 1 Zriad'ovatel: Trnavsky samospravny
kraj,

Stredna odborna Skola, 92901 Dunajska Streda, Gyulu Szabda 21 Zriad’ovatel: Trnavsky
samospravny kraj,

SOS technicka, 92901 Dunajska Streda, Kracanska cesta 1240/36 Zriad'ovatel: Trnavsky
samospravny kraj,

SOS rozv. vidieka s VIM, 92938 Dunajska Streda, Nam. sv. Stefana 1533/3 Zriadovatel’:
Trnavsky samospravny kraj,

Stkromna SOS s VIM, 92901 Dunajska Streda, Neratovické nam. 1916/16 Zriad’ovatel
VOCATIO spol. s r.o.,

Str. zdravot. $kola, 92901 Dunajska Streda, Sportova 349/34 Zriadovatel™
samospravny kraj,

Stukromna SOS, 92901 Dunajska Streda, Trhovisko 2294/15 Zriadovatel: RNDr. Jolana
Ozorakova.

Trnavsky

Zo strednych $kol tri maji Skolské internaty:

Skolsky internat ako sucast Strednej odbornej koly stavebnej s vyudovacim jazykom
madarskym - Epitészeti Szakkozépiskola, Dunajska Streda, Gyulu Szaboa 1

Skolsky internat ako stiéast’ Strednej odbornej $koly rozvoja vidieka s vyucovacim jazykom
madarskym - Vidékfejlesztési Szakkozépiskola, Nam. sv. Stefana 1533/3, Dunajska Streda
Skolsky internat pri Sukromnej strednej odbornej $kole, Trhovisko 2294/15, Dunajské Streda

Dalsie §kolské/pedagogické intitucie v meste:

Jazykova $kola Dunajské Streda Sportova ulica 349/34. 929 01 Dunajska Streda

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie - Pedagdgiai-Pszichologiai
Tanacsado és Prevencios Kozpont, Hlavna 37/19, Dunajska Streda

Centrum S$pecialno-pedagogického poradenstva ako sucast” Spojenej Skoly, Gyulu Szaboda 1,
Dunajska Streda
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Vysoké skoly
Vysoké Skoly su vrcholné vedecké a vzdelavacie institicie. Maji nenahraditelni Glohu v

procese vysokoskolského a d’alSieho vzdelavania, poznania, vedeckého vyskumu a umenia, rozvoja
duchovného a vzdelanostného potencialu spolo¢nosti. Vysoké skolstvo vyznamnou mierou prispieva
nielen k socialno-ekonomickému a vedecko-technickému pokroku, ale i k zachovaniu a zvelad’ovaniu
narodného a kultarneho dedic¢stva. V meste Dunajska Streda vysokoskolské detasSované pracovisko ma
Vysoka $kola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety (sidlo ma v Bratislave - 81102 Bratislava 1,
Palackého 1).

Mesto Dunajska Streda postupne, v ramci financnych moznosti, rekonstruuje svoje zdakladné
Skoly, materské skoly, zakladni umelecku Skolu. Postupne treba na vsetkych budovach skél a Skolskych
zariadeni dokoncit' vymenu okien a dveri, opravit strechy, zateplit ich, realizovat nové fasady,
modernizovat kotolne, Skolské jedalne, interiérové i materialno - technické vybavenie.

V strednodobom horizonte na zlepSenie podmienok v Skolstve by samosprava mala pokracovat
v modernizovani $kél a skolskych zariadeni, podporovat’ kvalitny vychovno-vzdeldavaci proces a rozvoj
ludskych zdrojov. Bude potrebné zvysit' objem financii v rozpocte mesta na modernizdciu, prevadzku
a udrzbu $kél, Skolskych zariadeni a Skolskych Sportovych aredlov, ako aj objem financii v dotacnom
systéme _mesta na podporu vwchovnych a vzdeldvacich aktivit deti pre vsetky tyvpy Skol a Skolskych
zariadeni. Samosprava by mala podporit aj projekty, ktoré zvysSia zaujem deti a mlddeze o kultiurne a
Sportové aktivity.

’

Zdravotnictvo

Zdravie je zakladné Tudské pravo a klicovy faktor rozvoja spoloénosti. Stat smeruje svoju
politiku v oblasti zdravia na vytvorenie prostredia, v ktorom ob¢ania budii mat’ zaru¢ené podmienky
na podporu a ochranu svojho zdravia, pravo na zdravotnu starostlivost’ a na dostupnost’ a rovnost’ v jej
poskytovani.

Zdravotnicka starostlivost’ sa realizuje v Statnych, neStitnych a sukromnych zariadeniach.
V rieSenom uzemi sa nachadza viac lekarni a viac zariadeni zdravotnictva. Hlavnym poskytovatel'om
zdravotnickych sluzieb je Nemocnica s poliklinikou Dunajska Streda, a.s. (http://www.nemocnicads.sk/),
kde je zabezpecena aj rychla zdravotnicka pomoc. Od roku 2012 v priestoroch nemocnice sa nachadza
aj Hniezdo zachrany, verejny inkubator na odloZenie nechcenych babétiek. V meste sa nachadzaju aj 2
dalSie vacsie zdravotnicke strediské (Klinika Sagax, Zdravotnicke stredisko Garant) a mnozstvo d’alSich
mensich zdravotnickych zariadeni. V meste je dostato¢ny pocet lekarni.

V meste Dunajska Streda sa nachadza aj sidlo stanice zachrannej zdravotnej sluzby (typ
ambulancie: ambulancia rychlej lekarskej pomoci (RLP) — posadka s lekarom).

Tab. 61: Zoznam lekarni v meste Dunajska Streda

Nazov zariadenia Adresa Nazov zariadenia Adresa

Lekaren Cobra Sportova 4013 Lekaren ALOE Ruzova 25
Lekareii Dana Hlavna 23 Lekaren na Korze Jesenského 2
Nemocni¢n4 lekarein NsP | Velkoblahovska 23 Lekaren Noe Hlavna 48

Gryf Hlavna 21 Lekaren Viktoria | Vel'koblahovska 1002/45
Garant ul.Janosa Eszterhdzyho 5| Lekaren AEVITAS Hlavna 58/A
Lekaren Dr. Max Galantska cesta 5237/16 | Lekaren u Jednorozca Zelezniéna ¢&.4
Lekaren Dr. Max Galantska cesta 4749/7 | Lekareit BERBERIS Nemessegska 1
Lekaren Svitej Marie Vel'koblahovska 10 Lekaren Balzam B.Bartoka 2384/18
Tesco Dunajska Streda Hlavna 75

Zdroj: Mestsky virad Dunajska Streda, 2014
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Socialne sluzby

Zvysovanie dostupnosti a kvality Standardu poskytovanych sluzieb socialnej starostlivosti sa
stava vyznamnym indikatorom zivotnej irovne. V meste Dunajska Streda je vybudovana fungujtica siet’
zariadeni, v rdmci ktorej zabezpecuju socidlne sluzby verejni aj neverejni poskytovatelia.

Socialna sluzba je ¢innost’ poskytovand 'udom v nepriaznivej socialnej situdcii, podpora pri
socialnom zaclenovani a ochrane pred socidlnym vyluc¢enim s cielom umoznit’ im zapojenie do bezného
zivota v spolocnosti. Tieto sluzby a pomoc st poskytované verejnou spravou (Stat, samosprava) a
sukromnymi poskytovate'mi (obcianske zdruzenia, neziskové organizacie, cirkevné organizacie atd’.).

Posobnost’ obce definuje Zakon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni
zéakona o zivnostenskom podnikani nasledovne:

Obec

a) vypracuva, schvaluje komunitny plan socialnych sluzieb vo svojom tizemnom obvode,
b) utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja,

¢) je spravnym organom v konaniach o

1. odkazanosti na socidlnu sluzbu v zariadeni pre seniorov, v zariadeni opatrovatel'skej sluzby,

v dennom stacionari, o odkazanosti na opatrovatel’sku sluzbu,

2. zaniku odkazanosti na socialnu sluzbu uvedenu v prvom bode,

3. odkazanosti na socialnu sluzbu uvedenu v prvom bode po zmene stupna odkazanosti,

4. povinnosti zaopatrenych plnoletych deti alebo rodi¢ov platit’ thradu za socialnu sluzbu alebo

jej cast podla § 73 ods. 11,

d) vyhotovuje posudok o odkazanosti na socialnu sluzbu podla § 51,
e) poskytuje alebo zabezpecuje poskytovanie

1. socidlnej sluzby v nizkoprahovom dennom centre, noclahdrni, zariadeni pre seniorov,

zariadeni opatrovatel'skej sluzby a v dennom stacionari,

2. nizkoprahovej socialnej sluzby pre deti a rodinu,

3. opatrovatel'skej sluzby,

4. prepravnej sluzby,

5. odl'ah¢ovacej sluzby,

6. pomoci pri osobnej starostlivosti o diet’a,

f) poskytuje zakladné socidlne poradenstvo,
g) moze poskytovat’ alebo zabezpecovat’ poskytovanie aj inych druhov socialnej sluzby podla § 12,
h) uzatvara zmluvu

1. o poskytovani socialnej sluzby,

2. o poskytovani finanéného prispevku pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej

osoby pri tkonoch sebaobsluhy a finan¢ného prispevku na prevadzku poskytovanej socialnej

sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socialnej sluzby,
i) zriad'uje, zaklada a kontroluje noclaharen, nizkoprahové denné centrum, nizkoprahovii socialnu sluzbu
pre deti a rodinu s ambulantnou socialnou sluzbou, zariadenie pre seniorov, zariadenie opatrovatel’skej
sluzby a denny stacionar,
j) moze zriadovat, zakladat’ a kontrolovat’ aj iné zariadenia podla tohto zakona,
k) moze poskytnit’ financny prispevok podl'a § 78a ods. 4 na zaklade pisomnej zmluvy podla osobitného
predpisu a kontroluje hospodarenie s nim,
1) poskytuje podl'a § 75 ods.1 a 2 finanény prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej
fyzickej osoby pri tkonoch sebaobsluhy a finanény prispevok na prevadzku poskytovanej socidlnej
sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socialnej sluzby,
m) mdze poskytovat’ podl'a § 75 ods. 7 financny prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby
neverejnému poskytovatel'ovi socidlnej sluzby,
n) mdze poskytovat podla § 75 ods. 8 financny prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc
inej fyzickej osoby pri tkonoch sebaobsluhy a finanény prispevok na prevadzku poskytovanej socidlnej
sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socidlnej sluzby,
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0) kontroluje hospodarenie s finanénym prispevkom pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej
fyzickej osoby pri tkonoch sebaobsluhy a s finanénym prispevkom na prevadzku poskytovanej socialnej
sluzby,
p) uklada opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov pri vykone posobnosti ustanovenej v pismene
0) a kontroluje ich plnenie,
q) vedie evidenciu
1. posudkov o odkazanosti na socialnu sluzbu podla stupna odkazanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby,
2. rozhodnuti podl'a pismena c),
3. prijimatel'ov socialnych sluzieb vo svojom uzemnom obvode,
r) vyhl'adava fyzické osoby, ktorym treba poskytnut’ socialnu sluzbu,
s) poskytuje Statistické udaje z oblasti poskytovania socidlnych sluzieb §tatnym organom socialnych
sluzieb na ucely spracovania Statistickych zistovani a administrativnych zdrojov,
t) uhradza poskytovatel'ovi zdravotnej starostlivosti zdravotné vykony na ucely posudenia odkazanosti
na socialnu sluzbu,
u) moze poverit’ pravnicki osobu, ktoru zriadila alebo zalozila, vykonavanim socidlnej posudkovej
¢innosti na Gcely vyhotovenia posudku podl'a pismena d).

Zakon o socialnych sluzbach vymedzuje socialne sluzby ako Specializované ¢innosti na rieSenie
prevenciu vzniku nepriaznivej socialnej situacie, rieSenie alebo zmiernenie nepriaznivej socidlnej
situacie. Socialne sluzby su realizacnym prostriedkom na zabezpecenie ciel’a socialnej pomoci: zmiernit’
alebo prekonat’ s aktivnou ucast'ou ob¢ana hmotnu alebo socialnu nadzu, zabezpe€it’ zakladné zivotné
podmienky ob¢ana v prirodzenom prostredi, zabranovat’ vzniku, prehlbovaniu alebo opakovaniu poruch
psychického, fyzického a socialneho vyvinu ob¢ana a zabezpecit integraciu ob¢ana do spolo¢nosti.

Mesto Dunajska Streda zabezpecuje poskytovanie socialnych sluzieb pre svojich obcanov v
ramci svojich kompetencii a finanénych moznosti.

Tab. 62: Zariadenia poskytujlice socialne sluzby v meste Dunajska Streda

Nazov zariadenia Pocet Kapacita

Jedalen pre dochodcov — kapacita 120
Denny stacionar — kapacita 10
Detsk¢ jasle — kapacita 35
Mestsky klub doéchodcov — 160 Elenov

Centrum socialnej starostlivosti 1

Zariadenie pre seniorov, Dunajska Streda
Ul. gen Svobodu 1
Nam. priatel'stva

82
83

Pozn.: *udaje z roku 2011

Centrum socialnej starostlivosti, Komenského 359/33, 929 01 Dunajska Streda
Datum zapisu registracie: 22.03.2012 — druh socidlnej sluzby:
- jedalen pre dochodcov mesta
- denny stacionar — ambulantna forma
- pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta a podpora zostlad’ovania rodinného Zivota
a pracovného zivota
- denné centrum (mestsky klub dochodcov)
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Centrum socialnej starostlivosti je rozpoctovym zariadenim bez pravnej subjektivity mesta Dunajska
Streda so sidlom na Komenského ulici 359/33, Dunajska Streda, poskytujuca podporné socialne sluzby
— poskytovanie socialnych sluzieb v jedalni, socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie
z dovodu tazkého zdravotného postihnutia v dennom stacionari, socialne sluzby v dennom centre (klub
dochodcov) a sluzby na podporu rodiny s det'mi v detskych jasliach.

Jedalen CSS poskytuje stravovanie pre deti v detskych jasliach, fyzické osoby v dennom stacionari,
dochodcov s trvalym pobytom v Dunajskej Strede a pre fyzické osoby s trvalym pobytom v Dunajske;j
Strede z dovodu ich tazkého zdravotného postihnutia alebo nepriaznivého zdravotného stavu. Priemerny
pocet navarenych obedov sa pohybuje okolo 100 porecii.

V dennom staciondri sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe z ddvodu tazkého zdravotného
postihnutia. Kapacita denného stacionara je 10, pocet poberatel'ov socialnej sluzby v roku 2014 bol 10.
Denny staciondr je financovany dotaciou zo Statneho rozpoctu a ¢iasto¢ne klientmi.

Detske jasle zabezpecuju starostlivost’ o diet'a do 3 rokov, maximalne v§ak do 31.8. prislusného
kalendarneho roka po doviseni tretieho roku, do doby nastupu do materskej Skoly. Starostlivost’ o dieta
v detskych jasliach sa zabezpecuje za thradu. V roku 2014 bolo v detskych jasliach priemerne 24 deti.

Mestsky klub dochodcov mesta Dunajska Streda je i€elovym zariadenim mesta Dunajské Streda
bez pravnej subjektivity. Poslanim klubu je uspokojovanie kulturnych a spolocenskych zdujmov starsich
obcanov, ktoré su z psychologického, socidlneho a I'udského hl'adiska pre obcanov tejto kategorie dolezité
a potrebné. Klub je organizacnou jednotkou Mesta Dunajské Streda, prostrednictvom Centra socidlnej
starostlivosti v Dunajskej Strede. Svoju ¢innost’” vykonava v zmysle stanoven¢ho pracovného planu,
zameriava sa najmé na zapajanie Clenov do aktivnej prace v zdujmovych krazkoch. Nezabezpecuje
kazdodennu prevadzkovu ¢innost,, slizi pre Gcely jednotlivych organizovanych aktivit. Prioritou st najmé
velké sviatocné podujatia, oslavy Diia matiek, zivotné jubiled, stretnutia pri prilezitosti Mesiaca tlcty
k star§im, predvianocné stretnutia, organizované vylety, spolocné zajazdy, zdravotné vychadzky do volnej
prirody pripadne ,,gulas party“. Obl'ibené st i navstevy divadelnych predstaveni. Organizovana ¢innost’ je
dostatocne vyuzivana. Klub déchodcov eviduje 165 Clenov, za prevadzku klubu zodpoveda veduca.

Podmienky pre ¢innost’ klubu vytvara Mesto Dunajska Streda zabezpeCovanim priestorov
pre ¢innost’ klubu a jeho financovanim /ndjomné, elektrickd energia, vodné a stocné/, zabezpecenim
materialno-technického vybavenia klubu, finanénym prispevkom z rozpoc¢tu mesta Dunajska Streda na
prislusny rok na rozne akcie, na zdjazdy, kultirne podujatia a pod.

Pre ¢innost’ klubu sluzia priestory a zariadenia pridelené Mestom Dunajskéd Streda na adrese
Trhovisko 825/8, Dunajska Streda.

Adresa: Trhovisko 825/28, 929 01 Dunajska Streda
Vedtca: Maria Lepiova
Tel.: 0908/494971

Vyvoj poctu ¢lenov Mestského klubu dochodcov

Rok 2011: 156
Rok 2012: 170
Rok 2013: 170

Rok 2014: 165

Zariadenie pre seniorov

Adresa: G. Svobodu 1948/10, 929 01 Dunajska Streda
Riaditel’: Ing. Tibor Kornfeld

Kapacita: 165

Tel.: 031/552 68 31
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Zariadenie pre seniorov, Ul. gen. Svobodu 1948/10, Dunajska Streda
Zariadenie pre seniorov, Nam. priatel'stva 2201/37, Dunajska Streda
Datum zapisu registracie: 18.09.2009 — pobytova forma

Zivot v spolo¢nosti a spolotenské zvyky sa neustale menia a tieto zmeny st spojené aj so
zmenami v zZivote rodiny aj jednotlivca. V star§ich dobach model rodiny predstavoval spoluzitie
niekol’kych generacii v jednej domacnosti. V takomto modeli rodiny bolo samozrejmostou,
ze mladSie generacie sa starali o starSich rodinnych prisluSnikov zijucich spolu s nimi v jednej
domécnosti.

Od pitdesiatych rokov minulého storocia sa zacali menit’ spolocenské pomery, ¢o bolo
spojené s tym, Ze deti po zalozeni rodiny sa od rodi¢ov odst’ahovali a zalozili si vlastni domacnost’.
V dosledku zlepSujucej sa zdravotnej starostlivosti sa predlzuje vek, ktorého sa l'udia dozivaju,
¢o spdsobuje narast poctu starsich 'udi zijucich osamotene. Tito I'udia potom vo veku, ked” uz nie
su schopni sami sa o seba postarat’, potrebuji okrem rodiny aj pomoc spoloc¢nosti a jej roznych
institacii.

Ustavna socialna starostlivost zabezpetuje komplexni starostlivost ob&anom, ktori
z neprekonatelnych dévodov nemdzu zotrvat’ vo svojej rodine alebo bydlisku a takto sa o nich
rodina nemoze starat’.

Domov - penzion déchodcov (d’alej len D-PD) bol uvedeny do prevadzky v marci 1984 na
Ul. gen. Svobodu 1948/10 v Dunajskej Strede v zmysle zakona ¢. 121/1975 Z.z. v zneni neskorSich
predpisov. Druhé socialne zariadenie na Nam. Priatel'stva 2201/37 zacalo svoju ¢innost’ v septembri
1989. Dalsia zmena nastala v roku 1998, ked’ sa zmenila koncepcia socialnej pomoci a s fiou stivisiace
kompetencie boli vyjadrené v zakone ¢. 195/1998 Z.z. V roku 2002 presli zriad’'ovatel'ské pravomoci
organizacie pod samospravu mesta Dunajska Streda. Zmena zakona, platna od januara 2009 spdsobila
zanik D-PD a DD a vzniklo zariadenie pre seniorov (d’alej len ZPS). Pravne vzt'ahy pri poskytovani
socialnych sluzieb, financovanie socialnych sluzieb a dohl'ad nad poskytovanim socialnych sluzieb
upravuje zakon ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe s trvalym pobytom
v meste Dunajska Streda, ktora dovisila vek starobného dochodku, s celoro¢nym pobytom na dobu
neurciti a na dobu urciti s pobytom na dobu troch mesiacov a je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby
podl’a prilohy €. 3 zakona o socialnych sluzbach a fyzickej osobe, ktora dovisila déchodkovy vek
a poskytovanie socialnej sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov. Trojmesacny
pobyt je mozné predizit v odévodnenych pripadoch maximalne o d’al$ie tri mesiace v pripade volnej
kapacity v zariadeni pre seniorov. Podmienkou poskytovania socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov
je pravoplatné rozhodnutie o odkazanosti na poskytovanie socidlnej sluzby.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo, rehabilita¢na ¢innost’, oSetrovatel'ska starostlivost’, ubytovanie, stravovanie,
upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva, osobné vybavenie. V zariadeni pre seniorov
(v pripade vol'nej kapacity) mozno poskytovat’ stravovanie — obed pre fyzické osoby dochodkového
veku s trvalym pobytom v meste Dunajska Streda.

Pocet prijimatel'ov socialnej sluzby v Zariadeni pre seniorov k 30.06.2014 bol 163, k 31.12.2014
bol 161. Kapacita zariadenia je 165.

Od septembra 2011 je v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene
a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov posilnena oblast’ zdravotnej starostlivosti o klientov zariadenia pre seniorov
a v tej suvislosti bola zavedena nocna sluzba zdravotného personalu aj v budove na Namesti
priatel'stva v pocte dvoch zdravotnych pracovnikov.

Kvalita zivota je svojou povahou multidimenzionalny koncept, zahfiia mnohé aspekty reflexie zivotnej
reality. Tymito ¢innostami sa nam podarilo prispiet’ k zvySeniu kvality zivota seniorov v zariadeni.
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Opatrovatel'ska sluzba — mesto Dunajska Streda poskytuje opatrovatel'ski sluzbu obcanom,

ktori su odkézani na pomoc inej osoby pri nevyhnutnych Zivotnych tikonoch, pri nevyhnutnych pracach
v domacnosti a pri zabezpecovani kontaktu so spolo¢enskym prostredim. Dovody na vyuzitie sluzieb
definovali poskytovatelia nasledovne: zhorSeny zdravotny stav (kedy klient je v zasade sebestacny a
potrebuje len pomoc s urcitymi ukonmi ¢i aktivitami), nemoznost’ poskytnutia pomoci zo strany rodiny
¢i blizkych 0sob. Sluzba je Ciasto¢ne hradena klientmi.

Poskytovanie opatrovatel'skej sluzby bolo realizované vyuzitim pracovnopravneho vzt'ahu —
pracovny pomer. V roku 2014 mesto zamestnavalo 33 opatrovateliek mesaéne pre 35 opatrovanych.
Pocet odpracovanych hodin u opatrovateliek predstavoval 38515 hodin. Opatrovatelia svoju pracu
vykonavali v doméacnosti opatrovanych osdb. ZabezpeCovanim opatrovatel'skej sluzby sa podarilo
umoznit' dostojny a pokojny zivot klientov v ich domacom prostredi, podporit’ doterajsi sposob
zivota a osobnych ndvykov, motivovat klientov k samostatnosti a nezavislosti, prispievat’ k prezitiu
aktivneho a dostojné¢ho zivota, pomahat’ klientom pri udrziavani kontaktov s rodinou, poskytovat’
kvalitné a bezpecné socidlne sluzby vychadzajice z individualnych potrieb klienta. Aktivita
zahffia opatrovatel'ska starostlivost’ poskytovanti v pracovnych dnoch, poskytovanie pomoci pri
nevyhnutnych zivotnych ukonoch - osobna hygiena, priprava alebo donaska obeda, pomoc pri
podani jedla, nevyhnutné prace v domacnosti, zabezpecenie kontaktu so spolocenskym a kultrnym
prostredim, vyber liekov, doprovod k lekarovi. Vykonavaji sa ukony ako podavanie liekov, injekcii,
previzy, meranie tlaku atd’.

Zakladné charakteristiky opatrovatel'skej sluzby zabezpe¢ené mestom Dunajska Streda:

Rok: 2011 2012 2013 2014

Pocet opatrovatel'ov: 45 44 32 33

Pocet opatrovanych: 49 48 34 35
Detsky domov Nezdbudka

Adresa: Nezabudkova 474/3, 929 01 Dunajska Streda
Kapacita: 72
Tel.: 031/552 24 70; Fax: 031/552 24 70; E-mail: nezabudkads@mail.t-com.sk

Nahradna vychova - slovo ,,nahradny* chapeme ako zastupujuci, rezervny nie vo vztahu k

podstate vychovy, ale vo vztahu k prostrediu, v ktorom sa realizuje.

Nahradna vychova sa deli na nahradntl vychovu rodinnu a institucionalnu.

Medzi formy nahradnej rodinnej starostlivosti patri adopcia (osvojenie), pestunstvo a nahradna osobna
starostlivost.

Za ndhradnmi osobnu starostlivost’ sa povazuje zverenie dietata do osobnej starostlivosti inej
fyzickej osoby ako rodica.

K zariadeniam nahradnej institucionalnej vychovy patri:
® detsky domov — koedukované zariadenie internatneho alebo rodinného typu,
® reedukacny detsky domov — jeho poslanim je vychova socidlne a mravne narusenych deti.

Poslanim detskych domovov je vytvorit’ trvalé prostredie na uspokojenie zdkladnych citovych
potrieb, prostredia, ktoré by vytvaralo podmienky na formovanie vedomosti, zrucnosti a navykov s
ohl'adom na spoloc¢enské potreby, ale aj potreby jednotlivca. Detsky domov podporuje vychovno-
vzdelavaciu c¢innost’ Skoly, zaistuje detom hodnotny odpocinok, rekredciu i zabavu, poskytuje
im moznost' uplatnit’ sa v rdznych druhoch zaujmovej Cinnosti, oboznamuje ich s organizaciou
kazdodenného zivota v domove, zapaja ich do ¢innosti mimo detského domova, pestuje v nich dobré
vzt'ahy k ¢lenom vychovnej skupiny i celého domova. V roku 2000 zacal socialny rezort v spolupraci s
nestatnou organizaciou Usmev ako dar — Spolo¢nost’ priatelov deti z detskych domovov transforméciu
detskych domovov. Podstatou st zmeny, ktoré sa realizuju v rovinach:
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® transformacia vychovnych podmienok,
® transformacia persondlnej Struktury,
® transformadcia priestorovych podmienok.

Transformécia detskych domovov prinasa so sebou mnozstvo pozitivnych sktsenosti. Detom
sa ponechava ovel’a vac¢si priestor na prejavenie sa, vyjadrenie svojich nazorov ¢i postojov, umoznenie
navratu do vlastnej rodiny, prip. zit’ v ndhradnej rodine. Na rozdiel od internatnych typov domovov, deti
vychovavané v rodinnom type, st lepsie pripravené do zivota, zivota v ndhradnych rodinach, ale aj na
navrat do biologickych rodin.

S detskymi domovmi pracovnici socidlneho oddelenia Mestského tiradu Dunajska Streda st
v neustdlom kontakte, su vzdy informovani o detoch umiestnenych v detskom domove. Mestsky urad
Dunajska Streda v zmysle zakona ¢. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochranne deti a o socialnej kuratele
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov vyclenil finan¢né prostriedky na
tvorbu uspor pre deti v detskych domovoch.

Detsky domov Nezabudka v Dunajskej Strede vznikol v 50. rokoch. V roku 2007 bol zluceny
s Detskym domovom v Samorine, v roku 2010 s Detskym domovom vo Velkom Mederi a je
malym domovom v srdci Zitného ostrova. Pocet deti je 73, z toho v Dunajskej Strede 11, 23 deti je
u profesionalnych rodicov a 39 deti je v Detskom domove vo Vel'kom Mederi.

Detsky domov je prostredie vytvorené a usporiadané na ucely vykonavania rozhodnutia sudu
o nariadeni Ustavnej starostlivosti, predbezného opatrenia a o ulozeni vychovného opatrenia. Detsky domov
docasne nahradza diet’at'u jeho prirodzené rodinné prostredie alebo nahradné rodinné prostredie. Ak ustavna
starostlivost’ skon&i dosiahnutim plnoletosti alebo prediZenim ustavnej starostlivosti do 19 rokov veku, moze
mlady dospely poziadat’ detsky domov o poskytovanie starostlivosti az do jeho osamostatnenia sa, najdlhsie
do 25 rokov veku. Za osamostatnenie sa povazuje zabezpecenie byvania a schopnost’ samostatne sa zivit'.

V zariadeni sa poskytuje nevyhnutna starostlivost’: stravovanie, byvanie, zaopatrenie, d’alsia
starostlivost’: poradenstvo, vychovna starostlivost’ rodindm, z ktorych boli deti vynaté pre zlyhanie
vychovnej funkcie rodiny, zaujmova, kultirna a rekreacna ¢innost’. Zabezpecuje sa vychova, poskytuje
liecebno-vychovna starostlivost’, osobné vybavenie, ak sa starostlivost’ v zariadeni poskytuje dietatu
celoro¢ne a diet'a nema osobné vybavenie a zabezpec€uje sa uschova cennych veci.

Dietatu, ktorému sa poskytuje starostlivost v detskom domove, detsky domov poskytuje
mesacne vreckové.

ADOS-DS (osetrovatel'ska starostlivost' a opatrovatel'skad sluzba)
Miesto prevadzkovania: Sportova ulica ¢. 4392/46, 929 01 Dunajska Streda
Odborny garant: PhDr. Emilia Laszlo
Tel/Fax: 031 /551 67 10, Mobil: 0905 / 347 773
Email:_info@adosds.sk, Web: www.adosds.sk

Prevadzkovanie zdravotnickeho zariadenia
prostrednictvom -  agentiry  domacej
osetrovatel'skej starostlivosti

Nazov Druh | Specializaény odbor Odborrizkz;stupca- Miesto vykonu
ADOS ADOS HORVATHOVA | KATARINA | Velkoblahovské 23
g]sxzsr 0 ADOS ADOS LASZLO EMILIA | Sportova 4392/46

Zdroj: Mestsky urad Dunajska Streda, 2014
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ADOS-DS, s.r.o. vznikla 1.4.2005 s ciel'om poskytovat komplexnu domacu osetrovatel'ska
starostlivost’ a opatrovatel'sku sluzbu pre obcanov v okrese Dunajska Streda. Vykonnymi
pracovnikmi ADOS-DS, s.r.o. su zdravotné sestry Specialistky, sestry s ukon¢enym vysSim
odbornym vzdelanim s dlhoro¢nou praxou v nemocni¢nych oddeleniach a opatrovatel’ky

s odbornou praxou. . . . .
Néplr?ouxégmnos ADOS-DS, s.r.o. je komplexna oSetrovatel'ska starostlivost’ a opatrovatel'ska

sluzba v domécom prostredi pacientov vsetkych vekovych skupin, u ktorych je indikovand. Ide o
oSetrovatel'sku starostlivost’ po skonceni ustavnej liecby, o akutne chorych bez potreby hospitalizacie,
o chronicky chorych a o pacientov v terminalnych stavoch. Opatrovatel'skli sluzbu mozno poskytovat’
obcanovi, ktory pre svoj nepriaznivy zdravotny stav potrebuje pomoc inej osoby pri zabezpecovani
nevyhnutnych zivotnych ukonov, nevyhnutnych prac v domdcnosti alebo kontaktu so spoloc¢enskym
prostredim. ADOS-DS, s.r.0. zabezpecuje komplexné sluzby v koordinécii s ambulantnou a tstavnou
starostlivost'ou o pacienta. V zaujme zabezpecenia kontinudlnej starostlivosti ADOS-DS, s.r.0. spolupracuje
s 16Zkovymi oddeleniami NsP Dunajska Streda, s lekarmi primérne; starostlivosti a s lekarmi Specialistami.
Priestorové a materialno - technické vybavenie ADOS-DS, s.r.0. ma zabezpecené.

Obcianske zdruzenie Pro Bono, Cintorinska 605/8, 930 05 Gabcikovo, zabezpecuje prevoz chorych na lekarske
vySetrenia pripadne na objednané opera¢né terminy, prevoz chorych po lekarskych vysetreniach ako i po operaciach,
prevoz mamiciek a ich deti z nemocnice do domaceho prostredia, zabezpeci aj lieky.

Podmienky pre Cinnost’ neziskovych organizicii a obcianskych zdruzeni, ktoré sa zameriavaji aj na osoby

s postihnutim, vytvara mesto zabezpe¢ovanim priestorov pre ich ¢innost’. St to organizacie:

- Spolocnost’ na pomoc s osobam s autizmom v Dunajskej Strede,

- Jednota dochodcov, Zakladna organizacia Dunajska Streda,

- Slovensky zviz zahradkarov, Zakladna organizicia Dunajska Streda,

- Zéakladna organizacia Slovenského zvizu telesne postihnutych Dunajska Streda,

- Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska, Zakladna organizicia Dunajské Streda,

- Dunajsky spolok nepocujucich, Zakladna organizacia zvazu nepocujucich, Dunajska Streda,
- Slovensky zviéz invalidov, Zakladna organizdcia Dunajska Streda,

- Obc¢ianske zdruzenie Svetlo Dunajska Streda a

- Zdruzenie na pomoc l'udi s mentalnym postihnutim.

Slovensky &erveny kriz (SCK)
Adresa: Alzbetinske namestie 1203, 929 01 Dunajska Streda
Riaditel’ka: Mgr. Dagmar Nagyova
Tel: 031 5522 687, Web: www.redcross.sk (spolky: Dunajska Streda)

Slovensky Cerveny kriz je jedin, vlddou Slovenskej republiky dia 8. 12. 1992 uznana nrodné spolo¢nost
Cerveného kriza, posobiaca na celom tizemi Slovenskej republiky podl’a Zenevskych dohovorov, ich dodatkovych
protokolov a zakona ¢. 460/2007 Z. z.

Ako pomocna organizacia organov verejnej spravy posobi v humanitarnej oblasti plni tlohy ustanovené
medzinarodnymi zmluvami a tymto zdkonom.

Vykondvana ¢innost’:

vyucba prvej pomoci pre podniky a zavody,

vydajiia materialnej pomoci,

humanitny sklad, pozi¢ovia zdravotnickych a kompenza¢nych pomdcok,
pravidelna osvetova ¢innost’ (prednasky a besedy) v oblasti verejného zdravia,

YV VYV
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nabor a moralne ocefiovanie bezprispevkovych darcov krvi,
vzdelavacie kurzy — kurzy opatrovania, kurzy prvej pomoci,
Sut’az druzstva mladych zdravotnikov.

Pocet ich €lenov v okrese Dunajska Streda prevysuje 5 000.
Middez Slovenského cerveného kriza (M SCK)

Adresa: Adorska 37,929 01 Dunajska Streda

Tel: 031 /5522 488, 5522 687, Web: www.mladezsck.host.sk

Miléadez Slovenského Cerveného kriza je hnutie deti a mladeZe v Slovenskom Cervenom kriZi. Jeho Ginnost
sa riadi zakladnymi principmi Cerveného kriza: humanita, nestrannost, neutralita, nezavislost, dobrovolna sluzba,
Jednota a svetovost.

M SCK mala v roku 2002 svojich ¢lenov celkovo v 42 mestach Slovenska a v Dunajskej Strede bolo v tom istom roku
registrovanych 110 aktivnych ¢lenov pracujiicich v ramci jednej pracovnej skupiny.

Poslanim MladeZe Slovenského Cerveného kriza je zdruzovat’ deti a mladeZ v ramci hnutia derveného kriza
na Slovensku a vytvorit’ jej priestor a podmienky pre dobrovolnicku pracu v programoch a aktivitich zameranych na
zranitel'né skupiny deti a mladych T'udi.

Ciele M SCK st predovsetkym:

1) V ramci zdravotno-vychovnej a preventivnej ¢innosti v oblastiach HIV/AIDS a drogovych zavislosti zameranych

na deti, mladeZ a celu spolo¢nost”:
e  zmena postoja spolocnosti voci ohrozenym jednotlivcom a skupinam
e zmena osobného pristupu na zaklade dostupnych informacii

2) V oblasti Sirenia myslienok, principov a humanitarnych hodnét ¢erveného kriza:
e 10zv0j socialneho citenia a konania deti a mladeze
e prehibenie porozumenia medzi 'ud'mi
e  zlepSenie pripravenosti obyvatel'stva na mimoriadne situacie informovanim o poslani a principoch ¢erveného

kriza a medzinarodnom humanitarnom prave

3) V oblasti pripravenosti na katastrofy:
e 10zvoj osobnej zodpovednosti za Zivot a zdravie
e  zlepSenie pripravenosti a reakcie deti a mladych I'udi na mimoriadne situacie

4) V oblasti napliiania potrieb spoloénosti na lokélnej trovni:

e zlepsit postavenie ohrozenych deti a mladeze v rdmei spolocnosti

e Zlepsit podmienky Zivota zranitelnych skupin obyvatel'stva

>
>
>

Regiondliny urad verejného zdravotnictva v Dunajskej Strede
Adresa: Velkoblahovska 1067/30, 929 01 Dunajska Streda
Tel.: +421 31 59 112 11, Fax: +421 31 59 11 260

Email: ds.ruvz@uvzsr.sk

Regionalny trad verejného zdravotnictva je rozpocétova organizacia, ktora je financnymi vztahmi napojena
na rozpocet ministerstva zdravotnictva.

Regionalny tirad verejného zdravotnictva so sidlom v Dunajskej Strede v ramci svojej izemnej pdsobnosti
v zmysle zakona NR SR ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov plni najma tieto tlohy:
zuCastiiyje sa na rieSeni narodnych a medzindrodnych programov vyznamnych pre verejné zdravie a
vykonava vedecky vyskum v tejto oblasti,
riadi, usmeriiuje a kontroluje epidemiologicki bdelost’ prenosnych ochoreni a plnenie imuniza¢ného
programu,
vykonéva hodnotenie dopadov na verejné zdravie na regionalne;j a lokalnej urovni,
plni Specializované tlohy verejného zdravotnictva podl’a § 11,
nariad'uje opatrenia na predchddzanie ochoreniam podl'a § 12 a opatrenia pri mimoriadnych udalostiach
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podla § 48 ods. 3,

vydava zavizné stanoviska a rozhoduje o nadvrhoch podl’a § 13,

zriad’uje komisie na preskusanie odbornej spdsobilosti, vydava osvedcenia o odbornej sposobilosti a vedie
register odborne spdsobilych 0sob na epidemiologicky zavazné ¢innosti uvedené v § 15 ods. 2, povol'uje a
zrusuje nim povolené vynimky, ak to ustanovuje tento zakon,

vykondva $tatny zdravotny dozor, vydava pokyny a uklad4 opatrenia na odstranenie nedostatkov zistenych
pri vykone Statneho zdravotného dozoru podla § 54 a 55,

prejednava priestupky a iné spravne delikty, uklada pokuty a povinnost’ nahradit’ ndklady podla § 56 az 58,
vedie register rizikovych prac

zabezpecuje spristupnenie informacii o kvalite vody na kiipanie pocas kupacej sezony.

V_strednodobom_horizonte socidlne sluzby v _meste je potrebné postupne rozsirovat' v_ramci_danych
financnych moznosti mesta, samosprdva by mala vvtvorit' systém a realizovat intenzivau socidlnu prdacu s rodinami s
detmi v ohrozeni a s obcanmi v nudzi. Prebiehajiice demografické zmeny, najmd proces starnutia obyvatelstva, budu
v najblizsich rokoch vvZadovat posilnenie zdravotnickych a socidlnych sluzieb. Priestor na zlepsenie je aj v oblasti
koordindcie a komunikacie socidalnych a zdravotnickych sluZieb.

Bezdomoveci v meste Dunajska Streda
Na tizemi mesta Dunajska Streda sme k 28.2.2014 zaevidovali 48 bezdomovcov. Pre obcanov v socialnej

nudzi sa poskytujii nasledovné socialne sluzby: socialne poradenstvo, nevyhnutné osatenie a obuv a pocas zimnej
sezony zabezpecenie stravovania a poskytnutie pristreSku v unimobunkéch.

Dvaja bezdomovci nemaju $tatne obéianstvo Slovenskej republiky, trvaly pobyt na uzemi mesta maja 35.
Zdrziavaju sa pocas diia v priestoroch autobusovych zastavok, pred obchodmi, v priestoroch pohostinstiev, v parkoch,
v zdevastovanych obytnych domoch, pod mostom, v kanaloch, v lesikoch atd’.

Viaceri osloveni mali/maju vlastnii rodinu, ale iba tretina bezdomovcov udrziava kontakt so svojou rodinou,
ostatni o kontakt nemajii zdujem z dovodu pocitu hanby. U tych, ktori udrziavajii kontakt s rodinou - vylu¢ne na
zéklade osobnych stretnuti (va¢Sinou sa stretavaju so svojimi detmi), funguje drobna pomoc vo forme poskytnutie
jedla. S priatelmi z detstva sa nestretavaju, Casto sa za svoju situaciu hanbia. Priatelmi 'udi bez domova st prevazne
ini l'udia bez domova, s ktorymi travia va¢Sinu casu.

Najvécsie kazdodenné vydavky pre bezdomovcov predstavuje jednoznacne strava (kazdy defi salama
arozky) a alkohol (Cuco). Medzi d’alsie dolezité polozky patri oblecenie, kredit na mobil, mydlo, jednorazovy holiaci
strojcek a cigarety.

Prijem:

prijem zo Statnych socialnych davok uviedli 27 bezdomovci,
starobny dochodok poberajii 3 bezdomoveci,

invalidny dochodok poberaji 4,

brigady, prilezitostné prace — 3,

nepravidelna praca na Cierno — 2,

zber papiera, zeleza — 1,

pouli¢né zobranie —4,

zamestnanie - 1.

Mozné pomoc

Potreby, ktoré nie su uspokojované a su podstatné pre bezdomovcov, mozno zadefinovat nasledovne: strava,
hygiena, byvanie, poradenstvo, preto resocializacia l'udi bez domova by mala vychadzat’ z 4 zakladnych pilierov:
1/ zriadenie strediska osobnej hygieny, priestoru pre zabezpeCenie osobnej hygieny, ¢i uz vystavbou, alebo
rekonstrukciou a prispdsobenim existujiicej budovy, stavby,
2/ zriadenie centra, ktoré v sebe zahifia nocl'aharen, v najoptimalnejSom pripade aj ubytoviiu, priestor pre poskytovanie
poradenstva /pracovné, socidlne, pravne/, ako aj priestor pre vydaj stravy,

69



3/ pokracovanie v terénnej socialnej praci — ako optimalneho nastroja socialnej prace, kontaktovania, ziskavania si
dovery a samotne;j resocializacie bezdomovcov,

4/ zabezpecenie pracovnych prilezitosti.

Aktivity rieSenia bezdomovectva na iizemi mesta Dunajska Streda

1. Zamer: Terénna socialna praca
Ciel: Zabezpedenie socialneho kontaktu s 'ud’'mi bez domova, vyhl'adavacia ¢innost’, poskytovanie poradenstva
Opatrenia: nad’alej pokraCovat’ v terénnej socidlnej praci
2. Zamer: spolupraca s partnermi terénnej socialnej prace, s mimovladnymi organizaciami zameranymi na
pomoc 'ud’'om bez domova
Ciel: Vytvorenie siete so zastipenim vSetkych organizacii, ktoré¢ maji snahu riesit’ otdzku bezdomovectva v meste
Opatrenie: oslovenie organizacii - partnerska spolupraca (vyuzivanie dobrovolnikov, spolupraca s podnikatel'skym
sektorom - databaza moznosti krétkodobych brigad, spolupraca s UPSVaR - napr. pomoc pri vyhladavani pracovnych
ponuk, ktoré popri praci umozinuju byvanie)
3. Zamer: Zriadenie centra
Ciel: Vytvorenie priestoru pre komplexné zabezpecenie ubytovania, priestoru pre poskytovanie poradenstva /
pracovné, socidlne, pravne/, ako aj priestoru pre vydaj stravy, v optimalnom pripade aj vytvorenie priestorov strediska
osobnej hygieny
Opatrenia: a/ vyber lokality pre vystavbu, resp. rekonstrukeiu, prispdsobenie existujticej budovy
b/ priprava projektovej dokumentacie
¢/ ziskanie finanénych zdrojov
d/ zriadenie centra, zabezpeCenie prevadzky, obsahovej stranky
4. Zamer: Zriadenie strediska osobnej hygieny
Ciel: Vytvorenie priestoru pre zabezpecenie hygieny l'udi bez domova
Opatrenia: a/ ngjst’ vhodné priestory
b/ vypracovanie projektovej dokumentacie
¢/ stavebné upravy, prisposobenie priestorov
e/ zariadenie — technické, materialne vybavenie hygienicke;j stanice
{/ organizacné, personalne zabezpecenie prevadzky
5. Zamer: zabezpecenie pracovnych prilezitosti
Ciel: Moznost’ zamestnat’ sa

Opatrenia: v spolupraci s podnikatel'skym sektorom vytvorit’ databazu moznosti kratkodobych brigad,
v spolupraci s UPSVaR pomoc pri vyhl'adavani pracovnych pontk, ktoré popri praci umoziuji
byvanie

Ak chceme systémovo riesit’ problematiku bezdomovectva, pomahat’ 'udom na ulici za¢lenit’ sa do spolocnosti,
prvoradou ulohou by bolo vytvorit’ im pracovnu prilezitost’ a zaroven poskytniit’ im ubytovanie. Jednou z moznosti
je zabezpeCit' bezdomovcom, ktori o fiu prejavia zaujem, zapojit' sa do pracovnej ¢innosti vo forme mensich
obecnych sluzieb. Tym, ktori o fiu prejavia zaujem, by sme mohli poniknut’ celoro¢né ubytovanie v centre (kde by
bola aj noclaharen) so zabezpecenim stikromia napr. v izbach vo dvojici. Podmienkou by bola, aby bezdomovec
bol evidovany ako uchadza¢ o zamestnanie a poberal davku v hmotnej niidzi. Cast’ rezijnych vydavkov spojenych
s ubytovanim by si hradili klienti/bezdomovci sami z davky pomoci v hmotnej nudzi, z prispevku na byvanie. Tym by
sme mohli vytvorit’ dvojstupnové rieSenie byvania bezdomovcov.

Kultiira, Sport, mimovladne organizacie, ostatné sluzby

Kultira

Kultiira je dolezitou sférou spolocenského Zivota aj v meste Dunajska Streda, kde miestna kultarna politika
prispieva nielen k duchovnému rozvoju mesta, ale aj k celkovému rozvoju Zitného ostrova. Mesto je vyznamné
stredisko kultury juhozapadného Slovenska, o ¢om sved¢ia mnohé podujatia medzinarodného charakteru. Kultiru v
meste reprezentuje pomerne Siroka Skala kultGrnych institicii, zdruzeni a mimovladnych organizacii.
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Na tizemi mesta Dunajska Streda sa nachadzaji kultirne organizécie viacerych zriadovatel'ov.

Siroké spektrum institticii a zdruzeni kazdorotne organizuje desiatky zaujimavych podujati, formalnych aj
neformalnych, kazdy rok k tradi¢nym podujatiam pribudajii aj nové.

V meste pdsobi v kultirnom diani mnoZzstvo organizacii a institicii. V meste je kultiira organizovana réznymi
organizaciami a institiciami. St to organizacie a institlicie patriace pod samospravu (mesto, vyssi uzemny celok), ale
aj sikromné agentlry, mimovladne organizacie.

Rozvoj miestnej kultimej ¢innosti, organizovanie umeleckej ¢innosti, kultrnych podujati, zaujmovych
¢innosti a sut’azi, vystav, divadelnych predstaveni a koncertov zabezpecuje najmé miestna samosprava - tieto aktivity
st najcastejSie organizované v Mestskom kultirnom stredisku (prispevkova organizacia mesta so samostatnou pravnou
subjektivitou), v Galérii sucasnych madarskych umelcov (spravuje ju Mestské kultarne stredisko), v Spolocenskom
dome Sikabony (spravuje ho Municipal Real Estate Dunajska Streda, s.r.o., ktorého 100% vlastnikom spolocnosti
je Mesto Dunajska Streda) a v Mliec¢anoch, ale velku aktivitu vyvijaji aj mnohé mimovladne organizacie v oblasti
kultury.

Na organizovanie kultirnych podujati sa vyuzivaju nielen kultarne objekty, ale aj ulice, namestia, parky.

Mestské kultarne stredisko pravidelne organizuje divadelné predstavenia, rozne kultirne a hudobné podujatia.
Mestské kultime stredisko podpori viaceré kulturne stibory mesta:

o Zenska spevicka skupina Tiszta Forras
o  Komorny spevacky zbor Vox Camerata
o Tanecny stbor Csallokozi
¢ Detsky tanecny subor Csallokozi
e Detsky tanecny siibor Nyuszi Hopp
e  Folklérna tvoriva dieliia Dunag:
— Detsky tane¢ny subor Agacska
— Folklorny tane¢ny stibor Dunaag
— Komorny subor Aranyasz
o Tanecnd skupina vozickirov
e Detsky babkarsky subor Gézenglizok
e  Babkové divadlo Aranykert
o Detsky divadelny stiibor Fokusz
e  Mladeznicky divadelny stubor Fokusz
e Mladeznicky divadelny stibor Novus Ortus
e Divadlo Rivalda
e  Star School TM — Csillag Tanoda
e  Skupina Kordb
¢  Skupina No Smoking
e Klub motkacikov
e A—Klub
e  Klub filatelistov

V rozvoji miestnej kultry velky vyznam ma Zitnoostrovna kniznica, ktora sidli v budove Mestského
kultirneho strediska.

Popri ¢innosti miestnej samospravy v organizovani kultirych podujati v meste nezastupitelnti ulohu maji
mimovladne organizacie, ktoré st aktivne v rieSenom priestore.

S ciel'om zabezpec€it’ komunikaciu medzi obyvatelmi mesta a miestnou samospravou v rieSenom tizemi -
ako aj informovat’ obyvatel'ov o diani v rieSenom tizemi - osobitné postavenie majii nasledovné informacné kanaly:
Dunajskostredsky hlasnik (dvojtyzdennik mestskej samospravy), Dunajskostredska mestska televizia a oficialna
internetova stranka mesta.

Internetova stranka sluzi okrem jednosmemého podavania informacii od organov mestskej Casti k
obyvatel'om aj na diskusiu, kladenie dotazov a pripomienok s cielom zvySovania {irovne participacie obcanov na
chode samospravy.
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Mesto Dunajska Streda je vyznamnym priestorom periodicky sa opakujticich kultiimych podujati, ktoré
umocnuju zviditelnenie mesta aj v umeleckych, aj vo vedeckych kruhoch — a zaroven su tieto podujatia vyznamnym
akceleratorom kultirno-spolocenského zivota v meste a vyrazne podporujii navstevovanost’ mesta: Fasiangovy dom
hier, Velkonocny dom hier, Den mad’arskej kultiry, Vambéryho dni, Dunajskostredské hudobné dni, Denl poézie,
Madarsky majales, Zitnoostrovské pastelky, Umelecky festival Tiindérkert, Podunajska jar, Noc vo Vermesovej
vile, Dunajskostredské leto, Hudba na nadvori, Denl sv. Stefana, Zitnoostrovsk}'/ jarmok, Viano¢ny jarmok, Babkovy
festival Pestry motyl’, Akordednovy festival, Veselica na Martina, Viano¢ny dom hier, Dni sv.Juraja atd’.

Tab. 63: Najaktivnejsie kultirne organizacie a zariadenia v meste Dunajska Streda:

Zitnoostrovné miizeum

Galéria sucasnych mad’arskych umelcov
Mestské kultirne stredisko
Zitnoostrovna kniznica
CSEMADOK

Mad’arsky osvetovy instittit na Slovensku
Zitnoostrovné osvetové stredisko
Dom Matice Slovenskej

NFG Klub

Spolocensky dom - Sikabony

A Magyar Megmaradasért OZ
Aranykert Babszinhaz OZ
Authentica — Kulttra bez hranic
Agacska OZ

Biré Marton OZ

Club Media s.r.0.

Csemadok ZO Armina Vambéryho
Dom Matice Slovenskej
DURVACREW

FOKUS OZ

Gradus Montana OZ

Jazz Klub Dunajska Streda

Kondé Miklés OZ

Merkantil

Miechy OZ

MOSTAY, s.r.0.

Na’'Conxypan OZ

Nadacia GSMU 94

Nadacia Konzervatoria

NFG

0O Jednoty déchodcov na Slovensku
OZ Dunajskostredskych muzikantov
Pazmaneum OZ

Pre nase mesto OZ

Reformovana krest'anska cirkev
Rivalda Szinhdz OZ

Sikabony OZ

Slovensky zviz zahradkarov ZO
Spolo¢nost’ Zoltana Kodalya
Talentum ZUS

Tiszta Forras — Cisty prameii OZ
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Uj Ut - Dunaszerdahely

Vambéryho OZ

Vox Camerata OZ

Zviz Skautov — 10. skautsky zbor sv. Juraja
Csallokoz-Szerdahelyi Kaszino 1860

Zbor Sv. Juraja - Szent Gyorgy Korus
Zdroj: Mestsky urad Dunajska Streda, 2014

V strednodobom_horizonte bude potrebné zvysit objem financii uréeny na podporu kultury z
rozpoctu mesta a vyuzit aj prostriedky z mimorozpoctovych zdrojov.

< [T
:
=3

Sport ma pre rozvoj spolo¢nosti kI'icovy vyznam, Sportovanie prispieva k rozvoju osobnosti,
rozvija fyzické a duSevné zdravie, vol'ové vlastnosti a charakter ¢loveka.

V zmysle zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskor$ich zmien a doplnkov
obec vykonava okrem iné¢ho vystavbu, udrzbu a spravu Sportovych zariadeni, utvara podmienky pre
telesnt kultaru a Sport. V zmysle zakona ¢. 288/1997 Z.z. o telesnej kulture obec utvara podmienky pre
rozvoj telesnej kultary, najma na rozvoj Sportu pre v§etkych a podporuje organizovanie telovychovnych,
turistickych a $portovych podujati.

Dunajska Streda je mestom s dlhoro¢nymi §portovymi tradiciami. Zakladna Sportova vybavenost’
je sucastou arealov $kol a volnych priestranstiev obytnych suborov, technicky stav a udrzba tychto
zariadeni st v8ak nevyhovujuce a spdsob ich vyuzitia obéanmi nedostatocny. Najroz§irenejsi Sport v
meste je futbal, ale vel'ké Gspechy dosahuje mesto aj v ostatnych $portoch (napr. Sachovy klub Dunajska
Streda bol majstrom Slovenska v roku 2014)

Vybavenost’ mesta so Sportovymi plochami je relativne dobra, $portovej ¢innosti dopomahaji
popri $kolskych §portovych zariadeniach (ihriska a telocvi¢ne) aj zariadenia, ako je termalne ktpalisko,
viactutelové Sportové ihriskd, $portova hala atd. Uzemim s najvd¢Sou koncentraciou zariadeni
sliziacich telovychove a Sportu je Sportovo-rekreaény areal v okoli Sportovej haly. Pre Siroki
verejnost’ su spristupnené viacucelové Sportoviska v arealoch zakladnych $kol. Zamerom mesta je
roz§irit’ ich pocet, zmodernizovat’ ich a zabezpec€it’ ich tdrzbu a financovanie.

Popri vys§sie spomenutych zariadeni v $portovom Zivote rieSeného tzemia maju velky
vyznam aj menS$ie zariadenia Sportu, ako tenisové ihriska, fitnes centra, posiliiovne atd’.
Najznamejsi $portovy klub v meste je Futbalovy klub FC DAC 1904 Dunajska Streda (Sportova
4744, 929 01 Dunajska Streda), ktory klub prave v roku 2014 oslavuje 110. vyrocie.
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Tab. 64: Najaktivnejsie Sportové kluby v Dunajskej Strede

Aeroclub Ikaros Dunajska Streda
Agility klub All For Dog Dunajska Streda
Csallokozi Marathon Klub Zitny Ostrov
FK 2007 Dunajska Streda
Florbalovy klub Rumba
Hadzanarsky klub DAC Dunajské Streda
Klub rekreaénej TV a S Dunajské Streda
Klub slovenskych turistov Dunaj Dunajska Streda
Klub turistov RODINA Dunajska Streda
Letecko-modeléarsky klub Dunajské Streda
Maloblahovsky tenisovy klub Dunajska Streda
Olympijsky klub ZO
Seishin Karate Klub Dunajska Streda
Slovenska federacia Kempo
Sportfanatic
Stolnotenisovy klub PP
Stredisko stolného tenisu Euromilk Dunajské Streda
Sachovy klub Dunajska Streda
SC Internacional Dunajské Streda
SK DAC Dunajska Streda
Sportové gymnéazium DAC OZ — $portovy klub
Sportovy klub DAC Dunajské Streda
Sportovy klub Strongman Klub Dunajské Streda
Sportovy klub Talent Dunajska Streda
TJ Slavia Dunajska Streda
Zapasnicky klub Dunajské Streda

Z0 Slovenského zvézu telesne postihnutych
Zdroj: Mestsky virad Dunajska Streda, 2014

V strednodobom horizonte je potrebné podporovat modernizdciu Sportovisk, rozvoj Sportu pre
vSetkvch, vratane Skolskej telesnej a Sportovej vvchovy a samozrejme aj miestny vrcholovy a vvkonnostny
Sport, ako aj motivacné Sportové podujatia pre rodiny.

V danom casovom horizonte je potrebné zo strany samosprdvy mesta sa zamerat aj na zlepsenie
podmienok na poskytovanie volnocasovych a zaujmovyvch aktivit (vvbudovanim verejnych priestorov pre
aktivny pohvb obyvatelov, poskytnutim priestorov na realizaciu klubovvch aktivit).

Mimovladne organizacie a ob¢ianske zdruZenia

Mimovladne organizicie, obCianske zdruzenia a d’alSie formy neziskovych zdruzeni st délezitou
sucast'ou obcianskej spolocnosti, so svojimi ¢innostami prispievaju k vyraznému zlepseniu kvality
zivota.

Podmienky vzniku a prdvne postavenie obCianskych zdruzeni upravuje zakon ¢. 83/1990 Zb.
o zdruzovani obcanov, v zneni neskorSich predpisov. K 14.8.2014 v meste sidlilo 224 obcianskych
zdruzeni.

Rovnako vyznamnu spolocensku funkciu zabezpecuji aj neziskové organizacie poskytujuce
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vSeobecne prospesné sluzby, nadacie a neinvesti¢né fondy. Zalozenie, vznik, zrusenie, zanik, postavenie
organov a hospodarenie neziskovych organizacii poskytujucich v§eobecne prospesné sluzby upravuje
zékon ¢. 213/1997 Z.z., v zneni neskorSich predpisov. K 14.8.2014 v meste sidlilo 10 neziskovych
organizacii.

Nadacia je ucelové zdruzenie majetku, ktory slizi na podporu verejnoprospesného ucelu.
Postavenie a pravne pomery nadacii a vytvaranie nadaénych fondov upravuje zakon ¢. 34/2002 Z.z., v
zneni neskorsich predpisov. K 14.8.2014 sidlilo v meste 6 nadacii.

Neinvesti¢ny fond je neziskovou pravnickou osobou, ktora zdruzuje penazné prostriedky uréené
na plnenie vSeobecne prospesného ucelu alebo individualne urcenej humanitnej pomoci pre jednotlivca
alebo pre skupinu 0s6b, ktoré sa ocitli v ohrozeni Zivota alebo potrebuji nalichavii pomoc pri postihnuti
zivelnou pohromou. Zriadenie, vznik, zruSenie, zanik a hospodarenie neinvesti¢nych fondov upravuje
zékon ¢. 147/1997 Z.z., v zneni neskorSich predpisov. K 14.8.2014 v meste sidlilo 5 neinvesti¢nych
fondov.

Tab. 65: Zoznam obc¢ianskych zdruzeni so sidlom v meste Dunajska Streda k 14.8.2014
Nazov obcianskeho zdruzenia
“Klub dunajskostredskych podnikatel'ov”
“NEDAJ SA”
106 ZALESAK Dunajska Streda
AMAGYAR MEGMARADASERT
Aeroclub IKAROS Dunajska Streda
Agrarna komora Slovenska
ALL FOR DOG Dunajské Streda
Arménsko - Slovensko- Cesko - Mad’arska obchodné a priemyselna komora
Art Klub M-90
ART SFERA
Asociacia Sportovych klubov Dunajska Streda
Atleticky Sportovy klub Dunajska Streda
Automotoklub Karting TEAM 2001
BEMA
BENEVOLENTIA
BIKERS
Carp Club DS
Consensus
CORONA
CSALLOKOZI MARATHON CLUB ZITNY OSTROV
D.I.Club - Lukostrel’ba
DAC LEGENDS
Danubius klub pri Gymnéaziu Armina Vambéryho s vyucovacim jazykom mad’arskym,
Dunajska Streda
DARC KLUB
Detsky subor 'udového tanca Europa - Europa gyermeknéptanccsoport
DEV
Divadlo Rivalda
DS CIVIL
Dunajsky spolok nepocujucich
DunAkadémia
DURVACREW
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DUVIA

EKONOM - ZITNY OSTROV - CSALLOKOZ

Eletfa

ESTHAR

European Raptheatre

FABON

Fan club DAC Dunajska Streda

FC 96 Dunajska Streda

FC Royal Dunajska Streda

FEMIT

FK 2007 Dunajska Streda

Florbalovy klub Rumba Dunajska Streda

Forum inteligencie Zitného ostrova

fotoklubDS

Futbalovy club Rapid Dunajské Streda

Futbalovy klub - 1.FC -DAC Dunajska Streda - v likvidacii

Futbalovy klub 2000 Racz & syn

FUTURE

GABRIEL ob¢ianske zdruZenie

Golfovy klub Dunajska Streda

GRAMMA

GRIPP AMK Motorsport Dunajska Streda

Hadik Andras Baranta - tradicionadlne mad’arské bojové umenie, Sportovy a kultirny klub

Hadzanarsky klub HC DAC Dunajska Streda

Hadzanarsky klub zien Dunajské Streda

HIT

Hobbyclub Rangers Dunajska Streda - v likvidacii

HONEY Production

I. tenis club 1997

Institcia pre romologicky vyskum, metodiku a praktickt aplikdciu

Jazdecky klub “Imperial”

Jazdecky klub Dunajska Streda

JURISTA

Kalvin

Karate club “Zeger” Dunajska Streda

Karate klub IPPON Dunajska Streda

KARATE KLUB ZENPO - GOJU RYU KARATE DO

Klub chovatel'ov a priatel'ov Samojedov

Klub chovatel'ov nemeckych dog

KLUB MADARSKO-ROMSKYCH HUDOBNIKOV V SLOVENSKEJ REPUBLIKE

Klub Nové Zena - Uj N6 Klub

KLUB PRIATELOV ZDRAVOTNE POSTIHNUTYCH - Slovensko, 0.z.

Klub RTVS Dunajska Streda

Klub Slovenskych turistov Dunaj Dunajska Streda

KLUB STAROSTOV

Klub turistov Rodina Dunajska Streda

KOMUNITNE CENTRUM ROMOV - DUNAJSKA STREDA

Krizové centrum Svitého Martina
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Kukkonia

Kt

Kvietkovo Family

MAGIK

Maloblahovsky tenisovy klub Dunajska Streda

Materské centrum Anya

MEDIA NOVA M

Medzinarodny rytiersky rad svitého Juraja - ob¢ianske zdruzenie

Mestsky futbalovy klub mladeze Dunajska Streda

Mestsky golfovy club - Termal Dunajska Streda

MIECHY - obcianske zdruzenie na pomoc telesne postihnutym 'udom na Slovensku

Miesta bez smeti - Zitny Ostrov

MKK 1 Dunajska Streda

MUSIC ART CLUB

NASA NEMOCNICA V DUNAJSKEJ STREDE

NAVAD

NFG

NOVAK-S

NOVITAS

Obcianska straz-Polgarorség

Obcianske zdruzenie - Harmonia AT - polgari tarsulas

Obcianske zdruzenie AARON

Obgianske zdruzenie Agacska

Obcianske zdruzenie Bodrog - Uh

Obcianske zdruzenie Dunajska Streda a okolie - Dunaszerdahely és vidéke polgari tarsulas

Obcianske zdruzenie Dunajskostredskych Romskych muzikantov

Obcianske zdruzenie EUROPE CENTER

Obcianske zdruzenie Futbalovy club Trinidad

Obcianske zdruzenie Gradus Montana

Obgianske zdruzenie Jedlik Anyos - Jedlik Anyos Polgari Tarsulés

Obcianske zdruzenie Kalligram

Obéianske zdruzenie KIS DUNA - REGIO

Obcianske zdruzenie Kondé Miklos - Kondé Miklos polgari tarsulas

Obcianske zdruzenie Lucik

Obcianske zdruzenie Martona Birda

Obcianske zdruzenie Na’'conxypan

Obdianske zdruzenie PARTNERSTVO VO VZDELAVANI

Obgianske zdruzenie PO SLOVENSKY HRAVO - SZLOVAKUL JATEKOSAN Polgari Tarsulas

Obcianske zdruZzenie PRACUJUCI SMOLKOVIA

Obcianske zdruzenie pre dobre spravované eurofondy

Obcianske zdruzenie pre Modernt samospravu Zitného ostrova

Obcianske zdruzenie pre rozvoj skoly

Obcianske zdruzenie pre stredoeuropsku literatiru - K6zép-europai irodalomért Polgari Tarsulas - Central European
Literature Civil Association

Obcianske zdruzenie pre zdravt a vzdelanti mladez - Polgéri tarsulds az egészséges
¢és miivelt ifjisagért

Obgianske zdruZenie pre zdravy Zitny Ostrov - Polgari tarsulds az egészséges Csallokozért

Obcianske zdruzenie PRO REGIO DANUBIA
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Obgianske zdruzenie ROZPRAVKOVY HRAD

Obcianske zdruzenie SODAM

Obcianske zdruzenie Svetlo - Fény Polgari Tarsulas

Obcianske zdruzenie SZERDAHELY

OBCIANSKE ZDRUZENIE TANECNE FORUM - ODBORNE TANECNE ZDRUZENIE MADAROV NA SLOVENSKU

Obcianske zdruzenie Vambéryho, Vambéry Polgari Tarsulas, Vambéry Civic Association

Obcianske zdruzenie Zlaty rez

OBCIANSKE ZRUZENIE FOKUS - FOKUSZ POLGARI TARSULAS

Oblastné Sportové zdruzenie Dunajska Streda

Oblastny futbalovy zvdz Dunajska Streda

OBZORY

Okresné zdruzenie KST Dunajska Streda

Olympijsky klub Zitného ostrova

OpenReg institht pre regionalny rozvoj

OZ VITALITA pri PPP

Partner 07

Partnerstvo a tolerancia - Partnerség és méltanyossag

Partnerstvo socidlnej inkluzie - region Dunajska Streda

Pazmaneum

Plavecky klub Energia

Podporujme cestovny ruch na Slovensku

Podunajska turisticko-informa¢na kancelaria

Poradenské centrum EK

POTAPACSKE CENTRUM “Immersion” Dunajska Streda

PRE NASE MESTO, VAROSUNKERT

Pretekovy klub Dunajské Streda RCDS

Pro schola et vita

ProEnviro - Ochrana prirody

Prorémska iniciativa Zitného ostrova

Regionalna agrdrna komora Dunajska Streda

ROAHCHERED

RODICIA SKOLE A DETOM

Rotary klub Dunajska Streda

Sachovy klub Dunajska Streda

SC Internacional Dunajska Streda

Seishin Karate Klub Dunajska Streda

Shar-pei klub Slovakia

SIKABONY

SLNECNICA

Spoloéne pre zajtrajsok - Osszefogassal a holnapért

Spolo¢nost’ na pomoc osobam s autizmom v Dunajskej Strede

Spolo¢nost’ nezavislych tvorcov - Fliggetlen Alkotdk Tarsasaga ARTIFEX

Spolo¢nost’ Zoltana Kodalya

Spolok - Ateliér - EPOPTEIA

Spolok romskych spisovatel'ov a umelcov na Slovensku

SPORTFANATIC

Sportklub Haya kawa ashihara karate DS

Sportové gymnazium DAC
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Sportovy klub DAC Dunajské Streda

Sportovy klub policie pri Okresnom velitel'stve Policajného zboru SR Dunajské Streda

SPORTOVY KLUB SNATCH

Sportovy klub Strongman Club Dunajska Streda

Sportovy klub Talent

Stolnotenisovy klub Dunajska Streda

Stolnotenisovy klub PP Dunajska Streda

Stredisko stolného tenisu Euromilk Dunajska Streda

Strong Men - spolocenstvo vrcholovych $portovcov mad’arskej narodnosti
na Slovensku Dunajska Streda

SZEVASZ

TalentPro

Talentum

TEAM KANGOODS

Telovychovna jednota DAC Pol'nohospodar Dunajska Streda

Telovychovna jednota SLAVIA Dunajska Streda

Tempo DAC Dunajska Streda (hadzand)

TENIS “21”

Tenisovy klub Dunajska Streda

Terrier klub Slovakia

Tiszta Forras - Cisty pramen

TJ DDM Dunajska Streda - v likvidacii

TJ Istria Dunajské Streda

UJ UT - Dunaszerdahely

Vedecky a umelecky zviz Romov na Slovensku

Vis vitalis - Zivotna sila - Eleterd

Volejbalovy klub DAC Dunajska Streda

Volejbalovy klub Delfin

Volejbalovy klub Dunajska Streda

Vox Camerata

wortundtat

Zalesak pre pobyt v prirode

Zapasnicky klub Dun. Streda

Zdruzenie HARMONIA

Zdruzenie Horizont

Zdruzenie mad’arskych ekonémov na Slovensku - Szlovékiai Magyar Kozgazdasz Téarsasag

ZdruZenie miest a obci Zitného ostrova

ZdruZenie na ochranu prav deti a otcov

Zdruzenie na pomoc 'ud’om s mentalnym postihnutim v Dunajskej Strede

Zdruzenie pre podporu zdravia deti predskolského veku

Zdruzenie priatelov Zitného ostrova

Zdruzenie Pro schola minoritatis

ZdruZenie vlastnikov polovnych pozemkov KU Dunajska Streda, Malé Blahovo, Mliedany

ZdruZzenie vlastnikov polovnych pozemkov Zsl. Bazantnica Jahodna k.. Jahodna, Horné¢ Myto

Zitnoostrovska historicka spolo¢nost’ - Csallokozi Torténelmi Tarsasag

Zitnoostrovska onkologicka iniciativa

Zitnoostrovské kultarne obéianske zdruzenie

ZITNOOSTROVSKY JAZDECKY SPOLOK - CSALLOKOZI LOVAS EGYLET
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Zviz drobnochovatel'ov Slovenska

Zvéz mad’arskych podnikatel'ov na Slovensku

Zviz Mad'arskych televiznych tvorcov na Slovensku - Szlovakiai Magyar Televiziosok Szdvetsége - Assocoiation of Hungarian
Television Producers in Slovakia

Zviaz Modelarov Slovenska

Pramen: Ministerstvo vautra SR, 2014

Tab. 66: Zoznam nadacii so sidlom v meste Dunajska Streda k 14.8.2014

Nazov nadacie

“Nadacia magistra Petra Németha”

Nadacia Cséfalvay / Cséfalvay Alapitvany

Nadacia FOR PROVISION

NADACIA GALERIA SUCASNYCH MADARSKYCH UMELCOV ‘94 - KORTARS MAGYAR GALERIA
ALAPITVANY '94

NADACIA KATEDRA

Nadacia pre srdcovo-cievne ochorenia

Pramen: Ministerstvo vautra SR, 2014

Tab. 67: Zoznam neziskovych organizacii so sidlom v meste Dunajska Streda k 14.8.2014

Dextram Do, n.o.

EUROAKADEMIA, n.o.

JAZZ KLUB DS n.o.

Letecko-modelarsky klub Dunajska Streda, n.o.

Mad’arsky osvetovy institit na Slovensku, n.o.

Maxio n.o.

NADEJ DS n.o.

Ostrov pohody DS n.o.

TANDEM, n.o.

Zapasnicky klub Vel'ky Meder, n.o.

Pramen: Ministerstvo vnutra SR, 2014
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Tab. 68: Zoznam neinvesti¢nych fondov so sidlom v meste Dunajska Streda k 14.8.2014

EUROAKADEMIA neinvesti¢ny fond
HUMANITA n.f.

HUNGAROSHOLA n.f.

Malé radosti n.f.

Néadej Palkovi n.f.

Pramen: Ministerstvo vautra SR, 2014

Ostatné sluzby
Okrem vysSie uvedenych zariadeni obCianskej vybavenosti sa v meste nachadzaju 4 funkéné

cintoriny, 4 domy smutku, 1 kostol rimskokatolickej cirkvi, 1 kostol evanjelickej cirkvi, 1 kostol
reformovanej krestanskej cirkvi, 1 Zidovska modlitebna.

Ochrana a bezpecnost’

Z hladiska kriminality prevladaji v meste majetkova kriminalita — najviac kradeze motorovych
vozidiel, vykradanie bytov a pod. Pomerne vel'ké Skody st spdsobené vandalizmom. Mesto Dunajska Streda
ma zriadenu Mestsku policiu, ktora zabezpecuje dodrziavanie verejného poriadku v meste, k dispozicii ma
hliadkovt sluzbu, prevadzkuje kamerovy systém mesta, ktory ul'ah¢uje pracu Statnej a mestskej policie pri
odhal'ovani pachatel'ov kradezi a inych trestnych ¢inov, ale ma aj preventivny charakter.

Mesto Dunajskd Streda podpori c¢innost odbornikov a subjektov, ktori pésobia v oblasti
prevencie negativnych spolocenskych javov. V strednodobom horizonte je potrebné zvysit preventivne,
informacno-propagacné a kontrolné aktivity.
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ATl Analyza vonkajSieho prostredia

Okres Dunajska Streda zahriiuje 67 obci — z toho 3 mesta — a rozprestiera sa na 1074,6 km?
(rozlohou patri medzi vel'ké okresy Slovenska). Okres sa v ramci Slovenska radi medzi vécsie aj poctom
obyvatel'ov.

Tab. 69: Vybrané charakteristiky okresu Dunajska Streda

Ukazovatel Hodnota
Pocet obci [LAU 2] 67
z toho so Statitom mesta 3
Hustota [pocet obyvatel'ov na km?] 109
Pocet obyvatel'ov 117 402
z toho zien [%] 51,3
Vymera Gizemia [km?] 1074,6

Poznamka: Stav k 31.12.2012
Zdroj: Statisticky tirad SR, 2014

Tab. 70: Zoznam obci za okres Dunajska Streda

Baka Balon Bellova Ves Blahova Blatna na Ostrove
Bodiky Bohel'ov Ba¢ Dobrohost’ Dolny Bar
Dolny Stal Dunajska Streda  Dunajsky Klatov Gabcikovo Holice
Horna Poton Horné Myto Horny Bar Hubice Hviezdoslavov
Jahodna Janiky Jurova Kostolné Kracany Kralovicove Kracany
Kvetoslavov Kyselica Kracovec Kutniky Lehnice
Luc¢ na Ostrove Macov Mad Malé Dvorniky Medvedov
Michal na Ostrove Mierovo Novy Zivot Ohrady Okoc¢
Orechova Poton Oldza Padan Patas Potonske Luky
Povoda Rohovce Sap Topolniky Trhova Hradska
Trnavka B e Vel’ka Paka Vel’ké Blahovo Vel’ké Dvorniky
Ostrove
Vel’ky Meder Vieska Vojka nad Dunajom Vrakan Vydrany
Zlaté Klasy Samorin Stvrtok na Ostrove Cakany Cenkovce
Cilizska Radvai Narad

Zdroj: Statisticky tirad SR, 2014

Okres Dunajska Streda susedi s okresmi: Senec, Galanta a Komarno. D1ha juzna hranica okresu
je zaroven hranicou s Mad’arskou republikou. V narodnostnej Strukture okresu Dunajska Streda prevahu
ma mad’arska narodnost: podl'a idajov Statistického tradu SR sa v roku 2011 75% obyvatel'ov okresu
tvorili obyvatelia mad’arskej narodnosti.

Pre region Dunajskej Stredy je Specifické jeho rovinaté tzemie, tvori ho Podunajské rovina.
Geologicka stavba uzemia je jednotna. V podlozi ju tvoria vrstvy neogénnych uloZenin, na ktorych st
mocné nanosy Dunaja, $trky, piesky, ily. Svojou geografickou polohou patri k oblastiam s priaznivymi
prirodnymi podmienkami (niZinna oblast, tepld klima, vodné zdroje, kvalitnd poda). Z hladiska
prirodnych pomerov zohrdva mimoriadne vyznamnu tlohu pritomnost’ riecky Dunaj.
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Z celkovej rozlohy izemia okresu 76% tvori polnohospodarska poda. Okrem toho, Ze okres patri
k najproduktivnejSim pol'nohospodarskym oblastiam, nachddzaju sa tu rozsiahle zasoby podzemnych
pitnych vod nadregionalneho vyznamu. Z toho dovodu bola prevazna ¢ast’ okresu vyhlasena za chranenu
oblast’ prirodzenej akumulacie vod Zitného ostrova.

Rastlinstvo a zivocisstvo v tomto regione je vel'mi rozmanité a bohaté. K vzacnym rastlinnym
druhom patria slanomilné rastliny: palina primorska, skorocel primorsky a vodné rastliny salvinia
plavajuca a lekno biele. Typickym pre okres je zivocisstvo kultirnych stepi: bazant obycajny, jarabica
polna, sysel’ obycajny. Z chranenych zivocisSnych druhov sa tu vyskytuji najma vodné vtaky: kormordn
vel'ky, mysiarka mociarna, rybarik riecny, blatniak tmavy, chochlacka siva a volavka purpurova. Znovu
naplnené, dlhé roky vysychajuce, vodné ramena a vodné dielo Gabcikovo pritahuji mnozstvo vodného
vtactva, vyskytuje sa tam vySe 90 druhov.

Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo v okrese Dunajska Streda: 60934 (k31.12.2012). Ekonomicky
neaktivne obyvatel'stvo v okrese Dunajské Streda: 56 468 (k 31.12.2012).

Od . 2008 v dosledku globalnej ekonomickej krizy a krizy ekonomiky Slovenska tiroveit miery
nezamestnanosti v okrese Dunajska Streda vyrazne vzrastla. V ramci Trnavského kraja okres Dunajska
Streda ma najvyssiu mieru nezamestnanosti. Okres Dunajska Streda na zadklade vysky priemernych
miezd patri medzi podpriemerné regiony Slovenska, prijmy tunajSich obyvatelov si vyrazne pod
krajskym a celoslovenskym priemerom.

Tab. 71: Zakladné charakteristiky dlhodobej nezamestnanosti na réznych regionalnych trovniach

Pocet UoZ u k.tf)ry.ch doba trvania Podiel dlhodobo
UoZ |nezamestnanosti je viac ako 12 po sebe .
- : i nezamestnanych
spolu nasledujucich mesiacov (d’alej len v Y%
»dlhodobo nezamestnany ob¢an*) ¢
Okres Dunajska Streda 7462 3470 46,50
Trnavsky kraj 26025 10462 40,20
Slovensko 374018 203012 54,28

Poznamka: Stav k 30.11.2014
Zdroj: Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny, 2014

Okres Dunajska Streda by mohlo byt pritazlivym miestom pre potencidlnych investorov
v buducnosti v dbsledku dobrej dopravnej polohy uzemia (v susedstve miest Bratislava a Gyor
[Mad’arsko]), kvalitnej pracovnej sily a infrastruktirnej vybavenosti (sice v dopravnej vybavenosti
uzemia chyba planovana rychlostna komunikacia R7).

Stcasna vykonnost’ ekonomiky okresu je mierne nizsia ako priemer Slovenska (o naznacuje aj
ukazovatel’, ako priemernd mesacna nominalna mzda), avSak potencial pre rozvoj hospodarstva regiénu
je vel'mi velky — do roku 2020 sa okres mdze stat’ jednym z najrozvinutejSich hospodarskych centier
Slovenska. Nevyhnutnym Cinitel'om pre rozvoj regionu je prilev zahraniénych investicii (v roku 2013
najvacsiu zahranicnu investiciu realizovala Svajciarska firma Schindler rozsirenim vyroby a vystavbou
objektu v Dunajskej Strede a Kostolnych Kracanoch, v ktorom bude vyrabat vytahy a pohyblivé schody
[v dosledku investicii firma bude zamestnat’ priblizne 250 'udi, ¢o bude znamenat’ pre region vyrazné
znizenie poctu nezamestnanych]), rozvoj progresivnych technologii, informacného a poradenského
systému pre potreby podnikatel'skej sféry (napr. v roku 2013 boli dokoncené podnikatel'ské inkubatory
v meste Dunajska Streda a v obci Stvrtok na Ostrove). Najmlad$im priemyselnym parkom okresu
je Zitnoostrovsky priemyselny park v obci Kostolné Kratany v susedstve mesta Dunajska Streda.
Predpokladom uspesnosti je skvalitiiovanie spoluprace podnikatel'ov a samosprav a ich integracia do
vSetkych rozvojovych oblasti a rozvoj cezhrani¢nej spoluprace.
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Sukromni podnikatelia —fyzické osoby nezapisané v OR! zohravajt d6lezita ulohu v hospodarskom
zivote a vo vyvoji konkurencieschopnosti kazdého regionu. Vzhl'adom na pocet sukromnych podnikatel'ov
- fyzickych 0s6b nezapisanych v OR postavenie regionu je v celosStaitnom pomere silnejsie, nez v oblasti
podnikov (pravnickych osob). Z pohladu Statistickej klasifikdcie ekonomickych cinnosti SK NACE
najviac fyzickych oséb - zivnostnikov pdsobilo v stavebnictve, va¢sie zastiipenie bolo aj vo vel'koobchode
a maloobchode, oprave motorovych vozidiel a motocyklov a v priemyselnej vyrobe.

Priame zahrani¢né investicie (PZI) su tspesnym nastrojom regiondlneho rozvoja, si rozhodujicim
faktorom stimulovania Strukturalnych zmien v priemysle, prieniku doméacich firiem na zahrani¢né trhy,
rozvoja regionov, tvorby novych pracovnych miest a celkového skvalitiovania domaceho podnikatel'ského
prostredia. V okrese Dunajska Streda priame zahrani¢né investicie nehraju vyznamnu tlohu, hlavne v désledku
dopravnej vybavenosti Uzemia (nizka atraktivita okresu Dunajska Streda pre zahrani¢nych investorov
vyplyva z nedostatocne rozvinutej dopravnej infrastruktiry). Vyska stavu priamych zahrani¢nych investicii
vSak v okrese Dunajska Streda ma rasticu tendenciu, avsak objem PZI v okrese nie je v porovnani s inymi
okresmi v kraji vysoky. Vzhl'adom k vybornej dopravnej polohe, terénu ako aj blizkosti hlavného mesta by sa
dalo predpokladat’, ze okres prildka vyssi pocet zahrani¢nych investicii, preto mozno skonstatovat’, ze okres
Dunajska Streda je vzhI'adom k jeho potencialu vo vyske PZI poddimenzovany.

Najvyssi pocet zamestnancov v okrese Dunajska Streda pracuje v ramci obsluhy strojov a zariadeni,
ktori predstavuju viac nez pétinu vyberovej vzorky zamestnancov. Pomerne vysoky podiel maji aj technicki,
zdravotnicki a pedagogicki zamestnanci, prevadzkovi zamestnanci v sluzbach a obchode a remeselni a
kvalifikovani robotnici v pribuznych odboroch.

Vzhl'adom na odvetvovu skladbu zamestnancov je dominantou okresu priemysel, ktory zamestnava
viac ako tretinu z vyberovej vzorky zamestnancov. Na druhom mieste sa nachadzaju zamestnanci v sekcii
velkoobchod a maloobchod; oprava motor. vozidiel, za nimi nasleduju zamestnanci verejnej spravy a obrany;
povinného socialneho zabezpecenia a zamestnanci dopravy a skladovania.

Okrem Dunajskej Stredy d’alSie vyznamné hospodarske centra okresu su mesto Velky Meder a mesto
Samorin. Velky Meder je jednym z najvyznamnejsich turistickych centier na juhu Slovenska - o to sa stara
termalny a 100-hektarovy lesopark na okraji mesta, ktory predstavuje posledny pozostatok byvalého velkého
dubové ho lesa na Podunajskej niZine, ktory je na Zitnom ostrove jedine¢ny. V meste Vel'ky Meder su aj vel'ké
priemyselné podniky: Webasto-Edscha Cabrio Slovakia s.r.o. (vyroba streSnych systémov pre kabriolety),
Mliekaren Euromilk a.s. (firma sa zaobera spracovavanim surového kravského mlieka, vyrobou a distribticiou
mliecnych produktov; vyrobna Struktira je uzko Specializovand na trvanlivé mliecko UHT, trvanliva slahacku,
smotanu, maslo a susené mlie¢ne pudingy). V meste Samorin sa nachadza priemyselny park v sti¢asnosti zlozeny
z 6smych aktivnych spolo¢nosti, ktoré¢ zamestnavajui spolo¢ne zhruba 300 zamestnancov. V oblasti cestovného
ruchu mesta Samorin vyznamny bude Elements Resort §portovo-kongresovy areal (v si¢asnosti este vo vystavbe)
s rozlohou takmer 100 hektarov urceny pre profesionalnych aj rekreacnych Sportovcov (budu tvorit’ aqua aréna
s vodnymi atrakciami, wellnessom a geotermalnym pramenom, profesionalne Sportoviska, hipo aréna).

Okres poskytuje dobré moznosti pre cestovny ruch. V okrese Dunajska Streda sa cestovny ruch vel'mi
rychlo rozvija. VyuZziva sa najmé ako rekreacné zdzemie Bratislavy pre vikendové pobyty vo vlastnych objektoch
a vylety najmi v letnom obdobi za kipanim. V st¢asnosti je region Horného Zitného ostrova vyhl'adavany
najmd menej solventnou klientelou ako miesto lacnej dovolenky. Pre turizmus je mimoriadne dolezity
celkovy stav tizemia a jeho podmienky, vratane umelo vytvorenych. V strednodobom horizonte cestovny ruch
v regione bude vyznamnou ekonomickou aktivitou — ¢o potvrdzuje stupajici trend vystavby hotelov a dalsich
ubytovacich zariadeni za ostatné roky. Okres Dunajska Streda ma Siroké moznosti pre rozvoj cestovného ruchu,
¢o bolo predurcené uz aj v strategickom plane rozvoja cestovného ruchu z dielne Ministerstva hospodarstva SR
»Regionalizacia cestovného ruchu v Slovenskej republike®. Konkurencieschopnost’ rieSeného regiénu na trhu
cestovného ruchu medzi inymi ovplyviluju hlavne nasledovné faktory:

1 Fyzické osoby - podnikatelia, nezapisani v obchodnom registri, sit osoby, podnikajuce na vlastnu
zodpovednost, podla osobitnych predpisov. Su to Zivnostnici (podnikajuci na zaklade Zivnostenského zakona),
osoby so slobodnym povolanim (osoby podnikajiice na zaklade iného ako zZivnostenského zakona napr. advokati,
lekari, auditori a i.) a samostatne hospoddariaci rolnici.
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- vyhodna geograficka poloha regionu v ramci strednej Eurdpy (nachadza sa v silne urbanizovanom
ekonomickom trojuholniku Bratislava-Budapest-Vieden) - tieto vel'mi dobré polohové predpoklady umoziuj,
aby pritahoval hosti a navstevnikov zo Slovenska ako aj zo susediacich zahrani¢nych regionov (a zarovein moze
profitovat’ aj zo silného tranzitu),

- bohaty kultirno-historicky a spolo¢ensky potencial regionu,

- vzacne prirodné prostredie regionu (rieky, geotermalne pramene, luzné lesy atd’.).

Okres mozno oznacit’ za ,,okres festivalov* kazdoro¢ne sa tu organizuje mnozstvo kultirnych festivalov
(jazzové, divadelné, detské, gastronomické). Okres sa vyznacuje diverzitou vidieckej krajiny, zachovalym
jedine¢nym I'udovym umenim, zvykmi a folklorom. Rozvoj turizmu v okrese sa moze popri cykloturistike a
termalnych areadloch zakladat’ na vidieckom turizme, ponuke tichych lokalit, miestnych tradiciach, zachovanom
kolorite a gastronomii. Nutné je vSak budovat’ zariadenia, ktoré¢ sa kvalitou svojej ponuky vyrovnaji Girovni v
susednom Mad’arsku. V takom pripade je realne ziskat aj solventnejsiu klientelu v porovnani so sucasnost’'ou.

Z hladiska podnikatel'skej aktivity pravnickych a fyzickych oséb mozno konstatovat, ze podiel
pravnickych o0sdb i fyzickych o0sob na tisic obyvatel'ov okresu je mierne nad priemerom Slovenska. V okrese
Dunajska Streda najpocetnejSie zastipenie majii podnikatel'ské subjekty s poctom zamestnancov 0 — 19.
Podnikatel'ské aktivity malych podnikov a zivnostnikov v regione st zamerané prevazne na oblast” sluzieb
(obchodna a sprostredkovatel'ska cinnost’, poskytovanie inych sluzieb pre obyvatel'stvo).

Sukromni podnikatelia — fyzické osoby nezapisané v OR? zohravaju ddleZita tilohu v hospodarskom
zivote a vo vyvoji konkurencieschopnosti kazdého regionu. Vzhl'adom na pocet stikromnych podnikatelov -
fyzickych 0sob nezapisanych v OR postavenie regionu je v celoStatnom pomere silnejsie, nez v oblasti podnikov
(pravnickych osob). Z pohladu statistickej klasifikacie ekonomickych c¢innosti SK NACE najviac
fyzickych osob - zivnostnikov pdsobilo v stavebnictve, vacsie zastupenie bolo aj vo velkoobchode a
maloobchode, oprave motorovych vozidiel a motocyklov a v priemyselnej vyrobe.

2 Fyzické osoby - podnikatelia, nezapisani v obchodnom registri, su osoby, podnikajuce na viastnu
zodpovednost, podla osobitnych predpisov. Su to Zivnostnici (podnikajuci na zaklade Zivnostenského zakonay),
osoby so slobodnym povolanim (osoby podnikajuce na zaklade iného ako Zivnostenského zdakona napr. advokati,
lekari, auditori a i.) a samostatne hospodariaci rolnici.
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Tab. 72: Struktira podnikov podl'a ekonomickych ¢innosti podl'a SK NACE Rev.2 v okrese

Dunajska Streda v roku 2013
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Zdroj: Statisticky urad SR, 2014
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Tab. 73: Struktara fyzickych os6b — podnikatel'ov podl'a SK NACE Rev. 2 v okrese Dunajska Streda

v roku 2013
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Koncepcia tizemného rozvoja Slovenska 2001 (KURS 2001) vyhodnotila jednotlivé obce ako
terciarne centra, t.j. centra na zaklade ich terciarnej obsluznosti (irovne vybavenosti vybranou vyssou
obc¢ianskou vybavenostou), resp. predpokladov vytvorenia kvartérnej obsluznosti.

Na zaklade vyhodnotenia jednotlivych skupin zariadeni ob&ianskej vybavenosti bolo na narodne;j
urovni vytvorenych pét’ skupin obci, ktoré naznacuju tiroven obsluhy ako pre vlastné mesto, tak pre jeho
zazemie. Prvé tri skupiny st ¢lenené na dve podskupiny.

Na zaklade zastipenia vybranych druhov zariadeni socialnej infrastruktiry je mesto Dunajska
Streda v zmysle Koncepcie zemného rozvoja Slovenska 2001 zaradené do miest druhej skupiny a
prvej podskupiny — st to mesta, ktoré maji nadregionalny az celo$tatny vyznam (v Trnavskom kraji sa
nachadza uz len jedno také mesto: Piestany).

Rozvojové osi st stcastou vyvazenej hierarchizovanej sidelnej Struktiury. Podporuju sidelné
vizby medzi obcami a rovnovazny sidelny rozvoj vratane rozvoja vidieka. Vytvaraji podmienky
pre dostupnost’ k infraStrukturam, zachovanie a rozvoj prirodného a kultirneho dedicstva a
zabezpecuju poziadavky, ktoré su na sidelnt Struktaru kladené z hl'adiska ekonomickych, socialnych
a environmentalnych suvislosti. Rozvojové osi tak efektivne plnia poziadavky trvalej udrzatelnosti a
vytvarania zdravého a environmentalne vhodného obytného i pracovného prostredia.

Koncepcia uzemného rozvoja Slovenska 2001 stanovuje tri stupne rozvojovych osi, ktoré
vychadzajt z nasledovnych kritérii:

e rozvojova os prvého stupiia — prepaja centra osidlenia prvej skupiny a taziska osidlenia
prvej Grovne v State a porovnatel'né centra mimo hranic krajiny, pricom zahifia minimalne jednu
cestnl komunikaciu a jednu zeleznicu rychlostného typu,

e rozvojovd os druhého stupnia — prepaja centra osidlenia druhej skupiny a taziska
osidlenia druhej urovne s centrami osidlenia prvej skupiny a taziskami osidlenia prvej Grovne,
resp. prepaja centra osidlenia druhej skupiny a taziska osidlenia druhej urovne medzi sebou,
pricom zahffia minimalne jednu cestni komunikaciu a jednu zeleznicu nadregionalneho
vyznamu alebo jednu rychlostnu cestu,

e rozvojovd os tretieho stupria — prepaja stredné centra a taziska osidlenia tretej urovne
navzajom, ako aj ostatné vyhodnocované centra osidlenia s ostatnymi centrami osidlenia druhe;j
skupiny.

Koncepcia tizemného rozvoja Slovenska 2001 odporic¢a sa na rieSenom uzemi
prednostne podporovat’ izemny rozvoj v smere tychto osi:
e Zitnoostrovno-dunajska rozvojova os — rozvojova os druhého stupiia Bratislava — Dunajska
Streda — Komarno — Starovo,
e Juznoslovenska rozvojovéa os: Dunajska Streda — Nové Zamky — Zeliezovce — Sahy — Velky
Krti§ —Lucenec (v tiseku Dunajska Streda — Nové Zamky, ako komunikacno-sidelnt os),
e Dudvazsko rozvojova os rozvojova os druhého stupna Galanta — Dunajska Streda.

Polohovy potencial mesta Dunajska Streda je vel'mi vysoky, rieSené tizemie:
- lezi v susedstve Bratislavy, hlavného mesta SR a taziskového jadra stredoeurdpskeho
mestského regionu Vieden — Bratislava — Gyér,

Podl'a Koncepcie tizemného rozvoja Slovenska 2001 je rieSené tizemie stiCastou euroregionov:
e curoregionu ,,Vah-Dunaj-Ipel** s Mad’arskom,
euroregionu ,,Podunajsky trojspolok® s Mad’arskom.

V ramci Koncepcie spoluprace regionov pri priestorovom usporiadani a rozvoji Podunajského
priestoru (medzinarodné projekty DONAUREGIONEN a DONAUREGIONEN+) bolo na tzemi
Trnavského kraja identifikované a popisané tzemia so silnymi cezhrani¢nymi, resp. cezdunajskymi
viazbami (Cezdunajsky region Dunajska Streda — Gyor), ktorého najvyznamnejSie centrum na tzemi
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Trnavského kraja je mesto Dunajska Streda a na uzemi regionu Gyor-Moson-Sopron mesto Gyér. V
ramci tohto uzemia existuju vyznamné socioekonomické cezhrani¢né vézby spojené s vymenou 0sob,
tovaru a kapitalu.

Mesto Dunajska Streda aktivne spolupracuje aj s okolitymi obcami z okresu, ale aj
so vzdialenej$imi obcami z inych okresov SR. V poslednych rokoch sa aktivne zapojilo do spoluprace s
aktérmi regiondlneho rozvoja zo zahranicia.

Mesto Dunajska Streda bol zakladajicim ¢lenom Eurdpskeho zoskupenia tizemnej spoluprace
Arrabona s rucenim obmedzenym v roku 2011. Cielom zoskupenia je iniciovanie hospodarskej a
socialnej sidrznosti a zaroven bezprostredne i sprostredkovanym spésobom zachovavanie a udrziavanie
udolia Dunaja ako ekologického systému prostrednictvom realizacie programov alebo projektov
uzemnej spoluprace spolufinancovanych Eurdpskou tniou a taktieZ rozvijanie socidlnej a technickej
infrastruktiry a jej prvkov.

Tab. 74: Partnerské mesta mesta Dunajska Streda
Godollo, Madarsko
Gyor, Madarsko
Subotica, Srbsko
Zenta, Srbsko
Jimbolia, Rumunsko

Odorheiu Secuiesc, Rumunsko

Berehove, Ukrajina

Dalaman, Turecko
Zdroj: Mestsky vrad Dunajska Streda, 2014

Mesto Dunajska Streda ma ambicie byt’ jednym z lidrov Podunajského regionu, rozvoj mesta a
okolitych vidieckych sidel ma vzajomnt suvislost’, mesto koordinuje svoje aktivity s okolitymi obcami
(tato ulohu plni ako neformalny lider, aj ako ¢len vo viacerych formalizovanych zdruzeniach).

V strednodobom horizonte cielom mesta Dunajska Streda je dosiahnut vysokii uirover spoluprdce
na_regiondlnej, nadregiondlnej, resp. medzindrodnej urovni prostrednictvom podpory formovania
vzdjomnych partnerstiev.
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STEEP analyza (analyza externého prostredia)

STEEP analyza pomdéze ziskat’ obraz o socialnom, technologickom, ekonomickom, ekologickom,
politickom a hodnotovom prostredi, ktoré vplyvaji na rozvoj mesta.

Socialne Technologické | Ekonomické | Ekologické Politické Hodnoty
Nové trhy
Pokles poctu anové Relativne Politika Viady Zmena
obyvatel’stva, Uroveii prilezitosti dobrv stav SR v hospodar- ostoiov
starnutie, rastiici | technologie v oblasti 2ivgného skej, socialne; K fokél IJI emu
zaujem o socidlne | poskytovatel’a priemyslu rostredia | 2 environmen- rozvoil
sluzby a sluzieb (napr. p talnej oblasti )
cestovny ruch)
Moznosti
Zmeny postojov Dostupna Klesajuce trhy ;)]tj‘?(;);{)y Standard
a spravania — technologia v niektorych Fivo tné}?o na poli tickye . | Organizacna
aktivny treti a vyuzivana | poskytovanych rostredia I; céne ) kultira
sektor technologia sluzbach Prostr .
(revitalizacia
sidlisk)
Technologia
Zmeny zivana Mozné financné . Timova
spravania vyu . . Politika ZP | Legislativa ,
Klientov obyvateI'mi, zdroje spolupraca
podnikatel'mi
Kontakt ,

Méda s obyvatelmi | Vplyv danovej Ptc\),c(l)[r)gra aZl?(: en?sﬁggi Osobné

prostrednictvom politiky Y Vs hodnoty

et a ochrany ZP volieb

Operacéné programy v rokoch 2014 - 2020

Slovensko bude Gerpat’ Eurdpske $trukturalne a investi¢né fondy (d’alej len ,,ESIF) prostrednictvom 6
zékladnych opera¢nych programov:
e OP Integrovany regionalny operacny program (OP IROP)

OP Ludské zdroje (OP L2Z)
OP Kvalita Zivotného prostredia (OP KZP)
OP Integrovana infrastruktira (OP II)

OP Vyskum a inovacie (OP Val)

OP Efektivna verejna sprava (OP EVS)

Samostatnym rezimom sa budu riadit’ programy, ktoré st implementované na zaklade Specifickych
usmerneni Eurdpskej komisie:

e Technicka pomoc

e Program rozvoja vidieka
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Opis zakladnych prioritnych osi Integrovaného regionalneho operaéného programu na obdobie
2014-2020:

e  Prioritnad os ¢. 1: Bezpecna a ekologicka doprava v regionoch
Investi¢na priorita €. 1.1: Posilnenie regionalnej mobility prepojenim sekundarnych a terciarnych uzlov
s infrastruktirou TEN-T vratane multimodalnych uzlov
Specificky ciel’ 1.1: Zlepsenie dostupnosti k cestnej infrastruktire TEN-T a cestam I. triedy
Investi¢na priorita ¢. 1.2: Vyvoj a zlepSovanie ekologicky priaznivych, vratane nizkohlukovych, a
nizkouhlikovych dopravnych systémov vratane vnutrozemskych vodnych ciest a namornej dopravy,
pristavov, multimodalnych prepojeni a letiskovej infrastruktiry v zaujme podpory udrzatelnej
regionalnej a miestnej mobility
Specificky ciel &. 1.2.1: Zabezpecenie udrzatelnej formy mobility prostrednictvom zvySovania atraktivity
a konkurencieschopnosti verejnej osobnej dopravy
Specificky ciel &. 1.2.2: ZvySenie atraktivity a prepravnej kapacity nemotorovej dopravy (predovsetkym
cyklistickej dopravy) na celkovom pocte prepravenych oséb

e Prioritna os €. 2: Lahsi pristup k efektivnym a kvalitnej$im verejnym sluzbam

Investi¢na priorita ¢. 2.1: Investicie do zdravotnickej a socialnej infrastruktiry, ktoré prispievaju
k celoStatnemu, regiondlnemu a miestnemu rozvoju, znizuju nerovnost z hladiska zdravotného
postavenia, podporuju socialne zaclenovanie prostrednictvom lepsieho pristupu k socialnym, kultiirnym
a rekreaénym sluzbam a prechod z institucionalnych sluzieb na komunitné

Specificky ciel' ¢. 2.1.1: Podporit prechod poskytovania socidlnych sluzieb a zabezpecenia vykonu
opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately v zariadeni z instituciondlnej formy na
komunitnu (poskytovanu na komunitnej tirovni)

Specificky ciel’ &. 2.1.2: Modernizovat zdravotnicku infrastruktizru za iicelom zlepsenia dostupnosti ku
kvalitnym sluzbam v integrovanej primarnej zdravotnej starostlivosti

Specificky ciel’ 2.1.3: Modernizovat’ infrastruktiiru istavnych zariadeni poskytujiicich akitnu zdravotnii
starostlivost, za ucelom zvysSenia produktivity a zlepSenia dostupnosti ku kvalitnym zdravotnickym
sluzbam

Investi¢na priorita ¢. 2.2: Investovanie do vzdelania, $koleni a odbornej pripravy, zruc¢nosti a
celozivotného vzdelavania prostrednictvom vyvoja vzdelavacej a vycvikovej infrastruktiry

Specificky ciel’ ¢. 2.2.1: Zvysenie hrubej zaskolenosti deti materskych §kél

Specificky ciel’ €. 2.2.2: Zlepsenie kliicovych kompetencii Ziakov zdkladnych §kél

Specificky ciel’ &. 2.2.3: Zvysenie poctu ziakov strednych §k6l na odbornom vyeviku

e Prioritna os €. 3: Mobilizacia kreativneho potencialu v regionoch
Investi¢na priorita ¢. 3.1: Podpora rastu priaznivého pre zamestnanost, a to rozvijanim vnutorného
potencidlu ako sucasti uzemnej stratégie pre konkrétne oblasti vratane konverzie upadajicich
priemyselnych regionov a posilnenia pristupnosti a rozvoja Specifickych prirodnych a kultarnych zdrojov
Specificky ciel’ ¢. 3.1: Stimulovanie podpory udrzatelnej zamestnanosti a tvorby pracovmych miest
v kulturnom a kreativhom sektore prostrednictvom vytvorenia priaznivého prostredia pre rozvoj
kreativneho talentu a netechnologickych inovdcii

e Prioritna os €. 4: ZlepSenie kvality Zivota v regiénoch s dérazom na Zivotné prostredie
Investi¢na priorita €. 4.1: Podpora energetickej efektivnosti, inteligentného riadenia energie a vyuzivania

energie z obnovitel'nych zdrojov vo verejnych infrastruktirach vratane verejnych budov a v sektore byvania
Specificky ciel €. 4.1: Zvysenie energetickej efektivnosti budov na byvanie
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Investi¢na priorita ¢. 4.2: Investovanie do sektora vodného hospodarstva s cielom splnit’ poziadavky
environmentélneho acquis Unie a pokryt potreby, ktoré &lenské Staty $pecifikovali v savislosti
s investiciami nad ramec tychto poziadaviek

Specificky ciel’ &. 4.2.1: Zvysenie dostupnosti zdrojov podzemnych véd pre zdsobovanie obyvatelstva
pitnou vodou

Investi¢na priorita ¢. 4.3: Prijimanie opatreni na zlepSenie mestského prostredia, revitalizacie miest,
ozivenia a dekontamindcie opustenych priemyselnych lokalit (vratane oblasti, ktoré prechadzaju
zmenou), znizenia znecistenia ovzdusia a podpory opatreni na zniZenie hluku

Specificky ciel’ &. 4.3.1: Zlepsenie environmentdlnych aspektov v mestich a mestskych oblastiach
prostrednictvom budovania prvkov zelenej infrastruktury a adaptaciou urbanizovaného prostredia na
zmeny klimy ako aj zavadzanim systémovych prvkov zniZovania znecistenia ovzduSia a hluku

e Prioritna os €. 5: Miestny rozvoj vedeny komunitou

Investi¢na priorita €. 5.1: Zavizné investicie v ramci stratégii miestneho rozvoja vedené¢ho komunitou
Specificky ciel’ ¢. 5.1.1: Zvysenie kapacit pre miestny rozvoj vedeny komunitou

Specificky ciel’ ¢. 5.1.2: Zvysenie tvorby pracovnych miest rozvojom podnikania a inovdcii na miestnej
urovni

Specificky ciel’ 5.1.3: Zlepsenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami a ich
zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastrukturach

Stratégia Opera¢ného programu LCudské zdroje (d’alej len ,,OP LZ*) vychadza z Narodného programu
reforiem SR, ktory definuje opatrenia na posilinovanie ekonomického rastu a zamestnanosti Slovenske;j
republiky. Tieto opatrenia prispievaju k naplneniu narodnych cielov, ktoré st v sulade so stratégiou
Europa 2020. V oblasti vzdelavania, zamestnanosti a socialneho za¢lenenia boli pre Slovensku republiku
zadefinované nasledujuce ciele:
» zlepsit kvalitu zékladného vzdelavania, najmé zvySenim urovne znalosti a zru¢nosti zZiakov na
priemerny pocet bodov 505 v prieskume OECD — PISA 2018 (v roku 2012 472 bodov),
* dosiahnut, aby najmenej 40% l'udi vo veku 30 — 34 rokov malo ukoncené vysokoskolské alebo
ekvivalentné vzdelanie (v roku 2011 23,4%),
» udrzat podiel 'udi, ktori pred¢asne ukoncuju skolsku dochadzku, pod 6% do roku 2020 (v roku
2013 6,3%),’
* zvysit mieru zamestnanosti obyvatel'ov vo veku 20 — 64 rokov na 72% do roku 2020 (zo 65%
v rokoch 2011 a 2012),
»  znizit podiel populécie ohrozenej chudobou a socialnym vylacenim na 17,2% do roku 2020 (z
20,5% v roku 2012).

Opis zékladnych prioritnych osi Operaéného programu LCudské zdroje na programové obdobie
2014 —2020:

e Prioritna os 1: Vzdelavanie

Investi¢na priorita 1.1: ZvySovanie vyznamu trhu prace v oblasti systémov vzdelavania a odbornej
pripravy, ulahcovanie prechodu od vzdeldvania k zamestnanosti a zlepSovanie systémov odborného
vzdelavania a pripravy a ich kvality, a to aj prostrednictvom mechanizmov na predvidanie zru¢nosti,
upravy ucebnych planov a vytvarania a rozvoja systémov vzdelavania na pracovisku vratane systémov
dualneho vzdelavania a odborného vzdelavania

3 Vzhladom na vysledky SR v oblasti pred¢asného ukoncovania $kolskej dochadzky nebudu prostrednictvom OP L.Z
podporované aktivity zamerané na znizenie celkovej miery ukoncovania Skolskej dochadzky (s vynimkou investicii do podpory
$kolskej dochadzky oso6b zo socidlne znevyhodneného prostredia)
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Specificky ciel’ 1.1.1: Zvysit kvalitu vzdeldvania na ZS a SS reflektujiic potreby trhu préce s dérazom na
podporu odborného vzdelavania a pripravy

Investi¢na priorita 1.2: ZlepSenie rovnakého pristupu k celozivotnému vzdelavaniu pre vSetky vekové
skupiny v rdmci formalneho, neformalneho a bezného vzdelavania, zvySovanie vedomosti, zru¢nosti a
spdsobilosti pracovnej sily a podpora flexibilnych spdsobov vzdelavania prostrednictvom usmeriiovania
pri vybere povolania a potvrdzovania nadobudnutych kompetencii

Specificky ciel’ 1.2.1: Zvysit kvalitu a efektivnost celozivotného vzdeldvania s dérazom na rozvoj
klucovych kompetencii, prehlbovanie a zvysovanie kvalifikdacie

Specificky ciel' 1.2.2: Zlepsit' profesijné kompetencie pedagogickych a odbornych zamestnancov na
vsetkych stupriioch Skol vratane pripravy na povolanie pedagoga

e Prioritna os 2: Zamestnanost’

Investi¢na priorita 2.1: Pristup uchadzaov o zamestnanie a neaktivnych osob k zamestnaniu vratane
dlhodobo nezamestnanych a 0sob, ktoré st vzdialené od trhu prace, ako aj miestne iniciativy v oblasti
zamestnavania a podpora mobility pracovnej sily

Specificky ciel’ 2.1.1: Zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a riesit nezamestnanost s osobitnym
dorazom na dlhodobo nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starsich a zdravotne postihnuté osoby
Specificky ciel’ 2.1.2: Zvysit' zamestnanost’ podporou tvorby pracovnych miest, mobility pre ziskanie
zamestnania, adaptability zamestnancov a podnikov, podporou udrzatelnej samostatnej zarobkovej
cinnosti, zacinajucich podnikov a polnohospodarskych a nepolnohospoddrskych aktivit vo vidieckych
oblastiach

Investi¢na priorita 2.2 Trvalo udrzatel'na integracia mladych I'udi, najmai tych, ktori nie su zamestnani,
ani nie st v procese vzdelavania alebo odbornej pripravy, na trh prace, vratane mladych I'udi ohrozenych
socialnym vylucenim a mladych 'udi z marginalizovanych komunit, vratane vykondvania systému zaruk
pre mladych l'udi

Specificky ciel 2.2.1: Zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a uicast mladych ludi, najméd NEET, na trhu
prace

Investi¢na priorita 2.3: Rovnost’ medzi muzmi a Zenami vo vSetkych oblastiach vratane v oblasti pristupu
k zamestnaniu, kariérnemu postupu, zostladenia pracovného a sukromného zivota a presadzovania
rovnakej odmeny za rovnakd pracu

Specificky ciel' 2.3.1: Zlepsenim podmienok pre zosiiladenie pracovného a rodinného Zivota zvysit
zamestnanost 0sob s rodicovskymi povinnostami, najmd Zien

Specificky ciel’ 2.3.2: ZniZit horizontdlnu a vertikdlnu rodovii segregdciu na pracovnom trhu a v priprave
na povolanie

Investi¢napriorita2.4: Modernizacia institucii trhu prace, ako st verejné a sukromné sluzby zamestnanosti,
zlepSenie prispdsobenia sa potrebam trhu prace, vratane opatreni zameranych na zlepSenie nadnarodne;j
pracovnej mobility, ako aj programov mobility a lepSej spoluprace medzi institiciami a prislusnymi
zainteresovanymi stranami

Specificky ciel’ 2.4.1: Zvysit kvalitu a kapacity verejnych sluzieb zamestnanosti na zodpovedajiicu tiroveri
v nadvdznosti na meniace sa potreby a poZiadavky trhu prace, nadnarodnu pracovnu mobilitu, a zvysit
ucast partnerov a sukromnych sluzieb zamestnanosti na rieSeni problémov v oblasti zamestnanosti

e Prioritna os 3: Socialne zac¢lenenie
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Investi¢na priorita 3.1: Aktivne zaclenenie, a to aj s cielom podporovat’ rovnaké prilezitosti a aktivnu
ucast’ a zlepSenie zamestnatel'nosti

Specificky ciel’ 3.1.1: ZvySenie uicasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych 0séb v spolocnosti
Specificky ciel’ 3.1.2: Prevencia a elimindcia vietkych foriem diskrimindcie

Investi¢na priorita 3.2: ZlepSenie pristupu k cenovo pristupnym, trvalo udrzatelnym a kvalitnym
sluzbam vratane zdravotnej starostlivosti a socidlnych sluzieb vSeobecného zaujmu

Specificky ciel’ 3.2.1: Prechod z instituciondlnej na komunitnii starostlivost

Specificky ciel' 3.2.2: Zlepsenie dostupnosti ku kvalitnej zdravotnej starostlivosti prostrednictvom
Standardizacie klinickych postupov a postupov pre vykon prevencie

e Prioritna os 4: Integracia marginalizovanych romskych komunit

Investi¢na priorita 4.1: Socialno-ekonomicka integracia marginalizovanych komunit, ako st Romovia
Specificky ciel’ 4.1.1: Zvysit vzdelanostnii viroveri prislusnikov MRK na vietkych stuprioch vzdeldvania
s dorazom na predprimadrne vzdelavanie

Specificky ciel’ 4.1.2: Znizit mieru nezamestnanosti rémskych muzov a Zien

Specificky ciel' 4.1.3: Podporit pristup k zdravotnej starostlivosti a verejnému zdraviu vrdtane
preventivnej zdravotnej starostlivosti, zdravotnickej osvety a k zlepSeniu Standardov hygieny byvania

e Prioritna os 5: Technicka vybavenost’ v obciach s pritomnostou marginalizovanych romskych
komunit

Investi¢na priorita 5.1: Poskytovanie podpory fyzickej, ekonomickej a socialnej regeneracie zanedbanych
komunit v mestskych a vidieckych oblastiach
Specificky ciel’ 5.1.1: Rast poctu rémskych domdcnosti s pristupom k zlepSenym podmienkam byvania
Specificky ciel’ 5.1.2: Zlepsit pristup ku kvalitnému vzdeldvaniu vratane vzdeldvania a starostlivosti v
ranom detstve
Specificky ciel’ 5.1.3: Zlepsit pristup ludi z MRK k socidlnej infrastruktiire

Investi¢na priorita 5.2 Poskytovanie podpory socialnym podnikom
Specificky ciel’ 5.2.1: Zvysit mieru zamestnanosti MRK v subjektoch socidlnej ekonomiky v vizemiach s
pritomnostou MRK

Globalnym cielom OP KZP je podporit’ trvalo udrzatelné a efektivne vyuzivanie prirodnych zdrojov,
zabezpecujuce ochranu zivotného prostredia, aktivnu adaptaciu na zmenu klimy a podporu energeticky
efektivneho nizkouhlikového hospodarstva.

Opis zakladnych prioritnych osi Operacného programu Kvalita zivotného prostredia na obdobie
2014 —2020:

° Prioritnd os 1: Udrzatené vyuzivanie prirodnych zdrojov prostrednictvom
rozvoja environmentalnej infrastruktury

Investi¢na priorita 1 Prioritnej osi 1: Investovanie do sektora odpadového hospodarstva s cielom
splnit’ poziadavky environmentalneho acquis Unie a pokryt’ potreby, ktoré ¢lenské $taty Specifikovali v
suvislosti s investiciami nad ramec uvedenych poziadaviek

Specificky ciel: Zabezpecit nakladanie s odpadmi v silade s hierarchiou odpadového hospodarstva a
za ucelom plnenia poZiadaviek environmentalneho acquis

Investi¢na priorita 2 Prioritnej osi 1: Investovanie do sektora vodného hospodarstva s cielom splnit’

poziadavky environmentélneho acquis Unie a pokryt potreby, ktoré &lenské Staty Specifikovali v
suvislosti s investiciami nad ramec uvedenych poziadaviek
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Specificky ciel’ 1: Podporit zabezpecenie plnenia predvstupovych zavizkov SR voci EU v oblasti cistenia
a odvddzania komundlnych odpadovych vod

Specificky ciel 2: Podpora zabezpecenia dostatocného mnozstva bezpecnej pitnej vody pre obyvatelstvo
SR z verejnych vodovodov

Specificky ciel’ 3: Dosiahnutie potrebného stupiia sledovania a monitorovania véd a vodnych iitvarov,
ktorym sa zabezpeci vytvorenie a nastavenie podmienok pre opatrenia vediice k dosiahnutiu dobrého
ekologického stavu a potencidalu podzemnych a povrchovych vod a vodnych utvarov

Investi¢na priorita 3 Prioritnej osi 1: Ochrana a obnova biodiverzity a pody a podpora ekosystémovych
sluzieb, a to aj prostrednictvom sustavy Natura 2000 a zelenej infraStruktiry

Specificky ciel' 1: Zabezpecit podmienky pre zachovanie biologickej diverzity a zlepsenie stavu
ekosystemov v krajine

Investi¢na priorita 4 Prioritnej osi 1: Prijatie opatreni na zlepSenie mestského prostredia, revitalizacie
miest, ozivenia a dekontaminacie opustenych priemyselnych arealov (vratane oblasti, ktoré prechadzaju
zmenou), znizenie miery znecistenia ovzdusia a podpory opatreni na znizenie hluku

Specificky ciel’ 1: Znizit znecistovanie ovzdusia a zlepsit jeho kvalitu

Specificky ciel' 2: Zabezpecit sandciu environmentilnych zdtazi v mestskom prostredi, ako aj v
opustenych priemyselnych lokalitach (vratane oblasti, ktoré prechddzaju zmenou)

e Prioritna os 2: Adaptacia na nepriaznivé dosledky zmeny klimy so zameranim na ochranu pred
povodnami

Investi¢na priorita 1 Prioritnej osi 2: Podpora investicii na prispésobovanie sa zmene klimy vratane
ekosystémovych pristupov

Specificky ciel' 1: Zmiernit negativne désledky zmeny klimy realizdciou adaptacnych opatreni, najmd
preventivnych opatreni na ochranu pred povodnami

Specificky ciel’ 2: Zlepsit iicinnost sandcie, revitalizdcie a zabezpecenia iiloZisk tazobného odpadu

e Prioritnda os 3: Podpora riadenia rizik, riadenia mimoriadnych udalosti a odolnosti proti
mimoriadnym udalostiam ovplyvnenym zmenou klimy

Investi¢na priorita 1 Prioritnej osi 3: Podpora investicii na rieSenie osobitnych rizik, zabezpecit
predchadzanie vzniku katastrof a vyvijanie systémov zvladania katastrof
Specificky ciel 1: Zvysit tiroveri pripravenosti na zvlddanie mimoriadnych udalosti ovplyvnenych zmenou klimy
Specificky ciel 2: Zvysit u¢innost preventivnychaadaptaénych opatreni na eliminaciu environmentélnych
rizik (okrem protipovodnovych opatreni)
Specificky ciel’ 3: Zvysit’ efektivnost’ komplexného manazmentu mimoriadnych udalosti ovplyvnenych
zmenou klimy

e Prioritna os 4: Energeticky efektivne nizkouhlikové hospodarstvo vo vsetkych sektoroch
Investi¢na priorita 1 Prioritnej osi 4: Podpora vyroby a distribucie energie z obnovite'nych zdrojov
Specificky ciel’ 1: Zvysenie podielu OZE na hrubej konecnej energetickej spotrebe

Investi¢na priorita 2 Prioritnej osi 4: Podpora energetickej efektivnosti a vyuzivania energie z
obnovitel'nych zdrojov v podnikoch
Specificky ciel’ 1: Znizenie energetickej narocnosti a zvysenie vyuzivania OZE v podnikoch

Investi¢na priorita 3 Prioritnej osi 4: Podpora energetickej efektivnosti, inteligentného riadenia energie a vyuzivania

energie z obnovitel'nych zdrojov vo verejnych infrastruktiirach, vratane verejnych budov a v sektore byvania
Specificky ciel’ 1: Znizenie spotreby energie pri previdzke verejnych budov
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Investi¢na priorita 4 Prioritnej osi 4: Podpora nizkouhlikovych stratégii pre vSetky typy tizemi, najmé pre
mestské oblasti, vratane podpory udrzatel'nej multimodalnej mestskej mobility a adaptaénych opatreni,
ktorych cielom je zmiernenie zmeny klimy

Specificky ciel’ 1: Podpora energetickej efektivnosti, vyuzivania OZE a zniZovania emisii sklentkovych
plynov prostrednictvom poradenstva, informovanosti a monitorovania

Specificky ciel’ 2: Podpora energetickej efektivnosti, vyuzivania OZE a zniZovania emisii sklentkovych
plynov prostrednictvom regiondlnych a lokdlnych akcénych planov udrzatelnej energetiky a rozvoja
energetickych sluzieb

Investi¢na priorita 5 Prioritnej osi 4: Podpora vyuzivania vysoko ucinnej kombinovanej vyroby tepla
a elektrickej energie na zaklade dopytu po vyuzitelnom teple

Specificky ciel’ 1: Rozvoj ticinnejsich systémov centralizovaného zdsobovania teplom zaloZenych na
dopyte po vyuzitelnom teple
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AJIl Zhodnotenie sucasneho stavu uzemia

SWOT analyza

Zhodnotenie sucasného stavu uzemia formou SWOT analyzy je spracovana na zaklade auditu
rozvojovych zdrojov mesta a dotaznikového prieskumu uskuto¢iovaného medzi podnikatel'skymi
subjektmi a obyvatelmi mesta. Analyza sa dotyka 4 oblasti: 1. Poloha, prirodné pomery, zivotné
prostredie 2. Cudské zdroje, ob¢ianska infrastruktira 3. Doprava, technicka infrastruktara, bytovy fond
4. Hospodarstvo, ekonomicky rozvoj

1. Poloha, prirodné pomery, Zivotné prostredie

Silné stranky
o Vyhodna geograficka poloha vzh'adom k dopravnému koridoru Vieden-Bratislava-
Budapest’
o Dobra geograficka poloha vzhl'adom k rozvojovym po6lom Bratislava, Trnava, Gyor

o Mnozstvo prirodnych lokalit s vyznamnymi estetickymi a biologickymi hodnotami
v blizkosti mesta

o Urodné pddy a vhodné klimatické podmienky pre polnohospodarstvo

o Minimalne zdroje znecistovania zivotného prostredia

o Relativne malé znecistenie ovzdusia

o Posledné zvysky lokalit s vyskytom vzacnych druhov rastlin a zivo¢ichov

o Dobré geografické podmienky na rozptyl znecistujucich latok v ovzdusi

o Plynofikacia energetickych zdrojov najvacsich znecist'ovatel'ov ovzdusia

o NajvyznamnejSia oblast’ prirodzenej akumulacie podzemnych vod

o Bohaty vyskyt geotermalnych vod

o Vyznamné vyuzivané zdroje pitnej vody

o Zavedenie separovaného zberu, triedenia a recyklacie odpadov

o Zavadzanie energeticky uspornych opatreni pri novej vystavbe a rekonstrukcii
povodnych objektov

Slabé stranky

o Redukcia zelene v désledku zahust'ovania zastavby

Vizualny smog

Nelegalne skladky na izemi mesta

Vandalizmus na verejnych priestranstvach

Geografické podmienky nevhodné pre prevadzkovanie skladok odpadu

Zmenena krajinna Struktira sposobujica ubytok lokalit s vyskytom vzacnych druhov

rastlin a zivoc¢ichov

Vyskyt zneéistujucich latok z osobnej a nakladnej dopravy pozdiz hlavnych

dopravnych t'ahov aj v centre mesta

o Vysoka hladina hluku kvéli doprave v centre mesta

o Vyznamny podiel na znecistovani ovzdusia v meste maju lokalne vykurovacie zdroje
individualnych bytovych jednotiek

o Nedostatok atmosférickej vlahy vo vegetacnom obdobi

o Potencialne ohrozenie veternou eréziou suvisiace so zmenenou krajinnou struktirou

o Znecistenie povrchovych a podzemnych vod pol'nohospodarskou a priemyselnou
vyrobou

O O O O O

O
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Prilezitosti

Ohrozenia

O

O

O O O O O

O O O O O O O O O O 0 O O O O O

O O

Eutrofizacia vo vodnych tokoch a nadrziach

Plosné zdroje znecCistenia (zivocisne farmy, potrubia hnojivej zavlahy, nespravna
aplikacia organickych a priemyselnych hnojiv a chemickych latok na nicenie skodcov
a burin; akumulacia vod v Zumpach a septikoch; tranzitna kamiénova doprava)
Nedostatok parkovej zelene v meste

Nizka Groven vyuzivania obnovitelnych zdrojov energie

Obnova a budovanie oddychovych zon a parkov

Zhodnocovanie odpadu z pol'nohospodarskej vyroby na hnojenie a silaZovanie
Zvysenie kvality zivotného prostredia zavadzanim nizko odpadovych a
bezodpadovych technoldgii vo vyrobnych procesoch

ZlepSenie environmentalneho povedomia a informovanosti obyvatel'stva o ochrane
prirody a zivotného prostredia

Zhodnocovanie odpadu ako druhotnej suroviny

Zavadzanie separovaného zberu odpadov, zbernych dvorov pre vsetky druhy odpadov
Rozsirenie poctu triedenych zloziek komunalneho odpadu

Rekonstrukcia starych skladok podla novych legislativnych podmienok
Budovanie tried'ovacich zariadeni sliziacich na separaciu vyuzitelnych druhov
odpadov

Sanacia starych neriadenych skladok a d’alSich environmentalnych zatazi
Vyuzitie alternativnych zdrojov energie

Podpora obyvatel'stva a firiem zavadzajucich alternativne energetické zdroje
Revitalizacia lokalit vyznamnych z hl'adiska ochrany biodiverzity

Vyuzitie zdrojov z fondov EU na tiéely ochrany prirody a Zivotného prostredia
Angazovanie lokalnych zaujmovych skupin v ochrane prirody

Technologické opatrenia znizujuce mnozstvo emisii (plynofikacia vykurovacich
médii)

Budovanie protieréznych a inych ekostabilizacnych prvkov v ramei projektov
pozemkovych tprav a krajinno-ekologickych planov

Dobudovanie vodovodnej a kanalizacnej siete

Rozsirit’ plochy mestskej zelene a primestskej zelene (ochranné pasy)

Podpora inovativnych technologii na zlepSenie ochrany zivotného prostredia,
racionalne vyuzivanie zdrojov a podpora zeleného rastu

Narastanie poctu ciernych skladok odpadu a vyskyt nebezpecnych odpadov na tychto
skladkach

Potencialne ohrozenie zdrojov podzemnych vod pri hnojeni zvieracimi fekaliami
Netcast’ obyvatel'stva na projektoch separovaného zberu odpadov

Problémy s odbytom vyseparovaného odpadu

Finan¢na narocnost’ rekonstrukcie skladok

Finan¢na narocnost’ procesu sanacie starych neriadenych skladok odpadu

Mozné obmedzenia vlastnickych prav na pozemkoch v tizemiach s prioritou ochrany
biodiverzity

Nedostatok finan¢nych prostriedkov na dobudovanie a modernizaciu infrastruktiry
Nesuhlas vlastnikov pddy s navrhovanymi ekostabilizacnymi opatreniami

Velké finanéné investicie potrebné pre projekty vystavby kanaliza¢nej siete a COV
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O

Odstavenie existujtcej skladky odpadov v Dolnom Bare

Vystavba novych priemyselnych zavodov v znacnej miere znecist'ujucich vodu, podu
a ovzdusSie

Problémy s vlastnickymi vztahmi pri rozSirovani mestskej zelene

Nedostatok financii na podporu alternativnych zdrojov energie

Negativne vplyvy globalneho oteplovania a zmien klimy na zivotné prostredie

2. Cudské zdroje, obc¢ianska infrastruktira

Silné stranky
o
o
o

O

O O O O O O

O 0O O O O O O O O

O O

O O

O 0O O O O O O O O

Stapajuca vzdelanostna iroven obyvatel'stva

Dostatok kvalifikovanej pracovne;j sily

Rozvijajlce sa institicie na baze partnerstva v oblasti zaujmovych zdruzeni, nadacii a
inych organizacii mimovladneho sektora

Aktivne mimovladne organizacie v meste

Aktivity mesta v podpore vybudovania kvalitnej ob¢ianskej infrastruktury (skiisenosti
s realizaciou rozvojovych projektov)

Dobra spolupraca obcianskej sféry s mestom

Stabilizovana siet’ ZS s VIS aj s VIM

Vysoka kvalifikovanost’ (odbornost’) pedagdgov

Starostlivost’ o talentované deti

Existujtca struktira socialnej starostlivosti v meste

Siroké spektrum socialnych sluzieb a socialnej starostlivosti o ob&anov ohrozenych
socialnym vylicenim

Odborné zdzemie v oblasti socialnych sluzieb

Ludsky potencial v oblasti socidlnych sluzieb

Dostato¢ny pocet zdravotnickych zariadeni pokryvajicich potreby obanov mesta
Rozvoj nestatnych zariadeni v meste

Dobra spolupraca medzi mestom a socialnymi zariadeniami

Pomerne kvalitne a mnohostranne vybudovana siet’ stredného Skolstva

Existencia nesStatneho Skolstva

Existencia a moznost’ rozsirenia siete vysokych kol formou externého a dial’kového stidia.
Dobré cezhrani¢né kontakty a zivé pradenie I'udskych zdrojov cez hranice (pracovna
sila, vzdelanie, kultara)

ZmieSané narodnostné zlozenie obyvatel'stva

Vel'mi aktivne miestne mimovladne organizacie v oblasti kultary, Sportu, cestovného
ruchu a ochrany Zivotného prostredia

Rozvinuty systém vzdelavania, podpory vzdelavania, kultary a Sportu

Velky zaujem o Sportovanie, v niektorych disciplinach je dobra organizovanost’ Sportu
na okresnej urovni

Sportovi tréneri st v niektorych disciplinach na vysokej trovni

Tradicia spoluprace medzi mestom a instituciami

Aktivne a rozmanité domace a zahrani¢né kontakty

Bohata historia a historické tradicie

Bohat¢ futbalov¢ tradicie

Silna intelektualna zakladna v oblasti kultary

Siroké spektrum kultarnych podujati pocas celého roka

Rastuci zaujem verejnosti o kulturne aktivity

Pritomnost’ moderne vybudovaného mestského kultarneho strediska
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Slabé stranky

Prilezitosti

O
O

o

O o0 O O O O O O O O O O O O O O O

O O O O

O O

O O

O 0O O O O O O O O

O O

Dlhoroc¢na tradicia pravidelne usporiadanych kultirnych podujati
Podpora obyvatel'ov mesta, ktori nemaji ziadne podlznosti voc¢i mestskej samosprave
formou rozli¢nych zliav, ¢i nizsich poplatkov za niektoré sluzby v meste

Pokles poctu obyvatel'stva v meste

Starnutie obyvatel'stva

Prehlbovanie socialnych rozdielov obyvatel'stva

Zastaralost’ a nedostato¢na vybavenost’ socialnych zariadeni
Problematicky pristup k financiam pre Skoly

Nizsia vzdelanostna troven obyvatel'stva predovsetkym romskeho povodu
Nevyuziva sa adekvatne potencial vzdelanych 'udi v meste

Nedostatok sponzorov pre rozvoj ob¢ianskej infrastruktury - hospodarsky
nedostatoéne silné firmy, podniky

Nedostato¢né ohodnotenie trénerov, vychovavatel'ov a ucitel'ov
Zaostalost’ v technike, nedostatok informacii

Malo vedeckych instittcii

Odliv kvalifikovanych pracovnikov do zahranicia

Migracia obyvatel'stva za pracou do vel'kych miest

Odchod sikovnych a kreativnych 'udi do va¢sich miest

Zly technicky stav a vybavenost uréitych skolskych objektov

Nedostatok finan¢nych prostriedkov na skolstvo

Problém uplatnit’ sa na trhu prace pre romske obyvatel'stvo

Nedostatok modernych detskych ihrisk vyhovujucich europskym normam

Podpora zavadzania inovativnych foriem vzdelavania

Dalsie prehlbovanie spoluprice medzi mimovladnymi organizaciami a mestom
Vytvarat’ viac prilezitosti a podmienok na sebarealizaciu mladych

Intenzivnejsia spolupraca miestnej samospravy s organizaciami v oblasti socilnej
sféry

Podpora deti zo socialne slabych rodin

Prehlbovanie partnerskej spoluprace vsetkych subjektov Statnej spravy, samospravy
a neziskovych organizacii, zainteresovanych do aktivit v oblasti socialnych sluzieb
Zavadzanie a efektivne vyuZzivanie e-governmentu

Rozsirenie siete kvalitnych Sportovisk a kultirnych zariadeni

Zintenzivnit’ obojstrannti cezhrani¢nu spolupracu v oblasti vzdelania, kultury a
Sportu

Vymenné Studijné a kultirne staze

Vysunuté pracoviska vysokych $kol

Budovanie novych, obnova a efektivne vyuzitie existujucich Sportovych zariadeni
Zvysenie hodnoty dobrovol'nosti, spolocenskych aktivit

Existujuce kontakty osvety s ostatnymi sektormi

Lepsie zapojit’ socidlne neprispdsobivé obyvatel'stvo do vzdelavacieho procesu a trhu prace
Rekonstrukcia stredoskolského vzdelavania s vizbou na trh prace

Vytvorenie podmienok pre realizaciu celozivotného vzdeldvania

Organizovanie novych kultarnych a spolo¢enskych podujati reflektujiucich na dopyt
obyvatel’stva

Zvysenie bezpecnostnych opatreni

Cerpanie finanénych zdrojov z fondov EU a ostatnych grantovych programov za
ucelom zlepSovania stavu socialnej a obc¢ianskej infrastruktury
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Ohrozenia

O O 0O O 0O O OO0 OO0 O OO O OO OO O0O OO O0

Nepriaznivy demograficky vyvoj

Migracia obyvatel'stva do okolitych obci z dovodu byvania

Strata atraktivity prostredia mesta - odchod kvalifikovanej pracovnej sily z mesta
Zhorsujuci sa zdravotny stav obyvatel'ov

Nezaujem samospravy a sponzorov

Slaba podpora skolskych, kultirnych a Sportovych institiicii zo strany Statu
Neatraktivnost’ ucitel'ského povolania

Zanik mimovladnych organizacii

Struktura $kolstva nezodpoveda poziadavkam trhu

Rast podielu socialne marginalizovanych skupin obyvatel'stva

Zastavenie posilnenia civilnej sféry

Z\zenie priestoru existujucich osvetovych ¢innosti

Pomalé tempo rozvoja informacnych technologii

Nizka podpora udomécnenia vedeckych institucii

Narast problémov so socialne neprisposobivymi skupinami obyvatel'ov
Narast poctu obyvatel'ov v hmotnej nudzi

Finan¢na naroc¢nost’ zabezpecenia materialovej bazy a prevadzky Sportovisk
Prehlbovanie Strukturalnych rozdielov medzi dopytom a ponukou prace

3. Doprava, technicka infrastruktira, bytovy fond

Silné stranky
o

O
o
O

o O

O O O O O

Slabé stranky
o

O O O O O O O o0 O O

Lahka dostupnost’ najmé po pozemnych komunikaciach a zelezni¢nej trati

Husta siet’ pozemnych komunikacii

Velké zasoby podzemnej pitnej vody

Dobré pokrytie signalom pre mobilné telefony a moznost pripojenia sa do siete
internet

Dostato¢ne vybudovana siet’ plynovodu, vodovodu a kanalizacie

Dobré postavenie mesta z hl'adiska zasobovania energiou (napojenie na medzindrodnu
elektrizacnu ststavu, vodna elektraren Gab¢ikovo)

Trend rastu bytového fondu

Kvalitny bytovy fond

Trend zateplenia bytovych domov

Realizované opatrenia v oblasti bytového fondu smerujice k energetickym tsporam
Vyskyt geotermalnych pramenov

Neuspokojivy technicky stav miestnych komunikacii na mnohych usekoch v meste
Statickd doprava nie je optimalne rieSend (parkoviska)

Parkuje sa na travnatych plochach (hlavne na sidliskach)

Chyba kvalitna a prepojena cyklisticka infrastruktira

Chybajuci cestny severny a vychodny obchvat

Nékladna doprava smerom na a z Galanty ide cez centrum mesta

Slabé dopravné prepojenie v severojuznom smere

Zastarana technologia Cistiarne odpadovych vod

Vysoké tepelné straty v bytovom hospodarstve (nezateplené obytné domy)
Nedostato¢né zastipenie mestskej hromadnej dopravy

Z1y technicky stav budov s vychovnym charakterom (materské skoly, zakladné a
stredné skoly)
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Prilezitosti
o

o

o O O O O

o O

O O O O O

Ohrozenia

o O O O

Rozsirenie a dobudovanie siete cyklotras v meste - podpora budovania cyklistickej
infrastruktiry (cyklochodniky, cyklopruhy a pod.)

Realizacia severného a vychodného obchvatu okolo mesta alebo aspoii prepojenia
Galantskej a Hlavnej cesty

Zabezpecenie postupnej modernizacie ciest L., I1. a III. triedy

Podpora aktivit veducich k zlepSeniu statickej dopravy

Elektrifikacia Zelezni¢nej trate Bratislava — Dunajské Streda — Komarno vratane
modernizacie trate, stanice

Modernizacia zastavok autobusovej dopravy

Optimalne vyuzitie geotermalnych zdrojov a d’al§ich netradi¢nych zdrojov energie
Dobudovanie a rozsirovanie vodovodnej a kanalizaénej siete vratane COV
Vyuzivanie rozvojovych programov financovanych z prostriedkov EU pre
rozsirovanie a skvalitnenie technickej infrastruktary

Posilnenie mestskej hromadnej dopravy

Rastuci zaujem o zefektivnenie byvania - modernizaciu, zatepl'ovanie, vyuzivanie
podkrovi, nadstavby

Rastuci doraz a realizécia principov trvalo udrzateI'ného rozvoja

Zvysené naroky na tdrzbu a opravu bytovych domov

Prestavba nebezpecnych krizovatiek

Vystavba novych parkovacich miest a garazi

Vystavba rychlostnej cesty R7

Pokracujuce zhorSovanie kvality cestnej siete

Prehustenie automobilovej dopravy v meste

Nezadrzate'né dopravné pret’azenie ciest

Nedostatok finan¢nych prostriedkov na dobudovanie a modernizaciu infrastruktiry a
na realizaciu rozvojovych zdmerov

4. Hospodarstvo, ekonomicky rozvoj

Silné stranky
o

o O O

o O O O

0O O O o0 O O O

Vyhodna geograficka poloha a dopravné dostupnost’ regionu

Vybudované a fungujice priemyselné arealy v meste

Prihrani¢na poloha, Zivy cezhrani¢ny obchod

Rozvojovy charakter izemia, nakol'ko je mesto sicastou regionu tzv. ,,Zlatého
trojuholnika® Vieden-Bratislava-Budapest’

Blizkost’ letisk Schwechat a Bratislava

Priaznivé prirodné a pddno-klimatické podmienky

Dobré¢ zdroje pitnej vody a rezervy geotermalnych vod

Ludské zdroje so skuisenost’ami, zru¢nost'ou a tradiciou v pol'nohospodarske;j vyrobe,
potravinarskom a 'ahkom priemysle

Rastuci podiel obyvatel'stva s vysokoskolskym vzdelanim

Vysoky produkény potencial prostredia

Vyspeld intenzivna agrikultura a odborna znalost’

Dostatok pracovnej sily

Existujuci spracovatel'sky potencial

Vysoky podiel podnikatel'skych subjektov (malych a strednych podnikatel'ov)
Dobre diverzifikovana skladba priemyselnych odvetvi a ich vyrobna vytazenost
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o Dobré podmienky pre rozvoj cestovného ruchu a agroturistiky

o Zainteresovanost’ v zdruzeni Oblastna organizacia cestovného ruchu Zitny ostrov —
Csallokoz

o Cenova dostupnost’ v porovnani s medzinarodnou Groviiou

Vybudovana siet’ pefiaznych ustavov

o Dobré¢ priestorové kapacity pre d’alsi rozvoj mesta

O

Slabé stranky
o Nizka zamestnanost’ absolventov §kol
o Vysoka miera nezamestnanosti obyvatel'stva a nedostatok pracovnych prilezitosti
a vol'nych pracovnych miest
o Nizka miera priemernej mzdy
o Negativny vplyv hospodarskej krizy na ochotu investorov vytvarat' nové pracovné
miesta
o Nedostato¢na podpora pol'nohospodarskych podnikov
Vysoké ekologické zat'azenie a erdzia pol'nohospodarskej krajiny spdsobend dlhodobym
necitlivym velkovyrobnym spdsobom obhospodarovania a odlesnenia tizemia
Slaba spracovatel'nost’ tovaru a pripravenost’ na trh
Slaba spolupraca podnikatel'skych subjektov
Slabéd komunikacia medzi zamestnavateI'mi a vzdelavacimi institiciami
Nedostatocné vyuzitie geotermalnej energie
Slaba uroven pestovania alternativnych (nepotravinovych) plodin
Chybajtci imidz mesta v cestovnom ruchu ako cielového miesta pobytu
Nedostatok ubytovacich kapacit najmé v letnej sezone a ich nevyhovujuca Struktira
Nizky podiel priamych investicii do cestovného ruchu
Neuspokojiva uroven poskytovanych sluzieb v CR a nekomplexna ponuka
Chyba diferencovana ponuka programu pre turistov
Nedostato¢na ponuka sluzieb vol'ného ¢asu v meste pre navstevnikov s dérazom na
zazitok (vratane zabavnych sluzieb)
Zaostavajica marketingova aktivita podnikatel'skej sféry
Nizka Groveil propagéacie mesta
Sezonnost’ vo vyuzivani kapacit cestovného ruchu
Nizke zastapenie vedeckych a vyskumnych institicii v sledovanom tzemi
Nedostatok expertov a projektovych manazérov

O

O O O O O O O O O 0 O

O O O O O

PrilezZitosti

Vytvaranie podmienok pre prichod investorov a priliv priamych investicii
Potencidl novych zdrojov zamestnanosti v sektore sluzieb a priemyslu
Rozvoj odvetvi zalozenych na vyuzivani potencidlu mesta a jeho regionu
Podpora malého a stredného podnikania

Vyuzivanie ,,brownfieldov* pre podporu rozvoja hospodarstva mesta
Zvysenie vyuzitia geotermalnych zdrojov

Vyuzitie moznosti Sirenia priemyselnych parkov, predovsetkym v lokalitach s uz
vybudovanou infrastruktirou

Podporné programy pre zacinajicich podnikatel'ov

Vyuzitie a rozvoj vzdelanostného potencidlu obyvatel'stva

Mozné &erpanie v ramci projektovych programoch EU

Zlepsenie spoluprace podnikatel'skych subjektov

Moznost’ vyskolit’ vrstvu mladych projektovych manazérov

Vyuzitie produkéného potencialu pody

O O O O O O O

O O O O O O
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Ohrozenia

O O O O O O O O O O O

O

O O O O O

O O

O

O

Vyuzitie vol'nej pracovnej sily

Vyuzitie blizkosti Bratislavy a d’alSich velkomiest s cielom ¢im vicsieho zastipenia
na trhu

Vytvorenie regionalneho marketingu a regionalnych produktov

Zintenzivnenie obojstranného cezhrani¢ného obchodu

Aktivacia vyuzivania regionalnych zdrojov pre rozvoj agroturistiky

Rozsirovanie siete zariadeni CR vratane ubytovacej kapacity, zvySenie urovne
poskytovanych sluzieb

Moznost’ §irSej prezentacie mesta na vystavach a inych podobnych podujatiach, aj v
zahranici

Vybudovanie siete cyklotras v rdmci mesta a jej napojenie na existujlice trasy v
regione

Sirsie vyuzitie geotermalnych vrtov na rekreaéné ticely, na vykurovanie a zriadenie
novych vrtov

Zriadenie organu koordinujuceho a zabezpecujuceho rozvoj a propagaciu CR
Zaujem o staré remesla a tradicie zo strany turistov

Spolupracovat’ s prevadzkovatel'mi atraktivit v blizkom okoli a za¢lenit’ ticto
atraktivity a zazitkové aktivity do ponuky pre navstevnikov mesta

Rozvijat’ a vyuzivat’ spolupracu s partnerskymi mestami na ucely rozvoja cestovného
ruchu

Vysoké odvodové zatazenie MSP

Presun investorov do regiénov s vysSou cenovou konkurencieschopnostou
VysuSovanie krajiny

Nepripravenost’ na konkurenény tlak EU

Nedostatoéné vyuzitie ponukanych zdrojov EU a z toho vyplyvajici mensi rozvoj
podnikov a niz§ia konkurencieschopnost’

Pretrvavajuca neistota finalizovania produktov

Nedostatok finan¢nych prostriedkov na rozvoj cestovného ruchu zo strany
obyvatel'stva

Nedostatocna starostlivost’ o rozvoj turistickej infrastruktiry

Zaostavajuca dopravnd infrastruktara (chyba rychlostnd komunikacia)

Obmedzeny pristup k domacim a zahrani¢nym uverom, net¢innost’ podpory vstupu
zahrani¢nych investicii

Nedostatocna starostlivost’ o rozvoj turistickej infrastruktiry a vyuzivanie kapacit
rekreacie v meste

Nizka priemerna mzda v regione, naslednd migracia pracovnikov

Vonkajsia konkurencia na ukor domacich podnikatel'ov

Konkurencia miest s podobnou infrastrukturou a predpokladmi pre rozvoj CR v ramci
TSK a Podunajského regionu
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KPucové disparity a hlavné faktory rozvoja

Hlavné faktory rozvoja

VVVVVVYVYVYVYVYVYY

Vyhodna geograficka poloha a dopravné dostupnost’ regionu
Prihrani¢nd poloha, dobré cezhrani¢né kontakty

Vyborné pédno-klimatické podmienky

Dobré¢ priestorové kapacity pre d’alsi rozvoj mesta
Priemyselné zony, moznosti roz$irenia

Existencia zon obchodov a sluzieb

Vyhovujuci systém vzdelavania, podpory vzdelavania, kultary a Sportu
Relativne dobra technicka infraStruktira

Vyuzitie geotermalnej energie, alternativnych zdrojov energie
Vyuzitie zdrojov podzemnych vod

Vyuzitie zdrojov z fondov EU

Kruacové disparity

VVVVVVVVYVYVYVYVYVYYY

Dopravna situécia

Zvysenie problémov so socialne neprispdsobivymi obyvatelmi
Nezamestnanost’

Migracny problém obyvatel'stva

Nevyuzity potencial cestovného ruchu

Znecistovanie verejnych priestorov neprisposobivymi obanmi

Vandalizmus a porusovanie verejného poriadku

Slaby treti sektor a obcianska infrastruktira

Riesenie statickej dopravy

Nesuhlas vlastnikov s navrhovanymi rozvojovymi opatreniami

Neefektivne vyuzitie zdrojov EU

Nedostatok finanénych zdrojov

Nesulad medzi jednotlivymi aktérmi v procese rozvoja mesta

Rozdiely medzi rozvojom obcianskej vybavenosti a obchodu a zvySujiucimi sa
poziadavkami pri zabezpeceni sluzieb, vol'noc¢asovych aktivit, Sportu, relaxu,
aktivneho oddychu, o méze mat’ za nasledok znizovanie atraktivity sidelného
prostredia

104



B — Strategicka Cast’

Strategicka cast’ obsahuje stratégiu rozvoja mesta pri zohl'adneni jeho vnutornych $pecifik
a ur¢i hlavné ciele a priority rozvoja mesta pri reSpektovani principov regionalnej politiky v zaujme
dosiahnutia vyvazeného udrzatel'ného rozvoja uzemia. Tato Cast’ obsahuje:
- viziu Gizemia,
- formulaciu a navrh stratégie,
- vyber a popis strategickych ciel'ov v jednotlivych politikach - oblastiach rozvoja (hospodarska,
socialna, environmentalna).

Pri spracovani tohto dokumentu boli plno akceptované najvyznamnejsie rozvojové dokumenty
tykajuce sa uzemia mesta (Ndrodnad stratégia regiondalneho rozvoja Slovenskej republiky, Program
hospoddrskeho a socidlneho rozvoja Trnavského samospravneho kraja na roky 2009-2015, Uzemny
plan velkého vizemného celku Trnavsky kraj, Uzemny plan mesta Dunajskd Streda, Koncepcia rozvoja
cestovného ruchu v meste Dunajska Streda, Energeticka koncepcia mesta Dunajska Streda v tepelnej
energetike, Komunitny plan mesta Dunajska Streda na roky 2012 — 2015, Partnerska dohoda Slovenskej
republiky na roky 2014-2020, operacné programy na roky 2014-2020), ako aj zakon ¢. 539/2008 o
podpore regionalneho rozvoja.

Uzemny plan mesta Dunajska Streda schvaleny uznesenim Mestského zastupitel'stva v Dunajskej
Strede (¢islo uznesenia 352/2005 zo dina 4.10.2005, zmeny a doplnky 1/2006, ¢islo uznesenia 62/2007
zo dna 26.4.2007, zmeny a doplnky 1/2007, ¢islo uznesenia 95/2007 zo dinia 9.10.2007, zmeny a doplnky
2/2007, ¢islo uznesenia 198/2008 zo dna 1.7.2008, zmeny a doplnky 1/20079¢islo uznesenia 537/2010
zo dna 29.9.2009, zmeny a doplnky 1/2012, ¢islo uznesenia 473/2013 zo dia 24.4.2013):

e vytvorenie komfortného harmonického obytného prostredia pre ob¢anov mesta Dunajska
Streda,

e vytvorenie priestorovych predpokladov pre lokalizaciu aktivit zabezpecujtcich pracovné
prilezitosti pre obyvatel'ov mesta a jeho spadového uzemia,

e vytvorenie priestorovych predpokladov pre lokalizaciu zariadeni ob¢ianskej vybavenosti a tym
posilnenie vyznamu mesta Dunajska Streda ako centra osidlenia,

e zabezpecenie adekvatnych podmienok pre Sportové a rekreaéné potreby obyvatel'ov a to
jednak v zastavanych tizemiach mesta ale aj v krajinnom zazemi,

e vyrieSenie problematiky dopravy a to najmé eliminaciou nepriaznivych G¢inkov vniitornej a
tranzitnej dopravy a dobudovanim ucelené¢ho popravného systému zlozeného zo Zeleznicne;j,
cestnej, hromadnej cyklistickej a pesej dopravy v ich vzajomnych suvislostiach,

e vybavenie lizemia mesta potrebnou technickou infrastruktirou v sulade so zakonnymi
poziadavkami ako aj poziadavkami na pohodIné byvanie.

Partnerska dohoda Slovenskej republiky na roky 2014-2020 definuje nasledovné klacové
faktory rozvoja regionov SR:
- ludské zdroje,
- vyskum, vyvoj a inovacie,
- zakladna infrastruktara a sluzby, a to na zaklade polycentrického a vyvazeného uzemného
rozvoja zaloZzenom na integrovanom rozvoji, s ohl'adom na Specifické danosti regionov SR
s cielom zvysit’ svoju konkurencieschopnost’.

Zakon ¢. 539/2008 o podpore regiondlneho rozvoja definuje Program hospoddrskeho rozvoja a
socidalneho rozvoja obce nasledovne v § 8:
Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce
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(1) Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce je strednodoby rozvojovy dokument,
ktory je vypracovany v sulade s ciel'mi a prioritami ustanovenymi v narodnej stratégii a zohl'adiuje
ciele a priority ustanovené v programe hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja vyssieho uzemného
celku, na izemi ktorého sa obec nachadza, a je vypracovany podla zaviznej Casti Izemnoplanovacej
dokumentacie obce.

(2) Vypracovanie programu hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce zabezpecuje obec pri
uplatneni partnerstva.

(3) Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce pozostava z analyticko-strategickej Casti
a programovej Casti.

(4) Analyticko-strategicka cast’ obsahuje najma

a) suhrnnt geograficky, kultirno-historick a socialno-ekonomicku charakteristiku obce a charakteristiku
stavu vybavenosti a obsluhy tizemia obce,

b) hodnotenie a analyzu hospodarskej situdcie, socialnej situacie, environmentalne;j situacie a situacie v
oblasti kultury a vybavenosti a obsluhy uzemia obce,

¢) analyzu vizieb strategickych dokumentov v oblasti regionalneho rozvoja s izemim obce,

d) urcenie rozvojového potencidlu a limitov rozvoja uzemia obce, definovanie podmienok udrzate'ného
rozvoja obce,

e) stratégiu rozvoja obce, pri zohl'adneni jej vnutornych Specifik, ktora uréi hlavné smery, priority a ciele
rozvoja obce,

f) analyzu finan¢nych potrieb a moznosti financovania programu hospodarskeho rozvoja a socidlneho
rozvoja obce.

(5) Programova Cast’ obsahuje najma

a) zoznam opatreni a aktivit na zabezpecenie realizacie programu hospodarskeho rozvoja a socidlneho
rozvoja obce,

b) institucionalne zabezpecenie a organiza¢né zabezpecenie realizacie programu hospodarskeho rozvoja
a socialneho rozvoja obce,

¢) finan¢né zabezpecenie jednotlivych opatreni a aktivit, inStitucionalnej a organizacnej stranky realizacie
programu hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce,

d) systém monitorovania a hodnotenia plnenia programu hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja
obce s ustanovenim meratel'nych ukazovatel'ov,

e) casovy harmonogram realizacie programu hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obce.

(6) Aktualizacia programu hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce sa vypracuva podl'a potreby.
(7) Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce a jeho aktualizaciu schval'uje obecné
zastupitel'stvo.

(8) Schvalenie programu hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obce a prislusnej izemnoplanovacej
dokumentacie, ak jej spracovanie vyzaduje osobitny predpis,8) je podmienkou na predlozenie ziadosti
obce o poskytnutie finan¢ného prispevku zo Statneho rozpoétu a z doplnkovych zdrojov podla § 4 ods.
2.

Pésobnost obci pri podpore regiondlneho rozvoja zdakon ¢. 539/2008 o podpore regiondlneho
rozvoja definuje nasledovne v § 12:
Obec vo svojej posobnosti na tcely podpory regionalneho rozvoja
a) analyzuje a hodnoti Groven rozvoja svojho tzemia a jeho Casti, zabezpecuje jeho trvalo udrzatelny
hospodarsky rozvoj, socialny rozvoj a uzemny rozvoj,
b) zabezpecuje a koordinuje vypracovanie a realizaciu programu hospodarskeho rozvoja a socialneho
rozvoja obce, pravidelne ho monitoruje a kazdorocne vyhodnocuje jeho plnenie, zabezpecuje stilad
programu hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce s izemnoplanovacou dokumentaciou, ak
jej spracovanie vyzaduje osobitny predpis,
¢) spolupracuje s vy$$im uzemnym celkom, na izemi ktorého sa obec nachddza, na priprave a realizacii
programu hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja vyssieho uzemného celku a na ucely evidencie
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poskytuje vyssiemu uzemnému celku program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obce,

d) podiel'a sa na plneni uloh, ktoré stivisia so zameranim podpory regiondlneho rozvoja podla § 3,
v spolupraci s ministerstvom a ostatnymi socidlno-ekonomickymi partnermi, ktori sa nachadzaju na
uzemi obce,

e) vytvara podmienky na vznik a rozvoj izemnej spolupréce a partnerstiev,

f) spolupracuje s d’alSimi obcami, regionmi a izemnymi celkami alebo s organmi inych Statov, ktoré
plnia funkcie izemnej samospravy,

g) podporuje rozvoj podnikatel'skych aktivit potrebnych na rozvoj obce.

Stratégia, priority a ciele Partnerskej dohody Slovenskej republiky na roky 2014-2020 budu
implementované prostrednictvom operaénych programov v ramci jednotlivych cielov politiky EU.
Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Dunajska Streda zohl'adiluje moznosti ziskavania
zdrojov z operacnych programov na roky 2014-2020. Podla cielov politiky Europskej tnie mesto
Dunajska Streda lezi v NUTS 2 regione, ktory spada pod kategorie menej rozvinuté regiony.

Europska tizemna spolupraca, v ramci ktorej pre rieSené izemie vel'ky vyznam ma cezhrani¢na
spolupraca implementovana prostrednictvom operacnych programov Program cezhrani¢nej spoluprace
Mad’arska republika — Slovenska republika 2014-2020, Program cezhrani¢nej spoluprace Slovenska
republika — Ceska republika 2014-2020 a Program cezhrani¢nej spoluprace Rakuska spolkova republika
— Slovenska republika 2014-2020.

Tento programovy dokument plne zohl'adnuje horizontalne priority, ktoré st svojim charakterom
a vplyvmi prierezovymi témami vSetkych priorit a budl reSpektované pri kazdom projekte/skupine
projektov operacnych programov, bez ohl'adu na podporovant tému alebo uzemie.

Strategicky program a ak¢ény plan Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Dunajska
Streda su v stilade s globalnym cielom, strategickymi ciel'mi a prioritami Programu hospodarskeho a
socialneho rozvoja Trnavského samospravneho kraja na roky 2009-2015.

V ramci obdobia rokov 2009 — 2015 si Trnavsky samospravny kraj zadefinoval strategické oblasti,
ktoré¢ vytvaraju zakladnu Struktiru rozvojovej stratégie programu hosp. a soc. rozvoja kraja:
» Priemysel
Priority: Podpora rastu priemyslu v regione
Ludsky potencidl pre potreby priemyslu
Infrastruktura pre rozvoj priemyslu
Rdmec pre spoluprdcu zainteresovanych stran

»  Energetika
Priorita: Energeticka politika

> Vidiek
Priorita: Vidiek TTSK, ekvivalent kvality mestského zivota

» Regionalna inovacna stratégia
Priorita: Prostredie samospravneho kraja naklonené inovdciam

PHSR Tmavského samospravneho kraja osobitni pozormost” venuje aj cestovinému ruchu v kraji.
Strategicka vizia v oblasti CR: ,,Trnavsky samospravny kraj — centrum kultirneho a spolocenského zivota na
Zapadnom Slovensku, ako zakladnej podmienky trvalého rozvoja cestovného ruchu. Poslanie v oblasti CR:
,»Poslanim Trnavského samospravneho kraja v oblasti cestovného ruchu a jeho propagécie je pritiahnut’ pozornost’
sirokého spektra obyvatel'ov a turistov a vytvarat’ atraktivne podmienky pre podnikanie v cestovnom ruchu.*
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PHSR Trnavského samospravneho kraja osobitntl pozornost’ venuje aj cestnym komunikaciam,
kde strategicka vizia je definovana nasledovne: ,, Trnavsky samospravny kraj — kraj s najkvalitnejSou
(kvantitativne i kvalitativne ) a najzjazdnejSou cestnou infrastruktirou na Slovensku, ktord je
udrziavana po cely rok*

PHSR Trnavského samospravneho kraja osobitnii pozornost’ venuje aj vzdelavaniu, kde
strategicka vizia je nasledovna: ,,Trnavsky samospravny kraj sa stane najmodernejSim regiénom
Slovenska, ktory bude lakat’ rodi¢ov deti a Studentov priatel'skym prostredim pre zivot a ich §tadium.*

Bude samospravou slobodnych, spokojnych a sebavedomych l'udi, ktorym bude poskytovat’
priaznivé podmienky pre ich vlastni osobnu iniciativu, schopnosti, nadanie a cestu za vlastnym
$tastim prostrednictvom poskytovania tych najlepSich podmienok pre rozvoj skolského systému na
jeho uzemi.

PHSR Trnavského samospravneho kraja v oblasti $portu ma strategickt viziu: TTSK - region
s najzdravSou populaciou v SR, ktora sa pravidelne vo vol'nych chvilach venuje $portovym aktivitdm
(rekreaénym i vykonnostnym) rozmanitého druhu. TTSK- region s diverzifikovanou S$portovou
infrastruktirou dostupnou v kazdej ¢asti regionu a dostupnou pre kazdého obyvatel'a regionu.

PHSR Trnavského samospravneho kraja definuje nasledovnil viziu pre kultiru a umenie:
Kultara sa stane trvalou sucastou zivota obyvatelov Trnavského kraja a Trnavsky kraj sa stane
synonymom pre kulturu vo vSetkych jej podobach.

PHSR Trnavského samospravneho kraja definuje nasledovnu viziu pre socialne sluzby: TTSK
bude krajom poskytujiucim zakladnt kvalitu zivota obanom vo svojom regione, v tazkych zivotnych
situdciach (seniori, obCania s tazkym zdravotnym postihnutim, rodiny s det'mi, osoby ohrozené
socialnym vylucenim a marginalizované skupiny obcanov). Zakladné Zivotné potreby cielovej
skupiny ob¢anov, potrebujucich socidlnu pomoc, budi zabezpecené spolu s obecnymi samospravnymi
organmi a s neverejnymi poskytovatel'mi sluzieb socidlnej pomoci.

PHSR Trnavského samospravneho kraja definuje nasledovnu viziu pre zivotné prostredie:
Uzemie TTSK bude najéistej$im a najzdraviim priestorom pre su¢asny i buduci Zivot v regione.
Prostredie TTSK bude pre podnikatel'ov, institicie aj beznych I'udi motivujucim k obmedzovaniu
ekologickych dopadov vlastnych aktivit na zivotné prostredie v regione.

PHSR Trnavského samospravneho kraja definuje nasledovnu viziu pre zdravotnictvo: TTSK
bude krajom s optimalizovanou sietou zdravotnickych zariadeni, s dostupnou kvalitnou zdravotnou
starostlivostou a efektivnym vyuzivanim zdrojov. TTSK bude krajom, kde bude vlastnictvo
zdravotnickych zariadeni spolo¢nou zodpovednostou S$tatu, kraja, miest a aktivnych lokalnych
podnikov.

PHSR Trnavského samospravneho kraja definuje nasledovnt viziu pre kraj: ,, Trnavsky
samospravny kraj bude konkurencieschopnym a vsestranne najrozvinutejSim regionom Slovenska,
hospoddrne spravovanym a efektivne vyuzivajucim vSetky zdroje pre tvorbu novych hodnét za
sucasného zachovania prirodnych, kulturnych a historickych hodnét, pamiatok regionu a zivotného
prostredia. Bude samosprdvou slobodnych, spokojnych a sebavedomych ludi. *
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Hlavnym strategickym ciePom mesta Dunajska Streda je vytvorenie podmienok pre
zabezpecenie trvalo udrzatel’'ného rozvoja mesta s prihliadnutim na prirodné a kultirne danosti
prostredia mesta.

Strategicka vizia mesta Dunajska Streda

V roku 2020 mesto Dunajska Streda bude prosperujiuce mesto, a to tak po stranke ekonomickej,
socialnej a environmentalnej, ako aj z hl'adiska kvality zivota jeho obyvatel'ov. Mesto Dunajské Streda
bude dobre hospodariacim a dobre riadenym mestom.

Mesto Dunajské Streda bude vyznamnym centrom vzdelavania, kultirneho a spolocenského
zivota juhozapadného Slovenska, Skolské inStiticie v meste budi produkovat’ kvalitni pracovnu
silu schopnii uplatnit’ sa na trhu prace v ramci EU. Na tizemi mesta budt vytvorené podmienky pre
podporu zdravého zivotného Stylu. Kultiirne a Sportové dianie poskytuje ob¢anom i navstevnikom mesta
vSestranné moznosti oddychu.

Socialne a zdravotné sluzby poskytované v meste buda na vysokej tirovni. Mesto sa intenzivne
bude starat’ o marginalizované skupiny a bude podporovat’ rovnost’ prilezitosti — bude mestom, kde
vSetci majui rovnaké Sance. V meste bude zabezpecené dostatok verejnej zelene a ulice, chodniky, parky,
namestia a fasddy budov budu udrziavané v cistote. Kvalita zivotné¢ho prostredia bude vysoka.

Mesto bude centrom obchodu, cestovného ruchu a priemyslu na Zitnom ostrove. Prosperujtice
hospodarstvo mesta bude zalozené na troch pilieroch — priemyselnej vyrobe, sluzbach a cestovnom
ruchu. Sluzby budl na vysokej kvalitativnej Girovni a sliizia pre potreby obcanov celé¢ho regionu.
Obyvatelia mesta budu vyuzivat rozvinutu dopravnu, technicku a obciansku infrastrukturu. Na
uzemi mesta budi primerané pracovné ponuky aj pre najzranitelnejSie skupiny obyvatel'stva.
Dunajska Streda bude patrit’ medzi mesta Slovenska s rozvinutym cestovnym ruchom.

Tuato viziu by bolo mozné zhrnut' do dvoch viet: ,,Dunajska Streda — progresivne a atraktivne
mesto s dobrou infrastruktirou, ktoré sa prioritne zameriava na potreby svojich obyvatelov, ako
aj obyvatelov jeho regionu a intenzivne podporuje trvalo udrzatelny rozvoj v Podunajskom priestore.
Dunajska Streda bude pritahovat obyvatelov i navstevnikov svojou unikdtnou polohou, historiou i
priatelskym prostredim pre Zivot a podnikanie

Hlavné dlhodobé zdmery mesta su:

- trvalo udrzatelny a komplexny ekonomicky a socidlny rozvoj mesta,

- rieSenie sucasnych a predpokladanych problémov mesta so zretel'om na dlhodoby rozvoj,

- zvySenie atraktivnosti mesta.

Strategicky ciel’ mesta Dunajska Streda do roku 2020:

Zlepsenie hospodarskych a socialnych podmienok Zivota v meste Dunajska Streda vybudovanim
moderného a konkurencieschopného miesta pre Zivot, pracu a oddych jeho obyvatel’ov, podnikatel’ ov
a navstevnikov.

Pre mesto Dunajska Streda je nevyhnutné, aby v sulade s celoeurdpskou stratégiou do roku
2020 naplnila tri kI'i€ov¢ priority rastu:
e inteligentny rast ktory je zaloZzeny na efektivnych investiciach do vzdelavania, vyskumu a
novacii,
e udrzatelny rast, vd’aka prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo a zameranie sa na
konkurencieschopné odvetvia priemyslu a
e inkluzivny rast, s vel’kym dérazom na tvorbu pracovnych miest a zmiernenie chudoby.

Pre mesto Dunajskd Streda pre strednodoby rozvojovy horizont je identifikovanych 14
strategickych rozvojovych oblasti, ktoré zodpovedaju potrebam trvalo udrzate'ného rozvoja mesta a
nadvizuju na vysledky komplexného auditu rozvojového potencidlu zdujmového Gizemia na vyssie
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rozvojové programové dokumenty Trnavského samospravneho kraja a Slovenskej republiky:

Priemysel a sluzby
Podohospodarstvo

Cestovny ruch

Trh prace

Ekonomicka aktivita obyvatel'stva
Socialna infrastruktira
Zdravotnictvo

Skolstvo

gport

Kultara, historia, tradicia
Obcianska spolo¢nost’

Doprava, technicka infrastruktura
Rozvoj byvania

Zivotné prostredie

Pri realizacii stratégie bude zaroven kladeny doraz na reSpektovanie principov udrzatel'ného

rozvoja a podporu synergie medzi ekonomickym, socialnym a environmentalnym prostredim.
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C — Programova cast’

Programova cast’ obsahuje strategické prioritné rozvojové oblasti mesta, definovanie
strategickych ciel’ov pri jednotlivych prioritnych oblastiach, priority, zoznam opatreni a aktivit
na zabezpecenie realizacie programu rozvoja mesta. Program obsahuje podrobnejSie rozpracovanie
strategickych ciel'ov v hospodarskej, socialnej a environmentalnej politike na uroven opatreni a aktivit.

Prioritna oblast’ €. 1: Priemysel a sluzby

Prioritna oblast’ €. 2: Podohospodarstvo

Prioritna oblast’ €. 3: Cestovny ruch

Prioritna oblast’ €. 4: Trh prace

Prioritna oblast’ ¢. 5: Ekonomicka aktivita obyvatel’stva
Prioritna oblast’ €. 6: Socialna infrastruktira

Prioritna oblast’ €. 7: Zdravotnictvo

Prioritna oblast’ & 8: Skolstvo

Prioritna oblast’ & 9: Sport

Prioritna oblast’ ¢. 10: Kultura, historia, tradicia
Prioritna oblast’ €. 11: Ob¢ianska spolo¢nost’

Prioritna oblast’ ¢. 12: Doprava, technicka infrastruktira
Prioritna oblast’ €. 13: Rozvoj byvania

Prioritna oblast’ &. 14: Zivotné prostredie

1. Priemysel a sluzby
Strategicky ciel’: Wtvaranie kvalitnych podmienok na podnikanie v réznych odvetviach priemyslu a
sluzieb, respektujucich kvalitné zZivotné a prirodné prostredie. Podporit tradicné odvetvia priemyslu
mesta, podporit malé a stredné podniky mesta. Vytvorenie diverzifikovaného, priaznivého a
partnerskeho podnikatelského prostredia. Riesenie problémov rozvoja novych podnikov a existujucich
podnikatel'skych subjektov, zlepSovanie ich konkurencieschopnosti v ramci hospodarstva a jednotného
trhu EU a prispésobenie sa novym podmienkam medzindrodnej delby price. Podpora adaptdcie
firiem na aktualne trhové podmienky, znizenie energetickej a surovinovej narocnosti, zvysenie podielu
tvorby pridanej hodnoty, zvysenie kvality riadenia a mobilizacii priamych investicii. Podpora rozvoja
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perspektivnych podnikatelskych subjektov a zvysenia ich konkurencieschopnosti. Podpora rozvoja
malého a stredného podnikania v oblasti priemyslu a sluzieb, zvysSenie zamestnanosti a kvality Zivota v
regione a obnova podnikatel’skej ¢innosti pomocou verejného sektora. Zlepsenie image-u regionu, jeho
vyrobcov a poskytovatelov sluZieb.

Ciel’ 1: Zvysit podiel malych a strednych podnikatel'ov v hospodarstve mesta

Opatrenie 1.1: Posilnenie malych a strednych podnikatelov
Aktivity:

e Podpora rozvoja malopodnikatel'ského sektora s akcentom na sluzby v cestovnom ruchu
Podpora zvysSenia konkurencieschopnosti malych a strednych podnikatel'ov
Skvalitnenie toku informdcii medzi verejnym, podnikatel'skym a samospravnym sektorom
Vytvorit podmienky pre d’al$i rozvoj priemyselnych zon
Propagacia Obchodno-informac¢ného centra

Opatrenie 1.2: Spoluprdaca v zaujme hospodarskeho rozvoja
Aktivity:
e Cezhrani¢na spolupraca so subjektmi z Mad’arska
e Aktivna ucast’ mesta na projektoch podporujucich cestovny ruch v Dunajskom regione
e Rozsirenie siete poskytovatelov zliav fyzickych a pravnickych os6b — podnikatelov
poskytujucich zlavy pre drzitel'ov vernostnej karty

Ciel’ 2: ZvySenie miery odvetvovej diferencidcie hospodarskej zdkladne

Opatrenie 2.1: Zvysenie prilivu priamych investicii na uzemie mesta a okolia
e Identifikovat’ potencidlnych zaujemcov o investovanie na izemi mesta
e Vypracovat uc¢inny informacny a komunikacny systém so zameranim na prebudenie zdujmu a
presvedcéenie potencidlnych investorov
Priprava pozemkov pre umiestnenie novych podnikatel’skych subjektov
Podpora rozvoja sluzieb orientovanych na verejny sektor
Podpora rozvoja sluzieb orientovanych na obyvatel'stvo
Revitalizacia priemyselne nevyuzitych ploch

Opatrenie 2.3: Podpora cezhranicnych podnikatel'skych aktivit a podpora vyvoja spolocného trhu prdace
Aktivity:
e Spolupraca samospravy s malo- a strednopodnikatel'skymi subjektmi s cezhrani¢énym dopadom
e ZvysSovanie cezhrani¢nej mobility pracovnej sily v meste a pril'ahlom regiéne

Opatrenie.: Restrukturalizdcia priemyslu a podpora zakladania novych podnikov s cielom
ekonomického rozvoja
Aktivity:

e Revitalizacia priemyslu a oblasti so starymi zatazami, vyuzitie arealov skladok a
pol'nohospodarskych druzstiev
Podpora zakladania novych malych a strednych podnikov
Revitalizacia potravinarskeho priemyslu v meste
Podpora diverzifikacie priemyslu
Zintenzivnenie vyuzivania domécich surovin, kvalifikovanej pracovnej sily a lokalnych Specifik
Uprednostnenie rozvoja 'ahkého priemyslu a potravinarskeho priemyslu s nizkou ekologickou
zatazenost'ou.
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Opatrenie 2.3: Rozvoj malého a stredného podnikania, budovanie poradenskych a informacnych
centier, podpora inovdcii, vedomosti a aplikovaného vyskumu

Aktivity:

Podpora a rozvoj inovacného prostredia predovsetkym v oblasti vyskumu a vyvoja, transferu
technologii, inovativnych vyrobkov a postupov

Podpora programov vzdelavania v podnikatel'skych subjektoch, zavadzajticich nové
technologie

Podpora rozvoja zivnostenského podnikania a optimalizacia siete Zivnosti

Podpora odbornych medzinarodnych seminarov, konferencii

Poskytnutie danovych zliav

Opatrenie 2.4: Propagacia regionu a cezhranicna spolupraca

Aktivity:

Podpora medzinarodnej spoluprace v oblasti priemyslu a malého a stredného podnikania
UTahcenie pristupu podnikatel'ov na zahrani¢né trhy

Podpora medzinarodnej priemyselnej kooperacie a zabezpeCovanie medzinarodnych kontaktov
Podpora zavadzania elektronického obchodu

Prezentacia mesta a jeho ekonomického potencialu na medzinarodnych vel'trhoch s cielom
podpory exportu

Podpora pripravy a realizacie projektov a marketingovych stadii na zlepSenie image-u regionu
Informacéna a propagacna kampan

2. Podohospodarstvo

Strategicky ciel: Posilnenie konkurencieschopnosti poédohospodarskeho sektora zvysenim diverzifikacie
polnohospoddarskej cinnosti, zlepsenim finalizacie prvovyroby, lepSou integraciou prvovyrobcov do potravinového
retazca, zavddzanim inovativiych postupov a technologii do spracovania, zlepsenim kvality potravin, zlepSenim
odbytu produkcie. Udrzatelny manazment prirodnych zdrojov a prisposobovanie sa klimatickym zmendm.

Ciel’ 1: Vytvorenie diverzifikovaného multifunkéného pédohospodarstva

Opatrenie 1.1: Rozvoj podohospodarskych cinnosti
Aktivity:

Podpora zvySovania kvality pol'nohospodarskych produktov
Vyznacenie lesov s ochrannou funkciou v katastri mesta

Podpora modernizacie technologii v pol'nohospodarskych podnikoch
Rekultivacia znehodnotenych ploch a likvidacia eréznych skod
Podpora budovania zariadeni na agroturistiku

Podpora programov a projektov zavadzajucich nové sluzby v regione

3. Cestovny ruch

Strategicky ciel: Skvalitnenie sluzieb a infrastruktury pre podporu rozvoja cestovného ruchu. Podpora
budovania, udrzby a obnovy turistickej infrastruktury, propagdcia a prezentdcia mesta. Spojenim a
vyvazenym vyuzivanim prirodnych, historickych a kulturnych hodnét vytvarat’ podmienky pre posilnenie
navstevnosti mesta. Podpora rozvoja podnikania v oblasti cestovného ruchu cielom zvysit zamestnanost
a kvalitu zZivota v regione.
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Ciel 1: ZlepSenie turistickej ponuky

Opatrenie 1.1. Podpora propagacie cestovného ruchu a rozvoja turistického informacného systému
Aktivity:
e Sustavne zmapovat a zhodnotit’ endogénne turistické zaujimavosti a moznosti mesta a okolia
e Sustavne zmapovat potrebné exogénne zdroje (napriklad v oblasti sluzieb), spolupraca
s externymi umelcami, expertmi
e Umiestnit turistickii ponuku na web stranke mesta

Opatrenie 1.2: Rozvoj turistickych produktov
Aktivity:
e Podpora vytvarania novych turistickych produktov
e ZlepSenie spoluprace sukromného sektora a mesta s cielom vytvorenia novych produktov
v cestovnom ruchu v celom spektre moznych aktivit
e Podpora vytvarania novych atraktivit v regioéne (pre letné i zimné Sportové aktivity)
e Zapajanie potencialu kultirnych institticii do rozvoja cestovného ruchu
e Pokradovat’ v programe obnovy a zvySovania Urovne Sportovych aredlov, kultirnych a
relaxacnych aredlov, zariadeni voI'ného ¢asu vyuzitelnych ako pre miestne obyvatelstvo, tak i
pre navstevnikov
e Podpora kapel'ného cestovného ruchu, agroturistiky, cykloturistiky, turistiky vodnych $portov,
poznévacieho a kultirneho cestovného ruchu
e Rozvoj FREE WIFI z6n v meste (namestia, turisticky atraktivne lokality)

Opatrenie 1.3: Rozvoj cezhranicnej a domdacej regiondlnej spoluprace v oblasti cestovného ruchu
Aktivity:
e Tvorba cezhrani¢nej a domacej regionalnej ponuky turistickych a vol'nocasovych aktivit
e Vystavba cezhrani¢nej a domace;j turistickej infrastruktary (napr. cyklotras)

Opatrenie 1.4: Marketing a prezentdcia mesta, tvorba informacnych systémov
Aktivity:
e Priprava, spracovanie a implementacia marketingovej Stadie ako nastroja zvySovania
konkurencieschopnosti v cestovnom ruchu
e Stanovenie cielovych segmentov cestovného ruchu
e Tvorba a distribticia propagacnych materialov, vydavanie informacne;j literatiry o primarnej a
sekundarnej ponuke cestovného ruchu v tlacenej i elektronickej podobe
e Komunikacia s masmédiami
e Zlepsenie efektivnosti fungovania Oblastnej organizacie cestovného ruchu Zitny ostrov —
Csallokoz

Opatrenie 1.5: Budovanie a rekonsStrukcia infrastruktury cestovného ruchu
Aktivity:
e Vystavba, modernizacia a rekonstrukcia rekreaénych centier, stredisk a zariadeni cestovného
ruchu, ich zatraktivnenie - skvalitnovanie infrastruktiry
Obnova pamiatok vSetkych druhov pre ich d’alSie vyuzitie v CR
Vybudovanie poradenského a turisticko-informac¢ného centra s ponukou integrovanych sluzieb
Vytvaranie novych turistickych cyklotras, vratane obnovy starych
Priprava a realizacia komplexnych programov zvySovania urovne a obnovy Sportovisk,
kultirnych a relaxacnych areélov, ktoré 1akaju vel’ké mnozstva turistov
e Ochrana a obnova hmotného kultarneho dedi¢stva a adaptacie rozmanitych prejavov tradicne;j
I'udovej kultary
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e Rozsirenie turistickych atrakcii a vytvaranie novych aktivit a produktov pre ucastnikov
cestovného ruchu

e Rozvoj kultarnych aktivit (festivaly, prezentacia zvykov a tradicii, Zitnoostrovsky jarmok atd’.)

e Dokumentovanie technologickych postupov a réznych tradi¢nych a Speciadlnych technik
I'udového umenia

e Vystavba a prestavba pobrezi jazier s cielom prispdsobit’ ich potrebam CR

e Budovanie a rekonstrukcia, zvySovanie poc¢tu a kvality zariadeni na vyuzivanie vol'ného ¢asu
ako ihriska, tenisové kurty, golfové ihriska, zdbavné zariadenia

e Budovanie, rekonstrukcia, modernizacia a obnova liecebnych (kupelnych) a relaxaénych
zariadeni CR

e Podpora rozvoja 'udského potencialu pre CR

4. Trh prace

Strategicky ciel’: Zvysenie zamestnanosti obyvatel'ov mesta, podpora aktivnej politiky trhu prace, podpora
programov, projektov, aktivit, ktoré ulahcuju integraciu a reintegraciu uchdadzacov o zamestnanie.
Poskytnut’ komplexny subor modernych sluzieb zamestnanosti uchdadzacom o zamestnanie a ulahcit
ich integraciu a reintegrdaciu na trh prace. ZlepSenie socidlneho zaclenenia zamerané na zamestnanost
skupin ohrozenych socialnym vylucenim a implementacia principu rovnosti prilezitosti na trhu prdce.
Vytvorenie nevyhnutnych predpokladov v systéeme odborného vzdeldvania a pripravy na posilnenie jeho
prepojenosti na poziadavky trhu prace, rozvijat kvalifikovanost pracovnej sily a zrucnosti pre uplatnenie
sa na trhu prace.

Ciel’ 1: Rozvoj aktivnej politiky trhu prace

Opatrenie 1.1: Modernizdacia a zvySenie rozsahu a kvality sluzieb zamestnanosti a rozvoj aktivacnych
programov
Aktivity:

e Vytvorenie efektivneho systému na poskytovanie informacii o vol'nych pracovnych miestach a
o rekvalifika¢nych kurzoch
Podpora poradenstva o povolaniach a zamestnaniach
Podpora samozamestnania
Podpora programov zameranych na poradenstvo a aktivity motivujuce k d’alSiemu vzdelavaniu
Podpora spoluprace vzdelavacich institiicii so zamestnavatel'mi
Realizacia programov a projektov v ramei aktivnej politiky trhu prace

Opatrenie 1.2: Spoluprdaca aktérov trhu prace
Aktivity:
e Podpora aktivnej komunikacie a spoluprace zamestnavatelov, Uradu prace socialnych veci a
rodiny, vzdeldvacich zariadeni a d’alsich aktérov trhu prace, dosiahnut’ lepsiu pripravu a vyuzitie
pracovnej sily na trhu prace v regione

Opatrenie 1.3: Podpora celozivotného vzdeldvania a zvysSenia adaptability pracovnej sily
Aktivity:
e Podpora vycvikovych a vzdelavacich programov poskytujucich rézne kvalifikacie s ohl'adom
na dynamiku trhu prace
e Podpora vzdelavacich programov zameranych na obCanov s nizkym vzdelanim
Posilnenie vzdeldvacich programov druhej Sance pre marginalizované skupiny
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Opatrenie 1.4: Zlepsenie zamestnatelnosti skupin ohrozenych socidalnym vylicenim
Aktivity:

Podpora socialnych sluzieb a podpora socialnych terénnych pracovnikov

Podpora programov rozvoja a realizacie Skoliacich programov podporujucich opédtovné
zaclenenie do spolocnosti a na trh prace

Podpora programov zameranych na zvySenie adaptability marginalizovanych skupin na nové
poziadavky trhu prace vratane informacnych a komunikac¢nych technologii

Podpora vzdelavania a integracie romskych ob¢anov v oblasti zamestnanosti

Budovanie systémov na ul'ah¢enie vstupu absolventov na trh prace

Podpora programov na motivaciu zamestnavatel'ov vytvarat' podmienky pre rodinne orientované
zamestnanie

Podpora programov na vytvaranie a udrzanie chranenych dielni a chranenych pracovisk pre
uchadzacov o zamestnanie so zdravotnym postihnutim

Podpora rekvalifikacnych programov pre starsich 'udi

Podpora programov a projektov podporujucich a rozvijajucich aktivnu politiku prace,
orientujucich sa na spolo¢ensky marginalizované skupiny

Podpora integracie romskej mensiny v oblasti zamestnanosti

Podpora rekvalifikacnych kurzov a inych foriem vzdelavania

Podpora programov na elimindciu prejavov diskriminacie na trhu prace postavenej na
akomkol'vek zaklade

Opatrenie 1.5: Budovanie spolocnosti zalozenej na vedomostiach, podpora vzdelavania

Aktivity:

Podpora modernizacie odborného vzdelavania, ktoré zodpoveda aktualnym potrebam trhu prace
Podpora rozsirovania Skoliacich aktivit terciarneho vzdelavania, prostrednictvom zavedenia
$pecializovanych skoliacich programov

Podpora projektov na tvorbu vzdeldvacich programov zameranych pre osvojenie novych
zékladnych zru¢nosti

Restrukturalizacia $kol pre potreby mesta a regionu

Implementacia programov vzdeldvania pre zamestnancov mestského uradu

Podpora systému celozivotného vzdelavania

Podpora vzdelavacich aktivit, zameranych na zlepSenie adaptabilitu pracovnej sily

5. Ekonomicka aktivita obyvatel’stva

Strategicky ciel: ZvySenie urovne kvality sluzieb, vytvaranie podmienok pre ziskanie domacich a

zahranicnych investicii, zvysenie konkurencieschopnosti mesta v oblasti priemyslu a sluzieb. Vytvaranie

podmienok pre stabilné podnikatel'ské prostredie. Tvorba optimalneho prostredia pre zahranicné

a domace podnikatelské aktivity s moznostou tvorby novych pracovnych miest, sluzieb a produktov.

Podpora budovania a rekonstrukcie infrastruktury vyuzitim v sucasnosti nevyuzivanych priemyselnych

arealov a vytvaranim novych priemyselnych zon. Zvysenie urovne kvality sluZieb tak pre domdce

obyvatel’stvo ako aj zahranic¢nych investorov.
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Opatrenie 1.1: Podpora ziskavania domdcich a zahranicnych investicit

Aktivity:

Podpora rozvoja priemyselnych zoén

Vybudovanie inzinierskych sieti v rozvojovych lokalitach

Podpora tvorby pracovnych miest

Ponuka lokalit potencialnym investorom (poskytnutie pomoci pri vyhl'adavani pozemkov a
objektov)

Spolupréca s institiciami podporujicimi investicné aktivity

Zapracovanie novych skuto¢nosti do izemného planu

Zameranie sa na diverzifikaciu podnikatel'skej sféry

Zatraktivnenie starych priemyselnych oblasti pre vstup investiéného kapitalu (obnova
priemyselnych aredlov, obnova budov)

Budovanie inovac¢nych, technickych, technologickych, vyskumno - vyvojovych a v§eobecnych
inkubatorov

Spracovanie $tudie vyuziteInosti existujucich priemyselnych a skladovych arealov

Podpora instituciondlneho zabezpecenia poradenskych a informacnych sluzieb verejnému a
podnikatel'skému sektoru

Sprisnenie danovej zodpovednosti podnikatel'skych subjektov a dodrziavanie doslednosti pri
zaobchadzani s nimi

Hospodarne vyuzivanie finan¢nych prostriedkov mesta.

6. Socialna infrastruktara

Strategicky ciel: Obnova a prevadzka budov a zariadeni socialnej starostlivosti, vytvorenie podmienok
na poskytovanie efektivnych a kvalitnych sluzieb. Znizenie percenta socidalne ohrozenych a odkazanych
obyvatelov mesta. Zlepsenie socidalnej starostlivosti a sluzieb pre marginalizované skupiny a deti,
podpora socialneho zapojenia nezamestnanych. Optimalizacia a modernizdcia zariadeni socidlnej
infrastruktury s dorazom na individualny pristup ku klientom. Rozvoj socialnych sluZieb a podporu
integracie roznych skupin obyvatelov do spolocenského Zivota.

Ciel’ 1: Optimalizovat’ socialne sluzby

Opatrenie 1.1: Budovanie a rozvoj socidalnej infrastruktury

Aktivity:

Rekonstrukcia a nadstavba zariadeni socialnej starostlivosti a objektov sluziacich na ucely
socialnej starostlivosti (zatepl'ovanie objektov, nadstavby, rekonstrukcie striech a fasad, vymena
okien, bezbariérové pristupy)

Znizovanie energetickej narocnosti prevadzky budov

Zabezpecenie pozadovan¢ho Standardu socidlnych sluzieb zvySenim urovne riadenia a
vytvorenim moznosti pre vstup mimovladnych organizacii a dobrovol'nikov do siete zariadeni
socialnych sluzieb

Zefektivnenie, skvalitnenie a rozSirenie procesu zabezpecovania socialnych sluzieb pre
obcanov

Budovanie podpornych zariadeni socialnej starostlivosti

Vybudovanie komunitného centra

ZlepSenie vybavenia zariadeni socialnej starostlivosti a objektov sltiziacich na ucely socialnej
starostlivosti

Budovanie tcelovych zariadeni socialnej starostlivosti

Podpora vyrovnaného hospodarenia institucii v socialnej sfére
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Opatrenie 1.2: Rozvoj socidlneho zabezpecenia

Aktivity:

Poradenstvo v sociadlnej oblasti

Rozsirenie osvety s protidrogovou a protialkoholickou tematikou, proti inym druhom zavislosti
a boja proti kriminalite

Podpora zotrvania klienta v jeho prirodzenom prostredi

Zvysenie informovanosti o zodpovednosti a spoluzodpovednosti jednotlivca a jeho rodiny za
rieSenie nepriaznivej situacie

Vystavba bytov pre socidlne odkazanych ob¢anov a bezbariérové byty

Podporaroznych foriem socialnych zariadeni, (materské centru, komunitné centrum, nocl'aharen,
zariadenie krizového byvania)

Zriadenie socialneho taxika

Koordinovanie poskytovania socidlnej pomoci v meste

Podpora vzdelavania zamestnancov v oblasti socialnych sluzieb

Opatrenie 1.3: Vytvorit podmienky pre komplexné riesenie socidlnej politiky mesta

Aktivity:

Zlepsit prepojenost’ aktivit socialnej starostlivosti v meste

Ststavne analyzovat stav a potreby v oblasti pokrytia sluzieb socialnej starostlivosti s ciel'om
vytvorit’ ucinnu socialnu siet’ v meste

Podpora dobrovolnictva

Ciel’ 2: Starostlivost’ o spolo¢enské skupiny, ktoré vyzaduji pomoc

Opatrenie 2.1: Starostlivost o mladez

Aktivity:

Podpora mladeznickych organizacii

Podpora mladeznickych programov

Podpora $portu a vol'nocasovych programov pre socidlne odkédzané deti a mladez
Podpora ¢innosti Skolskych klubov

Podpora letnych tdborov pre deti zo socialne slabych rodin

Podpora protidrogovych kampani

Podpora aktivit na odstranenie nepriaznivého javu zaskolactva

Podpora preventivnych programov

Opatrenie 2.2: Starostlivost o dochodcov

Aktivity:

Rozvoj opatrovatel'skej sluzby pre ob¢anov, ktori pre svoj zdravotny stav potrebuji pomoc inej
osoby pri zabezpecovani nevyhnutnych zivotnych ukonov, prac v domécnosti alebo kontaktu so
spolo¢enskym prostredim

Rozvoj d’alsich socialnych sluzieb pre dochodcov, ktori potrebuju stalu opateru

Zabezpecenie teplej stravy do domacnosti starych a imobilnych ob¢anov

Skvalitnenie podmienok na zaujmovu Cinnost, kulturnu ¢innost’ a na udrziavanie fyzickej
a psychickej aktivity dochodcov v mestskych kluboch déchodcov

Podpora socialno-duchovnych programov pre dochodcov a osamelych obcanov

Podpora zavedenia varovného signaliza¢ného systému
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Opatrenie 2.3: Starostlivost o zdravotne a mentalne postihnutych
Aktivity:
e (Odburanie bariér verejnych, kultirnych a skolskych instittcii, obchodov, hotelov a stravovacich
zariadeni v zmysle platnej legislativy
e Odburanie bariér komunikacnej infraStruktiry a jej vybavenie Specidlnymi signalizacnymi
zariadeniami pre zdravotne postihnutych v zmysle beznej eurépskej urovne
e Podporovat’ programy neziskovych organizacii pracujucich s obCanmi so zdravotnym
postihnutim pri ich integra¢nom procese
e Podpora rehabilitacnych a rekondi¢nych pobytov zdravotne postihnutych
e Podpora debarierizacie verenych instittcii
e Podpora vytvarania parkovacich miest pre odkazanych

Opatrenie 2.4: Starostlivost’ o marginalizované skupiny
Aktivity:
e Vytvorit’ moznosti docasného byvania s niz§im Standardom (ubytovne, Gtulky a nocl'aharne)
e Podpora reintegracie marginalizovanych skupin
e Organizovat zbierky oSatenia, obuvi, Skolskych potrieb, knih, hraciek a nabytku a charitativne
akcie pre marginalizované skupiny
e Podpora programov na vytvaranie pracovnych miest terénnych socialnych pracovnikov
e Vytvaranie podmienok pre starostlivost’ o bezdomovcov
e Podporovat’ programy integracie deti z marginalizovanych skupin do Skolského prostredia so
zameranim ich uplatnenia sa na trhu prace

Ciel’ 3: Skvalitnenie objektov a zariadeni socidlnej infraStruktiry

Opatrenie 3.1: Zvysenie kvality objektov socidlnej infrastruktury
Aktivity:

e Oprava, rekonstrukcia a vystavba socidlnych objektov

e Rozsirenie a obnova cintorinov

Opatrenie 3.2: ZvySenie kvality zariadeni socidlnej infrastruktiry

Aktivity:
e Modernizacia socialnych zariadeni socialnej infrastruktary

7. Zdravotnictvo
Strategicky ciel: Zvysovat' kvalitu poskytovanej zdravotnej starostlivosti, zvySovat Standard
zdravotnickych zariadeni — dosiahnut maximalny mozny pokrok v efektivnosti a kvalite poskytovania
zdravotnickej starostlivosti, ¢im sa zvysi kvalita Zivota a spokojnost obcéanov. Zvysit zdravotné povedomie
obcanov.

Ciel’ 1: ZlepSenie zdravotného stavu obyvatel’stva

Opatrenie 1.1: Podpora zdravotnickej osvety a zdravy Zivotny styl
Aktivity:
e Spolupraca s organizaciami zabezpecujucimi zdravotnicku osvetu a zdravy Zivotny Styl
e Podpora programov a organizacii podporujtcich prevenciu réznych druhov zavislosti
e Podpora programov upeviujicich dusevné zdravie
e Podpora rozvoja dentalnej starostlivosti a navykov u deti predskolského a Skolského veku
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Ciel’ 2: Zlepsit zivotné podmienky ovplyviiujuce zdravie

Opatrenie 2.1: Vytvarat podmienky pre zdravé a bezpecné Zivotné prostredie
Aktivity:
e Vytvarat podmienky na ochranu zdravia pred Skodlivymi biologickymi, fyzikalnymi
a chemickymi a abiotickymi faktormi v zivotnom i pracovnom prostredi

8. Skolstvo
Strategicky ciel: Zlepsit' stav skolskych zariadent s ohl'adom na zlepsenie kvality vzdelavania a pristupu
k vzdelaniu — rozvoj a skvalitiiovanie moznosti vzdelavania.

Ciel’ 1: Kvalitna Skolska infrastruktara

Opatrenie 1.1: Skvalitnenie stavu objektov 5kol a skolskych zariadeni
Aktivity:

e Komplexny audit stavu objektov §kol a skolskych zariadeni

e Vypracovanie koncepcie rozvoja skolskej infrastruktiry v meste

e Rekonstrukcia a modernizacia objektov $kol a skolskych zariadeni

Opatrenie 1.2: Modernizacia odbornych ucebni, ucebnych pomaocok a didaktickej techniky
Aktivity:

e Vypracovat a stanovit priority zoznam potrieb
e Hladat’ mimorozpoctové zdroje

Ciel’ 2: Kvalitny systém vzdeldvania

Opatrenie 2.1: Zvysenie efektivity Skolského systemu
Aktivity:
e Racionalizacia poskytovania sluzieb v mestskom skolskom systéme
e Koordinacia Cinnosti a vyuZzivania priestorov
e Vytvorit podmienky pre lepsiu spolupracu skoly a rodiny, Skolskych amimoskolskych organizacii
so zamerom na preventivnu vychovu vo vybranych oblastiach (napr. drogova zavislost’)
Zlepsit’ spolupracu medzi vzdelavacimi a kultirnymi inStiticiami v meste
e Podpora zaujmovych aktivit s déorazom na rozvoj kreativity, zru¢nosti a osobnosti mladej
generacie
e Optimalizacia Skolského systému z hladiska kvality a kvantity vzhladom na demograficky
vyvoj obyvatel'stva, migraciu obyvatel'stva a poziadavky na trhu prace
Podpora prevencnych aktivit v Skolach so zameranim na propagaciu zdravého zivotného stylu
Zapajanie sa do regionalnych, nadregionalnych a medzindrodnych rozvojovych projektov s
tematickym zameranim v ramci Skolskych aktivit
e Vytvorit podmienky pre zvySenie urovne vyucovaciecho a vychovného procesu pre minoritnt
skupinu deti
e Zlepsit spolupracu medzi vzdelavacimi institiciami z inych regionov (aj zo zahranicia)

Opatrenie2.2: Zvyseniemotivacie pedagogickychzamestnancovna dalsie vzdeldvanie a samovzdelavanie
Aktivity:

e Pripravit’ program pre motivaciu ucitel'ov

e Vypracovat ucinny systém d’alSieho vzdelavania
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9. Sport
Strategicky ciel: Podpora Sportovych aktivit obcanov mesta — podpora rozvoja telesnej kultury,
podporovat utvary talentovanej mladeze, Sportové triedy a Sportové kluby mesta. ZlepSenie moznosti
volno-casovych Sportovych aktivit deti, mladeze a dospelych podporujucich zdravy Zivotny styl.

Ciel’ 1: Rozvoj moznosti $portovania

Opatrenie 1.1: Skvalitnenie sportovej ¢innosti
Aktivity:
e Vypracovat’ podrobnl analyzu stavu $portu a Sportovisk
e Zvysenie propagacie Sportu na $kolach a v médiach
e Zvysenie starostlivosti o primestské oblasti z hl'adiska realizacie Sportu
e Propagacia oddychovych lokalit

Opatrenie 1.2: Rozvoj masového sportu
Aktivity:
e  ZabezpeCenie pristupnosti a dozoru existujucich Sportovisk
Rekonstrukcia, modernizacia a vystavba ihrisk
Podpora organizovania programov masového charakteru
Zapajat’ mladez pre aktivne formy vyuzitia vol'ného Casu prostrednictvom Sportovych krazkov
Zvysit osvetu o pozitivnom vplyve Sportu na zdravie
Vytvorit’ a realizovat’ koncepciu rozvoja masového Sportu
Efektivna podpora subjektov v oblasti Sportu v zavislosti od dosiahnutych vysledkov

Opatrenie 1.3: Zabezpecenie kvalitnych Sportovych zariadeni
Aktivity:
e Rekonstrukcia a modernizacia Sportovych zariadeni
e Vystavba novych $portovych zariadeni

10. Kultuara, histéria, tradicia
Strategicky ciel: Zachovanie kulturno-historického potencialu mesta, rozvoj kulturnych, informacnych a
volnocasovych aktivit. Vytvarat optimalne podmienky pre rozvoj kultiiry, vsestranne podporovat vsetky
oblasti kulturneho zivota a poskytovat platformu pre vzajomnu komunikdaciu a koordindciu vyznamnych
podujati. ZvysSenie poctu a kvalitu kulturnych podujati, zabezpecit zZanrovu pestrost a vyvdzenost ponuky
kulturnych podujati pre obyvatelov mesta. Zlepsit kultiirne povedomie a lokdlpatriotizmus obyvatelov.

Ciel’ 1: ZvyS$enie urovne kultarnej ponuky

Opatrenie 1.1: Investicie do kultirnej infrastruktiry
Aktivity:
e Modernizacia a rekonstrukcia priestorov a objektov sluziacich na usporiadanie kultirnych
aktivit
e  Zlepsit materialno-technické a personalne podmienky pre rozvoj kultiury v meste
e Doplnit’ zadkladné materialne vybavenie kulturnych institacii v meste

Opatrenie 1.2: ZvySenie spokojnosti obcanov s ponukou programov
Aktivity:
e Podpora tradi¢nych organizovanych podujati
e Skvalitnenie mestskych novin, mestskej televizie a web-portalu mesta
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e Obnovenie a skvalitnenie siete informacnych tabul’
e Efektivna podpora kultirnych a umeleckych aktivit
e Podpora aktivnych umeleckych suborov

Opatrenie 1.3: Vytvorenie podmienok pre zachovavanie, zveladovanie a Sirenie kulturneho dedicstva
Aktivity:
e Udrzanie tradicie podpory festivalov s l'udovo-umeleckym zameranim a zvySovanie ich
kvalitativnej tirovne
e Zvysit zaujem obyvatel'ov a navstevnikov o aktivity v oblasti kultary ako jedného zo
zakladnych atribitov rozvoja mesta
e Podpora kulturnych podujati na posilnenie lokalpatriotizmu

11. Obcianska spolo¢nost’
Strategicky ciel: Wtvaranie kvalitnych podmienok pre rozvijanie obcianskej spolocnosti a budovanie
partnerstiev na miestnej urovni (komunitny rozvoj). Posilnenie institutu vernostnej karty.

Ciel’ 1: Rozvoj neziskového sektora

Opatrenie 1.1: Zlepsenie spoluprace medzi mimovladnymi neziskovymi organizaciami

Aktivity:
e Podpora spoluprace mestskych mimovladnych neziskovych organizacii (MVO)

Opatrenie 1.2: Samosprava pomdha MVO

Aktivity:
e Vytvorenie transparentného podporného systému pre mestské MVO
e Podpora aktivit mestskych MVO

Ciel’ 2: Posilnenie inStitatu vernostnej karty

e Opatrenie 2.1: RozSirenie systéemu vernostnej karty

Aktivity:
e Rozsirenie akceptatnych miest vernostnej karty

12. Doprava, technicka infrastruktiara
Strategicky ciel’: Skvalitnit dopravnu infrastruktiuru mesta, zaclenit mesto do dolezitych medzindrodnych
tras, priebeznou modernizdciou existujucej infrastruktury a budovanim novej v rozvojovych uzemiach,
zohladnujuc poZiadavky ekologie. Zvysenie kvality, bezpecnosti a plynulosti dopravy v meste a
minimalizovat jej negativny vplyv na obyvatelov a navstevnikov mesta.

Ciel’ 1: Modernizacia cestnej dopravy

Opatrenie 1.1: Rozvoj dopravnej infrastruktury

Aktivity:

Rekonstrukcia a budovanie miestnych ciest a chodnikov
Vystavba novych parkovacich miest a garazi
Rekonstrukcia a rozsirenie verejného osvetlenia
Podpora kvality v hromadnej osobnej doprave
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Opatrenie 1.2: Dobudovanie a udrzba infrastruktury mestskej cestnej siete a dopravnych zariadeni
Aktivity:

e Dobudovat’ mestské zberné a radidlne komunikacie a uzly

e Prestavba nebezpecnych krizovatiek

e Vystavba rychlostnej cesty R7

Opatrenie 1.3: Podpora cyklistickej dopravy na tizemi mesta
Aktivity:
e Projektova priprava a realizacia cyklistickych tras - budovanie cyklistickej infraStruktary:
komunikécie, budovanie cyklopruhov, cyklokoridorov na mestskych komunikaciach, budovanie
doplnkovej infrastruktiry (napr. stojany a parkoviska pre bicykle)

Ciel’ 2: Optimalizacia vykonu mestskej hromadnej dopravy

Opatrenie 2.1: ZvySenie podielu mestskej hromadnej dopravy na preprave osob v meste
Aktivity:

e Podpora kvalitnej a spol'ahlivej mestskej hromadnej dopravy

e  Zlepsit technicky stav autobusovych zastavok

13. Rozvoj byvania
Strategicky ciel’: Wytvorit podmienky pre kvalitné byvanie reagujiice na potreby a poZiadavky obcanov

mesta a potencialnych buducich obyvatelov mesta.

Ciel’ 1: Skvalithovanie bytovej situdcie

Opatrenie 1.1: Rozvoj vystavby rodinnych domov a bytovych domov

Aktivity:
e  Pripravit stavebné pozemky na vystavbu rodinnych domov a bytovych domov
e Podpora vystavby najomnych bytov

Opatrenie 1.2: Revitalizacia obytného prostredia

Aktivity:
e Revitalizacia, humanizacia a ekologizacia sidlisk

Opatrenie 1.3: Znizovanie energetickej narocnosti obytnych domov

Aktivity:
e Podpora programov pre znizovanie energetickej naro¢nosti obytnych domov

14. Zivotné prostredie
Strategicky ciel: Zabezpecit trvalo udrzatelny rozvoj. ZvySovanie podielu vyuzivania alternativinych
a obnovitelnych zdrojov energie. Zlepsenie starostlivosti o Zivotné prostredie, znizovanie zatazenosti
zivotného prostredia, budovanie environmentalnej infrastruktury. Podpora environmentalnej vychovy
deti predskolského a skolského veku i sirokej verejnosti.

Ciel’ 1: ZlepSenie stavu zivotného prostredia

Opatrenie 1.1: Zlepsenie stavu kanalizacie

Aktivity:
e RozS§irovanie kanalizacie
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Opatrenie 1.2: Zlepsenie stavu verejnej zelene

Aktivity:
e Revitalizacia a rozsirenie verejnej zelene - zelenych ploch
e Osetrenie chorych drevin

Opatrenie 1.3: Zlepsenie stavu ovzdusia

Aktivity:

e Racionalizicia ktirenia a spotreby energie

Opatrenie 1.4: Podpora rieSenia problémov suvisiacich s vyskytom alergénnych burin a drevin

Aktivity:

e Zmapovanie vyskytu alergénnych burin a drevin

Opatrenie 1.5: Vyuzivanie alternativnych a obnovitelnych zdrojov energie

Aktivity:

e Budovanie a rozvoj zariadeni pre vyrobu energie z obnovite'nych zdrojov

Ciel’ 2. ZnizZenie antropogénnych vplyvov na zivotné prostredie

Opatrenie 2.1: Riesenie problémov odpadového hospodarstva

Aktivity:
e Rekultivacia divokych skladok, sanacia vzniknutych environmentalnych zat'azi
e Rozsirovanie a zefektivnenie separovaného zberu odpadu

Opatrenie 2.2: Zapojenie verejnosti do zlepSenia stavu zivotného prostredia
Aktivity:
e Informacnd kampan na odstrdnenie alergénnych burin a drevin
e Informacnd kampan na podporu separovania odpadov a proti tvorbe nelegalnych skladok
e Organizovanie podujati uréenych pre deti predskolského a Skolského veku s dérazom na ochranu
prirody a zachovavanie prirodného dedi¢stva
e Vytvorenie programov na zvysSenie povedomia o trvalom udrzate'nom rozvoji pre ob¢anov,
podnikatel’'ov a zainteresovanych skupin

Ciel’ 3. Zabezpecenie verejného poriadku v meste

Opatrenie 3.1: ZlepsSenie bezpecnosti obcanov
Aktivity:
e  Zefektivnenie Cinnosti mestskej policie
e Rozsirenie a skvalitnenie existujiceho kamerového systému
e Spolupracovat s inymi organizaciami — Statna policia, neziskové, cirkevné, podnikatelia, Skoly,
Statna sprava — v oblasti prevencie a zabezpecenia verejného poriadku mesta

Opatrenie 3.2: Znizenie vandalizmu

Aktivity:
e Budovat vzt'ah mladeze k svojmu mestu a jeho hodnotam
e Realizovat’ osvetovu ¢innost’ pre ziakov a Studentov ZS a SS

124



Opatrenie 3.3: Zabezpecenie ochrany zivotného prostredia v meste

Aktivity:

Zamedzit’ vznik divokych skladok

Zamedzenie parkovania vozidiel na nepovolenych miestach

Zamedzenie poskodenia rastlin na verejnych priestranstvach

Kontrola drzitel'ov psov za ticelom zachovania Cistoty na verejnych priestranstvach
Vybudovanie zberného dvora

Rozsirenie separovaného zberu komunalneho odpadu
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D — Realizacna cast’

Realizacna Cast je zamerana na popis postupov institucionalneho a organizacného zabezpecenia
realizdcie programu rozvoja mesta, systém monitorovania a hodnotenia plnenia programu rozvoja mesta
s ustanovenim meratelnych ukazovatel'ov, vecny a ¢asovy harmonogram realizacie programu rozvoja
mesta formou akénych planov.

Akény plan mesta Dunajska Streda na obdobie 2015-2020

Akény plan
Oblast’ / poradové
¢islo projektu
Viazanost’ na v , . v . Verejné
strategicky Casovy Financna vdavk
sicky harmono- | Koordinstor | nirocnost’ | > y Poznamky
program ram vEUR spolu
(oblast.cieP. g v EUR
opatrenie)
Nazov projektu
6/1 * PodrobnejSia
6.1.1 finan¢na Specifikacia
Rekonstrukcia Mesto projektu bude
a nadstavba 2016 -2020 | Dunajska | 1.425.600,- | 1.425.600,- | realizovana neskor pri
zariadenia pre Streda najblizsej aktualizacii
seniorov - Ul gen. tohto strategického
Svobodu dokumentu
* Podrobnejsia
6/2 VIR
financna Specifikacia
6.1.1 .
Rekontrukcia Mesto projektu bude
2 . 2019 - 2020 Dunajska 500.000,- | 500.000,- |[realizovana neskor pri
zariadenia pre o vy s N
c o Streda najblizsej aktualizacii
seniorov - Nam. .
. tohto strategického
Priatel’stva
dokumentu
6/3 * PodrobnejSia
6.1.1 finan¢na Specifikacia
Rekonstrukcia Mesto projektu bude
budovy za ucelom | 2015 -2017 Dunajska 260.000,- | 260.000,- |realizovana neskor pri
vybudovania Streda najblizSej aktualizécii
Komunitného tohto strategického
centra dokumentu
6/4 * Podrobnejsia finan¢na
6.2.4 Specifikacia projektu
RekonStrukcia Mesto bude realizovana neskor
o5 2015-2020 | Dunajska 250.000,- | 250.000,- | . .. .
budovy za u¢elom Streda pri najblizsej aktualizacii
vybudovania tohto strategického
noclaharne dokumentu
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* Podrobnejsia finanéna

6/5 Mesto $pecifikacia projektu
624 2015 - 2020 Dunajské 250000, | 250000~ | Puderealizovand neskor
Zriadenie zariadenia Streda pri najblizsej aktualizacii
nudzového byvania tohto strategického
dokumentu
* Podrobnejsia finan¢na
6/6 Mesto Specifikacia projektu
612 2017 - 2020 Dunajské 40.000,- 40,000, | Pude realizovand neskor
Zriadenie socialneho Streda pri najblizsej aktualizacii
taxika tohto strategického
dokumentu
V roku 2015 naklady
predstavuji 40.000,-
EUR
6/7 2015 40.000,- 40.000,- V obdobi 2016-2020
63.1 Mesto naklady predstavuju
Rozsirenie a Dunajska £ p Z?Ob?IOOJ; Eéfl Rn’nzi
obnova cintorinov v Streda < Oeci%ké?iz aro':ktcu
Dunajskej Strede 2016 - 2020 300.000,- 300.000.- pectiikacta projexiu.
bude realizovana neskor
pri najblizsej aktualizacii
tohto strategického
dokumentu
81 * Podrobnejsia finanéna
8.1.1 Mesto $pecifikacia projektu
Rekonstrukcia a 2017 - 2018 Dunajské 685000 | 685000 | Puderealizovand neskor
obnova budoy Streda pri najblizsej aktualizacii
MS - Rybny Tl)‘]h tohto strategického
ybny dokumentu
82 * Podrobnejsia finan¢na
8.1.1 Mesto $pecifikacia projektu
Rekon3trukeia a 2017 -2018 Dunajské 600.000 | 600.000,- | Puderealizovand neskor
obnova budov Streda pri najblizsej aktualizacii
MS - Ok t()brozé ulica tohto strategického
dokumentu
8/3 * Podrobnejsia finanéna
8.1.1 Mesto Specifikdcia projektu
Rekonstrukcia a 2015 - 2016 Dunajské 250000, | 250000 | Puderealizovand neskor
obnova budovy Streda pri najblizsSej aktualizacii
MS - N4m. SNP tohto strategického

dokumentu
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8/4

* Podrobnejsia finanéna

8.1.1 $pecifikacia projekt
Zmena palivovej Mesto b (Ii)e realizo arljléjnesll(lc‘)r
zikladne 2015 - 2016 Dunajska 60.000,- 60.000,- A e
. & pri najblizsej aktualizacii
objektov ZS Z. Streda tohto strategického
Kodalya s VIM &
eew e o dokumentu
(telocviciia, jedaler)
V roku 2015 naklady
predstavuju 934.254.-
EUR
8/5 V obdobi 2017 — 2018
8.1.1 2015 Mest 934.254,- 934.254,- naklady predstavuji
Rekonstrukeia a = 622.536,- EUR
Dunajska 2 o2
obnova budovy Streda * Podrobnejsia finan¢na
Z8 Gyulu Szabéa 2017-2018 622.536,- 622.536,- Specifikacia projektu
s VIM bude realizovana neskor
pri najblizsej aktualizacii
tohto strategického
dokumentu
8/6 * Podrobnejsia finanéna
8.1.1 $pecifikacia projektu
RekonStrukcia a Mesto bude realizovana neskor
2016 - 2020 Dunajska 1.000.000,- 1.000.000,- i S
obnova budovy Streda pri najblizsej aktualizacii
Z8 A. Vambéryho s tohto strategického
VIM dokumentu
* Podrobnejsia financna
817 $pecifikacia projektu
8.1.1 Mesto bu(Ii)e realizovalzlé Jnesk(‘)r
Rekonstrukcia a 2016 - 2020 Dunajska 1.200.000,- 1.200.000,- iy o
pri najblizsej aktualizacii
obnova budovy Streda .
“ . tohto strategického
ZS Smetanov haj
dokumentu
* Podrobnejsia finan¢na
3/1 2 Mesto bude ?ef;ll(zzls;:s Jri(stl?ér
- . . 2017 - 2020 Dunajska 2.000.000,- | 2.000.000,- N S
Prekrytie umelej Streda pri najblizsej aktualizicii
Padovej plochy tohto strategického
dokumentu
10/1 * Podrobnejsia finan¢na
10.1.1 $pecifikacia projektu
Obnova fasady Mesto bude realizovana neskor
. 2015 - 2017 Dunajska 120.000,- 120.000,- .. .
a vymena kotlov Streda pri najblizsej aktualizacii

Mestského kultirneho
strediska

tohto strategického
dokumentu
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1072 * Podrobnejsia finanéna
10.1.1 Mesto $pecifikacia projektu
Rekonstrukeia budovy | 55155917 Dunajské 400.000 | 400000, | Pude realizovand neskor
Galérie sucasnych Streda pri najblizsej aktualizacii
mad’arskych umelcov tohto strategického
-Vila Vermes dokumentu
* Podrobnejsia finanéna
12/1 <pecifikici - ektu
s
Vystavba podzemnej 2017 - 2020 Dunajska 2.868.532,- 2.868.532,- i naibliztel aktualizacii
garazZe na nam. A. Streda P J ) ax i
Vambérvho tohto strategického
ry dokumentu
12/2
12.1.1
Vystavba prepojovacej * Podrobnejsia finanéna
komunikacie $pecifikdcia projektu
s chodnikom Me;to , bude realizovana neskor
a cyklistickou 2016 -2020 Dunajskd 419.524,- 419.524- | najblizse] aktualizcii
cestou medzi Streda tohto strategického
Sportovou ulicou dokumentu
a Malodvornickou
cestou
12/3
12.1.1
Vystavba prepojovacej * Podrobnejsia financna
komunikacie Specifikacia projektu
s chodnikom Me;to . bude realizovana neskor
Gy 2016 - 2020 Dunajska 1.700.000,- 1.700.000,- o el it
cestou medzi = tohto strategického
Malodvornickou dokumentu
cestou a Hlavnou
ulicou
12/4 * Podrobnejsia finan¢na
12.1.1 Mesto $pecifikacia projektu
Prestavba okruZnej Lo bude realizovana neskor
.y X 2016 - 2017 Dunajska 350.000,- 350.000,- e S
kriZzovatky Hlavna Streda pri najblizsej aktualizacii
ulica - Galantska cesta tohto strategického
dokumentu
12/5 * Podrobnejsia finan¢na
12.1.1 Mesto $pecifikacia projektu
Vystavba okruZnej o bude realizovana neskor
.y 2016 - 2018 Dunajska 285.000,- 285.000,- S s
kriZovatky Streda pri najblizsej aktualizacii
Velkoblahovska - tohto strategického
Zahradnicka dokumentu
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12/6

* Podrobnejsia finanéna

12.L1 Specifikéacia projekt
Zriadenie (vyznacenie, Mesto b ge realizo aiéjn esll(l(‘)r
vybudovanie) 2016 - 2018 Dunajska 400.000,- 400.000,- ude realizov SROT
cyklistickej cesty na Streda pri najblizsej aktua} 1zactt
Gizemi mesta Dunajskd tohto strategického
Streda dokumentu
12/7 * Podrobnejsia finan¢na
12.1.1 Mesto Specifikacia projektu
Prestavba kriZovatky | 2016 - 2020 Dunajské 400.000 | 400000, | Pude realizovand neskor
na Malodvornickej Streda pri najblizsej aktualizacii
ceste tohto strategického
dokumentu
* Podrobnejsia finan¢na
12/8 Mest $pecifikacia projektu
12.1.1 e bude realizovana neskor
, . 2016 - 2018 Dunajska 40.000,- 40.000,- o .
Vystavba chodnika na Streda pri najblizsej aktualizacii
Czibdkovej ulici tohto strategického
dokumentu
12/9 * Podrobnejsia finanéna
12.1.1 Mesto Specifikacia projektu
Vystavba chodnika 2017 - 2020 Dunajska 40.000.- 40000, | Pude realizovand neskor
na Povodskej ceste od Streda pri najblizsej aktua} 1zactt
Zeleznic aZ po Metrans HolffD ST g
dokumentu
E/i 01 * Podrobnejsia finan¢na
Vystavba chodnika Mesto bjg:ilgll(iiﬁjafgf ;tll(lér
na LetiStnej ulici 2016 - 2018 Dunajska 40.000,- 40.000,- RN .
od konca ulice po Streda pri najblizsej aktualizacii
Kertviros - Garden tohto strategického
Town dokumentu
V roku 2015 naklady
predstavuju 50.000.-
EUR
1211 2015 50.000.- 50.000.- V obdobi 2016-2020
12.1.1 Mesto naklady predstavuja
Rekonstrukcia Dunajské 225'00(.{’? EUR "
miestnych Streda * Podrobnejsia finan¢na
Komunikécii 20162020 225.000,- 225.000,- $pecifikacia projektu

bude realizovana neskor
pri najblizsej aktualizacii
tohto strategického
dokumentu
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* Podrobnejsia finanéna

14/1 e .
1433 Mesto bt relizovani neskr
Zriadenie zberného 2015 -2018 Dunajska 1.900.000,- 1.900.000,- ey .
sy pri najblizsej aktualizacii
dvora v Dunajskej Streda .,
tohto strategického
Strede
dokumentu

14/2 * Podrobnejsia financna
14.1.2 $pecifikacia projektu
Rekonstrukcia Mesto bude realizovana neskor

el dAed] 2016 - 2018 Dunajska 300.000,- 300.000,- oy R
a revitalizacia Streda pri najblizsej aktualizacii

mestského parku na
Jesenského ulici

tohto strategického
dokumentu
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Systém monitorovania a hodnotenia

PHSR mesta Dunajska Streda je zivym dokumentom. Realizicia programu bude dosledne
sledovand a monitorovana. Jednotlivé opatrenia a ulohy budu realizované mestom Dunajska Streda,
organizaciami zriadenymi a zalozenymi mestom, resp. v spolupraci s dal$imi organizaciami a institiiciami.

Pre udrziavanie a realizaciu PHSR mesta Dunajska Streda bude zriadena Riadiaca komisia
pre riadenie realizacie PHSR mesta Dunajska Streda, ktorej llohou bude monitorovat’ celkovy proces
implementacie stratégie a navrhovat v pripade potreby zmeny v realizdcii strategickych planov, ich
doplnenie, pripadne pripravu novych dokumentov potrebnych pre napliiianie vizie mesta.

Proces realizacie PHSR mesta Dunajska Streda sa zacne po jeho schvaleni Mestskym
zastupitel'stvom.

Ulohou Riadiacej komisie pre riadenie realizacie PHSR mesta Dunajské Streda bude:

e schadzat na prehodnocovanie plnenia PHSR mesta Dunajska Streda podl'a potreby,

e jedenkrat rocne podat’ spravu Mestskému zastupitel'stvu o stave realizacie cielov PHSR
mesta Dunajska Streda,

e pridelit zodpovednost’ (hlavni garanciu) za monitorovanie jednotlivych cielov akénych
planov svojim jednotlivym ¢lenom,

e vzijomne sa informovat’ o planoch pripravy a realizovani projektov za ucelom koordinacie
aktivit v meste,

e aktualizovat PHSR mesta Dunajska Streda (podl'a potreby) — je to zivy, otvoreny dokument,

e pravidelne komunikovat' s obCanmi, podnikatelmi a inStiticiami v meste s cielom
zabezpecit' informovanost o PHSR mesta Dunajska Streda — so stratégiou rozvoja mesta
bude oboznamena verejnost’ prostrednictvom internetu (na www.dunstreda.sk) a miestnych
médii.

PHSR mesta Dunajska Streda je otvoreny dokument, ktory bude reagovat’ na zmeny v okoli,
zmeny potrieb obyvatel'ov mesta Dunajska Streda a legislativne zmeny. PHSR mesta Dunajska Streda
bude podliehat’ priebeznym aktualizaciam a hodnoteniam. Vychadza z principu, Ze proces planovania
bude tspesny len vtedy, ak sa k nemu bude pristupovat’ ako k dlhodobému procesu, bude sa orientovat’
na vyzitie silnych stranok a moznosti izemia, na potlacanie slabych stranok a moznych ohrozeni izemia
a bude sa neustale adaptovat’, aktualizovat’ a prispdsobovat’ v sulade so zmenami a potrebami socidlno-
ekonomického Zivota mesta. Otvorenostou dokumentu sa zabezpeci flexibilita pri urCovani priorit
mesta, ktoré musia reagovat’ na vzniknuté zmeny v danom prostredi a preferenciach obyvatelov.

Aktualizacia PHSR mesta Dunajska Streda bude zalozena na principe vyberu priorit, opatreni,

aktivit a projektov, pomocou ktorych je mozné dosiahnut’ najefektivnejsi rozvoj prioritnych oblasti
mesta.
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E — Financna cast’

Jednou z kIicovych otazok programu rozvoja je schopnost mesta v priebehu jeho realizacie
zaistit’ zdroje potrebné na jeho financovanie. Finan¢né zdroje potrebné pre naplnenia aktivit uvedenych
v Programe hospodarskeho a sociadlneho rozvoja mesta Dunajska Streda na roky 2015-2020 budu plynat’
z viacerych zdrojov: rozpocet mesta (o je zakladnym zdrojom financovania aktivit), fondy Europske;j
unie, zdroje Statu, zdroje vysSSie uzemného celku, tiverové zdroje, sikromné zdroje, ostatné verejné
zdroje. Vacsina projektov bude mat’ viaczdrojové financovanie.

Financné zabezpecenie podpory regionalneho rozvoja
Zakon o podpore regionalneho rozvoja (zakon ¢. 539/2008 Z.z.) definuje zdroje financovania
regionalneho rozvoja v § 4:
(1) Regionalny rozvoj sa financuje
a) zo Statneho rozpoctu vratane financnych prostriedkov z rozpoctovych kapitol ministerstiev,
b) zo statnych ucelovych fondov,
¢) z rozpoctov vyssich uzemnych celkov,
d) z rozpoctov obci,
e) z prostriedkov fyzickych osob,
f) z prostriedkov pravnickych osob,
g) z uverov a prispevkov medzinarodnych organizacii,
h) z prostriedkov vyplyvajucich z medzinadrodnych zmliv o poskytnuti grantu uzatvorenych medzi
Slovenskou republikou a inymi Statmi,
1) z inych prostriedkov, ak to ustanovi osobitny predpis.
(2) Doplnkovym zdrojom finan¢ného zabezpecCenia podpory regionalneho rozvoja su finan¢né
prostriedky z Eurépskej unie uréené
a) hospodarsky zaostalym regionom, ktoré podl'a ukazovatel'ov hospodarskeho rozvoja a socidlneho
rozvoja vykazuji nizsiu iroven rozvoja, ako je priemerna uroven Eurdpskej unie,
b) regidnom s nepriaznivou Strukturou zamestnanosti a podnikatel'ského prostredia.

Indikativny rozpocet - sumarizacia

Obdobie 2015-2020
Hospodarska politika — prioritné oblasti Priemysel a sluzby, 6.818.056,- EUR
Podohospodarstvo, Cestovny ruch, Trh prace, Ekonomicka aktivita
obyvatel'stva, Doprava, technicka infrastruktara

Socialna politika — prioritné oblasti Socialna infrastruktura, 10.937.390,- EUR
Zdravotnictvo, Skolstvo, éport, Kultara, histéria a tradicia, Obc¢ianska
spolo¢nost’, Rozvoj byvania

Environmentalna politika — prioritna oblast’ Zivotné prostredie 2.200.000,- EUR
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Zaver

Dokument PHSR mesta Dunajska Streda je rozvojovy dokument mesta — vyjadruje viziu rozvoja
mesta zalozenu na vysledkoch strategického planovania.

PHSR mesta Dunajska Streda je strednodoby programovaci dokument s ¢asovym horizontom 6
rokov. Tento programovaci dokument bol spracovany ako podporny dokument pre stanovenie prioritnych
rozvojovych oblasti, strategickych ciel'ov, priorit, opatreni a aktivit rozvoja mesta Dunajska Streda.

Z hladiska struktiry PHSR mesta Dunajska Streda je roz¢leneny na 5 Casti:

v prvej Casti je podrobne analyzovany realny stav jednotlivych oblasti tizemia mesta
Dunajska Streda,

druha cast’ je strategicka, ktora obsahuje stratégiu rozvoja mesta pri zohladneni jeho
vnutornych Specifik a ur¢i hlavné ciele a priority rozvoja mesta pri reSpektovani principov
regionalnej politiky v zaujme dosiahnutia vyvazeného udrzatelného rozvoja uzemia,

tretia Cast’ je programova Cast’, ktora obsahuje strategické prioritné rozvojové oblasti mesta,
definovanie strategickych cielov pri jednotlivych prioritnych oblastiach, priority, zoznam
opatreni a aktivit na zabezpecenie realizacie programu rozvoja mesta,

Stvrta Cast’ programového dokumentu je realizacna Cast’, ktora je zamerana na popis postupov
institucionalneho a organizacného zabezpecenia realizacie programu rozvoja mesta; tato
Cast’ obsahuje aj akény plan rozvoja mesta Dunajska Streda na obdobie 2015-2020,
posledna cast’ je financna Cast’, ktora obsahuje finan¢né zabezpecenie jednotlivych opatreni
a aktivit programu rozvoja mesta.

Vykonatelnost’ jednotlivych opatreni a tym dosiahnutie stanovenych ciel'ov bude zavisiet od
mnohych faktorov. Najkritickej$im prvkom je finan¢na naroc¢nost’ jednotlivych priorit. Taktiez dolezitym
faktorom su komplikované vlastnicke vzt'ahy.

Schvaleny PHSR mesta Dunajska Streda je otvoreny dokument, ktory sa méze dopiiat’ o nové
priority, opatrenia a aktivity, resp. mozu sa niektoré opatrenia a aktivity rusit. PHSR mesta Dunajska
Streda schval'uje Mestské zastupitel'stvo v Dunajskej Strede. Monitorovanie a hodnotenie PHSR mesta
Dunajska Streda realizuje Mestské zastupitel'stvo v Dunajskej Strede.
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Priloha ¢. 1: Zoznam clenov riadiaceho timu, rieSitel’ského kolektivu,
pracovnych skupin a partnerov zapojenych do spracovania PHSR

Zoznam clenov Riadiaceho timu

Ing. Julia Bubniakova — prednostka mestského tiradu
Laszl6 A. Szabo — zastupca primatora
Mgr. Gabor Lelkes, PhD. — expert pre ekonomicky a regionalny rozvoj

Riesitel'sky kolektiv
Ing. Julia Bubniakova — prednostka mestského tiradu
Laszl6 A. Szabo — zastupca primatora
Ing. Zoltan Papay — veduci odboru finan¢ného a evidencie majetku
Ing. Zoltan Zalaba — veduci oddelenia uzemného planovania, vystavby a dopravy
Ing. Erika Szelle — veduca odboru stavebného
Mgr. Timea Molnar — veduca odboru skolstva, socialnych veci, Sportu a kultary
Ing. Dezider Szabd — veduci odboru technického a investiéného
PhDr. Alena Schinglerova — expert pre socialny rozvoj
Mgr. Gabor Lelkes, PhD. — expert pre ekonomicky a regionalny rozvoj

Zoznam ¢lenov pracovnych skupin a partnerov zapojenych do spracovania PHSR
Prioritna oblast' - Hospodarska:
Ing. Erika Szelle — veduca odboru stavebného
Ing. Zoltan Zalaba — veduci oddelenia uzemného planovania, vystavby a dopravy
Ing. Dezider Szabd — veduci odboru technického a investiéného
Ing. Juraj Hervay — veduci investi¢ného oddelenia
Mgr. Gabor Lelkes, PhD. — expert pre ekonomicky a regionalny rozvoj

Prioritna oblast' - Socialna:
Mgr. Timea Molnar — vedtca odboru Skolstva, socidlnych veci, Sportu a kultary
Mgr. Gabor Lelkes, PhD. — expert pre ekonomicky a regionalny rozvoj
PhDr. Alena Schinglerova — expert pre socialny rozvoj

Prioritna oblast - Environmentalna:
Ing. Erika Szelle — veduca odboru stavebného
Ing. Dezider Szabd — veduci odboru technického a investiéného
Ing. Juraj Hervay — veduci investi¢ného oddelenia
Mgr. Gabor Lelkes, PhD. — expert pre ekonomicky a regionalny rozvoj

136



Priloha ¢. 2: Zoznam informacnych zdrojov pouZitych v PHSR

Uzemny plan mesta Dunajska Streda, 2012

Koncepcia rozvoja cestovného ruchu v meste Dunajska Streda, 2012

Energeticka koncepcia mesta Dunajska Streda v tepelnej energetike, 2005

Komunitny plan mesta Dunajska Streda na roky 2012 — 2015, 2012

Program odpadového hospodarstva mesta Dunajska Streda

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Dunajska Streda do roku 2014

Komplexné riesenie problematiky bezdomovcov Zijucich na izemi mesta Dunajska Streda
Narodna stratégia regionalneho rozvoja SR (schvaleny uznesenim Vlady SR €. 222 zo 14. maja 2014)
Partnerska dohoda Slovenskej republiky na roky 2014-2020

Program rozvoja vidieka SR na programovacie obdobie 2014 — 2020

Integrovany regionalny operacny program na obdobie 2014-2020

OP Ludské zdroje na obdobie 2014-2020 (OP LZ)

OP Kvalita Zivotného prostredia na obdobie 2014-2020 (OP KZP)

OP Integrovana infrastruktira na obdobie 2014-2020 (OP II)

OP Vyskum a inovacie na obdobie 2014-2020 (OP Val)

OP Efektivna verejna sprava na obdobie 2014-2020 (OP EVS)

Koncepcia izemného rozvoja Slovenska 2001 (KURS 2001)

Programom hospodarskeho a socialneho rozvoja Trnavského samospravneho kraja na roky 2009-2015
Uzemny plan velkého tizemného celku Trnavského kraja

Narodna stratégia rozvoja cyklistickej dopravy a cykloturistiky v Slovenskej republike, 2013
Zakon ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja

Metodika na vypracovanie PHSR obce/obci/VUC (v zmysle novely zakona o podpore regionalneho
rozvoja schvalenej vladou SR 18. juna 2014) verzia k 31. jalu 2014

http://www.ejobguide.sk/default/regionalny-trh-prace/article:Charakteristika-okresu-Dunajska-
Streda-48

http://www.arrabona.eu/

www.dunstreda.sk

www.statistics.sk

www.upsvar.sk

http://www1.enviroportal.sk/index.php

http://www.sopsr.sk/web/
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Priloha ¢ 3: Zoznam skratiek pouZitych v PHSR

PHSR — program hospodarskeho a socialneho rozvoja
OP — operacny program

SR — Slovenska republika

EU — Eurépska tinia

CR — cestovny ruch

MSP — mal¢ a stredné podniky

RD — rodinny dom

BD — bytovy dom

MS — materska $kola

Z8 - zdkladna kola
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Priloha é. 4: Akény plan na dany rozpoctovy rok s vvhl’adom na 2 roky

Projektovy zamer: 6/1

Rekonstrukcia a nadstavba zariadenia pre seniorov - Ul.

Opravnené naklady spolu — EUR

Ndazov projektu o, S
Obnova a revitalizacia, znizovanie energetickej

Ciel projektu narocnosti a zvySovanie energetickej efektivnosti
budovy, zvySovanie kapacity

Termin 2016 - 2020

Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

1"7 inancné z.drorje: operacné programy, resp. Operaéné programy EU

iné strategické zdroje
1.425.600,-

* PodrobnejSia financna Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje
Verejné retgiond,lne ( V.U ? ),zdroje
. narodné zdroje/Statny
zdroje rozpocet
EUR
zdroje EU
verejné zdroje spolu
dnikateli
Stikromné P2 l?l .a <
: nadacie
zdroje —
EUR [Pe—
sukromné zdroje spolu
Vistu Zrekonstruované a rozsirené zariadenie pre seniorov -
ysupy Ul. gen. Svobodu
Uzivatelia Obyvatelia zariadenia pre seniorov - Ul. gen. Svobodu

Indikatory monitoringu

Rast kvality byvania v zariadeni pre seniorov - Ul gen.
Svobodu, zniZenie prevadzkovych nakladov, pocet
obyvatel'ov zaradenia pre seniorov
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Projektovy zamer: 6/3

Rekonstrukcia budovy za ¢elom vybudovania

Nazov projektu .,
azovproj Komunitného centra
Vybudovanie multifunkéného socialneho a
Lo vzdelavacieho centra, zdzemia pre pracu s
Ciel projektu - L ,
obyvatel'mi v Dunajskej Strede, so zameranim
najméa na marginalizovanu romsku skupinu
Termin 2015 - 2017
Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

260.000,-
* Podrobnejsia financ¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto

strategického dokumentu
miestne zdroje
Verejné | regionalne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
Sukromné podnrlk'atella
. nadacie
zdroje i
EUR
sukromné zdroje spolu
Vst Novozriadené multifunkéné socialne a vzdelavacie
i 24 centrum
Uzivatelia Clenovia marginalizovanych skupin

Indikatory monitoringu

Pocet podujati organizovanych v novovytvorenom
centre
Rast socialnej inkltzie
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Projektovy zamer: 6/4

Rekonstrukcia budovy za ticelom vybudovania

Nazov projektu nocPaharne
Zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na
uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb osobe,
Ciel projektu ak nie je schopna svoje zakladné zivotné potreby
uspokojovat’ sama
Termin 2015 - 2020
Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Opravnené naklady spolu — EUR

250.000,-
* Podrobnejsia financ¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto

strategického dokumentu
miestne zdroje
Verejné  |regionalne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
dnikateli
Siikromné P2 n,l aed
. naddcie
zdroje ind
EUR
sttkromné zdroje spolu
Vystupy Novovytvorena nocl'aharen
Uzivatelia Clenovia marginalizovanych skupin

Indikatory monitoringu

Pocet prenocovani v nocl'ahdrni, rast socidlnej
inkluzie
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Projektovy zamer: 6/5

Nazov projektu Zriadenie zariadenia nidzového byvania
Poskytovanie socialnej sluzby osamelej tehotnej
zene a osamelym rodi¢om s det'mi, ktori nemaju

Ciel projektu zabezpecené ubytovanie

Termin 2015 - 2020

Garant Mesto Dunajska Streda

Spoluprdca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategické zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

250.000,-

* PodrobnejSia financna Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje

Verejné  |regionalne (VUC) zdroje

zdroje  |ndrodné zdroje/Statny rozpocet

EUR zdroje EU

verejné zdroje spolu

, . podnikatelia
Sukromné ..
. nadacie
zdroje [,
EUR %

sitkromné zdroje spolu

Vystupy

Zariadenie nidzového byvania

Uzivatelia

Osameli rodicia s detmi, tehotné zeny

Indikatory monitoringu

Rast socialnej inkluzie, pocet ubytovanych
osamelych rodicov s detmi
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Projektovy zamer: 6/6

Nazov projektu Zriadenie socialneho taxika
ZabezpecCovanie terénnych socialnych sluzieb, prepravnej
sluzby, rieSenie socialnej nidze obcanov s tazkym
Ciel projektu zdravotnym postihnutim, imobilnych, osamelych a
chorych obyvatel'ov mesta
Termin 2017 - 2020
Garant Mesto Dunajské Streda

Spoluprdca (partneri)

Opravnené naklady spolu — EUR

Financné zdroje: operacné programy, Operaéné programy EU
resp. iné strategicke zdroje Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
40.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto

strategického dokumentu
miestne zdroje
Verejné  |regionalne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
, , |podnikatelia
Sukromné P
. naddcie
zdroje Py
EUR p , .
sukromné zdroje spolu
Vystupy Prepravna sluzba - socidalny taxik
Seniori a t'azko zdravotne postihnuti obcania s
obmedzenou hybnost’ou a imobilni ob¢ania, ktorym
Uzivatelia preprava sposobuje problémy, alebo ktori nemaju moznost’

dopravit’ sa autom napr. k lekarovi, do zdravotnickych
zariadeni na vysetrenia, odbery alebo kontroly

Indikatory monitoringu

Pocet odkazanych obcanov vyuzivajicich sluzby
socialneho taxika, rast socidlnej inkluzie
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Projektovy zamer: 6/7

Nazov projektu Rozsirenie a obnova cintorinov v Dunajskej Strede
Rozsirenie kapacit, vytvorenie dostojnej atmosféry
Ciel projektu na cintorinoch, revitalizacia
, 2015 (I. etapa)
Termin 2016 — 2020 (11. etapa)
Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operacéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

V roku 2015 naklady predstavuji 40.000,- EUR. V
obdobi 2016-2020 naklady predstavuju 300.000,-
EUR. * Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu
bude realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii
tohto strategického dokumentu

miestne zdroje
Verejné  |regionalne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
odnikatelia
Siikromné |2 .
. nadacie
zdroje Py
EUR . , .
sttkromné zdroje spolu
, Cintorin so zvySenymi kapacitami, revitalizované
Vystupy .,
plochy na cintorinoch
Uzivatelia Obyvatelia mesta, navstevnici cintorinov

Indikatory monitoringu

Rast vymery ploch na cintorinoch (v m?), vymera
revitalizovanych ploch (v m?)
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Projektovy zamer: 8/1

Nazov projektu Rekonstrukcia a obnova budovy MS - Rybny Trh
Obnova a revitalizacia, znizovanie energetickej
Ciel projektu narocnosti a zvySovanie energetickej efektivnosti
budovy
Termin 2017 - 2018
Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

685.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje
Verejné  |regionalne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
dnikateli
Siikromné P2 n,l aed
. nadacie
zdroje Py
EUR
stkromné zdroje spolu
Vystupy Obnovena a zrekonitruovana budova MS
Uzivatelia Deti MS

Indikatory monitoringu

ZlepSenie materialno-technickych podmienok
vychovy v MS, poet deti v MS, zniZenie
prevadzkovych nékladov budovy MS, zvysena
energeticka efektivnost’
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Projektovy zamer: 8/2

Rekonstrukcia a obnova budovy

Nazov projektu & . 7 e
zovpro MS - Oktobrova ulica
Obnova a revitalizacia, znizovanie energetickej
L narocnosti a zvySovanie energetickej efektivnosti
Ciel projektu y . .
budovy, zvySovanie kapacity
Termin 2017 - 2018
Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

600.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje

Verejné  |regionalne (VUC) zdroje

zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet

EUR zdroje EU

verejné zdroje spolu

odnikatelia
Sukromné la .
. nadacie
zdroje e
EUR - - 5
stkromné zdroje spolu
, Obnovena a zrekonstruovana budova MS so
Vystupy - .
zvySenou kapacitou
Uzivatelia Deti MS

Indikatory monitoringu

Zlepsenie materidlno-technickych podmienok
vychovy v MS, rast poétu deti v MS, znizenie
prevadzkovych nékladov budovy MS, zvysena
kapacita MS, zvySena energeticka efektivnost’
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Projektovy zamer: 8/3

, . Rekonstrukcia a obnova budovy
Nazov projektu

MS - Ném. SNP
Obnova a revitalizacia, znizovanie energetickej
o narocnosti a zvySovanie energetickej efektivnosti
Ciel projektu . . .
budovy, zvySovanie kapacity
Termin 2015 - 2016
Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné

strategicke zdroje Operacné programy EU

250.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

Opravnené naklady spolu — EUR

miestne zdroje

Verejné  |regiondlne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU

verejné zdroje spolu

odnikatelia
Sukromné la .
. nadacie
zdroje ind
EUR - - 5
sukromné zdroje spolu
, Obnovena a zrekonstruovana budova MS so
Vystupy - c
zvySenou kapacitou
Uzivatelia Deti MS

Zlepsenie materialno-technickych podmienok
vychovy v MS, rast poétu deti v MS, zniZenie
prevadzkovych nakladov budovy MS, zvysena
kapacita MS, zvysend energetické efektivnost’

Indikatory monitoringu
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Projektovy zamer: 8/4

Zmena palivovej zakladne objektov ZS Z. Kodalya

ladepe s s VIM (telocvicna, jedalen)
Znizovanie energetickej naro¢nosti budovy vyuzitim
Ciel projektu novych alternativnych zdrojov energii
Termin 2015 - 2016
Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

60.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje
Verejné  |regionalne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
, ., | podnikatelia
Suikromné -
. nadacie
zdroje i
EUR
sttkromné zdroje spolu
, Nova palivova zakladna, novy vykurovaci systém v
Vystupy ] N 5
objektoch ZS Z. Kodalya s VIM
Uzivatelia Ziaci ZS

Indikatory monitoringu

ZlepSenie materialno-technickych podmienok
vychovy a vzdelavania, znizenie prevadzkovych
nakladov objektov
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Projektovy zamer: 8/5

Rekonstrukcia a obnova budovy ZS Gyulu Szabda

Nazov projektu S VIM
Obnova a revitalizacia, znizovanie energetickej
Ciel projektu narocnosti a zvySovanie energetickej efektivnosti
budovy
. 2015 (1. etapa)
Termin 2017-2018 (11. etapa)
Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

V roku 2015 naklady predstavuja 934.254,-

EUR. V obdobi 2017 — 2018 naklady predstavuju
622.536,- EUR. * Podrobnejsia financna Specifikacia
projektu bude realizovana neskor pri najblizsej
aktualizacii tohto strategického dokumentu

miestne zdroje
Verejné  |regionalne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
dnikateli
Siikromné P2 n,l aed
: nadacie
zdroje Py
EUR
sukromné zdroje spolu
Vystupy Zrekonstruovana a obnovena budova ZS
Uzivatelia Ziaci ZS

Indikatory monitoringu

ZniZenie prevadzkovych nékladov budovy ZS,
zlepsenie materidlno-technickych podmienok
vychovy a vzdelavania, pocet deti v ZS, zvysena
energeticka efektivnost’
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Projektovy zamer: 8/6

Nazov projektu Rekonstrukcia a obnova budovy ZS A. Vambéryho s VIM
Ciel proiekiu Obnova a revitalizacia, znizovanie energetickej narocnosti a
proj zvySovanie energetickej efektivnosti budovy
Termin 2016 - 2020
Garant Mesto Dunajska Streda

Spoluprdca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

1.000.000,-
* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude realizovana
neskor pri najblizsej aktualizacii tohto strategického dokumentu

miestne zdroje

Verejné  |regiondlne (VUC) zdroje

zdroje narodné zdroje/statny rozpocet

EUR zdroje EU

verejné zdroje spolu

Suikromné podrfilfatelia
. nadacie
zdroje Py
EUR
sukromné zdroje spolu
Vystupy Zrekonstruovana a obnovena budova ZS
Uzivatelia Ziaci ZS

Indikatory monitoringu

ZniZzenie prevadzkovych nakladov budovy ZS, zlepsenie
materialno-technickych podmienok vychovy a vzdelavania,
pocet deti v ZS, zvySena energeticka efektivnost’
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Projektovy zamer: 8/7

Nazov projektu Rekonstrukcia a obnova budovy ZS Smetanov haj

Obnova a revitalizacia, znizovanie energetickej

Ciel projektu narocnosti a zvySovanie energetickej efektivnosti
budovy

Termin 2016 - 2020

Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné

strategicke zdroje Operacné programy EU

1.200.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

Opravnené naklady spolu — EUR

miestne zdroje

Verejné  |regiondlne (VUC) zdroje

zdroje narodné zdroje/statny rozpocet
EUR zdroje EU

verejné zdroje spolu

Sukromné podrfik'atelia
. nadacie
zdroje Py
EUR
sukromné zdroje spolu
Vystupy Zrekonstruovana a obnovena budova ZS
Uzivatelia Ziaci ZS

Znizenie prevadzkovych nakladov budovy ZS,
zlepSenie materidlno-technickych podmienok
vychovy a vzdeldvania, pocet deti v ZS, zvysena
energeticka efektivnost’

Indikatory monitoringu
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Projektovy zamer: 9/1

Nazov projektu Prekrytie umelej l'adovej plochy
Predizenie sezony pre koréuliarov, vytvorenie
Ciel projektu multifunkénej haly
Termin 2017 - 2020
Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

2.000.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje
Verejné  |regionalne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
, . |podnikatelia
Sukromné .
: nadacie
zdroje Py
EUR
sukromné zdroje spolu
st Prekryta umela 'adova plocha — nova multifunkéna
hala
Usivatelia Obyvatelia mesta a navstevnici umelej 'adovej

plochy

Indikatory monitoringu

Rast atraktivity mesta, rast moznosti na aktivny
oddych, rast poctu navstevnikov umelej
ladovej plochy, pocet organizovanych podujati
v multifunkcénej hale
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Projektovy zamer: 10/1

Obnova fasady a vymena kotlov Mestského

Leadepe s kultarneho strediska (MKS)
Obnova a revitalizacia, znizovanie energetickej

Ciel projektu narocnosti a zvySovanie energetickej efektivnosti
budovy MKS

Termin 2015 - 2017

Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

F inancné z’dmje:' operacné programy, resp. iné Operaéné programy EU

strategicke zdroje
120.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

Opravnené naklady spolu — EUR

miestne zdroje

Verejné  |regionalne (VUC) zdroje

zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU

verejné zdroje spolu

dnikateli
Sttkromné po n,l .a ca
. nadacie
zdroje —
EUR e
sukromné zdroje spolu
Vst Nové kotly vo vykurovacom systéme MKS,
YSupy obnovena fasada budovy MKS
Uzivatelia Navstevnici MKS, pracovnici MKS

Znizenie prevadzkovych ndkladov budovy MKS,
zlepsenie materidlno-technickych podmienok
sluzieb MKS, pocet navstevnikov MKS, zvysena
energeticka efektivnost’

Indikatory monitoringu
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Projektovy zamer: 10/2

Rekonstrukcia budovy Galérie sticasnych

ladepe s mad’arskych umelcov -Vila Vermes
Obnova a revitalizdcia, zniZovanie energetickej
Ciel projektu narocnosti a zvySovanie energetickej efektivnosti
budovy
Termin 2015 - 2017
Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

400.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje
Verejné  |regionalne (VUC) zdroje
zdroje ndrodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
odnikatelia
Siikromné {2 -
: nadacie
zdroje py
EUR p ; .
sukromné zdroje spolu
, Zrekonstruovana budova Galérie suc¢asnych
Vystupy ) ,
mad’arskych umelcov
<, . Navstevnici a pracovnici Galérie stic¢asnych
Uzivatelia p Y

mad’arskych umelcov

Indikatory monitoringu

Znizenie prevadzkovych nakladov budovy Galérie
sucasnych mad’arskych umelcov, zlepsenie
materialno-technickych podmienok sluzieb Galérie
sucasnych mad’arskych umelcov, pocet navstevnikov
Galérie sucasnych mad’arskych umelcov, zvySena
energeticka efektivnost’
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Projektovy zamer: 12/1

Nazov projektu Vystavba podzemnej garaze na nam. A. Vambéryho
Vytvorenie suvislej pesej zony v centre mesta
a zlepsenie parkovacich podmienok v centre mesta
Ciel projekiu (k.de je akutny nedostatok vol'nych parkovacich
miest)
Termin 2017 - 2020
Garant Mesto Dunajska Streda

Spoluprdca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

2.868.532,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje
Verejné  |regiondlne (VUC) zdroje
zdroje ndrodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
odnikatelia
Stikromné {2 -
. naddcie
zdroje ind
EUR , ; .
sutkromné zdroje spolu
Vystupy Nova podzemné gardz
Uzivatelia Obyvatelia a navstevnici centra mesta, majitelia aut

Indikatory monitoringu

Zlepsenie moznosti parkovania pre obyvatel'ov
lokality aj pre navstevnikov centra mesta, pocet
vybudovanych parkovacich miest, rast atraktivity
centra mesta, vymera novej pesej zony v m?
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Projektovy zamer: 12/2

Vystavba prepojovacej komunikacie s chodnikom

Nazov projektu a cyklistickou cestou medzi Sportovou ulicou a
Malodvornickou cestou
Odlah¢enie centra mesta od dopravy zo severnej
Ciel projektu cast1 mesta
Termin 2016 - 2020
Garant Mesto Dunajska Streda

Spoluprdca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operacné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

419.524,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovand neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje
Verejné  |regionalne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
Sukromné podn’ilfatelia
zdroje i?afiaae
EUR P
sukromné zdroje spolu
Nova miestna komunikacia s chodnikom a
Vystupy cyklistickou cestou medzi Sportovou ulicou a
Malodvornickou cestou
Uzivatelia Obyvatelia mesta, navstevnici mesta

Indikatory monitoringu

Zvysenie bezpecnosti cestnej premavky, znizenie
poctu dopravnych nehod, dlzka novych cestnych
komunikacii (m)
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Projektovy zamer: 12/3

Vystavba prepojovacej komunikacie s chodnikom a

Nazov projektu cyklistickou cestou medzi Malodvornickou cestou a
Hlavnou ulicou
Odlahéenie centra mesta od nakladnej dopravy
Ciel projektu prepojenim Galantskej cesty s Hlavnou ulicou
Termin 2016 - 2020
Garant Mesto Dunajska Streda

Spoluprdca (partneri)

Trnavsky samospravny kraj

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operacné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

1.700.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje
Verejné | regionalne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
Sukromné pod;?ik'atelia
zdroje i?a,clacze
EUR P
sukromné zdroje spolu
Nova prepojovacia komunikacie s chodnikom a
Vystupy cyklistickou cestou medzi Malodvornickou cestou a
Hlavnou ulicou
Uzivatelia Obyvatelia mesta, navstevnici mesta

Indikatory monitoringu

Zvysenie bezpecnosti cestnej premavky, znizenie
poctu dopravnych nehod, dlzka novych cestnych
komunikacii (m)
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Projektovy zamer: 12/4

Prestavba okruznej krizovatky Hlavna ulica -

Nézov projekiu Galantska cesta
Zvysovanie plynulosti premavky vytvorenim
Ciel projektu odbocovacich pruhov na okruznej krizovatke
Hlavna ulica - Galantské cesta
Termin 2016 - 2017
Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Trnavsky samospravny kraj

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

350.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje
Verejné  |regionalne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
odnikatelia
Siikromné |2 .
. nadacie
zdroje nd
EUR p , .
sttkromné zdroje spolu
Vst Prestavana okruzna krizovatka Hlavna ulica -
YSupy Galantska cesta
Uzivatelia Obyvatelia mesta, navstevnici mesta

Indikatory monitoringu

Zvysenie bezpecnosti cestnej premavky, znizenie
poctu dopravnych nehod, zrychleny prejazd
krizovatkou - zlepsenie plynulosti cestnej dopravy
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Projektovy zamer: 12/5

Vystavba okruznej krizovatky Velkoblahovska -

Nazov projektu Zahradnicka
ZvySovanie plynulosti a bezpecnosti premavky
Ciel projektu
Termin 2016 - 2018
Garant Mesto Dunajska Streda

Spoluprdca (partneri)

Trnavsky samospravny kraj

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

285.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje
Verejné  |regionalne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
i ., |podnikatelia
Sukromne .
. nadacie
zdroje ind
EUR
sukromné zdroje spolu
Vst Nova okruzna krizovatka Vel'koblahovska -
YSupy Zahradnicka
Uzivatelia Obyvatelia mesta, navstevnici mesta

Indikatory monitoringu

Zvysenie bezpecnosti cestnej premavky, znizenie
poctu dopravnych nehdd, zrychleny prejazd
krizovatkou — zvySena plynulost’ cestnej premavky
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Projektovy zamer: 12/6

Zriadenie (vyznacenie, vybudovanie) cyklistickej

ladepe s cesty na tizemi mesta Dunajska Streda
Zlepsovanie pohybu cyklistov v meste, zvySovanie
bezpecnosti cyklistov a zapojenie mesta do

Ciel projektu medzinarodnych cyklotras

Termin 2016 - 2018

Garant Mesto Dunajska Streda

Spoluprdca (partneri) Trnavsky samospravny kraj

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné

strategicke zdroje Operacné programy EU

400.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

Opravnené naklady spolu — EUR

miestne zdroje

Verejné | regionalne (VUC) zdroje

zdroje ndrodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU

verejné zdroje spolu

dnikateli
Stikromné 2 n,l el
. nadacie
zdroje —
EUR (£
sutkromné zdroje spolu

Vystupy Vyznacené a vybudované cyklistické cesty
Uzivatelia Cyklisti

Zvysenie bezpecnosti cestnej premavky, znizenie
poétu dopravnych nehdd, dizka vyznagenych

a vybudovanych cyklistickych ciest (m), rast poctu
cyklistov v miestnej doprave

Indikatory monitoringu
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Projektovy zamer: 12/7

Nazov projektu Prestavba krizovatky na Malodvornickej ceste

ZvySovanie plynulosti a bezpecnosti premavky

Ciel projektu
Termin 2016 - 2020
Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné

strategicke zdroje Operacné programy EU

400.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

Opravnené naklady spolu — EUR

miestne zdroje

Verejné  |regionalne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU

verejné zdroje spolu

odnikatelia
Siikromné |2 .
. nadacie
zdroje ind
EUR . , .
sukromné zdroje spolu
Vystupy Nova a bezpecna krizovatka
Uzivatelia Obyvatelia mesta, navstevnici mesta
Zvysenie bezpecnosti cestnej premavky, znizenie

Indikatory monitoringu poctu dopravnych nehod, zvysena plynulost’ cestnej

premavky
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Projektovy zamer: 12/8

Nazov projektu Vystavba chodnika na Czibokovej ulici

ZvySovanie bezpecnosti chodcov

Ciel projektu
Termin 2016 - 2018
Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné

strategicke zdroje Operacné programy EU

40.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

Opravnené naklady spolu — EUR

miestne zdroje

Verejné  |regiondlne (VUC) zdroje

zdroje ndarodné zdroje/statny rozpocet
EUR zdroje EU

verejné zdroje spolu

Sukromné podn’zk.atella
. nadacie
zdroje Py
EUR
sukromné zdroje spolu

Vystupy Novy chodnik na Czibokovej ulici
Uzivatelia Chodci

o L Zvysena bezpecnost’ chodcov, dizka vybudovaného
Indikatory monitoringu bttt i)
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Projektovy zamer: 12/9

Vystavba chodnika na Povodskej ceste od Zeleznic

Nazov projektu 7% (7 Mg

Ciel projektu Zvysovanie bezpec¢nosti chodcov
Termin 2017 - 2020

Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

40.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje

Verejné  |regionalne (VUC) zdroje

zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet

EUR zdroje EU

verejné zdroje spolu

dnikateli
Sttkromné po n,l 'a ca
. naddacie
zdroje —
EUR  fEe———
sukromné zdroje spolu
Vst Novy chodnik na Povodskej ceste od zeleznic az po
YSHpy Metrans
Uzivatelia Chodci

Indikatory monitoringu

Zvysena bezpecnost’ chodcov, dizka vybudovaného
chodnika (m)
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Projektovy zamer: 12/10

Vystavba chodnika na LetiStnej ulici od konca ulice

Nazov projektu po Kertvaros - Garden Town

Ciel projektu ZvysSovanie bezpec¢nosti chodcov
Termin 2016 - 2018

Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

40.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje
Verejné  |regionalne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
Sukromné podn’ilfatelia
. nadacie
zdroje nd
EUR
sukromné zdroje spolu
Vst Novy chodnik na LetiStnej ulici od konca ulice po
ySupy Kertvaros - Garden Town
Uzivatelia Chodci

Indikatory monitoringu

Zvysena bezpecnost’ chodcov, dizka vybudovaného
chodnika (m)
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Projektovy zamer: 12/11

Nazov projektu Rekonstrukcia miestnych komunikacii
Zvysovanie plynulosti a bezpecnosti cestnej
Ciel projektu premavky
2 2015 (I. etapa)
Termin 2016-2020 (1. etapa)
Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

V roku 2015 naklady predstavuju 50.000.- EUR. V
obdobi 2016-2020 naklady predstavuji 225.000,- EUR.
* Podrobnejsia financna Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto

strategického dokumentu
miestne zdroje
Verejné  |regionalne (VUC) zdroje
zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet
EUR zdroje EU
verejné zdroje spolu
odnikatelia
Siikromné |2 .
. nadacie
zdroje Py
EUR , , .
sukromné zdroje spolu
Vystupy Zrekonstruované miestne komunikacie
Uzivatelia Obyvatelia, navstevnici mesta

Indikatory monitoringu

ZvySenie bezpecnosti cestnej premavky, znizenie

poctu dopravnych nehdd, zvysena plynulost’ cestnej

premavky
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Projektovy zamer: 14/1

Nazov projektu Zriadenie zberného dvora v Dunajskej Strede
Zber separovanej Casti odpadov - zefektivnenie
separované¢ho zberu odpadov, zvySenie mnozstva

Ciel projektu vyseparovaného komunalneho odpadu a ochrana
zivotného prostredia

Termin 2015 - 2018

Garant Mesto Dunajska Streda

Spoluprdca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

1.900.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje

Verejné  |regionalne (VUC) zdroje

zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet

EUR zdroje EU

verejné zdroje spolu

dnikateli
Siikromné P2 n,l ed
. nadacie
zdroje —
EUR [
sukromné zdroje spolu

Vystupy Novozriadeny zberny dvor
Uzivatelia Obyvatelia mesta, producenti komunalneho odpadu

Indikatory monitoringu

Zvysenie mnozstva vyseparovaného komunalneho
odpadu — mnozstvo ulozeného odpadu na zbernom
dvore (kg, m*) — a tym zlepsenie stavu zivotného
prostredia, zvysenda ochrana zivotného prostredia
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Projektovy zamer: 14/2

Rekonstrukcia a revitalizacia mestského parku na

Nézov projekiu Jesenského ulici
Revitalizacia a obnova parku, vytvorenie
Ciel projektu pohodIného priestranstva pre relax a oddych
Termin 2016 - 2018
Garant Mesto Dunajska Streda

Spolupraca (partneri)

Financné zdroje: operacné programy, resp. iné
strategicke zdroje

Operaéné programy EU

Opravnené naklady spolu — EUR

300.000,-

* Podrobnejsia finan¢na Specifikacia projektu bude
realizovana neskor pri najblizsej aktualizacii tohto
strategického dokumentu

miestne zdroje

Verejné  |regionalne (VUC) zdroje

zdroje narodné zdroje/Statny rozpocet

EUR zdroje EU

verejné zdroje spolu

odnikatelia
Siikromné |2 P
. nadacie
zdroje Py
EUR p , 5
sukromné zdroje spolu

Vystupy Revitalizovany a obnoveny mestsky park
Uzivatelia Obyvatelia a navstevnici mesta

Indikatory monitoringu

Zvysena atraktivita mesta, zlepSenie moznosti na
relax a oddych v atraktivnom prostredi, vymera
revitalizovanych ploch (m?), pocet a Struktura
vysadenych rastlin
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Priloha ¢. 5: Zakladna charakteristika mestskeho uradu

Mestsky urad
Mestsky trad je vykonnym organom mestského zastupitel'stva a primatora.
Mestsky urad zabezpecuje administrativne a organiza¢né veci mestského zastupitel'stva,
primatora, mestskej rady a organov zriadenych mestskym zastupitel'stvom.
Mestsky Grad najma:
e zabezpecuje pisomnu agendu organov mesta a orgdnov mestského
zastupitel’stva,
e zabezpecuje odborné podklady a iné pisomnosti na rokovanie mestského
zastupitel'stva mestskej rady a komisii,
e vypracuva pisomné vyhotovenia vSetkych rozhodnuti primatora vydanych v
spravnom konani,
e vykonava nariadenia, uznesenia mestského zastupitel'stva a rozhodnutia
primatora.
Pracu mestského uradu riadi prednosta, ak tato funkcia nie je obsadena, jeho pracu vykonava
primator.
Mestsky tirad svoju posobnost’ vykonava prostrednictvom odborov mestského uradu, ktoré su
jeho zakladnymi organizacnymi jednotkami.
Mestsky trad sa cleni na:
e (tvar primatora
odbor finan¢ny a evidencie majetku
odbor stavebny
odbor skolstva, socialnych veci, Sportu a kultary
odbor technicky a investi¢ny
spolo¢ny stavebny urad

IL.I Organizac¢né utvary mestského tradu
IL.I.1 Veduci zamestnanci

Prednosta mestského uradu

Prednosta mestského tiradu riadi, organizuje a kontroluje ¢innost’ mestského tiradu

a zodpoveda za svoju ¢innost’ primatorovi.

V dobe nepritomnosti primatora je prednosta mestského uradu opravneny vykonavat aj
pracovnopravne ukony Statutarneho organu na zaklade pisomného plnomocenstva v
rozsahu uvedenom v plnomocenstve.

Veduci Gtvaru primatora

Veduci Gtvaru primatora riadi, organizuje, kontroluje ¢innost’ itvaru primatora a za svoju
¢innost’ zodpoveda primatorovi mesta.

Vedici odborov mestského Gradu

Veduci odborov mestského tradu riadia, organizuja, kontroluja ¢innost’ toho ktorého odboru,
a zodpovedaju za ¢innost’ odboru prednostovi.

Veduci spolo¢ného stavebného tiradu

Vedtci spolo¢ného stavebného tradu riadi, organizuje, kontroluje ¢innost’ spolo¢ného
stavebného uradu a za svoju ¢innost’ zodpoveda prednostovi mestského uradu,

IL.I.2 Utvar primatora

- zabezpecuje porady a rokovania u primatora, zabezpecuje podklady na rokovanie poradnych
orgénov primdtora, prijimanie ob¢anov, oficidlnych delegacii, navstev a pod., styk s orgdnmi
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Statnej spravy a inymi organizaciami a inStiticiami, pripravu a organizacné zabezpecenie
zasadnuti mestského zastupitel'stva a mestskej rady, odstipenie pripomienok a poziadaviek
poslancov k prislusnym adresatom a ich néasledné spracuvanie, ¢innost’ vedenia spisovej
registratiry a archivu, evidenciu poslancov na zasadnuti mestského zastupitel'stva, mestskej
rady a komisii mestského zastupitel'stva,

vypracuva zapisnice z rokovani mestského zastupitel'stva a mestskej rady vratane vydavania
vypisov z uzneseni mestského zastupitel'stva a mestskej rady, vedie evidenciu materialov
z rokovani mestského zastupitel'stva, mestskej rady a komisii mestského zastupitel'stva,
osvedcuje listiny a podpisy na listinach podla osobitného zakona,

zabezpecuje centralnu evidenciu doslej a odoslanej posty, vypraciva a aktualizuje
registratirny poriadok a registratirny plan mestského uradu, organiza¢no-technické
zabezpecenie volieb a referenda, organizacno-technické zabezpecenie s¢itania 'udi, domov
a bytov,

vedie centralny register vSeobecne zavdznych nariadeni mesta, centralny register
obchodnych zmluv, evidenciu uradnych peciatok,

prijima a eviduje ozndmenia primatora a poslancov podla tistavného zdkona NR SR ¢.
357/2004 Z.z. o ochrane verejného zaujmu pri vykone funkecii verejnych funkcionarov v
platnom zneni,

vedie evidenciu o trvalom a prechodnom pobyte obCanov v meste, priebezna aktualizaciu
vSetkych zmien osobnych udajov tykajucich sa obCanov mesta, zoznam volicov, jeho
aktualizaciu, knihu narodeni, knihu manzelstiev, knihu umrti a index zapisov do matri¢nych
knih,

vydava doklady na vybavenie obCianskeho preukazu a jeho zmenu, potvrdenia o trvalom
a prechodnom pobyte na poziadanie obCanov, voli¢ské preukazy, karty o trvalom pobyte
pre ucely parkovania v obytnych zénach, vypisy z matricnych knih na pouzitie v tuzemsku
aj v cudzine, osvedCenia o pravnej sposobilosti na uzavretie manzelstva v cudzine, vypisy
z matriénych knih na pouzitie v tuzemsku aj v cudzine, osvedcenia o pravnej spdsobilosti
na uzavretie manzelstva v cudzine, Vernostné karty

poskytuje tUdaje z evidencie obyvatel'stva S§taitnym organom, sudu, organom c¢innym
v trestnom  konanim, exekitorom, notarom

zabezpecuje ukony suvisiace s dorucovanim pisomnosti adresatom s trvalym pobytom
,»Mesto Dunajska Streda“

prijima suhlasné vyhlasenie rodicov o urCeni otcovstva k dietatu, plni oznamovaciu
povinnost’ o matri¢nych udalostiach a ich zmenach prislusnym organom podl'a osobitnych
predpisov, plni ulohy pri priprave a akte uzavretia manzelstva

zabezpecCuje persondlnu agendu zamestnancov mesta, vratane aktivaénych ¢innosti
v spolupraci s iradom prace, spracovanie projektov novovytvorenych pracovnych miest
pre urad prace, vzdelavanie zamestnancov, spracovanie Statistickych vykazov v oblasti
personalistiky, odbornu prax Studentov a absolventskll prax, stanovenie platovych nalezitosti
zamestnancov mesta, prihlasenie a odhlasenie zamestnancov do Socidlnej poistovne,
vypracuva dohody o absolvovani odbornej praxe, dohody o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru, vedie kompletni agendu osobnych spisov zamestnancov mesta,
riaditel'ov §kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej posobnosti mesta a riaditelov
rozpoctovych organizacii, posudzuje a davanavrh primatorovi na zarad’ovanie zamestnancov
mesta do platovych stupiiov, pripravuje a spracovava vyberové konania na obsadenie
vol'nych pracovnych miest, pracovnopravne dokumenty zamestnancov, vykonava a vedie
evidenciu uchadzacov o prijatie do pracovného pomeru a pisomnu agendu s nimi spojent,
prijima a eviduje majetkové priznania veducich zamestnancov a veducich rozpoctovych
a prispevkovych organizacii podl'a zdkona NR SR ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo
verejnom zaujme v platnom zneni.
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- vykondva pravnu agendu mestského turadu, spolupracuje s organizaénymi zlozkami
mestského uradu pri vypracovani v§eobecne zavaznych nariadeni mesta a inych vnatornych
predpisov, spolupracuje s organiza¢nymi zlozkami mestského uradu pri spracovavani
navrhov zmluv, vedie evidenciu staznosti podla osobitného zakona, vedie evidenciu
peticii podl'a osobitného zakona, vedie evidenciu podla zakona o slobodnom pristupe
k informacidm, pravne poradenstvo pre primatora, zastupcu primatora, a organizac¢nych
zloziek mestského tradu, prejednava priestupky a spravne delikty na tseku ochrany
maloletych pred pouzivanim alkoholickych néapojov, na tuseku chovu a drzania psov,
na useku ochrany nefajciarov, na tseku zaskolactva, zabezpecuje preklady vSeobecne
zavédznych nariadeni a vnutornych predpisov a inych pisomnosti organizacnych utvarov
mestského uradu z uradného jazyka do jazyka madarského a z jazyka mad’arského do
uradného jazyka, uschovava zakladné dokumenty, zapisnice tykajuce sa rozpoctovych
a prispevkovych organizacii v zriad’ovatel'skej posobnosti mesta, obchodnych spolo¢nosti
s majetkovo ucast’ou mesta.

metodicky riadi, koordinuje a zabezpeCuje plnenie Gloh na useku pripravy na obranu,
ochrany utajovanych skutoc¢nosti, civilnej ochrany obyvatel'stva, BOZP a ochrany pred
poziarmi a pripravu zamestnancov mesta vo vymedzenych oblastiach.

Zabezpecuje komplexni prevadzku pocitacovej siete, servis vypoctovej techniky
a programového vybavenia v rdmci pocitacovej siete, zalohovanie dat, evidovanie hardware
a software, zmeny konfiguracie, idrzbu a opravy, insStalaciu a zabezpecuje chod softwaru
mimo pocitacovej siete a nové aplikacie mimo siete, pristupové data do centralnej databazy,
vykonava administrativu instalovanych systémov, zabezpecuje ich udrzbu a prevadzku,
graficku upravu webovych stranok mesta, zber a spracovanie podkladovych materidlov pre
aktualizaciu internetovej stranky mesta.

pripravuje, spracovava, aktualizuje a dohliada na implementaciu strategickych dokumentov
mesta, spristupniyje informacie o klI'i¢ovych priemyselnych odvetviach mesta a regionu,
vytvara informacné zadzemie pre investorov o Uzemi, sleduje poziadavky podnikatelov
a zamestnavatel'ov vo vztahu k potrebam na kvalitu pracovnej sily, spolupracuje s miestnymi
podnikmi, ziskavanie kontaktov na zahrani¢nych investorov, spolupracuje pri vytvarani
marketingovych materialov propagujticich investi¢né prilezitosti v meste, pripravenost’
pozemkov a objektov — komplexné informdcie, propaguje vyhody mesta pre podnikanie
a sluzby, pripravuje koncepéné projekty a $tudie na grantové zdroje z prostriedkov EU,
Statneho rozpoctu a iné, vyhl'adava mimorozpoctové zdroje pre projekty na uzemi mesta
a koordinuje realizaciu grantovych projektov, ktoré ziska mesto, vedie agendu verejného
obstaravania

zodpoveda za obsah a pravidelné vydanie publikacie Mestsky hlasnik, pripravuje tlacové
spravy o meste a spravy na webova stranku mesta, organizuje verejné zhromazdenia
primatora s obCanmi v doblezitych otdzkach mesta, spolupracuje s mestskou televiziou
DSTV.

I1.1.3 Odbor finan¢ny a evidencie majetku

a) zostavuje v spolupraci s vedicimi odborov mestského tiradu rozpocet mesta, jeho zmeny
a vyhodnocuje jeho plnenie, kontroluje dodrziavanie finan¢nej a rozpoctovej discipliny

b) vedie finan¢né a mzdové uctovnictvo mesta podl'a platnych predpisov, agendu sakromne
hospodariacich rol'nikov

c) zabezpeCuje uverovu politiku mesta, dodato¢né zapisy nehnutelnosti do katastra
nehnutelnosti,

d) administrativne zabezpecuje nadobudanie majetku do vlastnictva mesta s naslednym
zabezpeCenim zapisov do katastra nehnutel'nosti,

e) vykonava danovi politiku mesta a miestnych poplatkov, pokladni¢né operacie, evidenciu
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a archivaciu vsetkych dokladov potrebnych k ¢innosti odboru, zabezpecuje vyplacanie
mzdy a odmien zamestnancov mesta, poslancov mestského zastupitel'stva, ¢lenov komisii,

f) zabezpecuje koncepénu a koordinacnll ¢innost’ pri spracovani vSeobecne zaviznych
nariadeni,

g) zadava podklady a pokyny na vypracovanie kupnych zmlav, ndjomnych zmluav, zmlav
o zriadeni vecného bremena, zmlav o zriadeni zaloznych prav za mesto, geometrickych
planov, znaleckych posudkov a pod.,

h) spracovava podklady pre zostavenie rozpoCtu mesta a vyhodnotenie rozpoctu, podklady
k sledovaniu hospodarenia mesta a zostavenie prehladov a rozborov o hospodareni,
hlasenia a vykazy v oblasti financovania, hlasenia pre penazné institacie, Ghrady splatok
uverov a urokov z uverov, podklady pre vystavenie zavereéného uctu mesta,

1) vedie finan¢né uctovnictvo mesta podla platnych predpisov, evidenciu dodavatel'skych
a odberatel'skych faktur a ich thrady, evidenciu zavizkov a pohladavok mesta podla
terminov splatnosti a zabezpecuje styk s bankou,

j) overuje spravnost’ cestovnych prikazov a likvidaciu cestovnych nahrad,

k) wvykonava inventarizaciu finan¢nych prostriedkov a zdrojov, pohl'adavok a zavizkov,
vyhodnocuje a pretGctovava vysledky inventarizdcie, vyhotovuje zavere¢nu spravu
o inventarizacii majetku, spracovava a vyhotovuje vykazy za mesto ako pravnick( osobu
pre danovy urad, Statistiku a pod., vykonava pokladni¢né operacie a evidenciu a likvidaciu
cenin a prisne zuctovatelnych tlaciv.

1) likviduje mzdy, ndhrady miezd a nemocenské davky pre zamestnancov mesta, likviduje
odmeny k dohodam o pracach vykonanych mimo pracovného pomeru, vedie mzdové listy
zamestnancov, odvadza dane zo mzdy a vykonava ro¢né zuctovanie dane z prijmov, eviduje
podklady pre priznanie dochodkov, rodinnych pridavkov, odvodov dani, vyhotovuje
vykazy o nemocenskych davkach a zrazkach zo mzdy, spracovava a odvadza odvody
do poistnych fondov za zamestnavatel'a a zamestnancov, spracovava Statistické vykazy
tykajice sa mzdovej oblasti, zostavuje vykazy v zmysle zdkona o uctovnictve, podava
oznamenia o poistencoch zdravotnym poistovniam,

m) sleduje ¢erpanie mzdovych prostriedkov, dodrziavanie pravnych zasad a noriem v oblasti
hospodarenia s fondom pracovného Casu a prekazok v praci u zamestnancov mesta,
kontroluje narok na Cerpanie dovolenky zamestnancov mesta,

n) predkladd navrh na urcenie objemu mzdovych prostriedkov pre primatora, zastupcov
primatora, hlavného kontroléra a zamestnancov na vsetkych pracoviskach,

0) vedie evidenciu danovnikov a poplatnikov, vydava rozhodnutia na miestne dane a poplatky,
vyrubuje sankcie k miestnym daniam a poplatkom, sleduje platby za miestne dane a poplatky
a vedie evidenciu nedoplatkov, vymaha pohl'adavky na miestnych daniach a poplatkoch,
zostavuje vykazy o miestnych daniach a poplatkoch, vypracovava rozhodnutia na
poskytovanie tl'av na miestnych daniach a poplatkoch v stilade so zakonom a vSeobecne
zavéznym nariadenim mesta,

p) vydavazavizné stanoviska k zacatiu podnikatel'skej ¢innosti pravnickych a fyzickych os6b
natizemimestapodlaosobitnych predpisov, povoleniak zabratiu verejného priestranstvapri
ambulantnom predaji naizemi mesta, potvrdenie k sthlasu s umiestnenim sidla spolo¢nosti
sukromnych firiem, osved¢enia samostatne hospodariacich rol'nikov a rozhodnutia o ich
zru$eni, povolenia na usporiadanie prilezitostnych akcii /trhy, prehliadky a pod./, udel'uje
individudlnu licenciu na prevadzkovanie hazardnych hier prostrednictvom vyhernych
pristrojov a rozhoduje o odnimani licencie, vydava vyjadrenia k umiestneniu vybranych
hazardnych hier na izemi mesta, pripravuje v oblasti podnikatel'skych ¢innosti navrh
v§eobecne zaviaznych nariadeni, vykonava organizaciu a koordinaciu prilezitostnych
trhov v spolupraci s ostatnymi odbormi, kontroluje ambulantny predaj na izemi mesta,
kontroluje dodrziavanie predajného a prevadzkového casu na uUzemi mesta, vybera
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q)

a kontroluje miestnu dan za uzivanie verejného priestranstva.

vedie centralnu evidenciu majetku mesta, evidenciu kipnych a d’alSich zmluv tykajacich
sa majetku mesta, vykonava inventarizaciu majetku mesta, prendajom nehnutel'ného
a hnutel'ného majetku,

vypracovava najjomné zmluvy a ich dodatky k pozemkom, bytom, nebytovym priestorom,
stavbam a zariadeniam, navrhy na predaj, zamenu, vypozic¢ku, prendjom, prevod majetku
mesta, podklady na vyhotovenie zmlav tykajucich sa majetku mesta, navrhy na vklad
do katastra nehnutelnosti, podklady k vymahaniu pohladavok a nedoplatkov, sleduje
uhrady najjomného a ostatnych predpisanych platieb, zabezpecuje nadobudanie majetku
do vlastnictva mesta v zmysle platnej legislativy s naslednym zabezpeCenim zapisov
do katastra nehnutelnosti, dodato¢né zapisy nehnutelnosti do katastra nehnutelnosti,
ro¢ne vykonanie inventarizacie majetku mesta a zosuladenie s uc¢tovnou evidenciou,
podla potreby ocenovanie nehnutelnosti, podklady k predaju nehnutelnosti, podklady
k prendjmu pozemkov, vydava potvrdenia k nadobudnutiu majetku obcana z majetku
mesta, spolupracuje s katastrom nehnutelnosti, organizuje verejné ponukové konania
vo veciach predaja majetku mesta v sulade s rozhodnutim mestského zastupitelstva,
vybera dan za uzivanie terds, za umiestnenie reklamnych, informacnych a propagacnych
zariadeni.

I1.1.4 Odbor stavebny

a)

b)
c)

d)

)

h)

zabezpecuje preneseny vykon §tatnej spravy a ¢innosti v kompetencii miestnej samospravy
na useku izemného planovania, na tseku stavebného radu, na useku dopravy,

vedie agendu Statneho fondu rozvoja byvania,

zabezpecuje koncepénu a koordinacnu cinnost’ pri obstaravani a aktualizacii izemno-
planovacej dokumentacie sidelného utvaru a mestskych zéon a vydavanie tzemno-
planovacich informacii, vydava zavidzné stanoviska k investi¢nej ¢innosti na izemi mesta,
povol'uje drobné stavby, stavebné tipravy, udrziavacie prace a vybrané telekomunikacné
stavby, povol'uje informacné, propagacné a reklamné zariadenia,

vedie evidenciu budov na Gzemi mesta, vydava rozhodnutia o urceni, zruSeni, zmene
supisného ¢isla budovdm na Uzemi mesta, prijima oznamenie o ureni supisného Cisla
a orienta¢ného C¢isla budovam na izemi mesta,

zabezpecuje vydavanie rozhodnuti o zvlastnom uzivani miestnych komunikacii, navrhy
na zaradenie miestnej komunikacie do cestnej siete a vyradenie miestnej komunikacie
alebo ucelovej komunikacie zo siete miestnych komunikéacii, metodické riadenie mestske;j
autobusovej dopravy prostrednictvom dopravcu zabezpecujiceho tento vykon, vydavanie
licencie pre mestski hromadna dopravu, posudzovanie projektovych dokumentacii
z pohl'adu bezpecénosti a plynulosti cestnej premavky, vydavanie povoleni pre zriadenie
vjazdov, urcenie dopravného znacenia na miestnych komunikaciach v spolupraci
s dopravnym inSpektoratom,

vydava povolenie na zvlastne uzivanie miestnych komunikacii /rozkopavky/ a sleduje
plnenie podmienok zo strany ziadatel'a v zmysle zakona €. 135/1961 Zb. o pozemnych
komunikaciach v zneni neskorsich predpisov, povoluje drobné stavby, stavebné upravy,
udrziavacie prace a vybrané telekomunikacné stavby na zaklade hlasenia,

zabezpecuje overovanie uplnosti nalezitosti ziadosti o podporu rozvoja byvania z fondu,
preskimanie bytovych pomerov ziadatel'ov o poskytovanie podpory,

zabezpecuje pripravu podkladov, spracovanie odbornych stanovisk a vyjadreni
k materidlom prerokovanych v mestskom zastupitel’stve.

IL.L.5 Odbor $kolstva, socialnych veci, Sportu a kultary

a)

navrhuje koncepciu rozvoja $kol a Skolskych zariadeni na izemi mesta, pripravuje navrhy
na urcenie Skolskych odvodov, navrhy na ustanovenie mestskej Skolskej rady,
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b)

d)
e)

g)

eviduje ziadosti o dotacie v oblasti kultary, Sportu, socidlnych veci, a v ostatnych oblastiach
a predkladd ich na posudenie prisluSnej komisii, ozndmi uchadzacom rozhodnutie
o poskytovani dotacie a vyhotovuje zmluvy o poskytnuti dotacii,

vytvara podmienky pre rozvoj kultary v meste, organizuje , pripadne spolupracuje pri
organizovani kulturnych podujati celomestského vyznamu, koordinuje ¢innost’ kulturnych
zariadeni v meste, mestského kultirneho strediska,

spolupracuje pri organizovani $portovych podujati celomestského charakteru,

plni ulohy mesta na tiseku socialnej starostlivosti a socidlnych sluzieb,

zabezpecuje ulohy obecného Skolského tradu, zabezpecuje ulohy a cinnosti na tuseku
Skolstva, /vykon Statnej spravy/ a originadlnych kompetencii samospravy v oblasti
Skolstva, rozhoduje v druhom stupni vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodol
riaditel’ zakladnej Skoly, kontroluje dodrziavanie vSeobecne zavidznych pravnych
predpisov v oblasti vychovy a vzdelavania a v oblasti Skolského stravovania, s vynimkou
kontroly vo vyhradnej kompetencii Statnej S$kolskej inspekcie, vydava priebezne
organiza¢né pokyny pre riaditelov $kol a Skolskych zariadeni a organizacné pokyny na
prislusny rok, poskytuje odborno-metodickt a poradensku Cinnost’ Skolam a skolskym
zariadeniam vo svojej pdsobnosti, organizuje vzdeldvanie zamestnancov §kodl a Skolskych
zariadeni, pripravuje podklady pre zriad'ovanie a zruSovanie $kol a Skolskych zariadeni
a zmeny Vv sieti, organizuje, riadi a hodnoti pracu riaditel'ov §kol a Skolskych zariadeni vo
vymedzenych oblastiach a priamo zabezpecuje spolupracu s nimi, vypracuva analytické
podklady a materialy v oblasti §kolstva pre vedenie mesta a prisluSné organy samospravy,
pripravuje podklady pre primatora mesta vo veciach vymenovania a odvolania riaditel'ov
skol a skolskych zariadeni, ktorych zriadovatelom je mesto, predkladd primdatorovi
mesta navrhy na priplatky a odmeny pre riaditel'ov $kol a skolskych zariadeni, ktorych
zriad’ovatel'om je mesto, predklada primatorovi mesta navrhy na ocenenie §kol a Skolskych
zariadeni a zamestnancov a ziakov §kol a $kolskych zariadeni v meste, navrhuje Skolské
obvody zakladnych 8$kol, ktorych zriadovatelom je mesto, spolupracuje s hlavnym
kontrolorom pri kontrole hospodarenia Skoly s finanénymi prostriedkami a kontrole
ucelného hospodarenia s majetkom mesta v sprave Skoly, zabezpecuje vykon S§tatnej
spravy v prvom stupni vo veciach neplnenia povinnej Skolskej dochadzky /priestupkové
konanie/, zabezpecuje ¢innosti suvisiace s ustanovenim a organizaciou volieb do rad §kél,
prerokuva s radami $kol a vedicimi $kol a Skolskymi zariadeniami koncepciu rozvoja
Skoly a Skolského zariadenia, rozpocet a materialno—technické podmienky pre Cinnost
Skoly a Skolského zariadenia,

zodpoveda za Cerpanie poskytnutych socialnych davok, navrhuje jednorazové penazné
a vecné davky socialnej pomoci na thradu nevyhnutnych zivotnych potrieb, poradenska
¢innost’, pomoc pri byvani, zabezpeCovanie stravovania pre dochodcov v socidlnej nudzi,
podava navrh na sud o pozbavenie spdsobilosti na pravne tkony, poskytuje pomoc pri
umiestiiovani obcanov do domova dochodcov a do tustavov socidlnej starostlivosti,
poskytuje pomoc 'udom bez domova, vydava rozhodnutia o poskytovani jednorazovej
davky obCanom v hmotnej nudzi, vedie evidenciu obcanov, ktorym bola poskytnuta
jednorazova davka v hmotnej ntidzi, zabezpecuje poradensku ¢innost’ v oblasti déchodkov,
vykonava osobitného prijemcu rodinnych pridavkov pre neprispdsobivé rodiny,
zabezpecuje agendu dotacii, darov a prispevkov pre obCianske zdruzenia a iné organizacie
z prostriedkov mesta na socialne a zdravotnicke u&ely, v sa¢innosti s UPSVaR zabezpeéuje
dotacie na stravovanie, Skolské potreby a motivaény prispevok pre ziakov zakladnych
skol a materskych $kol, vykonava Setrenie v rodinach, ktorym sa poskytuje davka
socialnej pomoci, rozhoduje o poskytnuti prispevku v hmotnej nudzi, vydava rozhodnutia
o odkazanosti na sociadlnu sluzbu, vykonava socidlnu posudkovi Cinnost, zabezpecuje
opatrovatel'skt sluzbu odkazanym ob¢anom, pripravuje zmluvy o poskytovani socialnej
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h)

sluzby, eviduje ziadosti o najom bytov a posudzuje socidlne pomery ziadatelov, plni
ulohy opatrovnika fyzickych osdb, fyzickych oséb - podnikatel'ov a pravnickych oséb na
zaklade poverenia sudu.

v oblasti kultary vedie evidenciu kultirnych pamiatok a pamédtihodnosti vo vlastnictve
mesta a zabezpecCuje ich ochranu, spolupracuje s organizadtormi vyznamnych podujati
na uzemi mesta, vytvara podmienky pre kultirnu a zaujmovo-umeleckt cinnost,
prijima oznamenia o usporiadani verejnych kulturnych, Sportovych a telovychovnych
podujati, vedie ich evidenciu a rozhoduje o ich zékaze, zabezpecuje plnenie prijatych
uzneseni a ich vyhodnotenie za usek kultary v spolupraci s komisiou kultary, zabezpecuje
spracovanie a vydanie kalendara kultarnych podujati v meste, zabezpecuje usporiadania
vystav umeleckych diel, prijima ohlasenia usporiadania ohnostrojov, organizacne
a technicky zabezpecuje pripravu, priebeh a vytuctovanie ob¢ianskych obradov a slavnosti,
kultarnych podujati, zabezpecuje vedenie mestskej kroniky cestou kronikara mesta,

v oblasti mladeze a Sportu spolupracuje so Sportovymi klubmi, ob¢ianskymi zdruzeniami,
obcami a inymi pravnickymi a fyzickymi osobami posobiacimi v oblasti telesnej kultiry,
s mladeznickymi organizaciami pri napiiani aktivneho vyuzivania volného ¢asu mladeze,
podporuje organizovanie Sportovych podujati miestneho vyznamu, vytvara podmienky
pre rozvoj Sportu v meste.

I1.1.6 Odbor technicky a investi¢ny

a)

b)

d)

f)

vykondva spravu hnuteIného a nehnute'ného majetku mesta, planovanie oprav budov
vo vlastnictve mesta, zabezpecenie ochrany a udrzby verejnej zelene a Cistoty na tzemi
mesta, zabezpecCuje predprojektovll pripravu stavieb, zabezpecuje kontrolu priebehu
realizacie stavby,

zabezpecCenie prenesené¢ho vykonu Statnej spravy a Cinnosti v kompetencii miestnej
samospravy na useku ochrany ovzdu$ia a vodného hospodarstva, na tseku ochrany
prirody a krajiny, na iseku odpadového hospodarstva,

zodpoveda za technicky stav priestorov budov majetku mesta a ich zariadeni, zabezpecuje
nakup kancelarskych a ¢istiacich potrieb a ich evidenciu v spolupraci s referdtom verejného
obstaravania, rozvojovej stratégie a Strukturdlnych fondov,

planuje a zabezpecuje stredné opravy hnuteI'ného majetku mesta a budov vo vlastnictve
mesta, udrzbu hnuteIného majetku mesta a budov vo vlastnictve mesta, revizie
elektroinstalacie a rozvodov, bleskozvodov, tlakovych nddob vyhradenych technickych
zariadeni, v ramci komundlnej c¢innosti vykondva kontrolu verejného osvetlenia
a periodické revizie v zmysle platnych technickych noriem, zabezpecuje opravy a udrzbu
miestnych komunikécii véitane chodnikov, obrubnikov a krajnic, uli¢nych vpusti,
verejnych priestranstiev, fontan, svetelnej signalizacie, zabezpecuje vlajkova vyzdobu,
plni samospravne funkcie mesta v oblasti starostlivosti o zeleii a Cistoty verejného
priestranstva, pripravuje podklady pre aktivne riadenie urovne sluzieb, koordinuje,
odborne vykonava dozor a kontroluje zabezpeCovanie verejnoprospesnych sluzieb
na useku starostlivosti o verejni zelen /vysadbu, oSetrovanie a udrzbu zelene parkov,
cintorinov, sidlisk, aleji a uli¢énych stromoradi/, ktoré vykondva na tzemi mesta
zmluvny partner, vypracuva alebo zabezpeCuje vypracovanie projektov ozelenenia
mesta alebo jeho Casti a ich realizaciu, zabezpecuje koordinaciu celomestskej deratizacie
v sulade s platnou legislativou, plni samospravne funkcie mesta v oblasti odpadového
hospodarstva, komplexne riesi problematiku separovaného zberu komunalnych odpadov,
vedie evidenciu udajov o komundlnom odpade a zbernych nadobach, vykonava dozor
a kontroluje zabezpecovanie verejnoprospesnych sluzieb na useku ¢istoty mesta a odvozu
odpadov, ktoré vykonava zmluvny partner, vymedzuje priestory v meste na vencenie psov,
prijima oznamenia na odchyt tulavych psov,

zabezpecuje predprojektovu pripravu stavieb, projektovl pripravu stavby pre tizemné
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i)

k)

D)

konanie, projektovu pripravu stavby pre stavebné konanie, stavebny dozor na stavebnych
pracach realizovanych mestom, pripravu podkladov pre verejné obstaravanie prac
a sluzieb podla platnych pravnych predpisov, kontrolu priebehu stavebnych prac az do
kolaudacie stavby,

v oblasti zivotného prostredia zabezpeCuje kompetencie v zmysle platného zakona
NR SR ¢. 24/2006 Z.z. o posudzovani vplyvov na zivotné prostredie v platnom zneni,
zabezpecuje kompetencie v zmysle platného zédkona o integrovanej prevencii a kontrole
znecistenia zivotného prostredia, posudzuje tizemnoplanovaciu dokumentaciu v oblasti
ochrany a tvorby zivotného prostredia, poskytuje podklady pre projekty v oblasti
zivotného prostredia, v oblasti odpadového hospodarstva zabezpeCuje a samostatne
rie$i odborné ulohy v oblasti odpadového hospodarstva, zabezpecuje preneseny vykon
Statnej spravy v oblasti odpadového hospodarstva, plni samospravne funkcie v oblasti
odpadového hospodarstva, napr. vypracovanie a aktualizacia Programu odpadového
hospodarstva mesta, vyjadrenia Programu odpadového hospodarstva mesta povodcov na
uzemi mesta, vyjadrenia k zdmerom, navrhom investi¢nej a podnikatel’skej ¢innosti na
useku odpadového hospodarstva, riesi staznosti na iseku odpadového hospodarstva,

v oblasti spravy zelene a ochrany prirody krajiny zabezpecuje a plni ulohy preneseného
vykonu Statnej spravy vo veciach starostlivosti o zeleii a ochrany prirody a krajiny
v sulade s platnou legislativou, vykonava Statny dozor nad dodrziavanim ustanoveni
zakona, vSeobecne zaviznych pravnych predpisov vydanych na jej vykonanie, ako aj
nad dodrziavanim vydanych rozhodnuti, zabezpecuje a samostatne rieSi odborné ulohy
v oblasti starostlivosti o zelen a ochranu prirody, v oblasti vodného hospodarstva a ochrany
vod

zabezpeCuje a plni ulohy preneseného vykonu S$tatnej sprdvy na useku vodného
hospodarstva a ochrany véd, zabezpecuje sledovanie kvality vody verejnych studni, riesi
staznosti a priestupky na iseku vodného hospodarstva,

m) v oblasti ochrany ovzdusSia zabezpeci a plni ulohy preneseného vykonu §tatnej spravy vo

n)
0)

veciach ovzdusia pre malé zdroje znecistovania ovzdusia /povolenia, poplatky, evidencia,
pokuty, kontrola atd’./, riesi staznosti na iseku ochrany ovzdusia,

v oblasti epidemiologie vykonava spravu v oblasti epidemiologie,

na useku polovnictva, lesného hospodarstva, pol'nohospodarstva, rybarstva vykonava
spravu.

I1.1.7 Spolo¢ny stavebny urad

zabezpecuje preneseny vykon Statnej spravy a ¢innosti na useku stavebného poriadku
v rozsahu zdkona NR SR ¢. 416/2001 Z.z. o prechode niektorych pdsobnosti z organov
Statnej spravy na obce a podl'a Zmluvy o zriadeni spolo¢ného stavebného uradu, poskytuje
odborno-metodicki pomoc samospravam obci a plni ulohy prvostupniového organu na
useku stavebného poriadku, uskutocni tzemné konanie a vyddva tuzemné rozhodnutie
0 umiestneni stavby, o vyuziti izemia, o chranenej Casti krajiny, o stavebnej uzavere a
zmeny uzemnych rozhodnuti, uskuto¢ni stavebné konanie a vydava stavebné povolenie
na stavby, na ich zmeny a na udrziavacie prace, na terénne Upravy, prace a zariadenia,
uskutoéni kolauda¢né konanie a vydava kolauda¢né rozhodnutie stavieb, povol'uje uzivanie
stavieb na ur¢eny ucel a povoluje zmenu v uzivani stavby, nariaduje vlastnikovi stavby
vykonat' udrziavacie prace, nevyhnutné upravy na stavbe, povoluje alebo nariaduje
odstranenie stavby, nariaduje zabezpeCovacie prace, vypratanie stavby jej uzivatel'om
resp. jej vlastnikom, plni ulohu organu Statneho stavebného dohladu, prejednéava
priestupky na useku uzemného a stavebného konania, prejednava spravne delikty na useku
uzemného a stavebného konania, uskutoéni vyvlastiiovacie konanie a vydava rozhodnutie
o vyvlastneni — okrem vyvlastnenia podla § 108 ods. 2, pism. f) a 0) stavebného zakona,
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ktoré st v kompetencii Krajského stavebného tradu, povol'uje vstup na cudzie pozemky a
stavby, povol'uje opatrenia na susednom pozemku alebo stavbe, posudzuje ob¢ianskopravne
a iné namietky, vybavuje staznosti a peticie oblanov na useku stavebnej spravy,
preSetruje staznosti obCanov a pravnickych osob suvisiace s pdsobnostou stavebného
uradu, zabezpecuje vykon rozhodnutia, ktory vydal v prvom stupni ako stavebny urad,
poskytuje podklady do informa¢ného systému o vystavbe, pravidelne vypracuje Statistické
hlasenia, zabezpecuje vyuctovanie nakladov na ¢innost’ spolo¢ného stavebného tiradu voci
zucastnenym obciam
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Priloha C. 6: Sprava o prieskume najvyznamnejSich zamestnavatel’ ov/
podnikov v meste Dunajska Streda

Vypracovanie a realizacia u¢inného Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta je zlozity
proces, naro¢ny na koordinaciu, odborné vedomosti a zabezpeCenie mnozstva vizieb na strategické a
programové dokumenty SR a EU.

Dunajska Streda ma vyborné geografické umiestnenie v blizkosti Statnych hranic s Rakuskom,
Ceskom a Mad’arskom. Z toho titulu sa v meste ocitli vyznamné spolo¢nosti so zahrani¢nym kapitalom.
Tieto spolo¢nosti maju vysoky podiel na zamestnanosti. V juhozapadnej Casti mesta bola v uplynulych
rokoch vybudovana priemyselnd zoéna zamerana najma na strojarenskt technologiu.

Nasim zamerom bolo zistit’ hlavny ekonomicky potencial najvacsich podnikov a firiem. Preto boli
oslovené dominantné spolo¢nosti mesta formou kratkeho dotaznika a vol'ného rozhovoru. Zistovali
sme charakteristiky ich podnikania, planované investicie a navrhy pre zlepsenie podmienok podnikania
v Dunajskej Strede.

K naSmu prieskumu sa vyjadrili nasledovné spolo¢nosti:

. DUNATEX, a.s., Krac¢anska cesta 12, 929 01 Dunajska Streda

. Wertheim, s.r.o0., Krac¢anska cesta 49, 929 01 Dunajska Streda

. ISTERMEAT a.s., Povodska 14, 929 01 Dunajska Streda

. HYDRAULIKA DS, s.r.0., Kra¢anska cesta 49, 929 01 Dunajska Streda

. Europack akciova spolo¢nost’, Vel’koblahovska 680, 929 01 Dunajska Streda

. FORNETTI SLOVAKIA, spol. s r. 0., Muzejna 208/1, 92901 Dunajska Streda

. Schindler Dunajska Streda, a.s., 930 03 Kostolné Kracany 447

. c2i s.r.o., Krac¢anska cesta 51, 929 01 Dunajska Streda

. DANUBIA a.s., Kracanska cesta 47, 929 01 Dunajska Streda

10. Nemocnica s poliklinikou Dunajska Streda, a.s., Vel'koblahovska 23, 929 01 Dunajska Streda
11. EuroMAX Dunajska Streda s.r.o., Galantska cesta 5692/20, 929 01 Dunajska Streda
12. METRANS /Danubia/, a.s., Povodska cesta 18, 929 01 Dunajska Streda

O© 0 N N L B W N —

177



Obr. ¢&. 1: Pravna forma opytanych spolo¢nosti

58%

42%

0% 0%

fyzicka osoba spol.sr. 0. a.s. ina forma

Vsetky dominantné firmy mesta s pravnickymi osobami, a to v prvom rade akciové spolo¢nosti, o nie¢o

mensi podiel maju spolocnosti s ru¢enim obmedzenym.

Obr. ¢&. 2: Posobnost’ podniku na tizemi mesta

# menej nez 2 roky
Wl 3-5rokov

#viacnez 5 rokov

Iba jedna spolo¢nost’ z opytanych vel'kopodnikov posobi v meste menej nez 2 roky. Ostatné spolo¢nosti
tu pdsobia uz viac ako 5 rokov a maju v plane tu nad’alej fungovat’. Ba dokonca niektoré sa budu aj d’alej

rozsSirovat’.
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Obr. ¢. 3: Pocéet zamestnancov v %

33%

0-99 zam. 100-199 zam. 200-499 zam. nad 500 zam.

Stvrtina velkopodnikov zamestnava vo svojom podniku do 100 zamestnancov. 33% podnikov ma 100 az 199
zamestnancov. Mame tu aj také vyznamné spolocnosti, ktoré zamestnaju nad 200, ba dokonca nad 500 zamestnancov.

Obr. €. 4: Pocet zamestnancov podniku za poslednych 5 rokov

% rastie

= rovnaky

M klesa

Vo vicSine podnikov zaznamenali v poslednych piatich rokoch ndrast poctu zamestnancov. 17%
zaznamenalo rovnaky a klesajlici pocet zamestnancov.
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Obr. ¢. 5: Oc¢akavany vyvoj zamestnanosti na obdobie 2014-2020

|

#yyznamny narast (nad
20%)

lhmierny narast (do 209%)

[ bez zmeny, rovnaky stav

PoteSujicou spravou je, Ze ani jeden z vyznamnych spolo¢nosti neo¢akava pokles zamestnancov
v buducich styroch rokoch. Vacsina podnikov ostava bez zmeny, $tvrtina o¢akava mierny narast, jeden
podnik predpoklada narast zamestnanosti nad 20%.

Obr. ¢. 6: Oblast’ podnikania vel’kopodnikov v Dunajskej Strede

sluzby

doprava

cestovny ruch

ohchod

stavebnictvo

priemysel, vyroba

polnohospodarstvo

——
B 5%

0%

I s

0%

0%

T 75

Velkopodniky v Dunajskej Strede sa najviac venuju priemyslu a vyrobe. Druhou najcastejSou oblastou
su sluzby, d’alej doprava a obchod. Ani jeden vel'kopodnik sa nevenuje pol'nohospodarstvu, stavebnictvu

a cestovnému ruchu.
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Obr. &. 7: O¢akavany vyvej podniku v najblizSich troch rokoch

neocakavajuzmenu ——— 50%

zrusenie podnikuv DS | 0%
znizovanie poctu prevadzok v DS | 0%
vznik novych prevadzok mimo DS 8%
vznik novych prevadzok v DS : 8%
zmensenie redukciou priestorov v DS | 0%
zvacsenie prenajmom priestorov v DS | 0%
zvacsenie vystavbou priestorov v DS [ 8%
znizovanie poctu zamestnancov | 0%
zvysovanie poctu zamestnancov S 33%

zuzovanie produkcie | 0%

rozsirovanie produkcie _ 58%

Polovica sledovanych podnikov neo¢akava zmenu v najblizsich troch rokoch, viac ako polovica planuje
rozSirovanie produkcie. Tretina opytanych firiem planuje zvySovat pocet zamestnancov. Niektoré
podniky maji v plane aj zvacsenie vyrobnych priestorov a otvorenie novych prevadzok v meste, pripadne
mimo mesta. Zuzovanie a znizovanie akéhokol'vek druhu neplanuje ani jeden opytany velkopodnik.

Obr. &. 8: Ponuka pozemkov, technickych a administrativnych priestorov

100%
83%
75%
25%
17%
0%
ponuka pozemkov na ponuka vyrobnycha ponuka administrativnycha
podnikanie skladovacich priestorov obchodnych priestorov
B dostatocnd Nl nedostatocnd

Podnikatelia sa zhodli na tom, ze ponuka pozemkov, vyrobnych a skladovacich priestorov je v meste
postacujuca, aj ked’ niektoré firmy by potrebovali viac ploch, ako je k dispozicii. Ponuku administrativnych
a obchodnych priestorov oznacili za postacujucu, ba dokonca za predimenzovant.
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Obr. €. 9: Prekazky rozvoja podnikania

[AMRMMAMAMMHm- 42 %
dopravna dostupnost mesta S0%
0%
MMM - 2 5%
nedostatok fin. zdrojov, dostupnost 25%
financovania 33%
e s
0,
nedostatok vyrobnych pléch a priestorov g% 25%
(4]
0%
[AMARAMAMANN - 2 5%
nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily 17%
25%
25%
R AR ARARARTARTAR NN - 0%
8]
technicka infrastruktura mesta S0%
0%
0%
(MMM 2 5%
8]
ekonomicka situacia podniku S0%
ekonomicka situacia na Slovensku
42%
il nie skérnie Mskérano Mano

Najvacsou prekazkou podnikania oznacili firmy ekonomick situaciu v SR a nedostatok financnych
zdrojov. Viaceré podniky maji problém zohnat’ aj kvalifikovanu pracovnt silu, a to najma v strojarenskom
odvetvi. Dopravnu dostupnost’ mesta povazuju podnikatelia za vhodnu. Avsak sa stazovali na kvalitu
ciest. Technicka infrastruktura v meste je pre podniky v priemyselnej zoéne postacujuca. Vodovodné,
kanalizacné a d’alSie siete zabezpecuju zasobovanie potrebnymi médiami oslovené podniky dobre,
uvitali by vSak modernizaciu hlavnych vedeni.
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Obr. €. 10: Spokojnost’ s charakteristikami mesta

spolupraca s ostatnymi tradmi v meste

spolupraca s Mestskym Gradom v DS

imidZ mesta, kvalita zivota v meste

miestne dane, miestne poplatky

podnikatelské prostredie mesta

spolupraca s miestnymi firmami,
zdruzeniami

dostupnost pléch a priestorov pre
podnikanie

kvalita dopravnej dostuponosti mesta

dostupnost kvalitnej pracovnej sily

0%
0%
0%

42%

0%
0%
0%

58%

0%

83%

m vel'minespokojny M skor nespokojny  Enevie

W skor spokojny W velmispokojny

S charakteristikami mesta su podnikatelia spokojni. Vacsia nespokojnost’ bola zaznamenana v dostupnosti
kvalitnej pracovnej sily a pri miestnych dani a poplatkov.
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Obr. &. 11: AKy typ pomoci by uvitali podniky zo strany miestnej samospravy

ind pomoc _ 8%

zlepiovanie dopravnej infrastruktiry [ 50%
budovanie a skvalitiovanie technicej
A, a2%

infrastruktdry

sprostredkovanie obchodnych kontaktov [N 33%
informacie o rozvojovych zameroch
o A 50%

mesta

informacie o volnych pozemkoch a
eny N 25%

priestoroch

spoloénd propagécia mesta a podnikov — 42%

Podniky by uvitali pomoc zo strany miestnej samospravy vo vSetkych moznych spésoboch. Najviac by im
pomohlo zlepSovanie dopravnej infraStruktiry a informacie o rozvojovych zdmeroch mesta. Vedenia firiem
oznacili za dolezité aj budovanie a skvalitiovanie technickej infrastruktiry a spolocntl propagaciu mesta
a podnikov. Tretina podnikov by uvitala aj a sprostredkovanie obchodnych kontaktov zo strany miestne;j
samospravy. Informacie o vol'nych pozemkoch a priestoroch by potesili Stvrtinu opytanych podnikov.

Obr. ¢. 12: Hodnotenie mesta ako miesta pre podnikanie

75%

17%

8%
0%

vyborné dobré vyhovujlce zlé

Kazda spolo¢nost’ hodnotila mesto ako miesto pre podnikanie kladne, zaporne sa nevyjadrila ziadna z
nich. Drviva vécSina hodnotila mesto ako dobré miesto pre podnikanie, 8% az vyborne.
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Ocakavania a navrhy:

Vicsina strategickych podnikov sa zhodla na tom, Ze v buducnosti musia prijat’ opatrenia ohl'adne
zvySovania energetickej efektivnosti. Za predpokladu rasticich nakladov na energie sa jedna o kI'i¢ovy
moment, ktory trebariesit. Podniky maja v plane znizovat  energeticku naroc¢nost’ budov, ale aj vyrobného
programu. Planuju zatepl'ovanie budov, vymenu starych okien, zateplenie striech a pod. Firmy so silnym
financnym kapitdlom uz postavili nové vyrobné a administrativne budovy. Veduci pracovnici firiem sa
zhodli na tom, ze by uvitali program, ktory by im umoznil ziskat' zdroje na zniZovanie energeticke;j
narocnosti. Od mesta by ocakavali pripravu projektov na vyuZzivanie externych zdrojov (napr. fondy
EU) v oblasti zvySovania energetickej ucinnosti budov.

Viaceré podniky maji problém zohnat aj kvalifikovanti pracovnu silu, a to najma v strojarenskom
odvetvi. Podl'a ich slov by mali odborné skoly v okoli zohl'adiiovat’ dopyt po takato pracovnu silu
a zmenit’ orientaciu kvalifikacie smerom k technickym vedam. Je nepochopitelné, Ze pri takej vysokej
nezamestnanosti v meste podniky nevedia zohnat’ potrebnu pracovnu silu. Strojarenské podniky by
uvitali, keby sa mesto angazovalo v rekvalifikovani nezamestnanych na technické odbory.

Dopravna dostupnost’ mesta povazuju podnikatelia za vhodnu. Avsak sa stazovali na kvalitu ciest.
Kvalitna a spolahlivo fungujuca doprava je kl'icova pre rozvoj kazdého mesta, ako aj samotného
podnikania. Firmy nachadzajlice sa na kraji mesta (na kraji priemyselnej zony) by uvitali rozSirenie
sluzieb MHD, nakol’ko sa ich zamestnanci nevedia dostat’ do prace. Problémovymi bodmi v doprave
su krizovatky na ceste ¢. 63: KraCanska a Povodska krizovatka. Obe krizovatky su hlavnymi
vstupnymi bodmi nékladnych aut do priemyselnej zony mesta. Ich kvalita vSak nie je postacujuca.
St uzke pre bezproblémové odbocovanie velkych 4ut. RieSenim by bolo rozsirenie ciest o dalSie
pruhy na odbocovanie (tyka sa Povodskej krizovatky), alebo vystavba kruhovych objazdov v obidvoch
krizovatkach. Spolo¢nosti venujice sa dopravnym sluzbam by uvitali aj vybudovanie obchvatu smerom
na Galantu.

Podnikatelia by uvitali rekonstrukciu starych technickych sieti (voda, kanalizacia atd’.) a budovanie
novych informacnych sieti. Viaceri oznacili, Ze im st'azuje pracu stara, pomald informacna siet’. Uvitali
by optické internetové pripojenie, ktoré by im znacne ul'ahCilo spolupracu s ostatnymi prevadzkami.
Doraz kladli aj na vhodnt koordinaciu budovania novych a rekonstrukciu starych technickych sieti.
Malo by sa predchadzat’ casovému nestuladu medzi tymito aktivitami tak, aby bola zabezpecena plynula

distribuicia médii a pritom by nedochadzalo k neziaducemu zniZeniu kvality povrchu ciest.
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